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INTRODUGAO

Apresentamos o relatério de atividades do Politécnico de
Portalegre, relativo ao ano de 2018.

Pretendemos que o relatério redna a informacdo de
divulgacao obrigatdria e que carresponda a um instrumento Util,
quer interna quer externamente, permitindo a todos um melhor
conhecimento e compreensao da instituicdo. Ao mesmo tempo
gueremaos que seja um instrumento facilitador para quem tem
responsabilidades internas de gestédo, a diferentes niveis.

0 relatdrio pretende abranger todas as éreas de intervengao
do Politécnico, dando a conhecer sobre cada uma a informacéao
e a atividade desenvolvida. A sua organizacdo é norteada pela
estrutura definida nos Estatutos do Politécnico de Portalegre.
Nele pode ser conhecida e analisada a informagdo sobre as
areas financeira, recursos humanos (balango social] e arquivo e
documentacdo, bem como a informacdo sobre as éareas
académica, de servicos de informética e de servigos auxiliares e
de manutencao. O relatério contém também informacao sobre
dreas mais transversais como a da comunicagdo e a da
avaliacdo e qualidade, sendo que esta Ultima é, por imperativos
legais, alvo também de um relat6rio préprio. Sdo ainda
apresentadas as atividades referentes ao desenvolvimento de
estruturas transversais como o Gabinete de Relacdes Externas e
Cooperagdo/Internacionalizacdo (GREC/GRI), o Gabinete de

Empreendedorismo e Emprego (GEE) e a Coordenacgdo Inter-

disciplinar para a Investigacéo e Inovagdo (C3i), o Nicleo de
Formagao Continua (NFC) e o Centro de Linguas e Culturas
(CLIC). O relatério engloba, por fim, informagdo sobre as
atividades principais do Gabinete auténomo Europe Direct do
Alto Alentejo e da unidade organica dos Servigos de Agdo Social.

Trata-se, assim, de um relatério abrangente, onde pode ser
revisitada a atividade da nossa instituigdo no ano transato e, em
algumas areas, perspetivadas algumas agdes para 2019.

E visivel o desenvolvimento do Politécnico de Portalegre em
todas as areas, assinalando-se em particular o crescimento da
atividade nas areas académica e social, da investigacdo e da
internacionalizagdo. Estamos ainda longe de arrecadar receitas
proprias que nos permitam ficar menos dependente do
Orcamento de Estado, mas sdo evidentes as melhorias de
sustentabilidade financeira vivenciadas.

0 Relatério de Atividades de 2018, a semelhanca dos anos
anteriores, fica disponivel na pagina WEB do IPP para facilidade
de acesso a todas as partes interessadas.

Particularmente, revejo-me de forma natural no conteddo
deste relatorio, agradecendo a toda a familia do Politécnico de
Portalegre a cultura de proximidade que vamos aprofundando e
a dedicacdo que cada um colocou no exercicio das suas
funcdes em 2018. S6 assim, foi possivel a concretizacdo, com

qualidade, das atividades espelhadas neste relatério.

Albano Silva

Presidente do Instituto Politécnico de Portalegre
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AREA FINANCEIRA
RELATORIO DE GESTAO CONSOLIDADO

1. ANALISE GERAL DO GRUPO INSTITUTO POLITECNICO
DE PORTALEGRE

l. 0 financiamento da atividade

A principal fonte de financiamento da atividade do Grupo
Instituto Politécnico de Portalegre, continua a ser, o Orcamento
de Estado, representando 73,09% a receita transferida de OF; e
cerca de 26,91% do financiamento obtido, corresponde a
verbas do Orcamento de Receitas Préprias, incluindo os saldos
do ano anterior integrados na geréncia.

0 valor global da receita efetivamente cobrada no ano de
2018, depois de anuladas as operacdes internas, foi de 13 489
996,24 EUR (mais 472 880,60 EUR que no ano anterior),
engquanto a despesa paga somou 13 083 262,99 EUR (mais
463 460,08 EUR que no ano anterior).

2018 2017 Variagéo
Receitas
OF 9.859.407,00 9.764.194,00 95.213,00
PIDDAC 0,00 0,00 0,00
Préprias 3.244.564,19 2.837.67526 406.888,93
Saldos 386.025,05 415.246,38 -29.221,33
Total da Receita [13.489.996,24 [13.017.115,64 472.880,60
Despesa 13.083.26299 12.619.8029 463.460,08
Saldo ano seg. 406.733,25 397.312,7 9.420,52

Il - Os rendimentos

A principal componente dos rendimentos sdo as
transferéncias correntes, representado 80,29% do total dos
mesmos. Comparativamente a 2017, aumentaram 89 228,88
EUR.

Os Impostos, Contribuictes e Taxas - Propinas e multas -
representam ainda um montante bastante significativo,
correspondendo, a cerca de 13,65%, do total dos rendimentos.
De referir que, o valor registado desta rdbrica, em 2018 foi
inferiorem 1 179,02 EUR relativamente a 2017.

As prestacdes de servicas e cancessfes representam cerca
de 4,26%, do total dos rendimentos, tendo aumentado 62

355,09 EUR comparativamente ao ano 2017.
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Ribricas Ano corrente Ano anterior Variagao

Inpostos contriblicoes e taxas 1.782.656,43 1.783.835,45 -1.179,02
Vendas 299824 2.344,13 654,11
Frestactes de servigos e concessoes 556.181,01 493.825,92 62.355,09
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 10.483.738,95 10.394.510,07 89.228,88
Qutros rendirrentos e ganhos 231.170,63 213.882,23 17.288,40
Juros e rendimentos sinrilares obtidos 0,00 4,04 -4,04

Total.. 13.056.745,26 12.888.401,84 168.343,42
Ill. Os gastos

0 valor global dos gastos foi de 13 682 226,85 EUR,
incluindo 578 170,98 EUR de depreciagfes e amortizag@es,
aumentando 817 903,29 EUR em relagdo ao ano 2017.

Os gastos com fornecimentos e servigos externos
representa 11,59% do total dos gastos. Esta ribrica aumentou
220 095,34 EUR, comparativamente ao registado no ano
2017.

Ribricas Anocorrente  Ano anterior Variagéo

Formeciimentos e servigos extermos 1585.927,07 136583173 22009534
Gastos compesscal 1130385918 10.803.361,03  500.498,15
Transferéncias e subsidios concedidos 167.77378 12209584  35677.9%
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversaes) 247,36 0,00 247,36
Frovisdes (aumentos/redugdes) 72,07 465,22 393,15
Quiros gastos e perdas 56.176,41 3785456 1832185
Gastos/reversdes de depreciagio e anortizagéo 57817098 52274925 5542173
Juros e gastos similares suportados 000 1196593

Total.... 13.682226,85 12.864.323,56

0 maior aumento foi na rdbrica de despesa com o pessoal,

no valor de 500 498,15 EUR, sendo que esta representa
82,62% do total dos gastos. A rdbrica de transferéncias e
subsidios recebidos, onde estdo as transferéncias do
Orcamento de Estado, ndo sdo suficientes para cobrir estes

gastos.

2018 2017

Remuneracdes 9.233.313,81 8.840.465,24
Encargos sociais 2.070.545,37 1.962.895,79
Formagao 0,00 0,00



IV. 0 investimento

0 valor global dos investimentos efetuados pelo Grupo
Instituto Politécnico de Portalegre, em 2018 foi de 406 680,83

EUR, divido pelas seguintes rubricas de investimento:

Edificios e outras construgdes 24.446,41
Equipamento basico 259.023,21
Equipamento administrativo 43.592,18
Outros ativos fixos tangiveis 146,70
Ativos fixos intangiveis 79.472,33

Ndo foi recebido qualquer valor de subsidios para

investimentos.

2. Conclusio

A estrutura do Balango a data de 31/12/2018 é a seguinte:

Ativos tangiveis 90,73%
Ativos intangiveis 0,27%
Investimentos financeiros 0,05%
Inventarios 0,00%
Contas a receber 6,89%
Caixa e depositos 2,00%
Diferimentos 0,06%
Patriménio Liquido 46,31%
Reservas e resultados 43,42%
Contas a pagar 9,53%
Diferimentos 0,74%

A andlise das contas e da situagdo do Grupo Instituto
Politécnico de Portalegre durante o ano de 2018 continua a
revelar uma grande dependéncia dos subsidios/transferéncias
provenientes do Orcamento de Estado.

0 resultado liquido do exercicio apresenta um valor
negativo de 625 481,59EUR.

Os resultados antes de depreciagbes e gastos de

financiamento ostentam valores negativos de 47 310,61 EUR.

16

Os resultados operacional antes de gastos de financiamento,
¢ o0 valor do resultado liquido do periodo, por ndo ter o Grupo

Instituto Politécnico de Portalegre gastos de financiamento.



BALANGCO

Grupo Instituto Politécnico de Portalegre

Relato de 01-01-2018 a 31-12-2018

Valores em euros:

Rubricas Ano corrente Ano anterior

ATIVO

Ativo Nao Corrente

Ativos fixos tangiveis 20.964.416,82 21.195.430,98
Propriedades de investimento 0,00 0,00
Ativos intangiveis 61.633,44 0,00
Ativos bioldgicos 0,00 0,00
Investimentos financeiros 12.500,00 12.500,00
Devedores por empréstimos bonificados e 0,00 0,00
Acionistas/sécios/associados 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Qutros ativos financeiros 0,00 0,00
Ativos por impostos diferidos 0,00 0,00
Subtotal 21.038.550,26 21.207.930,98
Ativo Corrente
Inventarios 0,00 0,00
Ativos biologicos 0,00 0,00
Devedores por transferéncias e subsidios ndo 0,00 0,00
Devedores por empréstimos bonificados e 0,00 0,00
Clientes contribuintes e utentes 286.011,27 250.875,46
Estado e outros entes publicos 30.863,96 55.298,12
Acionistas/sécios/associados 0,00 0,00
QOutras contas a receber 1.274.912,83 1.463.450,28
Diferimentos 13.469,00 20.402,83
Ativos financeiros detidos para negociagao 0,00 0,00
Outros ativos financeiros 0,00 0,00
Ativos ndo correntes detidos para venda 0,00 0,00
Caixa e depésitos 463.153,14 664.115,68
Subtotal 2.068.410,20 2.454.142,37
Total Ativo 23.106.960,46 23.662.073,35
PASSIVO
Passivo Nao Corrente
Provisoes 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Fornecedores de investimentos 0,00 0,00
Responsabilidades por beneficios pés emprego 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Passivos por impostos diferidos 0,00 0,00
Outras contas a pagar 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00
Passivo Corrente
Credores por transferéncias e subsidios 0,00 0,00
Fornecedores 69.283,15 1.576,36
Adiantamentos de clientes contribuintes e utentes 10.261,10 11.071,97
Estado e outros entes publicos 356.166,55 368.869,45
Acionistas/socios/associados 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
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Grupo Instituto Politécnico de Portalegre

Rubricas
Fornecedores de investimentos
Outras contas a pagar
Diferimentos
Passivos financeiros detidos para negociagao
Outros passivos financeiros
Subtotal
Total Passivo
Patriménio Liquido
Patriménio/Capital
Acdes (quotas) proprias
Outros instrumentos de capital proprio
Prémios de emisséo
Reservas
Resultados transitados
Ajustamentos em ativos financeiros
Excedentes de revalorizagao
Outras variagdes no Patrimoénio Liquido
Resultado liquido do periodo
Dividendos antecipados
Interesses que ndo Controlam

Total Patrimoénio Liquido
Resumo (Rubricas Agregadoras)
Ativo Nao Corrente
Ativo Corrente
Passivo Nao Corrente
Passivo Corrente

Patriménio Liquido

Totais
Total Ativo
Total Passivo
Total Patriménio Liquido

Total Patrimonio Liquido e Passivo

Relato de 01-01-2018 a 31-12-2018

Ano corrente Ano anterior

94.658,58 0,00
1.671.513,98 1.575.121,16
171.513,35 157.380,88

0,00 0,00

0,00 49.085,03
2.373.396,71 2.163.104,85
2.373.396,71 2.163.104,85

10.701.009,49
0,00

0,00

0,00

6,26
-302.543,66
0,00

0,00
10.960.573,25
-625.481,59
0,00

0,00
20.733.563,75

Ano corrente

Ano corrente
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10.701.009,49
0,00

0,00

0,00

6,26
-315.444,26
0,00

0,00
11.089.318,73
24.078,28
0,00

0,00

21.498.968,50

21.038.550,26
2.068.410,20
0,00
2.373.396,71
20.733.563,75

23.106.960,46

2.373.396,71
20.733.563,75
23.106.960,46

Notas

Ano anterior

Ano anterior

Valores em euros:

21.207.930,98
2.454.142,37
0,00
2.163.104,85
21.498.968,50

23.662.073,35

2.163.104,85
21.498.968,50
23.662.073,35



DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZA

Grupo Instituto Politécnico de Portalegre

Relato de 01-01-2018 a 31-12-2018

Valores em euros

Rubricas Ano corrente Ano anterior Notas
Impostos contribuigdes e taxas 1.782.656,43 1.783.835,45
Vendas 2.998,24 2.344,13
Prestacdes de servigos e concessdes 556.181,01 493.825,92
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 10.483.738,95 10.394.510,07
Rendimentos/Gastos imputados de entidades
. : 0,00 0,00

controladas associadas e empreendimentos
Variagdes nos inventarios da produgéo 0,00 0,00
Trabalhos para a prépria entidade 0,00 0,00
Custo dgs mercadorias vendidas e das matérias 0,00 0,00
consumidas
Fornecimentos e servicos externos -1.585.927,07 -1.365.831,73
Gastos com pessoal -11.303.859,18 -10.803.361,03
Transferéncias e subsidios concedidos -1567.773,78 -122.095,84
Prestagdes sociais 0,00 0,00
Imparidade de inventarios (perdas/reversoes) 0,00 0,00
Imparidade deﬁdiwdas a receber 247,36 0,00
(perdas/reversdes)
Provisbes (aumentos/reducdes) -72,07 -465,22
Imparidade de investimentos ndo

A AP - 0,00 0,00
depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes)
Aumentos/redugdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos e ganhos 231.170,63 213.882,23
Outros gastos e perdas -56.176,41 -37.854,56
Gastos/reversdes de depreciagéo e amortizagao -578.170,98 -522.749,25
Imparidade de investimentos

A AP ~ 0,00 0,00
depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes)
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 4,04
Juros e gastos similares suportados 0,00 -11.965,93
Imposto sobre o rendimento 0,00 0,00

Resumo (Rubricas Agregadoras) Ano corrente Ano anterior

Result_ados antes de depreciagdes e gastos de -47.310,61 558.789,42
financiamento
Fl{esult_ado operacional (antes de gastos de -625.481,59 36.040.17
financiamento)
Resultado antes de impostos -625.481,59 24.078,28
Resultado liquido do periodo -625.481,59 24.078,28



DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Grupo Instituto Politécnico de Portalegre
Relato de 01-01-2018 a 31-12-2018

Valores em Euros

Rubricas Ano corrente Ano anterior Notas
Recebimentos de clientes 208.843,65 0,00
Pagamentos - Investimentos financeiros 0,00 0,00
Pagamentos - Outros ativos 0,00 0,00
Recebimentos - Ativos fixos tangiveis 0,00 0,00
Recebimentos - Ativos intangiveis 0,00 0,00
Recebimentos - Propriedades de Investimento 0,00 0,00
Recebimentos - Investimentos financeiros 0,00 0,00
Recebimentos - Outros ativos 0,00 0,00
Recebimentos - Subsidios ao investimento 0,00 0,00
Recebimentos -Transferéncias de capital 0,00 0,00
Recebimentos - Juros e rendimentos similares 0,00 0,00
Recebimentos de contribuintes 0,00 0,00
Recebimentos - Dividendos 0,00 0,00
Recebimentos - Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Ez;:ril:r)ri]r;]:g;)z ‘; I;:siltizlagées de capital e de outros 0,00 0,00
Recebimentos - Cobertura de prejuizos 0,00 0,00
Recebimentos - Doagdes 0,00 0,00
Recebimentos - Outras operagdes de financiamento 0,00 0,00
Pagamentos - Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Pagamentos - Juros e gastos similares 0,00 0,00
Pagamentos - Dividendos 0,00 0,00
Cagmenos et et o
Recebimentos de utentes 2.265.347,02 0,00
Pagamentos - Outras operagdes de financiamento 0,00 0,00
Pagamentos a fornecedores -1.653.481,96 0,00
Pagamentos ao pessoal -11.111.357,65 0,00
Outros recebimentos/pagamentos 10.398.109,78 0,00
Pagamentos - Ativos fixos tangiveis -308.423,38 0,00
Pagamentos - Ativos intangiveis 0,00 0,00
Pagamentos - Propriedades de investimento 0,00 0,00



Grupo Instituto Politécnico de Portalegre

Relato de 01-01-2018

Resumo (Rubricas Agregadoras) Ano corrente
Caixa gerada pelas operacdes -10.290.648,94
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) 107.460,84
Fluxos de caixa das atividades de investimento (b) -308.423,38
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (c) 0,00
Variacao de caixa e seus equivalentes (a+b+c) -200.962,54
Efeito das diferengas de cambio 0,00

Conciliagdo entre caixa e seus equivalentes e saldo de geréncia

Rubricas Ano corrente
Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo 664.115,68
SGS De execugao orgamental 406.733,25
SGS De operagdes de tesouraria 56.419,89
Equivalentes a caixa no inicio do periodo 0,00
Variagdes cambiais de caixa no inicio do periodo 0,00
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 463.153,14
Equivalentes a caixa no fim do periodo 0,00
Variagdes cambiais de caixa no fim do periodo 0,00
SGA De execugao orcamental 397.312,73
SGA De operagdes de tesouraria 266.802,95

Resumo (Rubricas Agregadoras) Ano corrente
Saldo da geréncia anterior (SGA) 664.115,68

Saldo para a geréncia seguinte (SGS) 463.153,14
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a 31-12-2018
Ano anterior
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ano anterior

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ano anterior
0,00
0,00

Notas

Notas

Notas



Nota informativa sobre as entidades incluidas na consolidacéo

1- INFORMAGOES RELATIVAS AS ENTIDADES INCLUiDAS NA
CONSOLIDAGAO E A OUTRAS

I. Denominagdo e Sede das Entidades incluidas na

consolidagao:

ENTIDADE-MAE

Instituto Politécnico de Portalegre
Praca do Municipio N® 11
7300-110 Portalegre

0 Instituto Politécnico de Portalegre esté sobre a tutela do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior com a
classificacdo organica 091036800 e nimero de contribuinte
600 028 348.

As alteragBes aos Estatutos do Instituto Politécnico de
Portalegre foram aprovadas pelo seu Conselho Geral, em
reunido de 18 de fevereiro de 2016;

Os novos Estatutos do Instituto Politécnico de Portalegre
encontram-se regulamentados pelo Despacho Normativo n°.
3/2016, de 20 de abril e o seu funcionamento pela Lei
62/2007, de 10 de setembro.

Assim sendo, apenas tém autonomia financeira o Instituto
Politécnico de Portalegre e os seus Servigos de Acdo Sacial.

0 Instituto Politécnico de Portalegre inclui as seguintes

Unidades Organicas:

Escola Superior de Tecnologia e Gestao
Sede: Campus Politécnico N® 10
7300-555 Portalegre

Escola Superior de Educacéo e Ciéncias Sociais
Sede: Praca da RepublicaN® 23 e 25
7300-109 Portalegre

Escola Superior Agréria de Elvas
Sede: Edificio Quartel do Trem, Avenida 14 de Janeiro n?21

7350-092 Elvas
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Escola Superior de Saude
Sede: Avenida de St. Anténio N® 23
7300-074 Portalegre

ENTIDADE INCLUIDA

Servigos de Agdo Social do Instituto Politécnico de
Portalegre

Sede: Praca do Municipio N® 11, 7300-110 Portalegre

Os Servicos de Acdo Social estdo sobre a tutela do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior com a
classificagao organica 091036900 e nimero de contribuinte
600 058 832.

2. Legislagao

A'lei 62/2007, de 10 de setembro, cria 0 Novo Regime das
Instituicdes do Ensino Superior.

A'inclusao na consolidacdo dos Servigos de Agdo Social foi
efetuada no respeito pelo estabelecido na NPC 22 -

Demonstrac@es Financeiras Consolidadas, do SNC-AP.



Anexo as Demonstracdes financeiras consolidadas

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE, PERIODO DE RELATO E
REFERENCIAL CONTABILISTICO

0 Grupo Instituto Politécnico de Portalegre tem a sua sede
na Praga do Municipion. 11, 7300-110 Portalegre.

Estd sob a tutela o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior. 0 regime juridico e financeiro do organismo é o
de Autonomia Administrativa e Financeira atribuido pela Lei n®
62/2007 (RJIES), de 10 de setembro.

As demonstractes financeiras consolidadas foram
preparadas com base nos registos contabilisticos mantidos em
conformidade com o Sistema de Normalizacdo Contabilistica
para as Administracdes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, e foram
aplicados os requisitos das Normas de Contabilidade Publica
relevantes para a entidade, nomeadamente o disposto na NPC
22 - Demanstragdes Financeiras Consolidadas.

As presentes demonstrages financeiras abrangem o
periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro do ano 2018.

As notas gque se seguem respeitam a numeragao
sequencial prevista no SNC-AP.

As notas cuja numeracdo ndo conste nao sao aplicaveis, ou
a sua apresentacdo ndo se considera relevante para a anélise
das Demonstrag@es Financeiras apresentadas.

Os valores encontram-se expressos em Euros.

0 Grupo Instituto Politécnico de Portalegre preparou e
apresentou, pela primeira vez demonstragdes consolidadas no

exercicio de 2003.

|. Desagregacao de caixa e depdsitos

Conta Euros
Caixa 300,71
Depositos a ordem 462.852,43
Depésitos a ordem no Tesouro 329.236,37
Depositos bancarios a ordem 133.616,06
Depésitos a prazo 0,00
Depositos consignados 0,00
Depésitos de garantias e caugdes 0,00
Total de caixa e depdsitos 463.153,14.
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2. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS, ALTERAGOES
NAS ESTIMATIVAS CONTABILISTICAS E ERROS

As principais politicas de contabilidade aplicadas na
elaboracdo das demonstrac@es financeiras sdo as que abaixo
se descrevem. Estas politicas foram consistentemente
aplicadas a todos os exercicios apresentados.

As bases de mensuracdo utilizadas na preparagdo das
demonstracdes financeiras sao as seguintes, para cada rubrica
significativa de ativos e passivos:

1. Base de Mensuragao - Custo histdrico
2. Especializagao de gastos - 0 Grupo Instituto Politécnico
de Portalegre registou os seus gastos e rendimentos de
acordo com o principio da especializagdo dos exercicios,
tendo as diferengas entre 0s montantes recebidos e pagos e
as correspondentes receitas e despesas geradas sido
registadas nas rubricas respetivas.
3. Subsidios para investimento - As transferéncias de capital
obtidas do Orgamento de Estado ou outras entidades foram
registadas na rubrica Outros rendimentos e ganhos -
Imputacéo de subsidios e transferéncias ao investimento,
sendo reconhecidas nas Demonstragfes de Resultados
proporcionalmente  as amortizagdes subsidiadas, por
contrapartida da conta de Outras variagdes no patriménio -
Transferéncias e subsidios.
4. Férias e Subsidios de Férias - 0 Grupo Instituto Politécnico
de Portalegre procedeu ao registo da responsabilidade pelo
pagamento das férias e subsidio de férias vencidos e ndo
pagos. Por outro lado, e em referéncia ao pessoal cuja
responsabilidade e pagamento € efetuado  por
transferéncias do Orcamento do Estado, foi igualmente
estimada esta receita e registada na rubrica de “Outros
acréscimos de rendimentos”. Assim, as transferéncias
correntes com origem no Orgamento do Estado, resultantes
do orcamento aprovado e subsequentes alteragdes
orgcamentais, sdo reconhecidas como proveito do exercicio,
deduzidas do montante recebido destinado & cobertura de

encargos com férias e subsidios de férias pagos no exercicio.



Relativamente aos principais pressupostos futuros que
envolvem risco significativo de provocar ajustamento material
nas quantias escrituradas de ativos e passivos durante o
proximo ano sao, essencialmente, a evolugdo do nimero de
alunos e a oferta formativa.

As estimativas com impacto nas demaonstragdes financeiras
do Grupo Instituto Politécnico de Portalegre sdo continuamente
avaliados, representando a data de cada relato a melhor
estimativa tendo em conta o desempenho histérico, a

experiéncia acumulada e as expectativas sobre eventos futuros

que, nas circunstancias em causa, se acreditam serem razoaveis.

3. ATIVOS INTANGIVEIS

Os ativos, com excegdo dos Terrenos e Edificios da

Entidade-Mae os bens adquiridos pela Entidade-Mae e pelas

entidades  consolidadas constantes das  demonstragdes
financeiras apresentadas encontram-se valorizados ao custo
histérico. Os Terrenos e Edificios foram objeto de avaliagdo por
peritos, encontrando-se refletidos no ativo pelo valor resultante
daquela.

0 célculo das amortizacdes foi efetuado com base nas taxas
definidas no SNC-AP, Decreto-Lei n.® 192/2015, de 11 de
setembro, nomeadamente no disposto no Classificador
complementar 2 — Cadastro e vidas Uteis dos ativos fixos
tangiveis, intangiveis e propriedades de investimento, que
substitui a Portarian.? 671/2000, 17 de abril, que aprovou o CIBE
— Cadastro e Inventdrio dos Bens do Estado.

0 movimento ocorrido na quantia escriturada dos ativos
intangiveis, bem como nas respetivas amortizactes e perdas por

imparidade acumuladas, foi o seguinte:

I. Ativos intangiveis - variagdo das amortizagdes e perdas por imparidades acumuladas

ATIVOS INTANGIVEIS

Ath)S'In.tan.gN'eI.S de dcim.lnlo publico, 0,00 0,00
patrimonio histérico, artistico e cultural

Goodw ill 0,00 0,00
Projetos de desenvolvimento 0,00 0,00
?rograrm~s de computador e sistemas de 0,00 0,00
informagéo

Propriedade industrial e intelectual 0,00 0,00
Outros ativos intangiveis 0,00 0,00
Ativos intangiveis em curso 0,00 0,00,

0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00] 79.472,33] 17.838,89 0,00 61.633,44
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Il. Ativos intangiveis - quantia escriturada e variagdes do periodo

ATIVOS INTANGIVEIS
Ativos intangiveis de dominio publico,
patriménio histérico, artistico e 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00] 0,00 0,00]
cultural
Goodw ill 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00] 0,00] 0,00]
Projetos de desenvolvimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Programas de computador e sistemas 0,00] 79.472,33 0,00 0,00 0,00 0,00| -17.838,89) 0,00 0,00 6163344
de informagéo
Propriedade industrial e intelectual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutros ativos intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos intangiveis em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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I1l. Adigdes

ATIVOS INTANGIVEIS
Ativos intangiveis de dominio publico,
patrimonio histérico, artistico e
cultural
Goodwi ll
Projetos de desenvolvimento
Programas de computador e sistemas
de informacao
Propriedade industrial e intelectual
Outros ativos intangiveis
Ativos intangiveis em curso

5. ATIVOS FIX0S TANGIVEIS

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
79.472,33

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00] 79.472,33
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0 movimento ocorrido na quantia escriturada dos ativos tangiveis, bem como nas respetivas depreciacdes e perdas por imparidade

acumuladas, foi o seguinte:

I. Ativos tangiveis - variagao das amortizagdes e perdas por imparidades acumuladas

Bens de dominio publico, patriménio
histérico, artistico e cultural
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patriménio histérico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00
Outros bens de dominio publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens de dominio publico emcurso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos em concessao
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patriménio histérico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00
Ativos fixos em concessdo emcurso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros ativos fixos tangiveis
Terrenos e recursos naturais 3.288.403,64 0,00 0,00 3.288.403,64 3.288.403,64 0,00 0,00 3.288.403,64
Edificios e outras construgdes 19.727.989,65 2.875.044,21 0,00 16.852.945,44 19.753.463,26 3.059.350,97 0,00 16.694.112,29
Equipamento basico 5.139.910,07| 4.348.027,64 0,00 791.882,43 4.135.955,77 3.320.440,10 0,00 815.515,67
Equipamento de transporte 355.558,16 319.646,22 0,00 35.911,94 355.558,16 324.199,90 0,00 31.358,26
Equipamento administrativo 2.730.251,59 2.506.193,14 0,00 224.058,45 4.029.272,26 3.895.301,14 0,00 133.971,12
Equipamentos bioldgicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros ativos fixos tangiveis 791.378,01 789.148,93 0,00] 2.229,08 789.217,19 788.161,35] 0,00 1.055,84
Ativos fixos tangiveis em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.033.491,12 1.382.411,95| 0,00 21.195.430,98 32.351.870,28 11.387.453,46 0,00 20.964.416,82




Il. Ativos Tangiveis - quantia escriturada e variagdes do periodo

Variagoes
Quantia Quantia
RUBRICAS esc_:rl.tl.frada - _ Transf. e Reversdes de Perdas por | Amortiz.do |Diferencas| . escr_lturada
inicial Adigdes internas a - Perdas por | . N .~ | Diminuigdes final
. zagoes . N imparidade periodo cambiais
entidade imparidade
Bens de dominio publico, patriménio
historico, artistico e cultural
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patriménio histérico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros bens de dominio publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens de dominio publico emcurso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos em concessédo
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patriménio histérico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos em concessao em curso 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros ativos fixos tangiveis
Terrenos e recursos naturais 3.288.403,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 3.288.403,64
Edificios e outras construgdes 16.852.945,44 24.446,41 36.390,43 0,00] 0,00 0,00 -219.669,99 0,00 0,00 16.694.112,29
Equipamento basico 791.882,43 259.023,21) 28.098,31 0,00 0,00 0,00 -263.488,28 0,00 0,00 815.515,67
Equipamento de transporte 35.911,94/ 0,00 -539,02 0,00 0,00 0,00 -4.014,66 0,00 0,00 31.358,26
Equipamento administrativo 224.058,45 43.592,18 -61.840,29 0,00 0,00 0,00 -71.839,22 0,00 0,00 133.971,12
Equipamentos biolégicos 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros ativos fixos tangiveis 2.229,08 146,70 0,00 0,00 0,00 0,00] -1319,94 0,00 0,00 1.055,84
Ativos fixos tangiveis em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.195.430,98; 327.208,50 2.109,43 0,00 0,00 0,00 -560.332,09 0,00 0,00 20.964.416,82
Total| 21.195.430,98| 327.208,50 2.109,43 0,00 0,00 0,00 -560.332,09 0,00 0,00| 20.964.416,82
lll. Adicdes
Adicoes
Doacéo,
heranca, Fuséo,
RUBRICAS ~ lranst legado ou | Dacédo em Locagao cisao,
Internas Compra Cessédo ou . " . Outras Total
perdido a | pagamento | financeira | reestrutu-
troca A
favor do ragao
Estado
Bens de dominio publico, patriménio
histérico, artistico e cultural
Termrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimoénio historico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros bens de dominio publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens de dominio publico em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos em concessédo
Termrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimoénio historico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos fixos em concessdo em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros ativos fixos tangiveis
Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 24.446,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.446,41
Equipamento basico 0,00 259.023,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 259.023,21
Equipamento de transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento administrativo 0,00 43.592,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43.592,18
Equipamentos biologicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros ativos fixos tangiveis 0,00 146,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 146,70
Ativos fixos tangiveis em curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 327.208,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 327.208,50
Total 0,00| 327.208,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 327.208,50
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13. RENDIMENTO DE TRANSAGOES COM CONTRAPRESTAGAO

Nesta nota s&o apresentadas as divulgacdes exigidas pela NCP 13 - Rendimento de Transa¢es com Contraprestacao.

Prestacao de Servicos 556.181,01
Venda de Bens 2.998,24
Juro

Royalties

Dividendos ou distribuicdes

similares

14 - RENDIMENTO DE TRANSAGOES SEM CONTRAPRESTAGAO.

Nesta nota s&o apresentadas as divulgagdes exigidas pela NCP 14 - Rendimento de Transagdes sem Contraprestagao.

Impostos diretos 0,00, 0,00, 0,00 0,00 0,00
Impostos indiretos 0,00, 0,00, 0,00 0,00 0,00
Con.trlbw(;oes. para snstemas’ de protegao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
social e subsistemas de saude

Taxas 1.753.056,78 0,00, 0,00 0,00 0,00
Multas e outras penalidades 29.599,65 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias sem condigao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias com condigédo 10.462.788,95 0,00 0,00 0,00 0,00
Subsidios sem condigédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subsidios com condigcao 62.909,89 168.956,23 1.000,00 9.500,00 0,00
Legados, ofertas e doagdes 0,00, 0,00, 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15. PROVISOES, PASSIVOS CONTINGENTES E ACTIVOS CONTINGENTES

Nesta nota sao apresentadas as divulgacdes exigidas pela NCP 15 as entidades relativamente a Provisdes, Passivos Contingentes e

Ativos Contingentes.

Impostos, contribuigtes e 0,00 72,07 0,00 0,00 72,07 0,00 0,00 0,00 0,00 72,07
juros de mora

Garantias a clientes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Processos judiciais emcurso | 502.107,32|  6.272,64) 0,00 000f  6.272,64 0,00 0,00 0,00 0,00 508.379,96
Acidentes de trabalho e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
doengas profissionais

Matérias ambientais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratos onerosos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reestruturagdo e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
reorganizacao

Outras provisdes 15.064,49| 15.311,85
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BALANGO SOCIAL

INTRODUGAO

A elaboragcdo do balango social tornou-se obrigatdria,
através do Decreto-Lei n.? 155/92, de 28 de julho, para o0s
organismos auténomos da Administragao Pdblica.

Porém, para além da obrigatoriedade legal, o balanco social
tem de ser encarado como um meio de informagdo e um
instrumento de planeamento e gestdo das areas sociais e de
recursos humanos.

E com este objetivo que se apresenta o balanco social do
Instituto Politécnico de Portalegre do ano 2018. Pretende-se
que este documento, através da informacdo que contém, possa
servir de auxilio as decisdes de todos aqueles, quer direta quer
indiretamente, intervém no e com o Instituto.

0 documento esté estruturado em duas partes, sendo na
primeira parte demonstrado os efetivos do Instituto em termos de
pessoal docente e ndo docente. A sequnda dirige-se ao pessoal

docente de cada uma das Escolas integradas do Instituto.

| - RECURSOS HUMANOS DO INSTITUTO POLITECNICO DE
PORTALEGRE

1 - CARACTERIZAGAOQ DOS RECURSOS HUMANOS

Fazem parte dos efetivos do Instituto Politécnico de
Portalegre (IPP) pessoal docente e ndo docente.

Ao longo dos anos o numero de efetivos no Instituo
Palitécnico de Portalegre tem vindo a diminuir, no entanto no ano
2018 registou-se um aumento de 1% do pessoal afeto ao

Instituto.

Evolugéo dos efetivos
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Como anteriormente referido os recursos humanos do
Instituto repartem-se em pessoal ndo docente e docente, por
isso importa ver a evolugdo destes dois grupos
separadamente, comegando, assim pelo pessoal ndo docente
que no ano 2018 teve um aumento do ndmero de efetivos, em
relagdo ao ano 2017.

Evolugdo do pessoal ndo docente
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No pessoal docente ndo houve aumento significativo do
numero de efetivos, comparado com o ano 2017, conforme
demonstra o gréfico da evoluacdo do pessoal docente ao

longo dos anos.

Evoluc&o do pessoal docente
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1.1 Distribuicao por carreira e género

Em termos de género, dos efetivos em 2018, correspondem
a 53% do género feminino e 45% do género masculino.
0 gréfico seguinte demonstra com a distribuicdo por

carreira profissional por género dos efetivos do Instituto.

Carreira profissional por género
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1.2 Distribuicao por modalidade de vinculo

A modalidade de vinculagdo dos efetivos traduz-se da
seqguinte forma: 70% dos efetivos tém um contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado e 28% dos
efetivos um contrato de trabalho em fungdes publicas a termo

certo.

Modalidade de vinculo por género
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1.3 Distribuicao por escaldo etario

Quanto a estrutura etéria confirma-se a existéncia de uma
distribuicdo normal, sendo mais frequentes funciondrios com
idade compreendida entre 0s 40 a 54 anos, representando 59

% dos efetivos do Instituto.

Escaldo etéario por género
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1.4 Distribuicdo por antiguidade

Relativamente a antiguidade dos trabalhadores do IPP,
existem dois comportamentos bem distintos. O primeiro
mostra que 61% dos trabalhadores tém uma antiguidade
inferior a 20 anos. 0 segundo tem a ver com o ndmero de
trabalhadores com 20 ou mais anos de antiguidade

correspondendo a 39% dos efetivos.

Nivel de antiguidade por género
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1.5 Distribuicao por nivel de escolaridade

No que respeita a estrutura habhilitacional, o nivel mais

frequente é a licenciatura representando 30% dos efetivos.

Nivel de escolariedade por género
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1.6 Entradas e saidas de pessoal

Em termos de admissdo, no ano de 2018, verificou-se a
entrada de trinta e oito trabalhadares, o que representa 11% do
total dos efetivos. 0 gréfico seguinte mostra a reparticdo das

admissdes por carreira.

Admissdes de pessoal
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Durante 0 ano de 2018 o numero de saidas correspondeu a
trinta e trés efetivos, representando 9% do pessoal afeto ao IPP,

conforme o grafico que demonstra as saidas de pessoal.
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As modalidades de hordrio que dominam neste Instituto sdo
o horério rigido (9:00 - 12:30; 14:00 - 17:30) e os horérios
flexiveis. No entanto, atendendo a certas especificidades,
praticamente todas as outras modalidades sd@o aplicadas no

Instituto. 0 horério especifico diz respeito ao pessoal docente.

Tipos de horério

2%

B Horério rigido

W Horério flexivel

= Jornada continua
= Trabalho porturnos
M Horério especifico

M |sencdo de horério

Quanto ao trabalho suplementar correspondeu a 1917
horas extraordinérias e 319 horas de trabalho noturno.

As auséncias ao trabalho em 2018 foram de 1.039 dias,
correspondendo a uma taxa de absentismo de 0,17%, tendo
por fundamento o facto de ter existido trabalhadores a faltarem
por motivo de doenca mais de trinta dias e juntas médicas. 0s
principais motivos foram por doengca e do regime da
parentalidade. Para melhor percegdo desta situagdo veja-se 0
grafico de auséncia ao trabalho, sendo de salientar que o

motivo outros corresponde a consultas médicas/exames.
Auséncias ao trabalho

Outros

Greve

Por conta do periodo de férias
Por acidente em servigo
Assiténcia a familiares
Doenca

Falecimento de familiares
Protecéo na parentalidade

Casamento
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No ano 2018 registou-se 7 horas ndo trabalhadas por motivo
de greve. Em termos de pessoal sindicalizado, existiam cinquenta

e cinco trabalhadores sindicalizados.

30



2 - ENCARGOS COM PESSOAL

Os encargos com o pessoal docente e ndo docente em
2018 somaram € 11 109 457,69, conforme se pode observar

no quadro com a segregacao dos encargos com o pessoal.

Encargos com pessoal

Remuneragéo base €8534 792,26
Trabalho extraordinario €6914,65
Trabalho noturno €262,25
Tra}balho em descanso semanal, complementar e €3467.07
feriados
Trabalho por turnos €19999,51
Abono para falhas €6991,98
Ajudas de custo €52668,20
Representagao €21023,88
Secretariado €1399,56
Outros suplementos remuneratorios €99 733,66
Encargos com prestac@es sociais ( subsidio no
ambito da protecao da parentalidade; abono de €46 552,06
familia)
Subsfdio de refeigao €291671,19
QOutros beneficios sociais €1741,08
QOutros encargos com pessoal €2022240,34

Total € 11109 457,69

3 - SEGURANGA, HIGIENE E SAUDE NO TRABALHO

No ano 2018 registou-se trés acidentes de trabalho em
servico, nao tenho ocorrido casos de incapacidade
permanente ou parcial ou, ainda, de doencas profissionais.

Relativamente a Comissdo do Instituto para a Seguranga,

Higiene e Salde no Trabalho, no ano 2018, teve a sequinte

intervencao:

Intervenges da Comissao NGmero
Acdes realizadas durante o ano 24
Trabalhadores abrangidos pelas agdes realizadas 200

4 - FORMAGAO PROFISSIONAL

Em relacdo a formacdo profissional, no ano 2018,
registou-se 505 participagbes de acbes de formagao
profissional. As acBes de formagdo contaram com a
participacdo de 277 trabalhadores, que resultaram em 1.357

horas dispensadas em formagao.

Il PARTE - PESSOAL DOCENTE

0 objetivo deste capitulo do Balango Social é demonstrar
de forma sucinta a composigao do corpo docente do Instituto
Politécnico de Portalegre e das Escolas que fazem parte
integrante do Instituto Politécnico.

Para tal, salientamos a estrutura dos docentes por
categoria profissional, modalidade de vinculagdo, escaldo

etario e habilitagdes literdrias.

1 - DOCENTES DO INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

No Instituto Politécnico de Portalegre o nimero de
docentes efetivos em 2018 correspondia a 208 docentes.
Sendo a categoria profissional de Professor Adjunto mais
representativa, com 62% dos docentes, conforme se pode

verificar no grafico categoria profissional por género.

Categoria profissional por género
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Quanto a relagao juridica de emprego entre o Instituto
Politécnico e os docentes surge o contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, representando

54% dos docentes.

Modalidade de vinculo por género
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Em termos de estrutura etéria existe representatividade de
idade

compreendida entre os 45-54 anos, representado 40% dos

idades, sendo mais frequentes docentes com

docentes.

Escaldo etério por género
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No que respeita as habilitagdes literarias, verifica-se um
aumento dos docentes com doutoramento, representado 42%

dos docentes do Instituto.
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Habilitagdes literarias
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1.1. Escola Superior de Educacao e Ciéncias Sociais

Na Escola Superior de Educagdo e Ciéncias Sociais, 0
nimero de docentes no ano 2018 correspondia a 71
docentes. Em termos de categoria profissional, a percentagem
de Professores Adjuntos corresponde a 63% do pessoal

docente na Escola.

Categoria profissional por género
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Quanto a relagao juridica de emprego verifica-se 62% dos
docentes tém um contrato de trabalho em fungdes publicas

por tempo indeterminado.



Modalidade por vinculo e género
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Na estrutura etéria, 75% dos docentes da Escola tém idade

compreendida entre 0s 40 a 59 anos.
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No que respeita a estrutura habilitacional, 48% dos
docentes tém o doutoramento.
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1.2. Escola Superior de Tecnologia e Gestao
Em 2018 o nuimero de docentes na Escola Superior de

Tecnologia e Gestdo correspondia a 76 docentes, sendo 61%

como Professares Adjuntos e 36% como Assistentes.

Categoria profissional por género
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Na relagdo juridica de emprego 54% dos docentes da
Escola tém um contrato de trabalho em fungdes publicas por

tempo indeterminado.
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Quanto a estrutura etéria verifica-se que 47% dos
docentes da Escola tém idade compreendida entre 40-49

anaes.
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Escaldo etério
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No que respeita a estrutura habilitacional, 42% dos docentes

tém doutoramento e 25% dos docentes tém o mestrado.
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1.3. Escola Superior Agraria de Elvas

Na Escola Superior Agréria de Elvas o nimero de docentes
em 2018 correspondia a 27 docentes. Em termos de
distribuicdo do pessoal docente por categoria verifica-se que
as categorias mais representativas da Escola sdo a de

Assistente e de Professor Adjunto.

Categoria profissional por género
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Quanto a relagéo juridica de emprego publico é evidente o
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo

certo, representado 70% do corpo docente da Escola.
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Dos 27 docentes da Escola verifica-se uma distribuigdo

normal das idades dos docentes.
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No que respeita a estrutura habilitacional 44% dos

docentes tém o doutoramento.
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1.4. Escola Superior de Satde Escalao etério

Em 2018, na Escola Superior de Salude, o nimero de 6

docentes correspondia a 34 docentes, sendo que a categoria 5

de Professor Adjunto a mais representativa na Escola, com 4

76% dos docentes. 3

Categoria profissional por género
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Em termos de relacdo juridica de emprego de publico na 5
Escola ha representatividade de ambas as modalidades de ;‘
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No que diz respeito a estrutura etdria, 29% dos docentes

tém idade compreendida entre 50-54 anos.

35



ARQUIVO E DOCUMENTACAO

1. ASPETOS TECNICOS

No ano de 2018, o servico de Arquivo e Documentagao
concentrou as suas principais atividades no levantamento de
processos, procedimentos e fluxos para a implementacao do
software de gestdo documental.

Para além disso, procedeu-se a organizagcdo do arquivo
intermédio, tenho sido feito um levantamento de espacos
fisicos para a transferéncia do espolio documental.

Ao nivel do arquivo definitivo deu-se continuidade a
organizagdo dos processos de conservagao permanente.

Face ao exposto anteriormente, de seguida encontram-se

descritas as principais tarefas realizadas:

Registo, classificagdo e digitalizacdo de toda a

correspondéncia recebida e expedida

0 tratamento da correspondéncia é uma tarefa didria, de
gestdo de arquivo corrente que assegura a classificagao, registo,
digitalizagao e encaminhamento fisico de todos os documentos
recebidos e expedidos em todas as unidades organicas.

Nos quadros que se seguem é possivel analisar quais 0s
resultados obtidos e metas propostas para 0 ano de 2018, por

unidade organica.

Quadro 1 - Taxas Anuais de documentos recebidos digitalizados

Unidades Organicas Taxa Anual Metas Propostas
Servigos Centrais 99,6% 98%
Servigos de Agao Social 99,9% 98%
Escola Superior de Saude 96,3% 98%
Escola Superior de Tecnologia e Gest&o 100% 98%

Escola Superior de Educagéo e Ciéncias Sociais 98% 98%
Escola Superior Agréria de Elvas 100% 98%

Fonte: X-Arq

Quadro 2 - Total de Documentos recebidos e digitalizados

Unidades Organicas Recebidos Digitalizados
Servigos Centrais 7697 7663
Servigos de Agao Social 1180 1179
Escola Superior de Saude 1392 1340
Escola Superior de Tecnologia e Gestao 1527 1527
Escola Superior de Educagao e Ciéncias Sociais 1087 1066
Escola Superior Agréria de Elvas 1637 1637
Total 14 520 14 412

Fonte: X-Arg

Em comparagdo com o ano transato, foram rececionados

mais documentos 41 documento o que ndo se traduz num
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crescimento significativo, mas alertando para que nem todos

o0s documentos recebidos por e-mail sdo registados.

Nos quadros n®. 3 e 4 estdo descritas as metas e valores do
indicador “Taxas Anuais de documentos expedidos

digitalizados”.

Quadro 3 - Taxas Anuais de documentos expedidos digitalizados

Unidades Organicas Taxa Anual Metas Propostas
Servigos Centrais 93,9% 98%
Servigos de Agao Social 88,2% 98%
Escola Superior de Satde 98,8% 98%
Escola Superior de Tecnologia e Gestao 100% 98%
Escola Superior de Educagdo e Ciéncias Sociais 100% 98%
Escola Superior Agréria de Elvas 98,7% 98%

Fonte: X-Arq

Quadro 4 - Total de Documentos expedidos e digitalizados

Unidades Organicas Expedidos Digitalizados
Servigos Centrais 4843 4549
Servigos de Acao Social 373 329
Escola Superior de Saude 329 325
Escola Superior de Tecnologia e Gestao 261 261
Escola Superior de Educagao e Ciéncias Sociais 341 341
Escola Superior Agréria de Elvas 626 618
Total 6773 6423

Taxa de documentos expedidos digitalizados

Para este indicador foi definida uma taxa mensal de 98% j&
gue a percentagem de documentos por tratar deve ser minima,
sob pena de a informagdo nao ser recuperada em tempo Util.

Apds a andlise ao mesmo, é possivel verificar que o
indicador ndo foi atingido nos SC e SAS.

Os documentos em atraso estdo devidamente
identificados e serdo registados até ao final do ano.

0 ndmero de documento expedidos teve um aumento de

1131 quando comparado com o ana anterior.

Taxa de documentos recebidos digitalizados

A meta para este indicador é de 98%, tendo sido atingido
em todas as UO a excecdo da ESS. A superagao deste indicador
deve-se ao facto de ser de extrema importancia que todos 0s
documentos recebidos sejam de imediato registados e

digitalizados sob pena de se perder a informagao.



Todas as UO que ndo digitalizaram a totalidade dos

documentos estao a providenciar a sua recuperagao.

Requisicao de documentos

0 Arquivo respondeu de forma célere a todas as
requisicdes. A grande maioria sdo provenientes do servigo de
recursos humanos (processos individuais de funciondrios
docentes, ndo docentes, processos de provas publicas e
outros), dos servicos académicos (processos individuais de
alunos, complementos de formacdo), gabinete técnico
(plantas), manutencédo (processos de obras de edificios),
secretariado da presidéncia e contabilidade. As requisicoes
provenientes da ESAE s&o asseguradas em formato eletrénico.

Algumas das requisi¢des solicitadas ao Arquivo também

incluem a encadernacdo de documentos.

Disponibilizagdo da plataforma de requisicdo das

viaturas do IPP

0 servigo de Arguivo, em articulagdo com o responsavel pela
gestdo do parque automdvel controlaram a requisigao de viaturas

e efetuaram a troca de vefculos guando 0s mesmos n&o

preenchem os requisitos das viagens para onde sdo requisitados.

Foi feita uma sensibilizacdo a todos os colaboradores
docentes e ndo docentes para a utilizagdo da plataforma, sendo
que a mesma rapidamente se tornou uma ferramenta utilizada

por todos.

Manutengao da base de dados de Protocolos

Manutencdo da base de dados dos protocolos celebrados
pelo IPP. Esta base de dados, disponivel na intranet
disponibiliza entre outros elementos uma breve descrigdo do
objetivo e do conteldo digital.

A referida base de dadas, no ano de 2018, contou ja com
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0s contributos das vérias Unidades Organicas, no sentido, em
que as mesmas estdo a efetuar o levantamento dos protocolos
ai existentes.

Foi inclufda uma nova clausula que esta relacionada com

0 Regulamento Geral de Protecao de Dados (RGPD).

Uniformizacao e controlo de documentos e registos

A uniformizagao de documentos continua a ser uma das
tarefas desenvolvida pelo servigo de Arquivo e Documentagao
e, neste sentido, foram uniformizados varios documentos, por
exemplo dos 6rgdos, dos recursos humanos e dos servigos
académicos. Estd em curso a uniformizagdo dos restantes.

Para além da uniformizacdo de documentos o Arquivo

desenvolveu vérias atividades no ambito do controlo dos registos.

Requisicao de material

Levantamento e elaboragcdo da proposta de compra dos

envelopes que utilizados em todas as unidades organicas.

Implementacdo do software de gestdo documental
Edoclink

No ano de 2018 o Arquivo colaborou na elaboracéo do
caderno de encargos e adjudicagdo do sofware de gestdo
documental Edoclink.

Neste sentido foram desde logo realizadas inimeras tarefas
de preparacdo a instalacdo do software, das quais se destacam:

* Definicdo do plano de classificacdo com a identificacdo
de classes e sub-classes a disponibilizar aos varios utilizadores;

* levantamento de todos os utilizadores existentes a
integrar no software;

* Levantamento de percursos nas varias UG;

* Elaboragdo de cronogramas com a definicdo de todas as

fases necessérias a implementacao do software;



* Flaboragdo de cronogramas para realizacdo de formacao;

* | evantamento de processos;

e | evantamento de formularios;

e Preenchimento de vérios documentos de suporte
nomeadamente para a migragao das entidades existentes no
IPP.

Participagdo no grupo de trabalho das IES junto da
DGLAB

Foram apresentadas as componentes dos trabalhos que
tém vindo a ser desenvolvidos pela DGLAB: juridica,
tecnolégica e informacional.

No ambito da componente juridica, foi apresentado a
proposta de Regime juridico para a classificacao e avaliagao
da informacdo arquivistica (RJCAIA), que se encontra em
audicao ministerial, sob a forma de Decreto-Lei, e a proposta
de Regulamento geral que ird regulamentar o Decreto-Lei. Esta
proposta contempla a atribuigdo de valor legal a substituicao
de suporte através da digitalizacdo e que destaca a
obrigatoriedade da preservagao digital.

No ambito tecnoldgico foi apresentada a Plataforma para a
Classificacdo e Avaliagdo da Informagdo Arquivistica, CLAV,
disponivel em http://clav.dglab.gov.pt/classes, como forma de
simplificacdo dos procedimentos futuros na interagcdo com a
DGLAB.

Contagem, Avaliagao e Eliminagao de documentos

Uma das tarefas realizadas pelo Arquivo é a da avaliagdo e
selecdo de documentos em qualquer das suas fases do ciclo de
vida. Neste sentido e durante o ano de 2018 foi preparada, para
posterior eliminagdo a seguinte documentacéao:

- No quadro seguinte, encontra-se descrito por meses e por
unidades organicas o numero de senhas que estdo em

condigdes de ser eliminadas.

Quadro 6 - Total senhas a eliminar

SC ESTG ESAE ESS Total
Janeiro 645 2781 1367 503 5.296
Fevereiro 316 902 592 182 1.996
Margo 791 2307 890 465 4.453
Abril 144 2440 1094 549 4.827
Maio 627 2459 1287 384 4.757
Junho 627 2293 875 314 4.109
Julho 391 431 143 Férias 965
Setembro 174 519 359 143 1.195
Outubro 1198 3383 1882 636 7.099
Novembro 1387 3253 1411 562 6.613
Dezembro 701 2001 778 185 3.665

Total 44975

Nota: A eliminag&o das senhas relativas aos Gltimos 3 meses estd sempre salvaguardada.
Em comparagao com o0 ano de 2017 foram eliminadas mais 4436 senhas.

- Eliminacdo de toda a documentacdo existente em
duplicado e retirada dos processos individuais dos
funciondrios docentes e ndo docentes;

- Avaliagdo e destruicao de documentagdo existente nos
Arquivos intermédios das U0, nomeadamente trabalhos de
alunos, frequéncias e exames finais (toda a
documentagdo referida ja tinha excedido os 5 anos de
conservagao administratival;

- Documentacéo avulsa.

Preenchimento Guias Remessa

Preenchimento e validagao das guias de remessa de toda
a documentagao que é rececionada pelo Arquivo. Destaca-se
a documentagdo proveniente da se¢do de Recursos Humanos,
Servicos Académicos (dos servicos centrais e unidades
organicas), Secretariado da Presidéncia e Financeira.

Este documento obriga ao preenchimento dos seguintes
campos:

- Proveniéncia,

- Série e/ou sub-série,

- Classificagéo,

- Tabela de selegao ref?,,

- Datas extremas,

- Tipo e n°. de unidades de instalacao

- Data da transferéncia

- Data de eliminacéo

- Identificagdo da remessa de entrada e saida



Transferéncia de documentagao para arquivo

intermédio

0 Arquivo recebe anualmente documentagao proveniente
de todas as unidades organicas. A documentagdo em causa
faz parte de processos individuais de alunos e que ainda se
encontra dispersa pelas vérias unidades organicas. Todos 0s
documentos/processos rececionados tém que ser integrados
nos respetivos processos individuais de alunas, ja que se trata
de documentacao de conservagao permanente.

Transferéncia de processo individuais de alunos e contas
de geréncia sdo algumas das séries documentais transferidas

todos 0s anos para Arquivo.

Digitalizagao e atualizacdo de processos individuais de

funcionarios docentes e ndo docentes

No ano de 2018 foram digitalizados e disponibilizados
on-line os seguintes processos individuais de colaboradores
docentes e ndo docentes:

Processos individuais

SC SAS ESTG ESAE ESS ESECS

3 1 11 24 9 9

Todos o0s processos j& tratados e disponibilizados
anteriormente sdo atualizados semanalmente o que implica a
digitalizacdo de inumeros documentos nos mais variados

processos.

Legislacao

Consulta diéria de toda a legislagdo publicada em DR. Esta
consulta inclui 0 encaminhamento dos sumadrios e respetivo
documento a todos 0s intervenientes assim como o registo no
X-Arg e disponibilizagdo do documento em pdf numa base de

dados.
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Reciclagem papel

A reciclagem de papel/revistas e jornais € realizada de
duas formas:

- Papel branco, proveniente da eliminacdo, que é da
responsabilidade do servico de Arquivo e gque contém
documentos com elementos confidenciais ¢ vendido a
empresa Eco-Partner;

- Revistas e jornais sdo entregues no banco alimentar
contra a fome ao abrigo da “Campanha Papel por Alimentos”.

No ano passado, o IPP entregou duas toneladas ao banco

alimentar contra a fome.






SERVICOS ACADEMICOS






SERVIGOS ACADEMICOS

Compete aos Servicos Académicos do IPP a gestdo
administrativa e académica dos processos referentes ao percurso
académico do aluno, desde a candidatura, matricula, inscrigao,
frequéncia, até a conclusao dos estudos.

Os Servigos Académicos tém como objetivo principal, a
organizacdo do processo escolar de cada aluno, designado de
“processo individual”. O processo individual esté constituido em
formato papel e em formato digital. Sendo que em suporte digital
estd acessivel em todas as escolas e nos servicos centrais
através da base de dados Oracle, onde consta o registo de todas
as informacgdes académicas do aluno, incluindo as avaliages
obtidas durante o percurso escolar. A base de dados de suporte a
estes servicos designa-se - Sistema Integrado de Gestdo do
Ensino Superior (SIGES).

Os alunos inscritos podem ser regulares ou extraordindrios.
Consideram-se alunos regulares, aqueles que estao matriculados
e inscritos nos cursos técnico superiores profissionais (CTeSP),
Licenciatura, Pés-graduacdo ou Mestrado, e que a eles tiveram
acesso através dos mecanismos legalmente previstos, e que ap6s
aprovagdo de todas as unidades curriculares do plano de estudos,
obtém um grau académico.

Consideram-se “alunos extraordinarios” os que, ndo sendo
alunos regulares, inscrevem-se em “unidades curriculares
isoladas” integradas nos planos de estudos dos cursos regulares.

Para além dos processos dos alunos ficam também registados
neste servico 0s candidatos ao titulo de especialista, sendo
emitidos os respetivos certificados.

Sao ainda diligenciados os  procedimentos  para
reconhecimento de grau de ensino superior estrangeiro
(Decreto-Lei n®. 66/2018).

Sao prestadas informagdes sobre diversos assuntos

relacionados com 0 percurso académico dos alunas,
relativamente a regulamentos em vigor, regras de transigao,
estatutos, regime de frequéncia e outras de interesse dos alunos.

Compete aos Servicos Académicos fazer a gestdo/instrugéo
dos processos dos estudantes, prestando uma informagdo de
qualidade relativamente as questdes relacionadas com o
ensino-aprendizagem, ou a qualquer outro assunto das suas

atribuic@es.
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0s Servicos Académicos (SA) acompanham, no dominio
administrativo, o percurso escolar dos alunos e todas as
matérias de  ambito  académico,  competindo-lhe
designadamente:

- A realizacdo das matriculas/inscricdes de cada ano
letivo;

- (0rganizar as candidaturas ao Ensino Superior através dos
regimes de reingresso, mudanga de Par Instituicdo/Curso e
CONCUrs0s especiais;

- Parametrizar o SIGES através dos mddulos CSE, SIA
OPTICO e CXA nos processos de criacao, alteracao dos cursos
existentes no IPP e dos respetivos planos de estudo, incluindo
0s cursos nao conferentes de grau académico, matriculas e
renovagdo das inscrigfes, emolumentos e cdlculo de
propinas;

- Instruir os processos de equivaléncia, de
reconhecimento e de registo de habilitagdes de nivel superior
de graus académicos estrangeiros;

- Emitir Certificados de habilitagdes e Diplomas de fim de
curso;

- Emissé&o e preparacdo do suplemento ao diploma;

- Emitir certiddes de frequéncia no Ensino Superior para
diversos fins;

- Recolher e sistematizar informacgao estatistica sobre os
alunos, relevantes para a anélise da informagéao académica.

- Elaboragdo do RAIDES (Registo de Alunos Inscritos e
Diplomados do Ensino Superior)

- Responder as reclamacdes apresentadas sobre matérias
da sua competéncia;

- Realizar outras atividades do dominio administrativo da
drea académica gue lhe sejam superiormente atribuidas.

- Todos os funciondrios tém como objetivo principal
responder as necessidades e expetativas dos alunos com
transparéncia, humildade, profissionalismo, eficiéncia,
eficacia e compromisso com a qualidade, procurando a
melhoria continua e sempre que possivel procurando a

exceléncia no seu desempenho.



GABINETE DE ACESSO AO ENSINO SUPERIOR

Pelo décimo ano consecutivo o Instituto Paolitécnico de
Portalegre colaborou com a Diregdo Geral do Ensino Superior
(DGES), enguanto Gahinete de Acesso ao Ensino Superior do
distrito de Portalegre, no apoio as candidaturas através do
Concurso Nacional de Acesso, embora estas sejam da
responsabilidade da DGES, este gabinete funcionou a
semelhancga de outros locais de apoio ao acesso ao Ensino
superior existentes pelas diferentes instituictes de Ensino
Superior, no pais.

No Instituto Politécnico de Portalegre este gabinete,
funciona na loja do aluno, disponibilizando esclarecimentos de
duvidas e auxilio da candidatura online, disponibilizando para o
efeito vérios computadores aos candidatos. Todas as
candidaturas foram submetidas pela plataforma online.

No ano 2018, registaram-se nas 3 fases de candidatura ao
ensino superior 95 408 candidaturas ao Ensino Superior
2017

decrescimo de candidaturas. No Gabinete de Acesso de

Publico, comparativamente a verificou-se  um

Portalegre verificaram-se, em 2018, 538 candidaturas, das
trés fases do concurso, contabilizando as vérias candidaturas
verificando-se  um

apresentadas por cada candidato,

decrescimo  relativamente a0 ano anterior, destas

candidaturas, ficaram colocados 491 candidatos provenientes

do distrito de Portalegre.

Evolugdo do ndmero de candidaturas
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‘ GAES-Portalegre ‘ 1.2 fase 2.2 fase 3.2 fase ‘ Total ‘
‘ Candidatos ‘ 383 138 17 ‘ 538 ‘
‘ Colocados ‘ 375 106 10 ‘ 491 ‘

Para 0 Concurso Nacional de Acesso ao Ensino Superior - 12,
2% e 3% Fases, foram colocadas a concurso pelo Instituto

Politécnico de Portalegre 537 vagas.

Vagas /Colocados Ua[gf:]igisz;is 28fase | 3.2fase
Vagas 2018 537 348 165
Colocados 241 128 16
Colocados 12 opcéo 119 55 11

Foram colocados no concurso nacional de acesso - 385

candidatos, dos colocados e depois de devidamente
matriculados ap6s a 32 fase, registou-se uma ocupacao de 293

vagas, verificando-se uma taxa de ocupagao de 55%.

Das vagas colocadas a concurso para ingresso, ano letivo
2018/19, nos 15 cursos de Licenciatura, foram colocados na 12
fase - 241 candidatos destes 119 foram colocados em 12 opgéo,
e na 22 fase - 128 candidatos, dos quais 55 foram colocados em

12 opgéo.

No seguimento do Concurso Nacional de Acesso através
da tabela em baixo, podemos observar o nimero de vagas
disponibilizado por Escola, em comparagdo com o nimero de

colocados e 0 nimero de matriculados.



Regime
Espedcial

Unidade Organica

C

m Matriculados Matric

Col Mat | R el 2
0 d 12vez
30

3123 IP Portalegre - ES Agraria Col Mat E G CE
9003 |Agronomia 35 0 0 1 1 1 0 2 2 2 0 0 0 3 24 3
9085 |Enfermagem Veterindria 38 0 0 15 8 8 0 5 4 4 0 0 0 12 20 1 33
9130 |Equinicultura 25 0 0 3 3 0 2 2 7 0 0 0 5 2 0 7
Subtotal| 98 0 0 19 12 12 0 9 3 8 0 0 0 20 46 4 70
9853 |Educacdo Basica 22 3 0 0 0 0 0 1 1 iy 0 0 0 1 1 2 4
9773 |lomalismo e Comunicagio 35 0 0 34 20 19 ¥ 16 13 11 2 1 1t 31 2 1 34
9238 |Servigo Social 35 1 1 31 26 26 0 9 7 6 1 0 0 32 4 42
8014 |Servigo Social (regime pds-laboral) 20 1 A 0 0 0 0 1 0 0 0 2 1 1 15 2 19
9254 |Turismo 28 i 0 21 18 18 0 10 9 9 0 0 0 27 2 36
Subtotal| 140 | 6 2 86 64 63 1 37 30 27 3 3 2 92 30 11 135
IP Portalegre - ES Salde
9500 |Enfermagem 74 0 0 48 40 35 1 35 28 27 1 8 4 70 17 93
9556 |Higiene Oral 20 0 0 a4 4 4 0 1 il 1 0 1 1 6 3 1 10
Subtotal| 94 0 0 52 44 43 1 36 29 28 1 5 76 20 7 103
3122 IP Portalegre - ES Tecn. e Gestdo
9670 |Administracdo de Publicidade e Marketing 30 2 1 27 24 21 3 9 8 8 0 0 29 5 3 38
9070 |Design de Comunicacao 25 0 0 8 7 6 1 6 5 5 0 1 1k 12 2 18
1171 [Design de Animacio e Multimédia 25 0 0 21 17 17 0 8 3] 6 0 0 23 2 2 27
9119 |Engenharia Informdtica 35 1 1 3 2 2 0 5 5 5 0 1 i 8 17 2 28
9147 |Gestdo 43 0 0 24 17 16 2 16 13 13 0 2 2 31 12 6 49
9991 |Gestdo (regime pos-laboral) 27 0 0 1 1 0 Z 2 1 0 0 2 20 0 22
1033 [Tecnologias de Producdo de Biocombustiveis | 20 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
Subtotal 205 3 2 84 68 63 6 46 38 38 0 4 4 105 60 18 185

Os alunos matriculados e que ingressaram através do
concurso nacional de acesso, no ano letivo 2018/2019, 32%
sdo provenientes de Portalegre, e 68% s&o provenientes de
outros distritos, conforme gréfico ilustrativo. Para além do distrito
de Portalegre, destacam-se os distritos de Santarém, Lisboa,

Evora, Settbal, Leiria, Fara e Castelo Branco.

Proveniéncia Matriculados CNAES

Acores; 2 _ Aveiro; 6

Viseu; 4 \
Madeira; 3 /

Setdbal; 19—

~Beja; 6 __ cCastelo Branco; 10
_— Coimbra; 8

‘\!t’/".

ﬁﬁuarda; 2

Porto; 5. <l 7Santarem; 36

Nota: Os dados deste gréfico incluem os matriculados da 12, 22 e 32 fase do
regime geral de acesso ao Ensino Superior

Além do regime geral de acesso existem outros regimes de
ingresso no ensino superiar, a saber:

- Regime de Mudanca de curso par/instituicao, Transferéncia
e Reingresso;

- Concursos Especiais: Maiores de 23 anos, Titulares de um
CET, Titulares de Curso Técnico Superior Profissional; Titulares de

Curso Superior e Estudante Internacional.
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Formas de Ingresso - 2018/2019

Ingressos 2018-19

TCS; 2%

-

’ 4 u M23
' Concurso Nacional
de Acesso; 55% p TDET's; 0% ®TCS
= TCTeSP's
= TDET's
=El

Mudanga Par

—= /Instituicdo; 3% = Mudanca Par /Instituicio

u Concurso Nacional de Acesso

0s ingressos de novos alunos no ano letivo 2018/19, no
IPP, verificam-se maioritariamente através do Regime Geral,
55%. Seguindo-se 0s ingressos através do concurso especial
(CE) - para maiores de 23 anos - 13%; Titulares de Curso
Técnico Superior Profissional 10%; Titulares de Curso Superior -
2% 3%

Internacional - 7%, - para Detentores de Especializagdo

e Estudante

Mudanca de Par/Instituicao

Tecnolégica-0,37%.

No presente ano letivo, verificou-se um aumento da
procura por parte de estudantes internacionais,
verificando-se aumento nos ingressos através de concurso
especial para estudantes internacionais, ndo tendo sido
maior por muitos dos candidatos terem ficado na pendéncia

de visto.



Inscritos

Os alunos inscritos, na oferta formativa do IPP, em
2018-2019 em 31 de dezembro de 2018 distribuem-se por
15 CTesP, 16 Licenciaturas, 1 Pds-graduacdo, e 11 Mestrados.

Nos trés dltimos anos, verifica-se um aumento do nimero

de alunos inscritos, em cursos do IPP.

Total de alunos Inscritos
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Registamos 2378 alunos inscritos nos diferentes niveis de
formacdo e em cursos em funcionamento em parceria,
comparativamente aos anos anteriores verifica-se um

acréscimo em todos os niveis de formacao, conforme gréfico:

Inscritos por nivel de formagéo

=

Alunos Externos r

Alunos noutras IES em CE
em parceria

Pés Graduacdo -

0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 1800

12 ciclo

CTeSP

®2016-17 m=2017-18 m2018-19

Estudantes Internacionais

Relativamente aos alunos inscritos através do

contingente do Estudante Internacional, gradualmente
tem-se vindo a verificar aumento no ndmero de inscritos. No
presente ano letivo neste contingente estdo inscritos 63
estudantes provenientes do Brasil, Sdo Tomé e Principe,
Turquia, Angola, Cuba e Guiné-Bissau, enquanto que em
2017 estavam inscritos 34 estudantes e em 2016, 19

estudantes.

Estudantes
Internacionais

m2018-19 m2017-18 m2016-17

Vagas e inscritos - 1° ciclo Licenciaturas

Sintese de vagas e Alunos inscritos nos cursos de Licenciatura
Instituto Politécnico, que ingressaram através dos varios regimes de
ingresso no Ensino Superior.

No presente ano letivo, acrescem ainda 17 alunos
externos inscritos em unidades curriculares isoladas, nos

diferentes cursos de licenciatura.

201819 201718 2016-17
Curso Vagas Iniciais Inscritnigp:l]anl' vozd mgﬁ!ﬁiﬁgl Total de Inscritos IL ostcarlitrinz IL nstcar:'tdnes

19 ciclo - Licenciaturas 537 491 48 1537 1450 1341
Escola Superior de Satde 94 101 8 373 344 306
9500-Enfermagem 74 93 4 347 318 286
9556-Higiene Oral 20 8 4 26 26 20
Escola Superior Agréria 98 70 6 235 231 230
9003-Agronomia 35 30 5 86 82 88
9085-Enfermagem Veterinaria 38 33 0 121 117 104
9130-Equinicultura 25 7 1 28 32 38
Escola Superior de Tecnologia e Gestdo 205 185 24 550 510 443
8394-Relacdes Publicas e Secretariado 0 0 0 1 2 2
9070-Design de Comunicagao 25 18 0 58 65 60
9119-Engenharia Informética 35 28 5 87 85 58
9147-Gestdo 43 49 8 141 122 109
L171-Design e Animag&o Multimédia 25 27 3 58

9469-Design e Animagdo Multimédia 0 0 0 24 78 72
9670-Administragao de Publicidade e Marketing 30 38 2 115 98 81
9991-Gestéo (regime pds-labaral) 27 22 0 54 52 52
L033-Tecnologias de Producao de Biocombustiveis 20 3 6 12 8 9
Escola Superior de Educag&o e Ciéncias Sociais 140 135 8 379 365 362
8014-Servigo Social (regime pés-laboral) 20 19 0 45 50 47

46



Vagas e inscritos - 2° ciclo Mestrados

Alunos inscritos nos cursos de Mestrado ministrados nas diferentes Unidades Organicas, matricularam-se até 31 de dezembro

de 2018, verifica-se um acréscimo relativamente ao ano anterior, distribuidos conforme quadro em baixo.

2018-19 2017-18 2016-17
Cursos Vagas Inscritos pela 12 vez no Mobilidz_ade Total de Total_ de Total_ de
Iniciais 1%ano Internaainal Inscritos Inscritos Inscritos
2° ciclo - Mestrados 195 229 5 316 191 208
Escola Superior de Sadde 0 119 0 122 12 15
6734-Enfermagem 210 119 0 122 12 15
Escola Superior Agréria 20 10 0 25 29 24
6347-Agricultura Sustentavel 20 10 0 25 29 24
Escola Superior de Tecnologia e Gest&do 50 52 0 68 48 58
6395-Contabilidade e Finangas 25 10 0 14 14 24
M199-Reabilitacdo Urbana 0 0 0 1 4 15
M718-Gestao de PME 25 17 0 26 30 19
L’Irigj(;;zcgslsséar;ge Valorizagdo Ambiental e o5 4 0 4 0 0
MA08-Design de Identidade Digital 20 21 2 23 0 0
Escola Superior de Educacgao e Ciéncias Sociais 125 48 5 101 102 111
9665-Educacéao Especial 25 15 1 25 20 23
M4 39-Jornalismo, Comunicagao e Cultura 0 0 0 4 8 11
T;éifg;i:iig e Protecao de Criangas e 30 9 0 19 20 19
M965-Média e Sociedade 25 11 4 19 6 0
6137-Gerontologia 25 7 0 24 33 42
6914-Educacao Pré-Escolar 20 6 0 10 15 16

Acrescem os alunos inscritos no mestrado em
Enfermagem, a funcionar o 2° ano no Instituto Politécnico de
Setlbal com 107 alunos, curso em parceria entre as cinco
Instituicdes de Ensino Superior, Universidade de Evora,
Instituto Politécnico de Beja, Instituto Politécnico de Castelo
Branco, com o Instituto Politécnico de Portalegre, e Instituto

Politécnico Setubal.
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Vagas e inscritos - Curso Técnico Superior Profissional

Em 2018, foram disponibilizadas vagas para 18, dos 24 Cur-
sos Técnicos Superiores Profissionais registados, contudo apds
terem decorrido as 3 fases de candidatura, 9 obtiveram candi-
datos admitidos e colocados, para funcionamento de nova edigao.

Verificaram-se matriculas de 156 alunos novos alunos,
distribuidos por dez cursos, nas diferentes escolas.

Na tabela seguinte descrevem-se 0S cursos, vagas alunos

inscritos em 2018.



Curso

Curso Técnico Superior Profissional

Escola Superior de Saude

T074-Protecéao Civil e Socorro

Escola Superior Agréria

T034-Viticultura e Enologia

T108-Cuidados Veterinarios

T195-Produgao Agropecudria

T333-Despoarto e Formagao Equestre

Escola Superior de Tecnologia e Gestao
T044-Desenvolvimento para a Web e Dispositivos Mdveis
T051-Desenvolvimento de Produtos Multimédia
T065-Reabilitagdo Energética e Conservagao de Edificios
T068-Gest&o de Vendas e Marketing
T120-Contabilidade

T286-Manutengao Eletromecanica

Escola Superior de Educagao e Ciéncias Sociais
T057-Turismo e Informag&o Turistica

T070-Animagao Sociocultural Aplicada a Gerontologia
T0739-Acompanhamento de Criangas e Jovens
T202-Artes e Dinamizagao Cultural

Diplomados

Vagas Iniciais

210

30
90
25
25
25
15
70
25
20
0
25
0
0
50
25
0
25
0

Inscritos pela 12
vezno 1% ano

156
23
23
14
12
20
26
16
39

9
18
0
12
0
0
20
8

12

201819

Mobilidade
Internacional

O O O 0O O 0O 0O 0O O O oo oo o oo oo o

Total de
Inscritos

307
35
35

137
24
39
51
23
g1
17
29

0
29
3
13
44
25
6
12
1

Até 31 de dezembro de 2018, diplomaram-se 450 alunas, nos diversos ciclos de estudos.

12 Ciclo - Licenciaturas

Curso

1¢ ciclo - Licenciaturas

Escola Superior de Sadde

9500-Enfermagem

9556-Higiene Oral

Escola Superior Agraria

9003-Agronomia

9085-Enfermagem Veterinéria
9130-Equinicultura

Escola Superior de Tecnologia e Gestdo
8394-Relagoes Publicas e Secretariado
9070-Design de Comunicagédo
9119-Engenharia Informatica

9147-Gestao

9469-Design e Animagado Multimédia
9540-Bioengenharia

9670-Administracdo de Publicidade e Marketing
9991-Gestao (regime pds-laboral)
L033-Tecnologias de Produg&o de Biocombustiveis
Escola Superior de Educacao e Ciéncias Sociais
8014-Servico Social (regime pds-laboral)
9238-Servigo Social

9254-Turismo

9773-Jornalismo e Comunicagao
9853-Educagéo Basica

2017-18

Diplomados

316
65
60

5
43
18
19

6

108

22
14
25
15

21
10

100
15
39
18
22
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2016-17
Diplomados
243
44
41
3
42
19
15
8
71
0
g
6
22
11
1
9
12
1
86
10
29
17
21
g

2017-18

Total de
Inscritos

284
32
32

109
19
36
42
12
95
23
14
14
20
10
14
48
24
20

1
3

2016-17

Total de
Inscritos

236
42
42
83
10
37
31

5
55
17

0
16

0
22

0
56

9
32
10

5



22 Ciclo - Mestrados

Curso ?017 -18 ?016 -17
Diplomados Diplomados
2% ciclo - Mestrados 47 21
Escola Superior de Satide 10 3
6734-Enfermagem 10 3
Escola Superior Agréria 3 3
6347-Agricultura Sustentavel 3 3
Escola Superior de Tecnologia e Gestdo 7 2
6395-Contabilidade e Finangas 6 0
M199-Reabilitagdo Urbana 0 1
M718-Gestao de PME 1 1
Escola Superior de Educagéo e Ciéncias Sociais 27 13
9665-Educacéao Especial 4 2
M439-Jornalismo, Comunicagdo e Cultura 3 3
M497-Educacao e Protegdo de Criangas e Jovens em Risco 5 1
M965-Média e Sociedade 0 0
6137-Gerontologia 9 4
6914-Educacédo Pré-Escolar 6 3
Curso Técnico Superior Profissional
2017-18 2016-17
Curso
Diplomadaos Diplomados
Curso Técnico Superior Profissional 87 74
Escola Superior de Satde 15 20
T074-Protecao Civil e Socarro 15 20
Escola Superior Agréria 24 28
T034-Viticultura e Enologia 3 0
T108-Cuidados Veterinarios 10 19
T195-Producao Agropecudria 9 9
T333-Desporto e Formagao Equestre 2 0
Escola Superior de Tecnologia e Gestao 30 8
T044-Desenvolvimento para a Web e Dispositivos Méveis 13 0
T051-Desenvolvimento de Produtos Multimédia 0 0
T065-Reabilitacdo Energética e Conservagdo de Edificios 12 0
T068-Gest&do de Vendas e Marketing 0 0
T120-Contabilidade S 8
T286-Manutencao Eletromecéanica 0 0
Escola Superior de Educacao e Ciéncias Sociais 18 18
T057-Turismo e Informagdo Turistica 5 0
T070-Animagao Saciocultural Aplicada a Gerontologia 12 14
T079-Acompanhamento de Criangas e Jovens 0 4
T202-Artes e Dinamizacdo Cultural 1 0
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Proveniéncia geografica

Dos alunos inscritos no IPP, Portalegre é o principal distrito
de origem dos estudantes matriculados no Instituto
Politécnico de Portalegre no ano letivo de 2018/2019, sendo
que a percentagem de estudantes deste distrito é de 47,16%.
sequindo-se os distritos de Evora (9,13%) e Lisboa (8,48%).
Santarém (6,06%), Setubal (4,57%), Leiria (3,58%) e Faro
(3,22%), verificamas ainda alunos dos restantes distritos, mas
com percentagens menas significativas.

Os estudantes estrangeiros correspondem a cerca de
5,73% do universo global dos estudantes.

Se excluirmos os estudantes estrangeiros, a percentagem
de estudantes ariundos do distrito de Portalegre situa-se nos
50,02%. 0 mapa em baixo traduz a proveniéncia geografica
dos estudantes nacionais assinalando-se apenas 0s

distritoscom maior relevancia (+3%).

Proveniéncia geogréfica, por distrito, dos estudantes
de nacionalidade portuguesa

Provendncia peogrdfica inferor » 3%

Provendncia geogréfica entre 3% ¢ 6%

Provenéncia peografica entre 7% ¢ 10%
-Drm'ndmu”a‘ralu superiorns 10%
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Abandono

Verificou-se que do ndmero de inscritos em 2017-18, ndo
renovaram inscri¢ao para o ano letivo 2018-19, 146 alunos,
sendo 94 alunos de cursos de licenciatura, 60 de cursos de
mestrado e 21 de cursos técnico superiores profissionais,

registando-se abandono nos seguintes cursos:

Taxa
Licenciaturas Abandonos | Abandono

9556-Higiene Oral 7
9003-Agronomia 2
9085-Enfermagem Veterinéria 2
9130-Equinicultura 6
9119-Engenharia Informética 17
9147-Gestao 4
9469-Design e Animagao Multimédia 11
9670-Administracdo de Publicidade e Marketing 3 8.33%
9991-Gestao (regime pos-laboral) 16
L033-Tecnologias de Produg&o de Biocombustiveis 5
8014-Servigo Social (regime pds-laboral) 9
9254-Turismo 2
9773-Jornalismo e Comunicagdo g9
9853-Educacao Basica 1

Total 94

Mestrados Abandonos | Tx Abandono

6734-Enfermagem 5
6347-Agricultura Sustentédvel 11
6395-Contabilidade e Finangas 4
M199-Reabilitagdo Urbana 2
M718-Gestao de PME 11
9665-Educacao Especial 8 41,96%
M438-Jornalismo, Comunicagao e Cultura 1
M497-Educacéo e Protegéo de Criangas e Jovens em 5
Risco
6137-Gerontologia 8
6914-Educacéo Pré-Escolar 5

Total 60

Curso Técnicos Superiores Profissionais Abandonos AbTaxa
andono

T034-Viticultura e Enologia 4
T108-Cuidados Veterinarios 7
T333-Desporto e Formag&o Equestre 1
T044-Desenvolvimento para a Web e Dispositivos 1
Méveis
TU.BSTReabiIitacéo Energética e Conservagao de 5 10,71%
Edificios
T120-Contabilidade 2
T286-Manutengao Eletromecanica 1
T070-Animag&o Sociocultural Aplicada a Gerontologia 2
T202-Artes e Dinamizagao Cultural 1

Total 21

Porém, regista-se que em 2017/2018 h& uma redugao
significativa da taxa de abandono nas licenciaturas (em
relagao ao ana letivo anterior), embora 0 mesmo naa se possa

afirmar em relac&o aos mestrados e aos CTESP.



SERVICOS DE INFORMATICA






SERVICOS DE INFORMATICA

INTRODUGAO

0 presente relatdrio sintetiza o trabalho desenvolvido pelos
Servigos de Informética ao longo do ano de 2018, referindo
também o0s projetos idealizados e que poderdo ser
desenvolvidos no ano de 2019 nas diferentes éareas que
compdem estes servigos: Administragao de Sistemas, Sistemas
de Informacdo e Apoio Local aos utilizadores.

Durante o0 ano de 2018 continudmos a apostar fortemente
nos Sistemas de Informacao, com um foco muito grande na
nossa principal “ferramenta” de apoio ao estudo, o PAE. Foi
também realizado um enorme esforgo por parte do Politécnico,
investindo no reforgo dos computadores das salas de aula assim
como nas dos funciondrios docentes e ndo docentes. Para além
destes dois pontos destacam-se também os seguintes:

- Melhoria da rede wireless da Residéncia de Elvas;

- Integracdo do IPPortalegre na RCTSaai (Autenticacao
Federada da FCCN);

- Alojamento de alguns servidores, 0s mais criticos, num
Datacenter mais seguro;

- Virtualizac@o e alojamento, em novos servidores, de
servidores obsoletos e muito suscetiveis a falhas;

- Ligacao por fibra 6tica entre a ESAE e a Residéncia de
Elvas;

- Melhoria significativa na ligagdo Wireless entre os a

Escola Priméria junto a Estacdo da CP em Elvas e a ESAE.

Para 0 ano de 2019 os Servicos de Informética tém
planeados alguns projetos e tarefas, onde se destacam os
seguintes:

- Instalagdo de telefones VoIP em todos os edificios do
IPPortalegre;

- Instalac&do de um servidor com a funcéo de interligagao
das vérias Active Directory em funcionamento no IPPortalegre;

- Terminar a reestruturacdo da rede do Instituto, que
permitird organizar o enderecamento [P interno e a
reestruturacdo das configuragfes de switchs, routers e
firewalls;

- Instalagdo de um novo Sistema Integrado de Gestao de
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Refeicdes para uma melhor Gestdo e eficacia dos servigos
relacionados com os refeitérios do IPPortalegre (UNICARD);

- Desenvolvimento de novos médulos para a Plataforma
“PAE" (como por exemplo o sistema de comunicagdo interna);

- Instalagdo e manutencao do novo sistema de Gestdo
Documental (EDOC);

- Ligacdo redundante a Residéncia de Estudantes dos
Assentos;

- Colocacdo em producao de software de Helpdesk para os
Servigos de Informética;

- Migragdo do servico DNS para servidores externos,

gratuitos;

2. CARACTERIZAGAO DOS SERVIGOS DE INFORMATICA

Com as melhorias verificadas nas ligac@es de rede entre
os vérios edificios do Politécnico, foi-nos possivel alterar o
paradigma e comegar a centralizar 0s servigos, neste caso, 0s
servidores que suportam as principais aplicagfes utilizadas
(ao contrério do que acontecia antigamente, onde existiam
servidores idénticos nas Salas técnicas dos Centros
Informaticos de cada Escola).

Conseguimos assim definir neste momento 3 é&reas de
atuacdo dos Servicos de Informética: Administragdo de
Sistemas, Sistemas de Informacdo e Apoio Local aos

Utilizadores.

2.1. Administragao de Sistemas

Esta drea de atuacdo trata da concecdo, implementacao,
exploracdo e gestdo das infraestruturas informéticas e de
comunicacdes existentes no Politécnico. E objetivo desta area
garantir o bom funcionamento de todos 0S servicos,
disponibilizando-os de uma forma estével e fidvel, com regras e
normas de utilizagao. Incluem-se nestes servigos os Servidores
ERP (Primavera), Académicos (PAE, SIGES e Netpa), de ficheiros,



de impresséo, de DNS, de DHCP, Web, Aplicacionais (BSC, Prisma,
Millenium, etc), Gestdo Documental (EDOC), Gestao de Refeices
(Unicard) assim como solucdes de Backup para todos eles.

Para além do parque de servidores e dos servigcos que estes
disponibilizam, é nesta 4rea que procuramos assegurar a
operacionalidade, a comunicagdo e a conetividade tanto das
nossas redes de dados e voz entre os edificios e Unidades
Organicas (Servigos Centrais, Campus Politécnico, ESECS, ESAE,
Residéncia de Elvas e Residéncia dos Assentos) como também da
rede wifi utilizada dentro dos edificios (eduroam). Durante o ano
de 2019 dois dos nossos grandes objetivos estdo diretamente
relacionados com esta questao das redes, j& que pretendemos
substituir muitos equipamentos que se encontram obsoletos e,
por outro lado, terminar a implementacao da rede de voz (VolP)
em todo o Politécnico.

No que diz respeito aos recursos humanos contamos neste
momento com 2 especialistas informaticos a trabalhar nesta
area, estando prevista em 2019 a entrada, através de concurso

externo, de mais um colaborador.

2.2. Sistemas de informagao

Esta area foi uma forte aposta do IPPortalegre e tem como
objetivo desenvolver competéncias préprias nas novas tecnologias
de informacgdo. Este desenvolvimento poderd acontecer de duas
formas distintas: quer numa dtica de desenvolvimento a medida
dentro da prépria instituicdo, quer numa Gtica de andlise, estudo e
aproveitamento de tecnologias externas que necessitam de
trabalho de investigacdo. Apesar de distintas pretende-se que
estas duas abordagens fagam parte de um mesmo ecossistema de
novas solugdes e que, em conjunto com a administragdo de
sistemas, possam catapultar o Politécnico em todas as suas areas
e servicos com processos cada vez mais simplificados e
automatizados, j& que estas solugbes sdo colocadas
posteriormente a disposicdo da comunidade académica.

Tendo apenas 1 pessoa (coordenador) neste momento, esta
prevista, em 2019, a entrada de mais um colaborador para esta

area.
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2.3. Apoio Local aos utilizadores

Esta é a 4rea onde existe uma maior interacdo dos Servicos
de Informéatica com todas os Alunos, Funciondrios Docentes e
Funciondrios ndo Docentes do Politécnico. Esta presente nos
Servigos Centrais (1 técnico de informética), no Campus
Politécnico (3 técnico de informética) e na ESECS (1 técnico de
informatica). Contamos em 2019 ter um colaborador a tempo
inteiro na ESAE.

0 apoio prestado pelos nossos técnicos é muito abrangente e
vai desde a manutencdo e resolugdo de problemas em
computadores, portéteis, impressoras e outros dispositivos ao
apoio técnico e instalacao de todos os servigos e aplicagdes do

nosso Politécnico.

3. CONCLUSAO

Como referenciado nos pontos acima, esta previsto para o
ano de 2019 o reforgo da equipa dos Servigos de Informética.
Contamos que, com a chegada destes novos colaboradores,
possamos melhorar as condicdes que oferecemos a nossa
comunidade académica.

Em caso de aprovagdo de uma candidatura que estd
submetida ao SAMA2020, e apesar do projeto dizer respeito a
“Transformagdo Digital”, para que este possa ser implementado
teremos que melhorar/substituir toda a infraestrutura de rede do
Politécnico o que, juntando ao investimento feito em 2018 no
parque informatico, aumentara exponencialmente a qualidade

dos nossos servicas, aplicagdes e ligacao ao exterior.



SERVIGOS AUXILIARES
E DE MANUTENCAO

VIATURAS

ALUGUER DE SALAS
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VIATURAS

Como é habitual, a frota automdvel do IPPortalegre esteve a disposicdo da comunidade escolar, para apoio as atividades letivas

e/ ou extracurriculares.

Em 2018, efetuaram-se as seguintes deslocacdes:

2018

Destino

JANEIRO | Gavido; Porto; Lishoa; Portalegre; Badajoz; Castelo de Vide; Marvao; Pinhal Novo; S. Julido; Tomar; Beja; Salamanca; Santarém; Ponte de Sor; Fronteira;
Benavente; Campo Maior; Montemor-o0-Novo.

FEVEREIRQ | Leiria; Sta. Maria da Feira; Monforte; Lisboa; Borba; Venda do Pinheiro; Portalegre.
MARCO | Lisboa: Portalegre: Estremoz; Elvas; Evora; Viseu: Santarém; Vidigueira; Castelo de Vide.

ABRIL | Portalegre; Arraiolos; Beja; Estremoz; Monforte; Zafra-Espanha; Ponte de Lima; Estoril; Lisboa; Borba; Setbal; Coimbra; Badajoz; Reguengo; Faro;
Arronches.

MAIO | Lisboa; Portalegre; Alter do Chao; Evora; Urra; Estremoz, Badajoz; Ponte de Sor; Arraiolos; Reguengo; Azeitao; Castelo Branco; Campo Maior; Settibal; Vila
Vicosa; Cabeco de Vide; Almada; Redondo; Caceres; Arronches; Serra da Estrela.

JUNHQO | Lishoa; Portalegre; Urra; Arronches; Borba; Reguengos; Badajoz; Campo Maior; Caparica; Ponte de Sor; Leiria; Oeiras.
JULHO | Badajoz; Alpalhao.
SETEMBRO | Portalegre; Lisboa; Marvao.

OUTUBRO | Portalegre; Elvas; Caia; Vila Fernando; Marvao; Campo Maior; Juromenha; Ponte de Sor; Santiago do Cacém; Alter do Chéo; Reguengos de Monsaraz;
Alcobaga; Crato; Badajoz, Lisboa.

NOVEMBRO | Elvas; Lisboa; Portalegre; Ponte de Sor; Arronches; Urra; Pegdes; Evora: Estremaz; Arraiolos; Cabeco de Vide; Mértola; Montemor-o-Novo; Campo
Maior; Nisa.

DEZEMBRO | Lisboa; Portalegre; Caceres; Elvas; Badajoz; Estremoz; Campo Maior; Sintra; Montemor-o0-Novo; Caldas da Rainha; Vila Real; Flor da Rosa; Porto;
Sintra; Urra; Borba.

Aluguer/Cedéncia de salas

Reserva de Auditério

Reserva de Sala de Formagao

2018

Reserva da Sala de Actos

JANEIRO CIMAA - Comunidade Intermunicipal do
Alto Alentejano
Autoridade para as Condig8es do Trabalho | EAPN - Nucleo Distrital de Portalegre da EAPN CIMAA - Comunidade Intermunicipal do Alto
(ACT) - Portalegre Partugal / Rede Europeia Anti-Pobreza Alentejano
FEVEREIRO EAPN - Nucleo Distrital de Portalegre da EAPN CIMAA - Comunidade Intermunicipal do Alto
Portugal / Rede Europeia Anti-Pobreza Alentejano
MARCO CIMAA - Comunidade Intermunicipal do Tranquilidade Seguros
Alto Alentejano
ABRIL CIMAA - Comunidade Intermunicipal do EAPN - Nucleo Distrital de Portalegre da EAPN
Alto Alentejano Partugal / Rede Europeia Anti-Pobreza
Diocese de Portalegre e Castelo Branco
MAIO CIMAA - Comunidade Intermunicipal do EAPN - Ncleo Distrital de Portalegre da EAPN CIMAA - Comunidade Intermunicipal do Alto
Alto Alentejano Partugal / Rede Europeia Anti-Pobreza Alentejano
Tranquilidade Seguros
JUNHO CIMAA - Comunidade Intermunicipal do Europe Direct
Alto Alentejano
Fundagdo Bancéria "la Caixa"
JULHO Céritas Diocesana de Portalegre e Castelo | Escola Basica José Régio
Branco
Escola Basica José Régio
CIMAA - Comunidade Intermunicipal do
Alto Alentejano
AGOSTO CIMAA - Comunidade Intermunicipal do Escola Basica José Régio
Alto Alentejano
SETEMBRO CGD
OUTUBRO CIMAA - Comunidade Intermunicipal do CGD
Alto Alentejano
NOVEMBRO ' CIMAA - Comunidade Intermunicipal do Agripor CIMAA - Comunidade Intermunicipal do Alto

Alto Alentejano
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MANUTENCAO

1. INTRODUCAO

0 presente relatério tem como objetivo apresentar, de
forma resumida, as principais atividades desenvolvidas pelo
grupo de trabalho da drea da manutencéo e limpeza do IPP em
todas as unidades organicas, durante o ano civil de 2018,
bem como as atividades que presentemente estdo a ser
desenvolvidas e programadas.

0 ano de 2018 pautou-se pela continuidade e
fortalecimento de habitos mais consolidados, com o intuito da
implementagdo e mudangas na é&rea da manutengdo
preventiva e corretiva do IPP, de acordo com o solicitado por
parte da Presidéncia do IPP, Administradores do IPP, SAS e

Direcdes das Escolas.

2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DE MAIOR RELEVO:

Servigos Centrais

* Substituicdo da iluminacdo convencional por Leds do
hall de entrada dos SC do IPP;

e Corregdo de Infiltracdo do teto da casa de banho
feminina do 2° piso,

* Transporte montagem e desmontagem de Stand na
Futurédlia em Lisboa;

e Transporte montagem e desmontagem de Stand na
FIAPE em Estremoz

* Preparagdo de toda a logistica/montagem de palco e
decoragdo com verdura, transporte de materiais (mesas e
cadeiras) para o estadio municipal destinados a béncao das
pastas de final de curso dos nossos alunos e respetiva
desmontagem;

* Montagem e desmontagem do stand do IPP no Air
Summit na Ponte de Sor;

* Montagem e desmontagem de Stand na tenda
destinada a Semana da Juventude em Elvas;

* Montagem e desmontagem de diversas exposigoes no
Hall de entada do Edificio da SC;

* Acompanhamento do Técnico responsavel na medigao

de terras dos PT's, posto de Seccionamento (ESECS,

ESTG,ESAE] e verificacdo geral das instalagdes elétricas de
todos os edificios do IPP;

* Montagem e desmontagem e do Stand do IPP
designado como ENOVE+ nas Instalaces da Camara
Municipal, nomeadamente no Coliseu Roldao de Almeida
(carga nos armazéns da Camara Municipal de Portalegre
descarga no Coliseu Rolddo de Almeida e respetiva
montagem, desmontagem, transporte e armazenamento no
espaco da Camara Municipal de Portalegre localizado no
campo de futebol dos assentos];

* Levantamento das necessidades, aquisicdo/ acompa-
nhamento e montagem de AC Gabinete de Comunicagdo do
IPP;

* Abertura de porta e substituicdo de fechadura no
edificio Platano;

* Reparagdo de banho-maria, estufa e camaras frigori-
ficas;

* Reparacdo de canalizagBes, esgotos, torneiras,
autoclismos;

* Reparacgao de iluminacao e substituicdo de lampadas,

* Estufar cadeiras da sala de reunides do Sr. Presidente;

* Estufar cadeires da sala de reunites do 12 piso;

Escola Superior de Educacao e Ciéncias Sociais

* Montagem/substituicdo de cilindro de aguecimento de
4gua no Bar;

* Tratamento e envernizamento de mesas;

* Inspec¢do da rede de gds de fornecimento as Caldeiras;

e Manutengdo do sistema de aguecimento Central
(caldeiras e bombas de circulagéo);

* Reparacao de porta do Bar aplicacdo de mola e batentes;

* Reparacdo e levantamento de necessidades de ar
condicionados;

* Reparacdo de infiltragdes na cobertura;

* Retirada telha do beirado em risco de cair;

* Reparagao de micro-ondas,

e Corte de relva,

e Limpeza e corte de arvores,

* Reparacdo de canalizagbes, esgotos, torneiras,

autoclismos;



* Reparacao de rotura em conduta de abastecimento de
4gua de aguecimento central;

* Reparacdo de iluminagdo e substituicdo de lampada;

CAMPUS POLITECNICO (Escola Superior de Tecnologia e
Gestdo, Escola Superior de Sadde e BIOBIP)

* Reparagao da bomba de vacuo da central biomassa;

* Montagem de porta no espaco destinado ao Estidio da
BIOBIP;

* Abertura de porta para estldio da BIOBIP;

* Reparacao de oito motores ventiladores dos Chilleres;

* Desmontagem de diverso mobilidrio e montagem,

e Construgdo de parede/diviséria em pladur insonorizada
no datacenter da BIOBIP para criagdo de estudio;

* Pintura geral do estudio e datacenter da BIOBIP,

* Construcao de parede/diviséria pladur no Laboratério de
fotografia da ESTG para futuro arquivo Central do IPP e abertura
de porta do estudio para acesso ao Laboratério de Fotografia;

* Pintura geral do Laborat6rio de fotografia da ESTG, arquivo
Central do IPP e estldio de Laboratério de Fotografia;

 Construcdo de parede/diviséria em pladur no antigo
gabinete de comunicacao;

* Pintura geral do gabinete de comunicacgao e Reprografia;

* \lerificagdo/reparacao da iluminagado exterior de acesso
entre os edificios principal da ESTG e a extensao;

* [ evantamento das necessidades e acompanhamento da
revisao Geral do Grupo Gerador COMMINS;

* Reparagdo de canalizagBes, esgotos, torneiras, auto-
clismas;

* Reparacgao de iluminacédo e substituicdo de [ampadas,

* limpeza geral dos e reservatorios de dgua potavel

* Manutencdo dos espacos verdes;

Escola Superior Agraria de Elvas

* Reestruturacao do laboratério de enfermagem veterindria
(aquisicdo de bancadas e instalagdo das mesmas instalacdes
de mdaquina de lavar e frigorifico, camara de fluxo e estufas de
incubacao, alteragao de bancadas de microscoépio, lava loigas,

&guas esgotos e eletricidade)
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* Reparagdo e pintura de espacos interiores e exteriores
Picadeiro do IPP propriedade do Museu Militar de Elvas.

* Montagem de instalagao elétrica para sistema de rega e
sistema de bombagem do campo de obstéculos da ESAE;

* Instalacdo armaduras de emergéncia;

* Reparacgao de destilador;

* Desmontagem de hot de exaustao, limpeza e montagem
com alteracdo na tubagem de saida de gases;

e Reparacdo de diverso equipamento elétrico dos
laboratdrios;

* Reparacdo/substituicdo de canalizacBes e bebedouros
de Cavalos do Picadeiro;

* Reparagdo do AC do Datacenter;

* Reparagdo de canalizacBes, esgotos, torneiras,
autoclismas;

* Reparacao de iluminacédo e substituicdo de lampadas,

Escola Superior de Sadde

* Instalacdo de porta no gabinete da Dra. Graga Carvalho;

* Instalagdo/montagem de nova tampa de esgoto

* Reparacao de triturador industrial (varinha mégica)

* Manutencao dos espacos verdes;

* Limpeza de oliveiras e corte de arvores;

* Reparacdo da maguina de lavar loiga da cozinha;

* Reparacdo de méaquina de lavar loica e equipamentos do
Bar:

e Diversas reparagOes dos quadros elétricos, nomeada-
mente substituicao de fusiveis;

* Reparacgao de diverso material laboratorial do laboratdrio
de Higiene Oral, nomeadamente relevadora automatica de RX,
cadeiras de dentista;

* Inspecédo da rede de gas/equipamentos de fornecimento
a cozinha;

* Reparacdo de portas e janelas,

* Reparacao de torneiras, autoclismos e canalizacdes,

* Reparacdo de AC;

Residéncia de Estudantes dos Assentos
* Desmontagem de mabilidrio antigo e montagem de
diverso mobilidrio novo, nomeadamente camas e bancas de

cabeceira;



* Reparagéo/conserto de pavimento do piso 1 da ala F da
Residéncia de Estudantes dos Assentos;

e Pintura geral de portas mobiliario, paredes e tetos do piso
1 da ala F da Residéncia de Estudantes dos Assentos;

* Pintura geral de paredes e tetos do piso 1 da ala M da
Residéncia de Estudantes dos Assentas;

* Reparagao de roturas na tubagem/canalizagdo do piso 1
da ala F da Residéncia de Estudantes dos Assentos.

e Substituicao de vidro partido da porta;

e Pintura total do muro circundante a REA,

* Reparagao de roturas na tubagem/canalizacao;

e Limpeza, aplicacdo de isolante nas fissuras e aplicagao
de impermeabilizante nos terragos;

* Reparacdo de diversos equipamentos elétricos
nomeadamente, maquinas de lavar roupa, secadores e
microondas;

* Reparacao de tubagem e de piso, nomeadamente roturas
no abastecimento de dgua e radiadores;

* Reparagdo de fissuras e pintura da fachada lateral e
traseira;

* Reparacdo/substituicdo geral das caldeiras e
mecanismos de controlo da caldeira grande ( ROCA);

* Inspecédo da rede de g4s/equipamentos de fornecimento
as caldeiras;

* Pintura (paredes, tetos, portas);

Residéncia de estudantes de Elvas

* Desmontagem de mobilidrio antigo e montagem de diverso
mobilidrio novo, nomeadamente camas e bancas de cabeceira;

* Reparacao de diverso material elétrico, nomeadamente
balcéo frio, vitrines maquina refrigeradora de sumos;

* Reparacao de maquina de lavar loiga;

* Reparacdo de maquinas de lavar e secar roupa;

* Montagem de torneiras hospitalares na cozinha e linha de
self-service;

* Reparacao de autoclismo;

* Reparacgao de ruturas e infiltragdes;

* Reparacgao de fechadura elétrica e videoporteiro;

e Retirar mobilidrio dos quartos, nomeadamente camas,

roupeiros e cadeiras;
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* Reparagédo de bomba de central de bombagem de dgua
potavel

* Reparagao de grelhador industrial;

Casas de funcao;

* Desmontagem de mobilidrio antigo e montagem de di-
verso mobilidrio novo, nomeadamente camas e bancas de
cabeceira;

* Reabilitacdo do pavimento em cortica das casas de
Funcao do bloco da Praca Dr. Jodo Tavares;

* Reparacdo/substituicdo de 20 fechaduras e puxadores
das portas;

* Desentupimento de esgotos;

* Reparagdo de esquentadores;

* Reparacao de maquina de lavar;

* Pintura geral das casas de fungdo do bloco da Praca Dr.
Jodo Tavares;

* Reparacao de portas, janelas e estores;

* Reparacdo de iluminagdo e substituicdo de interruptores
e lampadas;

* Reparacdo de roturas em torneiras;

Todas as UO;

* Resolugdo de ocorréncias recebidas no sistema
informético (SISGOR) e através de e-mail e verbalmente;

* Apoio constante e permanente de todos os trabalhadores

a todas as areas quando solicitadas e ndo registadas;

3 - ATIVIDADES PROGRAMADAS PARA 2019:

Servigos Centrais

* Projecdo/elaboracao de esquema para quadro elétrico e
posterior montagem de novo quadro geral;

* Impermeabilizacdo/correcdo  de infiltracBes da
cobertura, reparacdo de telhado (chove no WC feminino 2°
piso);

* Afagamento, envernizamento de piso e pintura de
paredes dos corredores do 2° piso;

* Passagem de cabos Gabinete de Comunicagé&o;

* Reparacao telhado/Infiltracdes (WC);



* Reparagao canalizagcdo/esgotos/torneiras WC;

* Reparacao paredes/pintura/servicos académicos;

* Arquivo servigos financeiros (zona de fumo)

* Substituicdo alcatifa piso 2 (afagar tacos/ envernizar);

* Passagem Arquiva para o Campus Politécnico;

e Transporte do papel para 0 Banco Alimentar;

* Retirar janelas/portas casa funcao -Rua da Sé;

* Pintura geral da casa fun¢do -Rua da Sé;

* Pintura geral do edificio Platano;

* Levantamento de necessidades nas novas Residéncias

de estudantes;

Escola Superior de Educacgao e Ciéncias Sociais

* Montagem de sessenta armaduras de ledes em salas de
aulas;

* Montagem/instalacao de ldGmpadas de led no auditério;

* Reparagao coberturas (telhado/Infiltragdes);

* Substituicao de piso zona Diregao e secretariado;

* [luminacao do auditério (substituicao de ldmpadas);

e Substituicdo da iluminacdo geral/corredores/ salas de
aula/laboratorios (led's);

* Reparagao de canalizagdes WC (sanitas/lavatdrios);

* Reparacdo portas/janelas e posterior pintura das mesmas;

* Montagem de 30 sensores de movimento para
iluminacdo dos corredores;

* Impermeabhilizacdo/correcao de infiltragdes da cobertura,

 Substituicdo de quadro elétrico no corredor junto ao
auditorio;

* Criar ladrBes de seguranca nas caleiras do telhado;

* Criar grelha no pétio onde se encontra o abatimento da
calcada para melhor escoamento das aguas;

* Manutencao dos espacos verdes;

CAMPUS POLITECNICO (Escola Superior de Tecnologia e
Gestdo, Escola Superior de Saide e BIOBIP)

e Substituicdo de logotipo e pintura de muros de
identificacdo (entrada e junto ao IP2);

* Montagem de células e relégios para iluminagdo noturna;

» Correcdo/reparacdo de sensores de iluminacdo dos

corredores;
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* Passagem de cabos no laboratério (LEl) + impressora;

* Adaptacao de WC para pessoas de mobhilidade reduzida na
zona dos laboratérios e Clinica de higiene oral;

* Bens para abate?

* Retirar mobiliario do edificio da ESTG/ESS para a BIOBIP;

* Limpeza de zonas junto aos laboratdrios /obras;

e Limpeza de zonas técnicas;

* Rodapés de bancadas;

* Pintura dos méveis (lacados a branco);

* Clinica de Higiene oral, montagem e instalagdo de cabos e
videoprojetor;

* Montagem de quadros e mobiliério;

e Construcdo de base para os moéveis do lab. de
enfermagem;

* Laboratério de enfermagem pintura dos méveis lacados a
branco;

* Manutencé&o dos espagos verdes;

* Reparacgdo de coletores do sistema de bombagem de rega
dos Campus Politécnico;

* Reparacdo de rampa (fissuras + pintura)

* Construcdo de "patim" em betdo nas portas traseiras e
tapar com betdo as fendas entre o terreno e as infraestruturas

em redor do edificio;

Escola Superior Agraria de Elvas

* Alteracdo de duas salas, (demolicdo de parede com o
intuito de formar uma Unica sala de maiores dimensdes)

* Montagem/substituicéo de iluminagao;

* Correcao de portdes e soleiras de entradas;

* Pintura dos laboratérios (quimica agricola e
agroalimentar);

* Desmantelar WC para posterior criagdo de banheira para
animais e zona de tosquia;

* Pintura do bar

e Execucdo de corrimes para rampa de acesso ao
laboratério de quimica agricola;

e Execucdo de corrimao para rampa de acesso ao bar;

e Substituicdo e iluminacdo de emergéncia e de
iluminacdo convencional por LED's;

* Rampa para porta de entrada do bar para pessoas com

mobilidade reduzida



Antigo edificio da Escola Superior de Satide

* Transporte do restante material e equipamentos (para
onde?);

* Manutencdo dos espacos verdes;

e Levantamento dos AC's e retirar instalagao (onde?);

* Hortas/furo/bomba e equipamento associado?

e Retirar e instalar nos campus Politécnico Estatua St.
Anténio;

e Equipamentos do bar/refeitério - retirar e instalar
(onde?)

* Arquivo - retirar e levar para onde?

* Desmantelar WC de pessoas com mobilidade reduzida

Residéncia de estudantes dos Assentos

» Corregao/reparacdo/substituicdo de tubagem, isola-
mento e valvulas de corte de aguecimento central;

* Verificagdo, isolamento e aplicagdo de fechaduras nos
quadros elétricos;

* Transformacé&o das placas de madeira aparafusadas em
portas (adaptagao, corte, aplicagdo de dobradicas, fechadura,
lixagem e envernizamento];

* Rebaixamento e aperfeicoamento da superficie das
caixas de esgoto;

* Instalagdo de valvulas de corte de passagem de
alimentacdo aos lavatdrios, duche, bidés, lava-loicas e
maquinas de lavar;

* Orcamentacao para pintura geral do edificio (lavagem de
paredes, correcdo de fissuras, aplicagdo de isolante, primario
e posterior pintura com duas deméos);

* Retirar mobiliario obsoleto para abate e depositar onde?

Residéncia de estudantes de Elvas

* Reparacdo de mobilidrio dos quartos, (camas,
secretdrias, bancas de cabeceira, roupeiros e cadeiras);

* Reparagdo/substituicdo de pisos, portas e janelas da

residéncia de estudantes de Elvas;

e Impermeabilizagdo/correcao de infiltragdes da cobertura;

* Instalagdo de vélvulas de corte de passagem de
alimentacgao aos lavatorios, duche, lava-loicas e maquinas de

lavar;
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* Orcamentacao para pintura geral do edificio (lavagem de
paredes, correcdo de fissuras, aplicacdo de isolante, primario
e posterior pintura com duas demaos);

* Retirar mobilirio obsoleto para abate e depositar onde?

* Reparagdo/substituicdo de mobiliario, portas e janelas;

e Aqguisicdo e substituicdo de mabilidrio/camas/
roupeiros/estantes,

* Pintura geral do edificio exterior?

* Aqguisicdo/substituicdo de vasos e expansdo de

caldeiras;

Casas de funcao

* \lerificacao/reparacao da instalacao elétrica de todas as
casas de funcéo;

* Verificagcdo/reparacdo de canalizacdo (Bichas flexiveis,
autoclismos e torneira) de todas as casas de fungao;

* Reparagdo/conserto da casa de banho e quarto na casa
de funcéo do bloco 3 R/C F da Praca Dr. Jodo Tavares;

* Reparacao/substituicao de pisos de quartos?

* \lerificagao da canalizagao;

* \lerificacdo de portas e janelas;

* \lerificagao/substituicdo de estores;

e \erificacdo de frigorificos, maquinas de lavar,
microondas

e Pinturas de paredes e tetos;

Todas as U0

 Continuidade da manutencdo preventiva e corretiva,
prevista no plano anual de atividades existente no SISGOR;

* Resolugao de ocorréncias (SISGOR);

* Limpeza de filtros, esgotos e evaporadores dos aparelhos

de ar condicionado.



GESTAO DE IMOVEIS

0 Gabinete Técnico (GT) exerce a sua agdo ao nivel do
estudo, projetos e acompanhamento técnico das obras e
empreitadas, manutencdo de instalacfes e equipamentos,
seguranca das instalacfes, saude, higiene e seguranga no
trabalho, entre outras, conforme ponto n.% 4 do artigo 60° dos
Estatutos do Instituto Politécnico de Portalegre.

Através da figura do Gestor Local de Energia do IPP, nos
termos da Resolugédo do Conselho de Ministros n.2 2/2011 de
12 de janeiro de 2011, o GT tem como atribuigdes a proposta
dinamizacao e verificacdo de medidas para a melhoria de
eficiéncia energética, correspondendo ao designio nacional de
potenciar as boas préaticas de eficiéncia energética na
Administragdo Publica por via, por exemplo, da disseminagao e
incentivo a adogdo de comportamentos energeticamente
eficientes e boas praticas ambientais.

Elemento fundamental para a eficiéncia energética de
qualquer edificio é o conhecimento da sua performance, o que é
conseguido através do Certificado Energético. A obtengao deste
documento s6 é possivel através de técnico certificado e que
conste em lista da ADENE (Agéncia para a Energia), consultavel
na respetiva pagina “internet”, e que é uma exigéncia imposta
pelo Decreto-Lein.2251/2015 de 25 de novembro.

Iniciou-se assim um plano de obtencdo dos Certificados
Energéticos dos edificios do IPP.

A certificacdo energética recaiu, nesta primeira fase, nos
edificios da ESTG, Residéncia de Elvas e Residéncia de
Portalegre as Unicas com viabilidade na certificacdo
energética, atendendo a um

conjunto de questdes

relacionadas com o Registo Predial, e também com a

viabilidade de candidaturas no ambito da eficiéncia energética.

0 GT acompanhou e apoiou a auditoria realizada por
técnico certificado a cada um dos edificios.

Da auditoria a cada edificio resulta a sua caracterizagao no
que respeita a utilizacdo de energia, determinagdo de
indicadores de eficiéncia energética real, determinacdo das
classes energéticas e potencial de melhoria. Todos estes
elementos constituem relatério base que possibilita a emissao
do Certificado Energético do edificio. Todos os relatérios foram

analisados pelo GT e proposta a sua aprovagao superior.

63

Sd0 permanentemente analisados os fatores que
influenciam e determinam a possibilidade de apresentar
candidatura respeitante a eficiéncia energética direcionada
aos edificios da Administracdo Publica conforme consta no
aviso com designacao sintética de “Eficiéncia energética nos
edificios da Administracdo Pudblica central - 2.2 aviso”,
respeitante ao Programa Operacional Sustentabilidade e
Eficiéncia no Uso de Recursos (POSEUR].

Foi o GT responsével pelos estudos, levantamentos e
diagnésticos  dos  equipamentos

integrados  nas

infragstruturas  passiveis de ser contemplados nos
regulamentos de candidatura ao Aviso 21 designado por
Administracdo Publica Eficiente.

0 Instituto Politécnico de Portalegre apresentou sete
candidaturas a este Aviso, tendo todas sido classificadas de
forma positiva e, portanto, comparticipadas.

0 investimento elegivel total das sete candidaturas
submetidas é de 90.986,00€, com uma comparticipacdo de
80%, ou seja, de 72.788,80€ (todos os valores sem IVA dado
que 0 mesmo nao é abrangido no regulamento do Aviso).

0 IPP permanece como a entidade publica, dos
beneficidrios tipo A, a receber o segundo maior valor de
investimento elegivel a nivel nacional.

As candidaturas aprovadas tém um prazo de execugdo de
12 meses.

A necessidade de uma metodologia de atuagdo que
envolva a parte técnica necesséria (servigos de manutengao)
e o procedimento de aquisicado foi considerada, desenvolvida e
apresentada.

Elaborados os documentos técnicos que suportam o
despectivo procedimento de contratagdo publica, procede-se
ao acompanhamento do mesmo tendo sido j& necesséria a
diligéncia de pedido de prorrogagdo de prazo junto dos
responsaveis pelo Aviso 21 (aceite).

Noutro ambito, foram diligenciados um conjunto de
elementos que permitiram ao Instituto Politécnico de
Portalegre candidatar-se aos apoios concedidos pelo Fundo
Ambiental para instalagdo de postos de carregamento de

veiculos elétricos (VE) em Campi Universitarios conforme Aviso



n.210446/2018 publicado na 2.2 série do Diario da Republica
a 2 de agosto de 2018.

A obrigatoriedade de os postos de carregamento estarem
ligados (pertencerem) & rede Mobi.E., conduziu a que o GT
procedesse a consulta de todos os fornecedores e
instaladores a nivel nacional, do que resultou um conjunto de
respostas que permitiram fundamentar todas as opgdes
tomadas em sede de candidatura.

Foram decididos um conjunto de elementos como o
nimero e caracterizacdo técnica do(s) posto(s) de
carregamento de VE a adquirir, incluindo especificacdes
técnicas do(s) mesmo(s), orcamento fundamentado do
investimento previsto, local de instalagcdo do(s) posto(s),
forma de acesso do posto de carregamento, estimativa
justificada da populagdo com acesso ao posto de
carregamento.

Consumada a candidatura, o IPP serd notificado da
aceitagdo da mesma. Foi assinado contrato entre o IPP e o FA.

A instalagdo dos postos de carregamento é feita apenas
por empresas credenciadas pela entidade Mobi.E.

Nado tendo assim o IPP qualquer possibilidade de executar
as obras necessérias, o GI procedeu a elaboragdo dos
documentos que sdo base do procedimento de contratagao
publica necesséario. Consumado o procedimento, foram
fiscalizados os trabalhos necessarios que decorreram dentro
dos prazos exigidos pela candidatura.

Os postos de carregamento de VE estao hoje instalados no
Campus Politécnico.

Os relatérios periédicos ao Conselho de Gestdo com
andlise dos consumos e custos de energia de todos os
edificios na dependéncia do IPP é uma atividade do GT no
ambito do controlo de consumos e eficiéncia energética.

A monitorizacdo dos consumos permitiu o langamento de
diversos alertas para diferentes instalacdes sobre desvios aos
consumos padrao.

Foram elaborados relatérios, submetidos a apreciagdo do
Conselho de Gestdo, onde cada instalacdo tem descrita 0s
consumos por més (eletricidade, g4s e 4gua), respetiva

despesa e evolugao comparativa com o ano anterior.
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0 relatdrio final respeitante ao ano transato implicou o
processamento de mais de trezentos e oitenta documentos
com origem nas empresas fornecedoras que S&o
complementados com documentos internos. 0s documentos
internos consistem num registo de doze em doze horas dos
diferentes consumos que é efetuado em cada instalagao.

No ambito das competéncias e atribuigdes conferidas pela
Resolucao do Conselho de Ministros n.2 78/2017, a Entidade
de Servicos Partilhados da Administragéo Publica (ESPAP, 1.P)
desde 2017, a

centralizados para a contratagdo do fornecimento de energia

assume, realizacdo de procedimentos
para as entidades vinculadas ao Sistema Nacional de Compras
Publicas (SNCP). No caso do IPP aos procedimentos recaem
sobre a eletricidade e o gas natural com o GT a efetuar a
anélise de todas as faturas de todos os edificios permitindo
uma proje¢do de consumos no ano seguinte, a qual
corresponde um valor de orgamento previsto.

As boas préticas ambientais sdo um objetivo perseguido
pelo IPP. Foi constituido um grupo de trabalho multidisciplinar
para trabalhar especificamente este assunto, encontrando-se
a sua coordenacao sediada no GT.

Possuindo um plano de atividades préprio, e aprovado
superiormente, destacam-se desse documento algumas
atividades como as que respeitam ao designado “Olival
Ecoldgico” e o “Inventdrio das principais praticas e
procedimentos de gestdo ambiental no Instituto Politécnico de
Portalegre”.

Aproveitando a cultura existente nos terrenos disponiveis
do Campus Palitécnico, foi dada continuidade ao projeto
apoiado que ai decorre sobre o olival existente. Foram
cumpridos um conjunto de etapas, tais comao o garantir o bom
estado vegetativo e sanitdrio das arvores através de podas,
proceder ao controlo da vegetagdo lenhosa esponténea,
garantir uma vegetacao de cobertura do solo em periodo a
determinar e a realizacao da colheita da azeitona e o respetivo
encaminhamento para o lagar.

Foram colhidos 1017 kg de azeitona com uma funda
média de 14% o que perfaz uma média de 142 litros de azeite
(0.3 de acidez).



0 sucesso do olival ndo se restringe & produgdo de azeite
de qualidade. O produto da colheita serd aplicado em
programas de apoio social.

0 relatério ao “Inventdrio das principais praticas e
procedimentos de gestdo ambiental no Instituto Politécnico de
Portalegre” contem trinta e trés (33) propostas de atuagdo
que irdo definir muito das atividades do ano que decorre.

As propostas incidem sobre aspetos organizativos
respeitantes ao tratamento de residuos e ao controlo dos
consumos, indicando medidas organizativas, acbes de
esclarecimento e sensibilizacdo e também medidas de
intervencdo na origem de algumas disfungdes ou problemas
sobre estas matérias.

0 desenvolvimento de todas as propostas, sua
implementacdo e desenvolvimento no universo IPP sdo a
plataforma em que assentam o desenvolvimento de um
sistema integrado de controlo da energia e a existéncia do que
pode ser designado como “ecoplataforma”.

Com enfase nas boas praticas ambientais, mas
fiscalizando o exigido no &mbito da salde, higiene e seguranga
no trabalho, foram observados os trabalhos sobre todos
arranjos exteriores do IPP, equipamentos e produtos utilizados
bem como as condicdes de guarda e armazenamento.

Verificou-se que as préticas e os produtos utilizados na
manutencdo dos espacos verdes afetos ao IPP estao de acordo
com o normativo aplicavel e com as boas praticas ambientais.

Para dar cumprimento a Lein.2 7/2009, de 12 de fevereiro,
que aprova a alteracdo do Cddigo do Trabalho assim como ao
Regime juridico da Promocdo da Seguranca e Salde no
Trabalho - Lei n® 102/2009, de 10 de setembro, procedeu-se
ao levantamento das condi¢bes de Seguranca, Higiene e
Saude nos locais de trabalho do IPP. Esta ag&o foi realizada por
empresa credenciada e consistiu numa auditoria efetuada as
instalacdes do IPP.

As auditorias foram em toda a sua logistica organizadas e
planeadas pelo GT.

Da auditoria efetuada as instalagdes, com o objetivo de
diagnosticar os eventuais perigos para as pessoas e bens,

resultaram relat6rios nos quais estdo identificadas as
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situacBes anomalas/ fatores de risco bem como propostas
medidas corretivas e/ou preventivas, conforme requisitos
legais.

Toda a informacéao foi sistematizada, para cada instalagao,
no respetivo Plano de Prevencéao a implementar.

Durante a auditoria as vérias secgdes, 0s técnicos da
empresa foram acompanhados pelo GT, que prestou todas as
informacg0es sobre a atividade desenvolvida e esclarecimentos
dos meios e condigbes de trabalho existentes, tomando
conhecimento no local do conjunto de informagdes prestadas
pelo técnico.

Todos os Planos de Prevencgao foram objeto de andlise por
parte do GI, avaliados e proposta a sua aprovagao
superiormente.

No &mbito da avaliagdo de riscos profissionais, em todo o
universo IPP estdo referenciadas mais de novecentas
situacdes, todas elas com identificagdo de risco, respetiva
avaliagdo e proposta de resolugdo. Todas verificadas e
validadas pelo GT.

No que respeita as condigbes de trabalho estéo
identificadas mais de duzentas e cinquenta situagdes, em
todo o universo IPP, que ndo estao conformes com a legislagao
aplicavel. Todas verificadas e validadas pelo GT com proposta
das respetivas medidas corretivas.

Em paralelo decorreu o processo de realizacdo das
consultas médicas, no ambito da medicina do trabalho, a
todos os que realizam fungdes no IPP.

Foi organizado, por edificio, todo o calendério da realizagao
das consultas, respetivo apoio logistico e de estrutura,
elaboracédo de listas de presencas e respetivo controlo.

Foi assegurada a rececdo, em plataforma eletrénica criada
para o efeito, as fichas individuais de aptidao (que cumprem o
estabelecido em Portaria), assegurando-se o respetivo sigilo.

Foram ainda analisados e propostos a aprovagao superiar,
relatérios médicos sobre as principais ocorréncias e
patologias detetadas no universo dos funcionarios do IPP, com
0 intuito de promover planos de prevengdo e atuacao.

0 GT é responsével pela coordenacéo do grupo de trabalho

interno dedicado ao Regime Juridico de Segurancga Contra



Incéndios em Edificios (Decreto-Lei n® 220/2008, de 12 de
novembro, na sua atual redagdo) que se cruza e interage com
os regimes jurfdicos da SST em situagfes como “Estabelecer
em matéria de primeiros socorros, de combate a incéndios e
de evacuagdo, as medidas que devem ser adotadas e a
identificacdo dos trabalhadores responsédveis pela sua
aplicagdo, bem coma assegurar 0s contactos necessarios com
as entidades externas competentes”, por exemplo.

A seguranga contra incéndios em edificios teve a sua
atividade dividida em dois campos: Manter as Medidas de
Autoprotecéo (MAP) acionadas em cada edificio e formalizar as
mesmas junto da Autoridade Nacional de Protecdo Civil
(ANPC).

Manter acionadas as MAP realiza-se cumprindo cada
edificio um ciclo de agdes padrao.

0 seu cumprimento assegura a existéncia e manutencao,
por edificio e atendendo as suas especificidades, dos
procedimentos e dos meios humanos e materiais existentes
que respondem em situagdes de emergéncia.

Cada edificio possui um Plano de Emergéncia Interno (PEI).
Em cada PEl estd a constituicdo da equipa de emergéncia do
edificio.

Considerando o encerramento de edificios no més de agosto,
o fim do maior periodo de férias da maioria dos utentes dos
edificios do IPP e de que é no més de setembro que se iniciam
todas as atividades em todos os edificios para o inicio do ano
letivo, procedeu o GT a verificacdo das equipas de emergéncia.

Verificadas as equipas de emergéncia torna-se necessario
saber se existe algo que obrigue & alteragdo do determinado
no PEl para a evacuagdo do edificio. Para cada edificio o GT
verificou se as regras existentes continuam com o grau de
fiabilidade e segurancga exigidos, produzindo-se as alteragoes
tidas como necessérias.

De acordo com o estipulado na Portarian.? 1532/2008 de
29 de dezembro (Regulamento Técnico de Seguranca contra
Incéndio em Edificios) o plano de emergéncia interno (PEI)
deve ser constituido:

* Pela definicdo da organizacdo a adotar em caso de

emergéncia;

66

* Pela indicagdo das entidades internas e externas a
contactar em situagdo de emergéncia;

* Pelo plano de atuacgao;

* Pelo plano de evacuacao;

* Por um anexo com as instru¢des de seguranga;

* Por um anexo com as plantas de emergéncia.

0 GT verificou os PEl, seus anexos, atualizando o que se
justificava.

Cada edificio possui um Plano de Prevengado (PP). Neste
documento estdo identificados todos o0s equipamentos
existentes no edificio e qual a manutencdo e respetiva
periodicidade.

A manutengdo foi acompanhada e orientada pelo GT,
acompanhando os delegados de seguranca dos edificios e
produzindo todos os elementos de suporte ao processo de
contratacdo publica que conduzird que os sistemas de
seguranca contra incéndios em todaos os edificios do IPP sejam
verificados por empresas certificadas (processo também
fiscalizado pelo GT).

Paralelamente, em cada edificio, sdo necessarias agoes de
instrucdo, formacédo e treino, respeitando o exigido legalmente
e, fundamentalmente, mantendo atualizadas e aptas as
equipas de emergéncia.

Foram organizadas e lecionadas as seguintes acdes de
formagao: Prevencdo e atuagdo em emergéncia nos edificios;
Meios de 1.2 intervengdo em incéndio - Extintores; Técnicas de
socorrisma.

Na prevengdo e atuacao em emergéncia nos edificios sao
realizadas acdes de sensibilizacdo e formagdo relacionados
com o comportamento a ter em situagdo de incéndio m
edificio e em situacdo de sismo, revendo-se em cada edificio
com a respetiva equipa de emergéncia todos s
procedimentos e missdes individuais em situacdo de
evacuacdo. Foram formadas nesta acdo cinquenta e oito
pessoas.

No que respeita aos meios de primeira intervengao, a
formagdo incide fundamentalmente sobre extintores com
prética individual de extingdo em trés situacdes diferentes de

fogo real. Foram formadas nesta acdo oitenta e duas pessoas.



As técnicas de socorrismo tém como objetivo capacitar o
individuo para atuagdo em situagado de acidente ou de doenca
subita e obter conhecimentos sistematizados de técnicas de
socorrismo. Foram formadas nesta agdo sessenta e sete
pessoas.

Para todos os edificios e de acordo com o seu tipo de
utilizagdo e classificagao de risco esta determinada, no regime
juridico da seguranga contra incéndio em edificios, a
obrigatoriedade e periodicidade dos exercicios de simulacro
com vista a testar o dispositivo de emergéncia.

Com um trabalho que envolve o gestor direto do edificio, e
devidamente autorizado pela Presidéncia do [IPP, foram
planificados exercicios de simulacro em edificios. Esta
planificacdo é diferente de edificio para edificio e envolvem
entidades externas tais como a Autoridade Nacional de
Protecdo Civil, a Policia de Seguranca Publica, as forcas de
Bombeiros locais, protecao civil municipal, etc.

Aprovado como sera realizado o teste ao dispositivo de
emergéncia, este foi executado e controlado por uma equipa
propria que o IPP dispde. Os resultados foram analisados e
inseridas as medidas corretivas tidas como necessarias. Este
trabalho envolveu as entidades externas referidas e a equipa
de emergéncia do edificio.

A elaboragdo das Medidas de Autoprotecdo (MAP) dos
edificios do IPP para submissdo a Autoridade Nacional de
Protecdo Civil no ambito do Regime Jurfdico de Seguranca
Contra Incéndios em Edificios foi este ano consumada.

Dependia de um conjunto de fatores, dos quais se destaca
a habilitagao técnica para o efeito. Obtida no seio do GT foram
as mesmas produzidas.

A sua produgdo envolve, para cada edificio, a
determinacdo da area de cada local, qual a atividade que nele
decorre efetivo. Apds estas determinaces é o local
classificado quanto ao risco de incéndio. No conjunto das MAP
elaboradas foram processados mais de mil e cem locais.

Processados os locais, cada edificio atendeu & sua
Utilizagcdo Tipo e foi classificado quanto ao risca de incéndio
nos quatros graus que a Lei determina.

Cada edificio foi caracterizado pormenorizadamente do
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ponto de vista da sua arquitetura, procedendo-se ao
enquadramento do projeto de seguranca em situagfes de
emergéncia com descricdo e evidenciagdo das medidas
passivas existentes para a situacdo de evacuacao e sobre as
instalag@es técnicas (como por exemplo as instalagfes de
energia elétrica as instalacdes de aguecimento, ventilagao e
condicionamento de ar, as instalagfes de confecdo e de
conservacao de alimentos, instalacdes de elevador).

S&o determinantes nas MAP a pormenorizada descri¢ao da
localizacao e funcionamento das medidas ativas.

As medidas ativas como sdo a sinalizacao, a iluminacéo de
emergéncia, o sistema de detegao, alarme e alerta e 0s meios
de primeira e segunda intervengdo sdo dispostos, com
legenda normalizada e em plantas a escala, elemento a
elemento existente.

Atendendo a especificidade de cada caso, e cumprindo o
disposto em norma, foi definido o posicionamento do posto de
seguranca em cada edificio, local estratégico e onde atende o
socarro externo em situagdo de emergéncia.

Cada edificio dispde do seu plano de prevengdo, plano
muito especifico e onde estao vertidas as informagdes sobre
as acessibilidades a meios de socorro e emergéncia as
acessibilidades dos meios de socorro a rede de &gua de
servico contra incéndio.

Estdo definidas as aces conducentes a operacionalidade
constante dos meios de evacuagdo, da manutencdo da
acessibilidade aos meios de alarme e de intervengdo, bem
como identificados os responsaveis locais e por zona/setor do
ediffcio.

As acBes de conservacao dos espagos limpos e arrumados
estdo descritas e definidas as regras de seguranca nos
trabalhos de manutencdo ou alteragdo das instalagoes.

0s procedimentos de exploracéo das instalagdes técnicas
e equipamentos de seguranga contra incéndios estdo
descritos e sistematizados e acompanhados pelos respetivos
programas de manutengao.

Todos os edificios estdo dotados de plano de emergéncia
interno, onde se encontra definida a organizagdo em caso de

emergéncia, o plano de atuagao e a execucdo do alerta.



A organizagdo em caso de emergéncia obrigou 4 definigdo
de organigramas hierérquicos e funcionais, a identificagao de
delegados, agentes de seguranga, formacdo de equipas e
respetivas missdes e quais as entidades a contactar.

0 plano de atuagao tem em cada caso definida a ativagao
dos procedimentos em caso de emergéncia e a quem cabe a
direcdo e coordenagdo dos mesmos.

A execucao do alerta considerou em cada edificio quatro
tipos de emergéncia: Ameaca de bomba, sismo, queda de raio
e incéndio.

Para estas ocorréncias foi estruturado o plano de
intervencdo interna, 0 apoio a intervencao externa, o plano de
evacuacdo, quais as instrucBes de seguranca a Seguir.
Observe-se que no apoio & intervengdo externa foi definido
quem recebe as equipas de sacorro e quais as informagdes
que tem de prestar as mesmas. 0 plano de evacuagdo esta
descrito extensivamente por local, descrevendo-se etapa a
etapa o trajeto de evacuacdo de cada local até ao ponto de
concentragao.

No conjunto das MAP submetidas foram descritos os
percursos de evacuacao para os mais de mil e cem locais
existentes, e para cada um deles estabelecidas as instrucdes
de seguranga. Estas instruces dividem-se em gerais,
particulares e especiais e sdo indicadas nas MAP.

As agdes de formacédo e sensibilizagdo em seguranca contra
incéndios em edificios, periodicidade e forma de planeamento
dos exercicios de simulacro estdo definidas nas MAP.

QOutros aspetos intrinsecos as MAP, como s&o as plantas de
emergéncia, 0s registos de seguranca, planta de localizagdo e
o registo de impedimentos de vias de acesso ao edificio, foram
elaborados.

0 GT foi responsével por quatro estagios do CTeSP de
Protecdo Civil e Socorro. Os estagios incidiram sobre um
conjunto de realizagdes sobre os edificios do IPP, como foram
as acgdes inspetivas relacionadas com a seguranga contra
incéndios, o apoio a diversas agdes de sensibilizagdo e as
acOes de formagdo ja mencionadas.

Representante do Instituto Politécnico de Portalegre (IPP)

nas assembleias de condéminos onde estdo integradas as
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casas de funcdo, o GT assegura toda a informacdo e
tramitagdo necessaria.

0 GT prestou apoio técnico em diversas acdes de
manutencdo, bem como em procedimentos de contratacdo
publica (andlise de propostas, procedimentos no ambito da
empreitada publica) e nos procedimentos de regularizacdo dos

registos de propriedade dos edificios do IPP.
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COORDENAGAO INTERDISCIPLINAR PARA A INVESTIGACAO E INOVAGAO

1. INTRODUGAO

As principais atividades desenvolvidas pela Coordenagdo
Interdisciplinar para a Investigacao e a Inovagdo (C3i), durante o
ano de 2018, estdo refletidas no presente relatério.

No ano em andlise, assumem particular destaques algumas
actes especificas. Em primeiro lugar, a submissao a avaliacao
pela Fundag&o para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT), no &mbito do
programa plurianual de financiamento de unidades de 16D
(2017/18), da candidatura do VALORIZA (Centro de Investigacao
para a Valorizacdo de Recursos Enddgenas) e de outras unidades
de 16D que

nomeadamente do NURS'IN (Nursing Research Unit for South and

integram  investigadores do  IPPortalegre,
Islands).

Em segundo ligar, destaca-se igualmente a aprovacdo, em
outubro de 2018, pela FCT, do Laboratério Colaborativo para a
Investigagcdo e Inovagdo em Biorrefinarias (ProBiorefinery),
liderado pelo Laboratério Nacional de Energia e Geologia, I.P. que
integra varias entidades, entre as quais o Instituto Politécnico de
Partalegre.

Também a constituicdo do Laboratério Circular do Alentejo,
numa parceria estratégica com a Comissdo de Coordenacgdo e
Desenvolvimento Regional do Alentejo (CCDRA), a par de outras
entidades da regido, com intervencdo, direta e indireta, no ambito
das teméticas inerentes ao tema da Econaomia Circular, merece
destaque particular. A decisdo de instalacdo da sede deste
laboratério num dos espagos da BioBIP do IPPortalegre, bem como
a elaboracdo e aprovacgao do modelo de governanga previamente
acordado com a CCDRA para a gestédo e funcionamento do referido
laboratdrio, constituem acfes especificas decorrentes da
assinatura do protocolo entre esta dltima instituicdo e o
IPPortalegre a 25 de novembro de 2018.

Paralelamente a estas duas agdes especificas, a atividade
com maior relevancia durante 0 ano de 2018, como ja vem sendo
habito, esta relacionada com a gestao de projetos e de prestagdes
de servigos, a par da preparagdo e submissao de candidaturas nos
mais diversos dominios de investigagdo, enquadradas em

diversos programas de financiamento.
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No &mbito da Propriedade Intelectual foi publicado, em
setembro de 2018, em Didrio da RepuUblica, o Regulamento de
Propriedade Intelectual do Instituto Politécnico de Portalegre.
Também foi revisto o Regulamento de Prestacdo de Servigos a
Comunidade que sera colocado em discussao publica no inicio de
2019.

Ao longo do ano, a C3i apostou na disseminagdo do
conhecimento junto dos seus investigadores, através do
desenvolvimento de diversas atividades de apoio e de estimulo a
producdo cientifica, quer de forma auténoma, quer em
articulagdo com outras unidades organicas do IPPortalegre, de
onde se destaca, uma vez mais, a Semana Internacional de
Acesso Aberto.

Ano apds ano, a C3i tem vindo a consolidar a estratégia de
afirmacdo das é&reas da Investigagdo, da Inovagcdo e do
Desenvolvimento no quadro global de atuacdo do IPPortalegre,
numa perspetiva claramente alinhada com o0s objetivos
espelhados no Programa Estratégico de Desenvolvimento da

instituicdo para 0 quadriénio 2018-2021.

2. RECURSOS HUMANOS

Em 2018 houve pequenas alterages na equipa de

coordenacdo e na equipa técnica da C3i.

2.1. Equipa de coordenagao

A equipa de coordenacgao era composta pelos Professores:

- Jodo Emilio Alves - Pr6-Presidente para a Investigagéo e
Inovacao do IPPortalregre, incluindo a coordenacao da C3i, e
coordenador do N-CSHS (Nucleo de Ciéncias Saciais,
Humanas e Saude];

- Raul Cordeiro - subcoordenador do N-CSHS (Nucleo de

Ciéncias Sociais, Humanas e Satde);



- Paulo Brito - Coordenador do BEMS (Ntcleo de Bioenergia
e Materiais Sustentéveis);

- José Rato Nunes - Coordenador do NIAS (Nicleo de
Investigacao em Agricultura Sustentavel);

- Lufs Loures - Coordenador do NIAS (Nucleo de
Investigagao em Agricultura Sustentavel);

- Valentim Realinho - Coordenador do NCDM (Nucleo de
Computacéao, Design e Marketing);

Em julho de 2018, por Despacho do Senhor Presidente do
IPPortalegre, foi nomeado o Professor Paulo Ferreira como
Coordenador Institucional de controlo e gestdo financeira na
area de projetos e prestagdes de servicos, reforcando assim a

equipa de coordenagao.

2.2. Equipa de investigadores

No final de 2018, os 158 investigadores inscritos na CJ3i

estavam distribuidos pelos diferentes Nicleos de Investigagao

do seguinte modo:

Nicleo Membros integrados | Membros colaboradores Total
BEMS 12 11 23
NCOM 17 7 24
NIAS 15 10 25
N-CSHS 58 28 86

Cada nucleo de investigagdo inclui membros integrados
(correspondendo a todos os que possuem o grau de doutor
e/ou obtiveram o titulo de especialista) e membros
colaboradares (em processo de doutoramento ou detentores
de um curriculum cientifico relevante).

Para além da sua pertenca institucional aos ndcleos de
investigacdo da C3i, a grande maioria dos investigadores
inscritos exerce fungfes docentes nas quatro unidades
organicas do IPPortalegre. Uma boa parte dos investigadores
da C3i integra outras Unidades de 16D, como é o caso do
VALORIZA e do NURSE'IN, mas também unidades de 160

externas.
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2.2.1. Bolseiros de investigagao

A C3i acolheu, no ano de 2018, dezanove bolseiros de
investigagdo, nos seguintes dominios cientificos: Ciéncias
Agrérias, Engenharia do Ambiente ou Agronomia, Engenharia/
Fisica, Engenharia/Estatistica Aplicada, Ciéncias Veterinérias,
Turismo e Desenvolvimento, Engenharia Civil, Engenharia das
Energias Renovéaveis, Marketing, Ciéncias Sociais e Design.

A envolvéncia de jovens bolseiros nas atividades de
investigacao cientifica constitui uma das estratégias de trabalho
da C3i, contribuindo de forma relevante para o desenvolvimento
tecnoldgico, experimentacdo e transferéncia de conhecimento,
através da publicagdo de artigos cientificos e do forte apoio as

equipas de investigagao.

2.2.2. Acolhimento de bolseiros externos

A semelhanca de anos anteriores, a C3i acolheu alunos de
formagdo avangada, no ambito de trabalhos de doutoramento,
através de protocolos entre IPPortalegre e outras Instituigdes de
Ensino Superior ou através de orientacdes cientificas de
investigadores afetos aos Nucleos de I6DT, possibilitando a
esses alunos o desenvolvimento dos seus projetos de 16D nas
instalagbes do Instituto. Estiveram no IPPortalegre quatro
doutorandos que, através da partilha de conhecimentos e
experiéncias com investigadores da C3i, contribuiram para o
avango cientifico e tecnoldgico através do desenvolvimento
dos seus trabalhos de investigacao:

- Gongalo Lourinho - Tratamento e valorizagao energética de
efluentes de suiniculturas com base em processo sequencial
bioldgico e eletroquimico, bolsa financiada pela FCT;

- QOctdvio Alves - Aproveitamento energético de
combustiveis derivados de residuos via co-gaseificacdo
térmica, bolsa financiada pela FCT;

- Jose Ramon Copa Rey - Uso de Misturas Syngas/Biodiesel
em Motores de Combustdo Interna para a Geragdo
Descentralizada de Energia, Estagio Pds-Doutoral, financiado

pelo programa CAPES/FCT;



- Concepcién Torres Begines - investigagdo de
pds-doutoramento, na temdtica Literacia Digital/Alfabetizacion

Digital.

2.2.3. Acolhimento de Investigador FCT

0 Instituto Politécnico de Portalegre tornou-se, a partir de

dezembro de 2016, a

investigador Valter Silva que, no ambito do Programa

instituicdo de acolhimento do

Investigador FCT_2014, obteve financiamento para o seu

projeto de investigacdo Starting Grant, com o titulo:

Cogasification of MSW/biomass blends for energy purposes:

experimental and numerical analysis.

0 projeto tem a duracdo de 5 anos (termina a 31 de margo
de 2020). 0 investigador j& realizou parte dos trabalhos no
INEGI, tendo escolhido como instituicdo de acolhimento o
IPPortalegre, para desenvolver a componente experimental
laboratorial, aproveitando os laboratdrios, equipamentos e
unidades piloto disponiveis.

Fizeram parte da equipa de investigacdo do seu projeto,
financiado pela Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, dois
bolseiros: um bolseiro de doutoramento na é&rea de
Engenharia/Fisica, Jodo Cardoso, e uma bolseira técnica de
investigacdo na d4rea de Engenharia/Estatistica aplicada a

sistemas de gasificacao, Daniela Eusébio.

2.3. Equipa técnica

A atividade corrente da C3i, em 2018, foi assegurada pela
equipa técnica, constituida por:

- Amélia Canhoto, informac&o e documentacédo cientifica;

- Ana Vinagre, gestdo de projetos (desde setembro de
2018);

- Catarina Dias, comunicagao e relagdes publicas / gestao
de projetos,;

- Claudia Martinho, apoio a gestao de projetos (desde abril
de 2018];
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- Irene Melita, gestao de projetos e servigos;

- Maria Nogueira, estagio do Mestrado em Jornalismo,
Comunicacéo e Cultura (até marco de 2018];

- Paula Reis, promocdo da investigagcdo e linhas de
financiamento (até fevereiro de 2018);

- Paula Ricardo, gestao de projetos;

- Patricia Poeiras, apoio a gestao de projetos.

3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A C3i manteve a sua atividade regular de monitarizagao e
divulgagdo de informagdo relativa a oportunidades de
financiamento, de ambito nacional e internacional, dando
suporte aos investigadores na elaboragdo e submissdo de
diversas candidaturas, na gestdo dos projetos aprovados,
através de um acompanhamento permanente (administrativo
e financeiro) e ainda um acompanhamento técnico aos
investigadores e bolseiros nas mais diversas tarefas
técnico-cientfficas.

Em 2018, a atividade da C3i centrou-se, também, na
promocao e divulgacdo de eventos cientificos, na organizagao
da Semana da Ciéncia e da Tecnologia, da Semana

Internacional de Acesso Aberto e de alguns workshops.

3.1. Gestao de projetos e servigos

A atividade da C3i permanece fortemente ligada a gestdo de
projetos e de prestages de servicos. Em 2018, foram
submetidas  vérias  candidaturas aos  programas  de
financiamento, regionais e nacionais, em parceria com diversas
entidades e empresas. Destaca-se a candidatura da segunda
fase da BioBIP, designada de BioBIP 2 - TechTRANSFER, no valor
total de 3.290.947 47€, submetida ao Programa Alentejo 2020.

Para além da recolha e divulgacdo permanente de
informagao relacionada com as oportunidades de financiamento,
a equipa técnica da C3i desempenhou, entre outras, as

seguintes fungdes:



- Apoio técnico, de natureza administrativa e financeira, na
elaboragdo e submissdo de candidaturas no que respeita a
projetos de investigacdo de ambito nacional e internacional,
desde a preparacao de orgamentos de investimento até a revisdo
das propostas de projetos;

- Apoio na preparacdo de propostas de prestaces de
servigos a comunidade, quer ao nivel da preparagdo de

orcamentos e revisdo da proposta técnico-cientifica, quer ao

nivel do interface com investigadores e entidades adjudicatérias;

- Disponibilizagdo de informagdo e apoio aos investigadores
na gestdo administrativa e financeira, relacionada com os
processos de aquisicdo de bens e servicos e contratagfes de
bolseiros, mas também com o controlo/registo das imputagoes
de despesas nos projetos;

- Compilacdo e arquivo de informacdo sobre a execugao
financeira e sobre a produg&o cientifica, prestacdes de servicos e
outras acfes de I6D durante e apés o final do perfodo de
eXecucao;

- Realizagdo de pedidos de reembolso, intermédios e finais,
dos projetos, bem como a preparacao fisica do dossier de suporte
aos mesmos, a elaboragdo de relatorios de progresso e de
encerramento e/ou entrega de relatérios técnicos no ambito das

prestacdes de servigos.

3.1.1. Projetos de I6DT

Em 2018, acompanhou a execugao financeira de 28 projetos
de Investigagao e Desenvolvimento Tecnoldgico (I60T), que repre-
sentaram um investimento superiora 1.919.320,00€ para o Poli-
técnico de Portalegre. 0 nimero de projetos acompanhados pela
C3i tem registado, nos Ultimos anos, um aumento signficativo,
fruto da interdisciplinaridade dos investigadores, mas também
das redes de parceria estabelecidas com outras unidades de 16D,
entidades regionais, nacionais e transfronteiricas e com
empresas dos varios setores de atividade (ver grafico). Para além
dos projetos de I6DT, a C3i é também responsavel pela gestdo dos
projetos relacionados com o CTeSP, que representam um
investimento total superior a 1.926.290,00 euros, e pelos

projetos de investigagao no ambito do programa ERASMUS.
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Ne DE PROJETOS EM EXECUGAO POR ANO

2010
6

2017
24

2016
14

Foi um ano marcado também pelo arranque de novos
projetos, financiados pela Fundacdo para a Ciéncia e a
(FCT/MCTES),
(Grcamento do Estado - OF); cofinanciados pelo FEADER, através
do Programa de Desenvolvimento Rural 2014-2020 (PRD2020);
e cofinanciados pelo FEDER, através do Programa ERASMUS. Além

Tecnologia através de fundos nacionais

dos novos projetos, a C3i foi responsdavel pelo acompanhamento

dos vdrios projetos em curso:

e (o-Gasification of MSW - Co-gaseificacdo de
RSU/misturas de biomassa para fins energéticos:
anélise experimental e numérica

Objetivos: este projeto visa apresentar uma estratégia para
investigar e otimizar o uso de residuos urbanos e misturas
de residuos de biomassa para produzir gas sintético de alta
qualidade a ser utilizado como parte de um sistema de
energia de baixa emissdo de carbono para geracdo de
energia distribuida.

Investigador Responsével: Valter Silva.

Bolseiros de Investigacdo: Jodo Pedro Cardoso, Daniela

Eusébio.

Lider do projeto: Instituto Politécnico de Portalegre.
Componente IPPartalegre: 41.100,00€
Financiamento OE: 45.000,00€

Programa: IF 2014 Fundagé&o para a Ciéncia e a Tecnologia.
Duracéao do projeto: de 01/04/2015 a 31/03/2020.

* CAPES - Uso de misturas SYNGAS/BIODIESEL em

motores de combustdo interna para geragdo

descentralizada de energia

Objetivos: determinar a composicao 6tima das misturas de



syngas/biodiesel a alimentar motores de combustéo
interna. Simulagdo numérica da combustdo interna de
misturas binérias.

Investigador/coordenador: Valter Silva.

Investigador UNESP: José Luz Silveira

Investigador CEFET/RJ: Ronney Arismel Mancebo Boloy
Equipa: Valter Silva, Paulo Brito, Jodo Pedro Cardoso,
Daniela Eusébio, Luis Calado, Octavio Alves.

Lider do projeto: Instituto Politécnico de Portalegre.
Componente [PPortalegre: 4.500,00€

Entidade Financiadora: Fundagdo para a Ciéncia e a
Tecnologia FCT/CAPES (Projeto FCT/CAPES 2018/2019).
Duracédo do projeto: de 01/05/2018 a 31/05/2019.

e CMU - Anélise das Politicas e da tecnologia de
gaseificagdo de residuos/biomassa para a producéao de
energia em Portugal

Objetivos: entender a viabilidade de usar Residuas Sélidos
Urbanos (RSU) e misturas de biomassa para produzir
syngas mais barato e de alta qualidade e compreender as
consequéncias ambientais, sanitdrias e alteragdes
climéticas pelo uso desta tecnologia.

Investigador/coordenador: Paulo Brito.

Equipa: Paulo Brito, Valter Silva, Jodo Pedro Cardoso,
Daniela Eusébio, Santa Margarida Santos.

Lider do projeto: Instituto Politécnico de Portalegre.
Parceiros: Universidade de Aveiro

Investimento total do projeto: 96.000,00€

Componente [PPortalegre: 58.000,00€

Entidade Financiadora: Fundagdo para a Ciéncia e a
Tecnologia.

Duracao do projeto: de 01/09/2018 a 31/08/2019.

e RDFGAS - Aproveitamento energético dos combus-
tiveis derivados de residuos e lamas secas

Objetivos: estudar a viabilidade da valorizagcdo de residuos
industriais e residuos sélidos municipais originados por em-
presas localizadas na regido do Alentejo, com vista a resolver

problemas ambientais, energéticos e de sustentabilidade.
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Investigador/coordenador: Paulo Brito.
Equipa: Paulo Brito, Luiz Rodrigues, Eliseu Monteiro, Paula

Rodrigues, Valter Silva, Jeysa Passos (bolseira de
investigagao).
Lider do projeto: Instituto Politécnico de Portalegre.

Parceiros: Instituto Politécnico de Setlbal; CVR - Centro

para a Valorizag&o de Residuos.
Investimento total do projeto: 143.188,48€
Componente IPPortalegre: 100.175,76€
Cofinanciamento: FEDER: 112.563,54€
Apaio financeiro OE: 9.146,66€

Programa:
Internacionalizacao.

Programa Operacional Competitividade e
Objetivo_principal: 0T 1 - Reforcar a investigacdo, o
desenvolvimento tecnoldgico e a inovagéao.

Regido de intervencda: Norte, Lisboa e Alentejo.

Duracdo do projeto: de 01/11/2017 a 02/05/2018.

¢ ETIC - Gerindo trajetdrias de final de vida em cuidados

paliativos: um estudo sobre o trabalho dos
profissionais de saltide

Objetivos: este projeto pretende estabelecer as bases para
uma profunda e consistente investigagdo sociolégica
sobre o trabalho dos profissionais de salde nos diferentes
tipos de equipas de cuidados paliativos (CP) existentes em
Portugal, a fim de desenvolver um modelo de base capaz
de aumentar a qualidade da intervencdo das equipas de
CP.

Investigador/coordenador: Alexandre Martins.

Equipa: Alexandre Martins, Michel Binet, Helena Arco,
Cristina Caelho.

Lider do projeto: Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas
- Universidade Nova de Lisboa.

Parceiros: Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas -
Universidade Nova de Lisboa, Instituto Politécnico de
Portalegre, Universidade de Evora.

Componente [PPortalegre: 49.675,00€

Financiamento: OF: 229.742,47€

Programa: Todos os Dominios Cientificos - 2017.



Entidade Financiadora: Fundacdo para a Ciéncia e a
Tecnologia

Duracao do projeto: de 24/09/2018 a 23/09/2021.

e BIODES - Melhorar a vida no espaco urbano em um
ambiente em mudanca através do desenho biofilico
Objetivos: 0 projeto tem como objetivo demonstrar em
cidades 'pioneiras’, que funcionardo como 'laboratérios
vivas', solugBes baseadas na natureza (NBS), inovadoras e
replicaveis, que depois de testadas e aprimoradas serao
introduzidas ao nivel das propostas de planeamento das
nossas cidades. A cidade de Faro (regido do Algarve) e a
cidade Fronteirica de Elvas (regido do Alentejo], integrante
da Euro Cidade Elvas, Campo Maior, Badajoz, serdo as areas
piloto, que pretendem representar cidades de diferentes
tamanhos e estrutura e que apresentam condicdes
socioecondmicas diferentes.

Investigador/coordenador: Lufs Loures

Lider do projeto: Universidade do Algarve

Parceiras: Universidade do Algarve, Instituto Politécnico de

Portalegre

Componente IPPortalegre: 21.562,50€
Financiamento: OF: 232.186,42€

Programa: Todos os Dominios Cientificos - 2017.

Entidade Financiadora: Fundagdo para a Ciéncia e a
Tecnologia

Duracao do projeto: de 01/10/2018 a 30/09/2021.

e RUMMUNITY -

morbilidade perinatais por falha da transferéncia da

Diminuicdo da mortalidade e

imunidade passiva em bovinos em regime extensivo
com base na administragdo de plasma

Objetivos: testar a viabilidade do tratamento da falha na
transferéncia da imunidade passiva mediante a
administracdo de plasma proveniente de animais adultos
saudéaveis de vacinacdo, sendo posteriormente objeto de
uma recolha de sangue. Pretende-se ainda contribuir para
a diminuicdo da mortalidade e morbilidade dos vitelos

afetados, para a maior rentabilidade das exploracdes, mas
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também obter mais informagdo sobre a falha na
transferéncia da imunidade passiva em exploragdes em
regime extensivo.

Investigador/coordenador: Rute Santos.

Equipa: Rute Santos, Carolina Silva, Laura Hurtado, Graca
Carvalho, Lina Costa, Luisa Dotti, Miguel Minas, Ana
Cachapa (bolseira de investigagao).

Lider do projeto: Instituto Politécnico de Portalegre.
Parceiros: Instituto Politécnico de Viseu; Sociedade
Agricola da Herdade da Granja do Peral, Lda; Visacampo -
Sociedade Agro Pecuéria, Lda.

[nvestimento total do projeto: 131.231,93€

Componente IPPortalegre: 111.875,61€
Cofinanciamento: FEDER: 111.215,34€

Programa:
Internacionalizacéo.

Programa Operacional Competitividade e
Objetivo _principal: 0T 1 - Reforcar a investigagdo, o
desenvolvimento tecnolégico e a inovacéao.

Regido de intervencdo: Centro, Alentejo.
Duracdo do projeto: de 01/09/2017 a 13/09/20189.

e CFD4CHEESE - Aplicacdo da mecénica dos fluidos
computacional na otimizacao das condicdes de cura de
queijos tradicionais

Objetivos: pretende-se aplicar os conceitos de mecanica
dos fluidos computacional no estudo dos parametros
ambientais no interior da camara ao longo da cura.
Posteriormente, serd desenvolvido o protétipo de uma
camara.

Investigador/coordenador: Maria da Graga Pacheco de

Carvalho.

Equipa: Maria da Graga Pacheco de Carvalho; Paulo Jorge
Silveira Ferreira; Rute Guedes dos Santos; Francisco
Mondragao Rodrigues.

Lider do projeto: Instituto Politécnico de Beja.

Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre; Instituto

Politécnico de Setubal; Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade Nova de Lisboa; Centro de Biotecnologia

Agricola e Agroalimentar do Alentejo - CEBAL.



Investimento total do projeto: 148.869,13€

Componente IPPortalegre: 22.312,48€

Cofinanciamento: FEDER: 105.903,02€

Programa: Competitividade e

Internacionalizacé&o.

Programa Operacional

Objetivo_principal: 0T 1 - Reforcar a investigagdo, o
desenvolvimento tecnolégico e a inovagao.

Regido de intervencdo: Centro, Alentejo.

Duracéo do projeto: de 19/02/2018 a 21/08/2019.

¢ INTERATrigo - Avaliacdo do rendimento e qualidade em
trigo mole em func&o das interagdes dgua-azoto
Objetivos: projeto baseado na pratica, realizado em dois
campos experimentais localizados no Alentejo, em estreita
colaboragcdo com os agricultores e os estudantes, 0s
objetivos sdo: Avaliar os efeitos combinados de diferentes
estratégias de fertilizacdo azotada com diferentes volumes
de rega nas respostas produtivas de uma variedade de
trigo melhorador; Definir um conjunto de itinerarios
técnicos que foram identificados como potenciadores de
eficiéncia de uso do azoto em trigo regado; Utilizar o
conhecimento adquirido para encontraras melhores
opcdes para otimizar a distribuicdo de azoto durante o
ciclo de crescimento do trigo, minimizando as perdas por
lixiviagao e garantido a méaxima expressao do seu potencial
genético de produgdo com elevada qualidade tecnoldgica
e nutricional.

Investigador/coordenador: Noémia Farinha.

Equipa: Noémia Farinha, Francisco Mondragao Rodrigues.
Lider do Projeto: Instituto Politécnico de Beja.

Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre, Instituto

Politécnico de Santarém, Instituto Politécnico de Castelo
Branco, Instituto Nacional de Investigagdo Agréria e
Veterinéria, Centro Operativo e de Tecnologia de Regadio,
Instituto Superior de Agronomia e Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa.

Ao projeto associaram-se ainda as seguintes instituigdes:
Associagdo Nacional de Produtores de Proteaginosas,
Cereais; CERSUL

Oleaginosas e (Agrupamento  de
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Produtores de Cereais do Sul, SA); Cooperativa Agricola de
Beja e Brinches, CRL.; Cooperativa Agricola de Beringel,
CRL.

Investimento total do projeto: 145.584,06€

Componente [PPortalegre: 11.336,62€

Cofinanciamento FEDER: 123.746,45€

Programa:
Internacionalizagdo.

Programa Operacional Competitividade e
Objetivo_principal: 0T 1 - Reforcar a investigagdo, o
desenvolvimento tecnoldgico e a inovagao.

Regido de intervencao: Centro, Alentejo.

Duracdo do projeto: de 09/10/2017 a 09/04/20189.

* PerSoParAge - Recursos pessoais e sociais para a
autonomia e participagdo social numa sociedade
envelhecida

Objetivos: construcao de conhecimento que responda aos
desafios das alteragbes demograficas sentidas nas
regites dos copromotores e se constitua como motor de
uma estratégia de desenvolvimento regional partilhada e
construida através da mobilizagao dos diferentes parceiros
(IES, autarquias, unidades de saude, IPSS, outras
entidades e agentes e sociedade em geral), tanto no
diagnéstico como na avaliagdo das propostas e
disseminagdo/aplicacao dos resultados.

Investigador responsavel IPPortalegre: Alexandre Martins.

Equipa: Alexandre Martins, Jodo Emilio Alves, Rita Dias
(bolseira de investigacao).

Lider do projeto: Instituto Politécnico de Castelo Branco.
Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre; Instituto
Politécnico da Guarda, Instituto Politécnico de Braganga;
Municipio de Castelo Branco; Municipio de Idanha-a-Nova.
Investimento total do projeto: 149.849,54€

Componente |PPortalegre: 20.684,79€

Cofinanciamento: FEDER: 127.572,08€

Programa:
Internacionalizacao.

Programa Operacional Competitividade e

Objetivo_principal: O0T1 - Reforgar a investigagdo, o

desenvolvimento tecnoldgico e a inovagéao.



Regido de intervencdo: Norte, Centro, Lishoa, Alentejo.

Duracao do projeto: de 25/10/2017 a 25/04/20189.

¢ VALORBIO - Valorizac&o de residuos através de zonas

himidas construidas modulares usadas para
tratamento de dguas residuais

Objetivos: desenhar um sistema modular inovador, com
base no conhecimento j& disponivel sobre a
implementacao e operagao de Zonas Humidas Construfdas
(ZHC, usualmente designadas por ETAR de Macrdfitas), que
possa ser adaptado de forma flexivel as idiossincrasias de
cada unidade industrial, além de permitir que no futuro
possam ser ampliados a medida da evolugdo das
atividades de cada exploracao.

Investigador responsavel IPPortalegre: Paulo Brito.

Equipa: Luiz Rodrigues, Eliseu Monteiro.
Lider do projeto: Instituto Politécnico de Tomar.

Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre; Instituto

Politécnico de Coimbra; PALSER - Bioenergia e Paletes, Lda.

[nvestimento total do projeto: 147.524,59€
Componente IPPortalegre: 12.975,46€
Cofinanciamento: FEDER: 124.895,90€

Programa:
Internacionalizagé&o.

Programa Operacional Competitividade e
Objetivo _principal: OT1 - Reforgar a investigagdo, o
desenvolvimento tecnoldgico e a inovagao.

Regido de intervencdo: Norte, Centro, Lisboa, Alentejo.

Duracdo do projeto: de 17/07/2017 a 16/01/2019.

e 4|IE - Instituto internacional de investigacdo e
inovagao do envelhecimento

Objetivos: compreender 0s aspetos hiomédicos, funcionais
e psicologicos do envelhecimento em contextos
concretas; gerar novos modelos e processos de cuidados a
idosos;  desenvolver  solugdes  tecnolégicas que
contribuam para a salde e qualidade de vida destes e para
a sustentabilidade dos servigos.

Investigador responsdvel do IPPortalegre: Anténio Arco.

Equipa:

Adriano Pedro, Paula Oliveira, Helena Arco,
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Secundino Lopes, Valentim Realinho, Catarina Dias.

Lider do projeto: Universidade de Evora.

Parceirgs: Instituto Politécnico de Portalegre; Instituto
Universidad de

Politécnico de Beja; Extremadura;

Administracdo Regional de Saude do Alentejo.
Investimento total do projeto: 1.346.288,04€
Componente [PPartalegre: 53.333,33€
Cofinanciamento: FEDER: 1.009.716,05€
Programa: Interreg V-A Espanha-Portugal (POCTEP).

Duracdo do projeto: de 01/10/2015 a 31/12/20189.

e |DERCEXA -

energias

Investigacdo, desenvolvimento e
renovdveis para a melhoria do tecido
empresarial na regido Centro, Extremadura e Alentejo
Objetivos: estimular e promover a 16D nos setores
empresariais de forte presenca na regido EUROACE, como,
por exemplo, metalomecanicos ou eletrotécnicos, através
da colaboracao entre centros de investigagdo. Prevé-se a
introducdo de novos desenvolvimentos tecnolégicos
(novos produtos e servicos) dos setores-chave,
identificados nas RIS de cada regido, que aumentem a
competitividade internacional das empresas da regido
EURGCACE. Desta forma, prevé-se uma melhoria na
participacdo do setor da metalomecénica e da
eletrotecnia em atividades de 16D+| proximas do mercado,
na regiao EUROACE.

Investigador responsavel IPPortalegre: Paulo Brito.

Equipa: Paulo Brito Eliseu Monteiro, Luiz Rodrigues,
Catarina Dias, Roberta Panizio (bolseira de investigagao).
Lider do projeto: Agencia Extremefia de la Energia
(AGENEX).

Parceiras: Instituto Politécnico de Portalegre; Instituto
Politécnico de Beja; Universidade de Evora; Associacao
Empresarial da Regido de Santarém (NERSANT); Nucleo
Empresarial da Regido de Evora (NERE-AE): Inpress'Studio;
Consorcio para la Gestion de Servicios Medioambientales.
Diputacién de Badajoz (PROMEDIO); Centro Extremefio de
Tecnologias Avanzadas (CETA-CIEMAT); Centro Tecnolégico

da Industria de Moldes, Ferramentas Especiais e Plasticos



(CENTIMFE); Centro de Investigaciones Cientificas vy
Tecnoldgicas de Extremadura (CICYTEX); Direccién General
de Arquitectura. Consejerfa de Sanidad y Politicas Sociales;
Instituto Tecnolégico de Rocas Ornamentales y Materiales
(INTROMAC);

Extremadura; Direccion General de Industria, Energia vy

de la Construccion Universidad de
Infraestructuras;
Asociacion Regional de Empresarios del Metal de
Extremadura (ASPREMETAL); Cluster de la Energfa de
Extremadura.

Investimento total do projeto: 3.938.578,92€
Componente [PPortalegre: 66.666,67€

Cofinanciamenta: FEDER:2.953.934,19€

Programa: Interreg V-A Espanha-Portugal (POCTEP).

Minas. Consejeria de Economia e

Duracédo do projeto: de 01/10/2015a 31/12/2019.

e ECO2CIR - Projeto de Cooperacdo Transfronteirica
para a introdugdo da economia ecoldgica e circular
através da prevencdo, melhoria da reciclagem, da
gestdo e valorizagdo de residuos, nas regides Centro,
Extremadura e Alentejo

Objetivos: promover a troca de informacgdes e experiéncias,
ja em andamento, com bons resultados em ambos o0s lados
da Raia, criando mecanismos para melhorar a economia
ecoldgica e circular, através de uma hierarquia adequada
de gestdo de residuos,

98/2008, em toda a Euroregiao.

estabelecida pela Diretiva

Investigador responsdvel [PPortalegre: Paulo Brito.

Equipa: Paulo Brito, Pedro Romano, Pedro Matos, Catarina
Dias, Bruno Garcia (bolseiro de investigagao).

Lider do projeto: Junta de Extremadura. Direccion General
de Medio Ambiente de la Junta de Extremadura.

Parceirgs: Instituto Politécnico de Paortalegre; Universidade

de Evora: Associacao de Defesa do Patriménio de Mértola:
Diputacién Provincial de Céceres; GESPESA - Gestion vy
Explotacion de Servicios Publicos Extremefios, S.AU;
INTROMAC - Instituto Tecnoldgico de Rocas Ornamentales y
Materiales de Construccién; Mancomunidad Integral Sierra

de San Pedro; PROMEDIO - Consorcio para la Gestion de
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Servicios Medioambientales de la Provincia de Badajoz
Ayuntamiento de Mérida; Universidad de Extremadura;
GESAMB - Gestdo Ambiental e de Residuos; RESIALENTEJO
- Tratamento e Valorizacdo de Residuos; AGENEX - Agencia
Extremenfa de la Energia.

Investimento total do projeto: 3.600.222,55€
Componente [PPartalegre: 73.333,33€

Cofinanciamento: FEDER: 2.700.166,76€

Programa: Interreg V-A Espanha-Portugal (POCTEP).
Duracdo do projeto: de 01/04/2015a 31/12/20189.

e EUROACE_LERA -

transfronteirico baseado no conhecimento jovem

Campus  empreendedor
Objetivos: consolidar uma rede de apoio a projetos
empresariais; concretizar uma metodologia de intervengao
conjunta para a constituicdo de um ecossistema Unico na
regido Euroace; desenvolver o espirito empreendedor, em
particular entre jovens.

Investigador responsavel IPPortalegre: Artur Roméo.

Equipa: Artur Roméo, Luis Loures, Pedro Ranheta, Rui Moura
(bolseiro de investigagao), Liliana Pégo (bolseira de
investigacao).

Lider do projeto: Extremadura Avante.

Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre; Secretaria
General Ciéncia Tecnologia e Inovacion; DG Empresa y
Competitividad; DG FP y Universidad; IMEX; Instituto de la
ANJE;
Universidade de Evora; Instituto Politécnico de Leiria;
Instituto Pedro Nunes; EXPUTNIK; FUNDECYT-PCTEX.
Investimento total do projeto: 2.127.218,29€
Componente [PPortalegre: 226.666,6 7€
Cofinanciamento: FEDER: 1.595.413,74€

Juventud; AJE Extremadura; Conector IDE;

Programa: Interreg V-A Espanha-Portugal (POCTEP).
Duracdo do projeto: de 01/10/2015a 31/12/20189.

* INNOACE - Inovagéo aberta e inteligente na EUROACE

Objetivos:
sinergias entre as empresas e 0s centros de |+D+l que

fortalecer o tecido empresarial, criando

permitam a realizacdo de acBes de transferéncia e



validacdo precoce de produtos e servigos através de

processos de inovagdo aberta e promogdo do
empreendedarismo nas dreas chave da especializacdo
inteligente na EURCACE.

Atividade 2. Instrumentos para a inovacdo aberta em
PME'S / Ac&o 1. NNTT aplicadas a processos organizativos
em PME's:

Tarefa 1. Mapa de subprodutos agroalimentares da zona
EUROACE:

Investigador responsdvel [PPortalegre: Ana Cordeiro.

Equipa: Ana Cordeiro, Maria da Graga Pacheco de Carvalho,
Francisco Mondragdo Rodrigues.

Tarefa 4. Novas tendéncias na industria da construcdo.
Diagndstico e propostas para a implantagdo massiva de
BIM (Building Information Modeling) na EUROACE:

Investigador responsdvel [PPortalegre: Paulo Brito.

Equipa: Paulo Brito, Pedro Romano, Pedro Lopes, Eliseu
Monteiro.
Tarefa 5. Sistema de fertilizacdo integral:

Investigador responsdvel |PPortalegre: José Manuel Rato

Nunes.

Equipa: José Manuel Rato Nunes, Lufs Loures, Paulo
Ferreira, Anténio Brito.

Atividade 3. Conhecimento / Acdo 1. Pessoas, ideias e

Tarefa 2. Elaboracdo de produtos cosméticos bioativos

baseados em extratos vegetais:

Investigador responsdvel [PPortalegre: Noémia Farinha.

Equipa: Noémia Farinha, Orlanda Pdvoa, Luis Alcino da
Conceicgao, Paula Paredes.

Tarefa 6. Valorizagdo dos residuos provenientes da
agricultura e da floresta da zona EUROACE. Investigacdo e
estudo de possiveis aplicagoes:

Investigador responsével |PPortalegre: José Manuel Rato

Nunes.

Equipa: José Manuel Rato Nunes, Paulo Brito, Luis Loures,
Paulo Ferreira, Antonio Brito, Pedro Romang, Pedro Lopes,
Ludovina Pereira, Carlos Pimentel.

Lider do Projeta: Centro de Investigaciones Cientificas y
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Tecnolégicas de Extremadura (CICYTEX).

Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre, Instituto

Politécnico de Castelo Branco, Instituto Politécnico de
Beja, Universidade de Evora, Centro de Biotecnologia
Agricola e Agroalimentar (CEBAL), Associagdo Centro de
Apoio Tecnoldgico Agroalimentar de Castelo Branco
(CATAA), Parque Cientifico e Tecnoldgico do Alentejo
(PCTA), Instituto Pedro Nunes - Associagcdo para a
Inovacao e Desenvolvimento em Ciéncia e Tecnologia,
centro de Investigaciones Cientificas y Tecnolégicas de
(CICYTEX),

Infraestructuras,

Extremadura Consejeria de Economia e

Junta de Extremadura, Asociacion
Empresarial Centro Tecnoldgico Nacional Agroalimentario
“Extremadura” (CTAEX), Fundacién FUNDECYT Parque
Cientifico y Tecnologico de Extremadura, Instituto
Tecnoldgico de Rocas Ornamentales y Materiales de
(INTROMAC],

Extremadura (FEVAL), Instituto de Arqueologia (Agencia

Construccion Institucion ~ Ferial  de
Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas).
Investimento total do projeto: 4.555.822,11€
Componente IPPortalegre: 240.000,00€
Cofinanciamento FEDER: 3.416.866,58€

Programa: Interreg V-A Espanha-Partugal (POCTEP).

Duracdo do projeto: de 01/07/2015a 31/12/20189.

* PIN - POLI ENTREPRENEURSHIP INNOVATION NETWORK
Objetivos: Polientrepreneurship Network, promocao do
empreendedarismo e iniciativas empresariais, facilitando
processos de implementagdo de negécios, aumentando
competéncias  empreendedoras, criando  emprego,
inovacao e sucesso empresarial.

Investigador/coordenador: Artur Romao.

Equipa: Artur Romao; Luis Loures, Pedro Ranheta.
Lider do projeta: Instituto Politécnico da Guarda.
Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre; Instituto
Politécnico Braganca; Instituto Politécnico Leiria; Instituto
Politécnico de Beja; Instituto Politécnico de Castelo
Brancao; Instituto Politécnico do Cavado e do Ave; Instituto

Politécnico de Coimbra; Instituto Politécnico de Santarém;



Instituto Paolitécnico de Tomar; Instituto Politécnico de
Viana do Castelo; Instituto Politécnico de Viseu; Escola
Superior de Enfermagem de Coimbra.

Investimento total do projeto: 743.126,76€

Componente [PPortalegre: 40.483,52€

Cofinanciamento: FEDER: 631.657,72€

Programa:
Internacionalizagéo.

Pragrama Operacional Competitividade e
Objetivo principal: OT 3 - Reforgar a competitividade das
peqguenas e médias empresas.

Regido de Intervencaa: Norte, Centro, Lisboa, Alentejo

Duracédo do projeto: de 01/05/2016 a 30/07/2018.

* H2SE - Hidrogénio e sustentabilidade energética
Objetivos: pretende responder a necessidade de promogéao
da investigacéao, inovagao e utilizacao de Hidrogénio como
fonte alternativa de energia limpa, aplicada a mobilidade, a
industria e aos bens de consumo.

Investigador/coordenadar: Paulo Brito.

Equipa: Paulo Brito, Eliseu Monteiro, Luiz Rodrigues.
Lider do projeto: AP2H2 - Associagdo Portuguesa para

Promocao do Hidrogénio

Parceiros: INEGI - Instituto de Ciéncia e Inovagdo em
Engenharia Mecénica e Engenharia Industrial; Instituto
Politécnico de Portalegre.

[nvestimento total do projeto: 269.363,26€

Componente IPPortalegre: 42.224,79€

Cofinanciamento FEDER: 228.958,77€

Programa:
Internacionalizagé&o.

Programa Operacional Competitividade e

Objetivo principal: T3 - Reforcar a competitividade das
PME.

Regido de Intervencao: Norte, Centro, Alentejo

Duracdo do projeto: de 17/10/2016 a 16/04/2019.

e INOVSTONE 4.0 - Tecnologias avancadas e software
para a pedra natural
Objetivos: desenvolvimento de técnicas e tecnologias que

reorientam o modelo de operacfes do Setor das Rochas
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Ornamentais (RO) para a IndUstria 4.0. Surge como
resposta ao novo modelo digital de procurement (IFC
objects libraries) em contexto BIM (Building Information
Model) no Setor da AEC [Arquitecture, Engineering and
Construction).

Investigador respansavel IPPortalegre: Paulo Brito.

Equipa: Paulo Brito, Luiz Rodrigues, Pedro Romano, Pedro
Lopes, Pedro Matos, Ilda Gato, Paula Rodrigues.

Lider do projeto: CEl - Companhia de Equipamentos
Industriais, Lda.

Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre; Fravizel;
Solancis; INOCAM; Universidade de FEvora; Tore;
INOVOPEDRA; 1SQ; FILSTONE; UNL; MARFILPE; ISCTE;
FRONTWAVE; Joaquim Duarte Urmal & Filhos, Lda; DIAPOR;
IST, PEDRAMOCA; UTAD; ZIPGR; GRANIALPA; GRANOGUL,
MARMOCAZI; Marmores Galrao; GRANATUR.

[nvestimento total do projeto: 7.049.165,50€

Componente IPPortalegre: 70.323,24€
Cofinanciamento: FEDER: 5.599.106,69€

Programa:
Internacionalizacéo.

Programa Operacional Competitividade e
Objetivo_principal: 0T1 - Reforgar a investigacdo, o
desenvolvimento tecnolégico e a inovacéao.

Regido de Intervencdo: Norte, Centro, Lisboa, Alentejo.
Duracédo do projeto: de 01/01/2017 a 31/12/20189.

» SPEED TALent - Acelerador de talentos

Objetivos: promover o aproveitamento das sinergias,
competéncias e capacidade instalada das instituicdes
gue integram 0 ecossistema de inovagdo regional,
parceiros do projeto, para a promogdo do
empreendedorismo qualificado e criativo na regido
Alentejo.

Investigador responsavel IPPortalegre: Artur Roméao.

Equipa: Artur Romao, Luis Loures, Pedro Ranheta.
Lider do projeto: PACT - Parque do Alentejo de Ciéncia e
Tecnologia, S.A.

Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre; Instituto

Politécnico de Beja; Instituto Politécnico de Santarém:;



Universidade de Evora; SINES TECNOPOLO - Associagao
Centro de Incubacdo de Empresas de Base Tecnoldgica
Vasco da Gama; ANJE - Associacdo Nacional de Jovens
Empresérios; ADRAL - Agéncia de Desenvolvimento
Regional do Alentejo S.A.; NERE - Nicleo Empresarial da
Regiao de Evora - Associacdo Empresarial.

Investimento total do projeto: 1.058.833,35€
Componente [PPortalegre: 121.682,36€

Cofinanciamento: FEDER: 900.008,35€

Programa: Programa Operacional Regional do Alentejo -
PORTUGAL 2020.

Objetivo principal: OT 3 - Reforgar a competitividade das

peguenas e médias empresas.

Regido de intervencdo: Alentejo.
Duracédo do projeto: de 02/01/2017 a 30/06/2019.

e OLEAVALOR - Valorizacdo das variedades de oliveira
portuguesas

Objetivos: avaliar e melhorar o potencial produtivo das
principais variedades regionais de oliveira (‘Galega vulgar’,
‘Cobrangosa’, ‘Verdeal Alentejana’, ‘Cordovil de Serpa’,
‘Azeiteira’, ‘Blanqueta’, ‘Carrasquenha de Elvas'), com vista
a sua utilizacdo em sistemas de producdo intensiva.
Desenvolvimento de linhas de trabalho multidisciplinares,
capazes de proporcionar um avanco significativo ao nivel
do conhecimento fundamental da quimica do azeite e da
genética, reproducdo, biologia e fisiologia do
desenvolvimento das variedades em estudo.
|PPortalegre:  Francisco

Investigador  responsével

Mondragao Rodrigues.

Equipa: Francisco Mondragdo Rodrigues, Graca Carvalho,
Luis Conceigdo, Antonio Brito, Paula Ricardo, Elsa Lopes
(bolseira de investigagao).

Lider do projeta: Universidade de Evora.

Parceirgs: Instituto Politécnico de Portalegre; INIAV -
Instituto Nacional de Investigacdo Agréria e Veterinéria;
CEBAL - Centro de Biotecnologia Agricola e Agroalimentar
do Alentejo.

Investimento total do projeto: 781.581,68€
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Componente [PPortalegre: 95.455,75€

Cofinanciamento: FEDER: 664.344,43€

Programa: Programa Operacional Regional do Alentejo —
PORTUGAL 2020.

Objetivo _principal: 0T1 - Reforgar a investigagdo, o

desenvolvimento tecnoldgico e a inovacao.

Regido de intervencao: Alentejo.

Duracdo do projeto: de 01/07/2016 a 30/06/20189.

 ALT-BiotechRepGen - Recursos genéticos animais e
biotecnologias: Projegdo para o futuro

Objetivas:
tecnolégicos nas dreas das hiotecnologias, reproducdo e

Transmitir  conhecimentos  cientificos e

genética animal aos diversos agentes do sector
agropecudrio, de forma a melhorar a produtividade e a
competitividade das empresas agricolas e, indiretamente, a
economia da regido Alentejo e a sustentabilidade do meio
rural. Mais especificamente, pretende-se contribuir para a
melhoria da eficiéncia dos programas de conservacao das
racas domésticas autéctones e dos programas de
melhoramento genético das ragas, tanto autdctones como
exoticas, das espécies pecuérias e, de forma mais alargada,
para o desenvolvimento e competitividade das empresas
pecudrias, mediante formas alternativas de transferéncia
de conhecimento entre a investigacdo e o setor agricola
Alentejano.

Investigador responsdvel [PPortalegre: Carolina Baldo da

Silva.

Equipa: Rute Guedes dos Santos, Miguel da Gama Minas.
Lider do projeto: Instituto Nacional de Investigacao Agréria
e Veterindria, |.P. (INIAV).

Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre (Escola

Superior Agréria de Elvas); Instituto Politécnico de Santarém
(Escola Superior Agréria), Associagao de Agricultores do Sul.
Investimento total do projeto: 511.568,69€

Componente [PPortalegre: 63.043,83€

Cofinanciamento: FEDER: 434.833,39€

Programa: Programa Operacional Regional do Alentejo —
PORTUGAL 2020.




Objetivo _principal: OT1 - Reforgar a investigagdo, o
desenvolvimentao tecnoldgico e a inovagéao.

Regido de intervencao: Alentejo.

Duracdo do projeto: de 01/03/2017 a 31/12/2018.

* BEAST- BE Aware STudent

Objetivos: Melhorar a qualidade e a adequagdo dos
conhecimentos e habilidades de estudantes de ciéncias
da computacao (e afins) em trés universidades. Sera feito
pelo desenvolvimento, teste e implementacdo de
treinamento inovador em modelos de negdcios pessoais e
habilidades para usar ideias inovadoras no processo de
planeamento de carreira.

[PPortalegre: Maria  José

Investigador responsavel

Varadinov.
Lider do projeto: University of Information Technology and
Management (Poldnia).

Parceiros: Universita Degli Studi Di Modena e Reggio Emilia

(Italia), Instituto Politécnico de Portalegre.
Investimento total do projeto: 182.251,00€
Componente |PPortalegre: 31.112,00€

Programa: ERASMUS
Duracdo do projeto: de 01/09/2017 a 31/12/2020.

* Plantas Medicinais - Recursos genéticos - Conservagao
e melhoramento de recursos genéticos vegetais
Objetivos: contribuir para a conservacao e valorizagao dos
recursos genéticos endégenos das plantas aromaticas e
medicinais (PAM] com interesse para a agricultura e
alimentacao.

Investigador responsavel IPPortalegre: Noémia Farinha.
Equipa:
Mondragdo Rodrigues, Luis Alcino da Conceicdo, Paulo

Noémia Farinha, Orlanda Pdévoa, Francisco
Ferreira, Ana Vinagre.
Lider do projeto: Instituto Politécnico de Portalegre

Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre; Instituto

Nacional de Investigagdo Agrdria e Veterindria; Faculdade
de Ciéncias - Universidade de Lisboa

Investimento total do projeto: 141.102,00€
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Componente |PPortalegre: 78.035,00€
Cofinanciamento: FEADER: 125.414,50€

Programa: PDR 2020
Duracao do projeto: de 01/09/2018 a 31/08/2022.

e Curtas-metragens de animacgao (2017/20)

Objetivos: Apoiar a unidade curricular “projeto de
animacdo” da licenciatura em Design Animagdo e
(DAM),

desenvolverdo curtas-metragens de animagdo sobre

Multimédia no ambito da qual os alunos
temas com relevancia social para a regido, dimensdo
humana e potencial dramético e narrativo. Estas
curtas-metragens constituem o trabalho final de curso e
servirdo para 0 aluno demonstrar os conhecimentos
adquiridos ao longo de todo o curso, podendo vir a
representar o principal cartdo de apresentacdo do aluno
no mercado de trabalho.

Investigador/coordenador: José Miguel

Vintém; Magda Cordas.

Ribeiro; Lufs

Equipa: José Miguel Ribeiro, Lufs Vintém, Magda Cordas,
Helena Major, Paulo Moreira, Tiago Baginha.

[nvestimento total do projeto: 26.694,00€

Apoio ICA [72%): 19.194,00€

Programa: Formagao de publicos nas escolas - Apoio a

formagao de estudantes que frequentem
estabelecimentos de ensino que ministrem cursos
especializados na area do cinema e audiovisual - 2017,
promovido pelo Instituto do Cinema e do Audiovisual, I. P.

Duracdo do projeto: de 22/11/2017 a 30/09/2020.

e MECHSMART FORAGES - Projeto de extens&o rural no
ambito da aplicacao e demonstragcao de tecnologias de
agricultura de precisdo em sistemas de agricultura de
conservacao

Objetivos: o objetivo geral do projeto visa a demonstragao
de uma abordagem integrada de tecnologias de
agricultura de precisdo, nomeadamente no uso de
maquinas agricolas em sistemas de agricultura de

conservagdo, sob o trinémio agronomia - ambiente -



energia, na implementacdo e gestéo de culturas forrageiras
na regido do Alentejo.

Investigador/Coordenador: Lufs Alcino Conceigao.

Equipa: Luis Alcino Conceicdo, José Rato Nunes, Francisco
Mondragao Rodrigues, Laura Hurtado, Susana Dias, Noémia
Farinha, Rute Santos, Anténio Brito, Carla Barreto.

Lider do projeto: Instituto Politécnico de Portalegre.
Parceiros: INIAV: ACR Mertolengos; Fertiprado; Agrolnsider;
Aletta E. de Beaufort; CNH Industrial Portugal, Lda; APOSOLO;
TPRO Technologies, Lda.

Financiamento: receitas proprias

Componente IPPortalegre: 55.766,00€
Duracdo do projeto: de 01/08/2017 a 31/07/20189.

e Estudo de avaliacdo dos institutos politécnicos
portugueses

Objetivos: avaliagdo integrada e com anélise detalhada dos
impactos da atividade dos Politécnicos Portugueses nas
regides em que se inserem; impactos econémicos, sociais e
culturais da atividade dos Institutos Superiores Politécnicos
nas respetivas regides (NUT Ill); alinhamento das atividades
dos Politécnicos com as estratégias de especializagéo
inteligente (EREI) das respetivas regides (NUT II); estratégias
passiveis de reforcar a coesdo territorial e o capital de
influéncia dos Politécnicos no desenvolvimento sustentével
e inclusivo das regides.

Investigador/Coordenadar: Joaguim Mourato.

Equipa: Cristina Pereira, Jodo Emilio Alves, Miguel Serafim.
Lider do projeto: Centro de Estudos Geogréaficos do 1GOT-UL.
Parceiros: Todos os Institutos Politécnicos do pais (a excecdo
dos Politécnicas de Lisboa e Parta).

Investimento total do projeto: 45.800,00€

Entidade financiadora: CCISP

Duracédo do projeta: de 01/03/2018 a 31/03/2018.

* 0 impacto socioeconémico dos institutos politécnicos
portugueses depois da crise
Objetivos: desenvolver anélises e pesquisas que procurem

estimar o impacto, designadamente de natureza econémica,
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por parte das IES; demonstrar os beneficios que as IES
tendem a gerar, direta e indiretamente, para a economia
regional e para as comunidades residentes; medir o
impacto socioeconémico dos Institutos Politécnicos nas
suas regides de influéncia e do seu contributo para alguns
indicadores relativos a regiao.

Investigador/Coordenadar: Joaguim Mourato.

Equipa: Cristina Pereira, Jodo Emilio Alves, Miguel Serafim.
Lider do projeto: Universidade do Porto e Universidade do
Minho.

Parceiras: Todos os Institutos Politécnicos do pafs (a
excecdao dos Paolitécnicos de Lisboa, Porto e Coimbra).
Investimento total do projeto: 19.140,00€

Entidade financiadara: CCISP

Durag&o do projeto: de 01/01/2018 a 31/03/2019.

3.1.2. Outros projetos acompanhados pela C3i

Além dos projetos de I6DT j& mencionados, a C3i acom-

panhou ainda os sequintes projetos relacionados com os CTeSP:

* Aquisicdo de Equipamentos para o Ensino Superior
Destinado a Novos Cursos Superiores de Curta Duragdo
de Nivel TESP/ISCED 5

Objetivos: Com o objetivo de melhorar a capacidade,
qualidade e a adequacdo das nossas estruturas
educativas, dos equipamentos e recursos didaticos
disponiveis necessarios para 0 sucesso educativo e para
atrair mais e melhores alunos para o0s cursos TeSP o
Instituto Politécnico de Portalegre.

Investigador/coordenador IPP: Albano Silva

Equipa: Anténio Casa Nova, Fernando Rebola, Luis Loures
Lider do projeto: Instituto Politécnico de Portalegre
Investimento total do projeto: 290.293,46 euros
Componente [PPortalegre: 99.994,25€
Cofinanciamento: FEDER: 246.749.44€

Programa: Programa Operacional Regional do Alentejo -
ALENTEJO 2020
Duracdo do projeto: de 24/10/2016 a 24/04/2018



e Aquisi¢ao de Equipamentos para o Ensino Superior
Destinado a Novos Cursos Superiores de Curta Duragao
de Nivel TESP/ISCED 5

Objetivos: Com o objetivo de melhorar a capacidade,
qualidade e a adequagao das nossas estruturas educativas,
dos equipamentos e recursos didaticos disponiveis
necessarios para o sucesso educativo e para atrair mais e
melhores alunos para 0s cursos TeSP o Instituto Politécnico
de Portalegre.

Investigador/coordenador IPP: Albano Silva

Equipa: Anténio Casa Nova, Luisa Carvalho, Paulo Ferreira,
Valentim Realinho

Lider do projeto: Instituto Politécnico de Portalegre
Investimento total do projeto: 565.837,07 €

Componente |PPortalegre: 84.875,56 €

Cofinanciamento: FEDER: 480.961.51 €

Programa: Programa Operacional Regional do Alentejo -
ALENTEJQ 2020

Duracdo do projeto: de 11/03/2014 a2 31/01/2021

e Cursos Técnicos Superiores Profissionais (Cursos TESP)
Objetivos: Financiar o funcionamento dos Cursos Técnicos
Superiores Profissionais

Investigador/coordenador IPP: Albana Silva

Equipa: Fernando Rebola, Luis Loures, Valentim Realinho
Lider da Operacao: Instituto Politécnico de Portalegre
Investimento elegivel: 282.284,47€

Componente |PPortalegre: 42.342,67 €

Cofinanciamento: FSE: 239.941,80€

Programa: Programa Operacional do Alentejo 2020 - Capital

Humano

Duracao do projeto: de 03/10/2016 a 02/10/2018

* Cursos Técnicos Superiores Profissionais (Cursos TESP)
Objetivos: Financiar o funcionamento dos Cursos Técnicos
Superiores Profissionais

Investigador/coordenador IPP: Albano Silva

Equipa: Anténio Casa Nova, Luisa Carvalho, Paulo Ferreira,

Valentim Realinho.
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Lider da Operacédo: Instituto Politécnico de Portalegre
Investimento elegivel: 631.358,25€

Componente IPPortalegre: 94.703,74 €

Cofinanciamento: FSE: 536.654,51 €

Programa: Programa Operacional Regional do Alentejo -
Alentejo 2020

Duracédo do projeta: de 18/09/2017 a 28/02/2020

* Cursos Técnicos Superiores Profissionais (Cursos TESP)
Objetivos: Financiar o funcionamento dos Cursos Técnicos
Superiores Profissionais

Investigador/coordenador IPPortalegre: Albano Silva

Equipa: Anténio Casa Nova, Paulo Ferreira.

Lider da Operacao: Instituto Politécnico de Portalegre
Investimento elegivel: 156.516,77€

Componente [PPortalegre: 23.477,52 €
Cofinanciamento: FSE: 133.039,25 €

Programa: Programa Operacional Capital Humano - POCH
Duracdo do projeto: de 19/09/2016 a 18/09/2018

3.1.3. Prestacao de servigos

Em 2018, a C3i prestou servigcos de consultoria técnica e
cientifica a diversas entidades, com equipas de investigadores
multidisciplinares, dando resposta as solicitactes que lhe
foram dirigidas, nos seguintes dominios:

- Formacao de linguas estrangeiras e de lingua portuguesa

para estrangeiros;

- Formacdo nas dreas da veterindria e educacgao;

- Consultoria técnica na &rea da educagdo, engenharia

ambiental e do turismo;

- Realizacdo de trabalhos de desenvolvimento para a

Producdo de Realizacao de Contetido Audiovisual;

- Realizacdo de trabalhos de elaboragao de um itinerério

literdrio de José Régio em Portalegre;

- Estudo e avaliacdo do estado de conservagdo de

estruturas especiais.



Para além destas prestagfes de servigos que tiveram inicio
em 2018 foram concluidas outras que comegaram a ser
desenvolvidas em anos anteriores e foram preparadas novas
propostas a desenvolver durante 0 ano de 2019.

Comparativamente com anos anteriores, o numero de
prestagbes de servicos em 2018 aumentou de forma

significativa, conforme se pode observar pelo grafico seguinte.

N2 DE PRESTACOES DE SERVICO POR ANO

2017
14

3.2 Divulgagao e promogao de informagao

Dando continuidade ao trabalho desenvolvido nos anos
anteriores, a C3i manteve, em 2018, um contacto permanente com
o0s investigadores dos quatro ndcleos de ID&T, através de um
conjunto de agbes de divulgacdo e promogdo, das quais se
destacam:

-Recolha e disseminacdo permanente e continua de informacéo
sobre programas e organizagfes nacionais e internacionais que
suportem e financiem a investigagao cientifica e o desenvolvimento
tecnoldgico, através da compilagdo de dados, fomentando a criacao
de um forte estimulo as equipas de investigadores;

- Divulgacao permanente e reqular de informacdo sobre
oportunidades de financiamento;

- Compilacéo das ideias de projeto registadas no formulério
desenvolvido para o efeito e disponivel na pagina web da C3i;

- Producédo e divulgagao da Newsletter mensal da C3i, com
link na Newsletter do IPPortalegre;

- Producao de contetidos sobre atividades e projetos de 160T
para o PORTAL;
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- Manutengdo e atualizagdo de conteldos das péginas
web e facebook da C3j;

- Divulgacao dos eventos organizados pela C3i;

- Divulgagdo de eventos externos de interesse cientifico de
ambito local, regional, nacional e internacional;

- Promocéao regular do Repositério do IPPartalegre no
RCAAP (Repositério Cientifico de Acesso Aberto de Portugal],
plataforma de acesso aberto a producdo cientifica
institucional e dinamizagcdo da Semana Internacional de
Acesso Aberto, pela primeira vez, no IPPortalegre;

- Sensibilizacdo para a utilizagao de redes sociais ligadas a
investigacdo para promogdo de trabalhos cientificos
(ResearchGate);

- Promocao da atividade de 16D na ENOVE +;

- Atualizagcdo permanente da base de dados dos

investigadores da C3i.

3.2.1. Organizacgao e participagido em eventos

Em 2018, o IPPortalegre associou-se, pelo guarto ano
consecutivo, as comemoragfes da Semana Internacional de
Acesso Aberto, que decorreu entre de 22 a 28 de outubro, com
0 objetivo de alertar para a importancia da divulgacéo de
trabalhos de investigagdo em acesso aberto. O programa foi
dirigido a investigadores, docentes e mestrandos do
IPPortalegre, e restante comunidade académica. Esta iniciativa
decorreu nas Escolas do Instituto com a sensibilizagdo para a
importancia do tema em contexto de sala de aula e com
sessfes de pesquisa e acompanhamento tutorial em
simultdneo nas quatro bibliotecas. Foram elaborados e
distribuidos vérios materiais promocionais acerca do tema.

A C3i promoveu a quarta edicdo do Prémio de I6D do
IPPortalegre, que foi entregue no dia 26 de novembro, no
ambito das comemoracBes do Dia do Instituto. Foram
recebidas trés candidaturas que foram avaliadas pelo juri,
constituido para o efeito, composto pelo Presidente do
IPPortalegre e pelos Coordenadores e Subcoordenadores dos

Nicleos de 16D da C3i. Em 1.2 lugar ficou o Investigador Paulo



Ferreira, membro integrado do NIAS (Nucleo de Investigagao em
Agricultura Sustentavel). Em segundo lugar ficou o Investigador
Eliseu Monteiro, membro integrado do BEMS (Nicleo de
Investigacdo em Bioenergia e Materiais Sustentédveis). E em
terceiro lugar ficou o Investigador Valter Silva, membro integrado
do BEMS.

Ao longo do ano, a C3i organizou, colaborou e participou nas

seguintes iniciativas:

* Sessdo “ORCID - Boas praticas”™ a convite do Centro
Interdisciplinar de Ciéncias Sociais (CICS.NOVA.UEvora), foi
dinamizada por Amélia Canhoto, IPPortalegre, 9 de janeiro;

* Workshop “As Melhores Praticas na Gestdo de Residuos”:
dinamizado pelo Centro para a Valorizagdo de Residuos (CVR),
com o0 apoio do Instituto Politécnico de Portalegre,
IPPortalegre, 23 de janeiro;

e \/isita ao Laboratério Circular da Ecoembes: efetuada por
uma equipa do IPPortalegre, constituida por investigadores
da C3i e do VALORIZA, La Rioja (Espanha), 9 de abril;

* Jornadas Técnicas "Valorizag&o das variedades de oliveira
portuguesas": organizadas pela equipa de investigagdo do
IPPortalegre do projeto  OLEAVALOR, decorreram na
FIAPE2018, Estremoz, 29 de abril;

e Semindrio “Uma estratégia baseada na Economia Circular”:
com enguadramento institucional da C3i e do VALORIZA,
contou com a presenca de representantes da CCOR-A, do
CICYTEX e do ISQ, e permitiu cruzar experiéncias dos
investigadores e técnicos de Portugal e de Espanha,
IPPortalegre, 10 de maio;

e Jornadas de inovacdo tecnolégica na selecdo de
reprodutoras: avaliagdo do estado imunitéario: organizadas no
ambito do projeto ALT-BiotechRepGen - Recursos Genéticos
Animais e Biotecnologias: projecdo para o futuro incluiram a
realizacdo do Workshop “Utilizagdo de PCR para pesquisa de
Theileria annulata e técnica de ELISA para quantificacdo de
IgG bovina", Escola Superior Agréria de Elvas, 19 de junho;

* Seminario “VALORIZAr Comunidades e Territérios de Baixa
Densidade™ teve como principal objetivo reforcar o

conhecimento do trabalho que o0s investigadores do
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VALORIZA (Centro de Investigacdo para a Valorizagdo de
Recursos Enddégenos) se encontram a desenvolver e
potenciar o estabelecimento de sinergias que possam
contribuir, de forma decisiva, para o aparecimento de
novas ideias de projeto e dar a conhecer as oportunidades
e linhas estratégicas de 16D no ambito do H2020/30
(apresentacdo feita pela CCDR-A), IPPortalegre, 16 de
julho;

* | Workshop Luso-Brasileiro “Tecnologias associadas a
produgdo de bioenergia a partir de residuos municipais”:
organizado no ambito do projeto “Uso de Misturas
Syngas/Biodiesel em Motores de Combustao Interna para
Geracdo Descentralizada de Energia”, financiado pela
Fundacéo para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT - Portugal) e
pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES - Brasil), IPPortalegre, 20 de setembro;

* Participagao na 92 Conferéncia Luso-Brasileira de Acesso
Aberto: ISCTE, de 2 a 4 de outubro;

e Participacdo na ENOVE +: Coliseu Rondao de Almeida, em
Elvas, 7 e 8 de novembro;

e Participacdo no 4.2 Férum de Gestdo de Dados de
Investigagdo: Instituto Politécnico de Castelo Branco, 16
de novembro;

e Seminario Repensar 4areas de baixa-densidade:
Oportunidades e desafios: dinamizado por investigadores
do VALORIZA e integrado na Semana da Ciéncia e da
Tecnologia (19 a 25 de novembro), IPPortalegre, 20 de
novembro;

e Workshop “Creative Commons vs Direitos de Autor”:
dinamizado por Amélia Canhoto (C3i-IPPortalegre] e
integrado nas comemoracdes do Dia Nacional da Cultura
Cientifica, IPPortalegre, 22 de novembro;

* Workshop “Ciéncia Vitae": dinamizado por Joana Nabais
(FCT-FCCN) e integrado nas comemoragdes do Dia Nacional
da Cultura Cientifica, IPPortalegre, 22 de novembro;

e Workshop “Patentes e Propriedade Intelectual”:
dinamizado por Jodo Marcelino (INPI) e integrado nas
comemoracdes do Dia Nacional da Cultura Cientifica,

IPPortalegre, 22 de novembro;



e Entrega do Prémio de I6D do IPPortalegre: integrado nas RCAAP, que teve lugar em Coimbra, no dia 17 de

comemoracdes do Dia do IPPortalegre, 26 de novembro; dezembro e que teve como objetivo principal reunir a
e 10.2 Aniversario do RCAAP: a convite da organizacéo, comunidade para partilhar e refletir sobre o passado,
Amélia Canhoto participou na sessao Estdrias da histdria do presente e futuro.

Protocolo com o Centro de Ciéncia Viva Seminério Economia Circular

Methacag

| Workshop Luso-Brasileiro ENOVE +

Semindrio Repensar éreas de baixa-densidade Prémio de 16D do IPP 10.2 Aniverséario RCAAP
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Para além dos eventos referidos, os investigadores da
C3i, nomeadamente as equipas de investigagdo dos
projetos de 16D, participaram em diversas reunies de
acompanhamento dos seus projetos e em varios eventos
cientificos, promovendo a divulgacdo dos resultados

obtidos nas suas investigacdes.

3.3 Informacgdo e documentacgao cientifica

Em 2018, a C3i levou a cabo algumas iniciativas como
forma de incentivar os investigadores a colaborar no
incremento da producdo cientifica do IPPortalegre, das

quais se destacam as seguintes:

* Protocolo com o Centro de Ciéncia Viva de Estremoz

0 IPPortalegre assinou um protocolo com o Centro de
Ciéncia Viva de Estremoz, no ambito do programa piloto
“Vamos deixar uma marca na Sociedade”, que contou com
a presenca da Secretdria de Estado da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior, Maria Fernanda Rollo. O protocolo visa
uma colaboragao futura na dinamizagao de um conjunto
de atividades ligadas a divulgacao cientifica, através da
elaboracdo conjunta de um plano de atividades, a
desenvolver no préximo ano letivo. Este programa piloto,
desenvolvido pela drea governativa da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior, inclui diversas iniciativas que
pretendem aproximar os alunos do ensino secundario
(profissional e cientifico-humanistico) do ensino superior,
reforcando a premissa de que todos 0s jovens sao
essenciais para um desenvolvimento social e econémico

sustentavel da sociedade.

e Semana Internacional de Acesso Aberto

0 [IPPortalegre associou-se, pelo quarto ano
consecutivo, as comemoracdes da Semana Internacional
de Acesso Aberto, gue decorreram entre 22 de outubro e
28 outubro, com o objetivo de alertar para a importancia

da divulgacdo de trabalhos de investigagdo em acesso
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aberto. O IPPortalegre contava em 2018 com um total de
620 documentos depositados no seu repositorio.

Em menos de dois anos, a imagem do Politécnico de
Portalegre, enquanto instituicdo que  promove
investigagao cientifica, afirmou-se, ganhou visibilidade e
recanhecimento a nivel nacional e internacional.

Dos 620 documentos depositados, ultrapassaram-se
0s 530.000 downloads, maioritariamente em Portugal,
(cerca de 281.000), no Brasil (cerca de 100.000), nos
Estados Unidos (cerca de 70.000), seguindo-se Angola e
Mocambique (23.000) e os restantes paises. Este nimero
de downloads representa um acréscimo de 77 % em
relacdo ao ano de 2017 e de 113% em relacdo ao ano de
2013. Como resultado do empenho da C3i nesta matéria,
0 numero de documentos depositados no RCAAP continua
a aumentar, bem como o numero de downloads que
rondou 0s 115.000, em 2018, reforcando a imagem do
IPPortalegre enquanto instituicéo de referéncia na area da

investigacao.

* 92 Conferéncia Luso-Brasileira de Acesso Aberto

Pela primeira vez a C3i esteve presente na ConfOA, (92
edicdo), que decorreu no ISCTE, de 2 a 4 de outubro. Este
evento tem realizacao alternada entre Portugal e Brasil e
tem como objetivo reunir as comunidades portuguesa e
brasileira, que desenvolvem atividades de investigagao,
desenvolvimento, gestdo de servicos e definicdo de
politicas relacionadas com o Acesso Aberto ao
conhecimento e com a Ciéncia Aberta, com o propésito de
promover a partilha, discussdo e divulgagdo de
conhecimentos, préticas e investigacdo sobres estas

tematicas, em todas as suas dimensdes e perspetivas.

* 4.2 Férum de Gestdo de Dados de Investigacéo

A C3i esteve presente no 4.° Férum de Gestao de
Dados de Investigacdo que se realizou no Instituto
Politécnico de Castelo Branco no dia 16 de novembro. J&
com trés edicdes realizadas, entre 2016 e 2017, o Férum

GDI pretendeu congregar e dinamizar a comunidade de



profissionais e investigadores envolvidos em atividades de
suporte a gestdo de dados de investigagdo com o intuito
de desenvolver competéncias técnicas e capitalizar
saberes e préaticas. Foi um espaco de capacitacdo e
partilha de ideias, iniciativas emergentes, projetos e boas
praticas de suporte a gestdo de dados de investigacao
juntando gestores de repositérios digitais e data centers,
técnicos de informacao, bibliotecas, arquivos e curadoria
de dados, especialistas de informética, investigadores,
cientistas de dados e gestores de ciéncia de instituicdes
de investigacdo e organismos de financiamento de
Deste evento

ciéncia. surgiu a possibilidade do

IPPortalegre dispor de um Repositério de Dados

Cientificos, sendo o projeto analisado em 2019.

* Dia Nacional da Cultura Cientifica

0 Politécnico de Portalegre, através da C3i, e do
VALORIZA organizaram trés workshops no ambito das
comemoracdes do Dia Nacional da Cultura Cientifica e da
Semana da Ciéncia e da Tecnologia, que tiveram lugar na
BioBIP, no dia 22 de novembro. O Workshop Creative
Commons vs Direitos de Autor foi dinamizado pela técnica
da C3i Amélia Canhoto; o Workshop CIENCIA VITAE foi
dinamizado pela Dr.2 Joana Nabais, da FCT-FCCN, e o
Workshop  Patentes e Propriedade Intelectual foi
dinamizado pelo Dr. Jodo Marcelino do INPI. Nos trés
50

bolseiros de

workshops  participaram  mais de pessoas,

maioritariamente  investigadores e
investigacao, mas também empresas incubadas na BioBIP

(no ultimo workshop).

* 10.2 Aniversério do RCAAP

A convite da organizagdo, Amélia Canhoto participou
na sessao Estorias da histdéria do RCAAP, no ambito da
comemoracado do 10.% aniversario do RCAAP que teve lugar
em Coimbra, no dia 17 de dezembro e gue teve como
objetivo principal reunir a comunidade para partilhar e
refletir sobre o passado, presente e futuro. Amélia

Canhoto, na sua apresentacao, deu a conhecer os dados
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relativos ao nimero de depésitos no RCAAP do Politécnico
de Portalegre e ao nimero de downloads efetuados que
tem vindo a aumentar anualmente. Destacou a visibilidade
externa, associada ao RCAAP e as publicacdes cientificas
e perspetivou alteragBes positivas, através da
implementacado do Ciéncia Vitae e da Ciéncia aberta
enguanto modelo de ciéncia baseado na abertura e
colaboragédo impulsionada pela sociedade digital e em
rede.

Em 2018, foram publicados 79 artigos em revistas
cientificas (indexadas a SCOPUS) com revisdo por pares,

distribuidos da seguinte forma:

Agricultural and Biological Sciences -6  Biochemistry, Genetics and Molecular

Biology - 7

Environmental Science -6 Business, Management and

Accounting - 10

Energy - 8 Medicine & Nursing - 12

Engineering - 4 Arts and Humanities - 6

Physics and Astronomy — 1 Social Sciences -6

Veterinary - 1 Chemistry - 1

Earth and Planetary Sciences - 2 Mathematics — 1

Immunology and Microbiology - 2 Computer Science — 2

Psychology - 2 Chemical Engineering — 1

Decision Sciences 1

Fonte: Scopus 2018

9.8%
25.2% —
9.3%
43% — ’/
5.2 % B.2%
57 % f 8.2 %

6.4 % 2%

M Agriculiural and Biological Sciences
Environmental Science

B Energy
Engineerin

B Physics anfhtrmmhw
Social Sciences
Chemistry
Mathematics

B Computer Science
Chemical Engineering

B Other

Fonte: Scopus 2018



3.4. Unidades de Investigagdo e Laboratorios

Em 2018, destaca-se a atividade desenvolvida pela C3i
no apoio a submissao da candidatura do VALORIZA (Centro de
Investigacao para a Valorizagao de Recursos Endégenos), que
integra um conjunto alargado de outras Instituicdes de Ensino
Superior (IPBeja, Universidade do Algarve, Universidade
Lusfada, Universidade de Granada, IPTomar, IPCastelo Branco,
FCT-UNL, Universidade da Extremadura, Universidade de Evora,
Universidade do Minho) e de empresas (Galp, Delta, ADER-AL,
INIAV), & avaliacdo pela Fundacgao para a Ciéncia e a Tecnologia
(FCT), no &mbito do programa plurianual de financiamento de
unidades de 16D (2017/18).

Em dezembro de 2018, decorreu a visita ao VALORIZA por
parte da Comissao Externa de Avaliagdo, composta por sete
especialistas estrangeiros, que integram a equipa de
avaliadores do painel THEMATIC AREAS - Sustainable Energy
Systems, Circular Economy and Technologies for the
Environment. Aguarda-se a deciséo final durante o ano de
2019.

A C3i acompanhou ainda os processos de submissao, ao
programa plurianual de financiamento de unidades de 16D
(2017/18) da FCT, de outras unidades de 16D que integram
investigadores do IPPortalegre, nomeadamente do NURS'IN
(Nursing Research Unit for South and Islands), que tem como
Instituicdo de Gestdo Principal o Instituto Politécnico de
Setubal e vérias unidades de gestdo, como € o caso do
IPPortalegre.

Para além do VALORIZA e do NURSE'IN, ha& ainda
investigadores do |PPortalegre que fazem parte, como
membros integrados, de outras Unidades de 16D, em &reas
especificas, entre as quais se destacam a Unidade de
Investigacdo em Governanga, Competitividade e Politicas
Publicas, o Centro de Estudos em Geografia e Ordenamento do
Territério, o Centro de Matemdtica e Aplicacdes, o
Mediterranean Institute for Agriculture, Environment and
Development, o Centro de Investigagdo e Estudos em Belas
Artes, o Centro de Estudos Comparatistas; o Instituto de

Comunicacdo da Nova, o Centro de Estudos Classicos e
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Humanisticos, o Centro de Literaturas e Culturas Lus6fonas e
Europeias; o Instituto de Bioengenharia e Biociéncias, o Centro
de Linguistica - UL, o Instituto de Sadde Ambiental, o Centro de
Recursos Naturais e Ambiente e o Centro Interdisciplinar de
Ciéncias Sociais da Universidade Nova de Lisboa.

Em outubro de 2018, a FCT aprovou a candidatura do
Laboratdrio Colaborativo para a Investigacdo e Inovagdo em
Biorrefinarias ~ (ProBiorefinery), liderado pelo Laboratério
Nacional de Energia e Geologia, I.P. que integra vérias
entidades, entre as quais o Instituto Palitécnico de Portalegre.
Na sequéncia dessa aprovagdo vai ser constituida a
Associacdo Colab Probiorrefinaria, que contard com 16
associados fundadores, entre eles o Instituto Politécnico de
Portalegre. A escritura notarial serd efetuada no inicio de
2019.

Em novembro, na data de aniverséario do IPPortalegre, foi
assinado o protocolo com a CCDRA tendo em vista a criagéo do
Laboratério Circular do Alentejo, estrutura que ficaré instalada
na BioBIP, num espaco especifico para o efeito. Na sequéncia
da formalizagdo deste processo, foi ainda elaborado e
aprovado o modelo de governanca, previamente acordado
com a CCDRA, para a gestdo e funcionamento deste

laboratério.

3.5. Propriedade Intelectual

A vertente da Propriedade Intelectual continuou a
merecer, no ano em andlise, uma atencdo particular no quadra
da C3i, tendo sido concretizadas algumas agdes decorrentes
do plano de trabalho assumido no ano anterior.

Recorda-se que o processo se iniciou com a constituicdo
de um grupo de trabalho, incluindo o investigador Valentim
Realinho (na qualidade de coordenador), a técnica da C3i
Paula Ricardo, com o apoio da Dr.2 Vania Néné do Gabinete
Juridico do IPPortalegre e do Pré-Presidente para a I61.

Entre vérias atribuigOes, este grupo de trabalho tem
como missdo acompanhar e gerir futuramente todos os
inerentes & Intelectual no

processos Propriedade



IPPortalegre, cujo objetivo principal reside no
estabelecimento de um conjunto de normas e agdes que
visam enquadrar o instituto na tematica da Propriedade
Intelectual (Direitos de Autor e Propriedade Industrial), de
forma a salvaguardar, acautelar e valorizar o
conhecimento cientifico e o esforgo criativo gerado no
IPPortalegre.

Assim, na sequéncia do impulso dado no ano anterior
ao tema da Propriedade Intelectual foi concluido e
publicado em Didrio da Repulblica o Regulamento de
Propriedade Intelectual do Instituto Politécnico de
Portalegre (Despachon.® 8782/2018 de 14/09/2018).

Paralelamente e beneficiando da parceria estratégica
com o INPI (Instituto Nacional de Propriedade Industrial),
foi realizado um Workshop com o titulo “Patentes e
Propriedade Intelectual”, ocorrido a 22 de novembro, nas
instalactes da BioBIP, no dmbito das comemoragdes do
Dia Nacional da Cultura Cientifica.

0 desenvolvimento de um microsite dedicado &
Propriedade Intelectual, ja& iniciado no ano de 2017, a
alojar no site do IPPortalegre (denominado Gabinete de
On-Line)

igualmente mais um avango, tendo em vista a sua efetiva

Apoio a Propriedade Intelectual mereceu
implementagdo em prol da divulgagdo da atividade a

desenvolver no ambito da Propriedade Intelectual,
disponibilizando informagao com utilidade neste dominio,
tendo em vista o estabelecimento de procedimentos
internos para a gestdo da Propriedade Intelectual, no

quadro institucional do IPPortalegre.

4. A C3i NO AMBITO DO SIGQ DO IPPORTALEGRE

A semelhanca dos anos anteriores, também em 2018
a C3i continuou a assegurar a gestdo do processo
Investigagdo, no ambito do Sistema Gestdo da Qualidade
(SGQ) do IPPortalegre.

Para além da atividade corrente neste ambito,

materializada no apuramento dos indicadores inerentes a
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este processo, em dois momentos do ano (no final do
primeiro semestre e no final do ano), o Grupo de Melharia
Continua (GMC) procedeu ao alinhamento dos objetivos e
dos indicadores com o estipulado no atual Plano
Estratégico de Desenvolvimento, relativo ao periodo
2018-2021. Pela primeira vez, foi possivel terminar um
ano de atividade no quadro da investigacdo, com todos 0s
indicadores  positivos, tendo algumas metas sido,
inclusivamente, superadas.

Em paralelo com o trabalho decorrente da monitorizagdo
dos indicadores, o GMC deste processo assegurou a criagao e
a respetiva implementacdo de vérias acdes, decorrentes das
auditorias (interna e externa) ocorridas no ano em analise. No
geral, importa referir que o plano de acdo relativo a este
processo nao contemplava, no final do ano de 2018, acdes
pendentes. Pelo contrério, o referido documento faz referéncia
a implementacdo integral de todas as ag@es previstas para 0
ano em questao.

A terminar, refira-se que o GMC elaborou o relatério de
Gestdo_2018,

complementando a andlise com um balango positivo a

indicadores para a Revisdo pela
respeito do grau de concretizagdo dos objetivos do processo
Investigagdo durante o ano de 2018, a par da habitual
avaliacdo das actes de melhoria implementadas, tendo ainda
sido assumidas algumas ac8es de melharia projetadas para

2019, sempre numa perspetiva de melhoria continua.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

0 ano de 2018 volta a ficar marcado pela preparagao
de candidaturas a vérias linhas de financiamento no
ambito do atual quadro comunitério e pela promogéao de
prestacoes de servigos a comunidade, em paralelo com a
gestdo de projetos.

Outro dos objetivos estratégicos da C3i assentou no
forte estimulo da

producdo cientifica junto dos

investigadores dos nucleos de investigacdo, mediante a



organizagdo de workshops e agbes de sensibilizacdo
orientadas para esta vertente.

Mas, foi no dominio do recente concurso langado pela
FCT - Programa plurianual de financiamento de unidades
de 160 (2017/18) - que se destaca uma dos principais
focos de atuagao da C3i, coincidindo com a submissao da
candidatura da unidade de investigagao VALORIZA e do
apoio proporcionado a preparagdo das candidaturas de
outras unidades de investigagao, como o NURS'IN (Nursing
Research Unit for South and Islands). Este processo
constituiu um passo muito significativo no sentido de
consolidar a estratégia do IPPortalegre no dominio da
investigagéao e inovagao.

Importa registar também o facto da equipa técnica da
C3i continuar a caraterizar-se por uma intensa dedicacao
e empenho em todas as atividades inerentes a 16,
constituindo um elemento central no apoio e no
acompanhamento das candidaturas de projetos e de
prestagoes de servigos, a par de um cuidado regular na
disseminagdo de informagdo com interesse para a
comunidade de investigadores que integram a C3i. Ainda
neste ambito, destaca-se a criacdo da Coordenacao
Institucional para a Gestdo Financeira de Projetos e
Prestacdes de Servigos, assegurada por um docente e
investigador da C3i e do VALORIZA, constituindo uma mais
valia, com reflexos na capacidade de trabalho coletiva da
C3i no quadro das suas competéncias.

Por fim, o compromisso assumido pelos
coordenadores dos nudcleos de investigagdo na tarefa de
afirmacdo destas estruturas de enguadramento e
incentivo a investigagdo; a preparacao da candidatura do
ja mencionado VALORIZA ao concurso langado pela FCT -
Programa plurianual de financiamento de unidades de 16D
(2017/18); a habitual e reconhecida dedicacdo regular e
versatil da equipa técnica da CJ3i, constitufram,
globalmente, fatores determinantes para a consolidacao
desta estrutura no &mbito da misséo institucional do
IPPortalegre, assumindo cada vez mais uma inequivoca

relevancia estratégica para o futuro da instituicéo.
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GABINETE DE EMPREENDEDORISMO E EMPREGO

ENQUADRAMENTO

0 Gabinete de Empreendedorismo e Emprego (GEE] é uma
unidade funcional do Palitécnico de Portalegre que visa criar
e desenvolver uma cultura empreendedora que contribua
para facilitar a transformagado do conhecimento em ideias de
negdcio, bem como a divulgagdo de ideias e projetos
inovadores com potencial para criar riqgueza e
desenvolvimento regional, tornando os estudantes dindmicos
na procura de novas saidas profissionais e na criagdo do
proprio emprego, para além de ajudar a proporcionar
contactos, ofertas de emprego e de estagio, apoio em
candidaturas, entre outras ferramentas necessarias, e na

consequente insercdo no mercado de trabalho.

EQUIPA

No decurso de 2018 a equipa do GEE teve a seguinte

constituicao:

Coordenador
- Artur Roméo (Pré-Presidente para o Empreendedorismo e

Emprego)

Representantes das Escolas:

- Anténio Casa Nova (Subdiretor da ESS);

- Fernando Rebola (Subdiretor da ESECS, até 1 de fevereiro;
Diretor da mesma Escola, a partir daquela data) - até 14 de
maio;

- Luisa Carvalho (Subdiretora da ESECS) - a partir de 14 de
maio;

- Paulo Ferreira (Subdiretor da ESAE);

- Lufs Baptista (Subdiretor da ESTG) - até 1 de fevereiro;
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- Miguel Serafim (Diretor da ESTG) - de 1 de fevereiro a 14
de maio;
- Valentim Realinho (Subdiretor da ESTG) - a partir de 14 de

maio.

Técnicos
- Pedro Ranheta;

- Claudia Lopes;

Bolseiros de Investigagédo
- Liliana Pégo, desde 4 de abril

- Rui Moura, desde 2 maio;

ATIVIDADES

Das atividades realizadas pelo  Gabinete de
Empreendedorismo e Emprego do IP Portalegre, com a sua
coordenacdo ou com a sua participacdo, no ano de 2018,

destacam-se as seguintes:

1. ENOVE+ - Feira de Emprego e Empreendedorismo

Elvas foi a cidade selecionada para a realizagdo da 112
edicdo da ENOVE+. O evento decorreu nos dias 7 e 8 de
novembro, no Coliseu Comendador Rondao Almeida. O GEE
assumiu a organizagao integral da feira, com um empenho
consideravel do IP Portalegre, atendendo & mabilizagdo de
recursos humanos, operacionais, logisticos e financeiros.

Nesta edicdo da ENOVE+ participaram 38 expositores,
representando, para além da autarquia local, empresas,

instituicdes regionais, escolas e diversas unidades do IPP.



Expositores na 112 edicdo da ENOVE+

- Aparsin

- APECO

- Areana Tejo

- Associagdo de Agricultores do Distrito de Portalegre
- Associagao Empresarial de Elvas
- Century 21

-CGD

- Coracéo Delta

- Creative LED

- Delta Cafés

- Dotit

- Emprendedorext

- Ensino Magazine

- Escola Secundéria D. Sancho I
- Euroacelera

- Europadel

- Europe Direct

- Federagdo Portuguesa de Atletismo
- Fidelidade

- |EFP

-1PDJ

-Junta de Extremadura

- Konica Minolta

- Marinha Portuguesa

- MOOVE

- NERPOR

- Ordem dos Engenheiros

- PACT

- Quinta S. Catarina

- Rédio Elvas

-RegasCampo

- Speed Talent

- TE Connectivity

- Thursday Gin

- Universidade de Evora

- Vila Galé

- Wolflow
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A organizacao do espaco do Politécnico foi repartida pelos
Departamentos, representando também as Escolas em que
estdo ancorados, para além da presenca das restantes
unidades transversais.

A Camara Municipal de Elvas, enquanto a anfitrid da 112
edicdo, assumiu-se como um importante parceiro na
organizacédo, disponibilizando a infraestrutura e apoio logistico
essenciais para a sua realizagao.

A 112 edicdo da ENOVE+, que foi visitada por cerca de
3000 pessoas, contou com 26 atividades programadas e 34
atividades permanentes, cujas agfes contaram com 0O
envolvimento de alunos, professores, investigadores e
elementos externos ao Politécnico de Portalegre. O conjunto
das palestras, apresentacdes, exposi¢des, workshops, jogos e
demonstragBes proporcionaram um programa apelativo e
bastante participado.

Na sessdo de encerramento foram entregues 0S prémios
ENGOVE+, tendo sido vencedores:

- Melhor Expositor: stand “Agropecudria” da Escola
Secundéria D. Sancho Il de Elvas

- Melhor Atividade: “Demonstracdo de Cavalos” do
departamento de Ciéncias Agrérias e Veterinérias da Escola

Superior Agréria de Elvas.

2. Bolsa de Emprego

Dinamizagdo do portal Bolsa de Emprego (do IPPortalegre),
integrado no projeto Universia, com abrangéncia em todo o
espaco ibero-americano. 0 portal facilita 0 acesso as ofertas de
emprego e a relacdo entre as empresas e 0s candidatos,
tornando o processo de recrutamento célere e eficiente;
facultando a empresas e outros empregadores a possibilidade
de obterem mais e melhores informacgdes sobre os candidatos a
recrutar. Os candidatos dispdem de funcionalidades que lhes
permitem, com simplicidade e rapidez, adicionar ao seu perfil as
competéncias académicas e profissionais, mantendo sempre

atualizado o seu curriculum vitae.



Durante 2018 observaram-se:

- 2.537 visitas;

- 1.804 utilizadores Unicos;

- 10.667 paginas visualizadas;
Encontrando-se no final do ano registados
- 269 Empresas

- 1.549 Utilizadores

A adesdo dos diplomados e outros antigos alunos do IP
Portalegre e a divulgagdo do portal junto de todas as
empresas, organizagdes e entidades que se relacionem com o

IPP s&o propdsitos que se mantém.

3. Concurso Poliempreende

A coordenacdo assumida pelo Instituto Politécnico de
Portalegre da rede nacional Poliempreende foi um dos marcos da
acdo do GEE no decurso de 2018. Em consequéncia desta
responsabilidade o IP Portalegre foi anfitrido da 152 edigdo do
Poliempreende Nacional, cuja Semana decorreu entre os dias 10
e 14 de setembro, com atividades em vérios concelhos da regido
do Alto Alentejo.

Antecedendo esta, e a semelhanca dos anos anteriores, o IP
Portalegre realizou mais uma edicdo do Concurso Regional
Poliempreende, um concurso de ideais de negdcio, promovido
pela totalidade dos Institutos Politécnicos, pelas Escolas
Politécnicas ndo integradas e por algumas das Universidades
com Escolas Politécnicas. Na fase regional da 152 edicdo do
Poliempreende apresentaram-se a concurso 7 projetos,
propostos por alunos e diplomados oriundos da Escola Superior
Agréria de Elvas e Escola Superior de Tecnologia e Gestao, ambas
pertencentes ao Instituto Politécnico de Portalegre.

As apresentagdes perante o juri ocorreram na sala de
reunides da BioBIP, no dia 5 de julho de 2018. 0 juri foi
constituido por Luis Loures, Vice-Presidente do IP Portalegre, em
representacao do seu Presidente e que tambhém presidiu ao juri,
Maria Luis Rodolfo, pela Caixa Geral de Depdsitos, Rui Perestrelo,

pelo Nucleo Empresarial da Regido de Portalegre, Jodo Realinho,
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pelo Servigo de Emprego e Formagdo de Portalegre do Instituto
de Emprego e Formagdo Profissional, Manuel Belo, pela
Comunidade Intermunicipal do Alto Alentejo e Artur Roméo,
Pré-Presidente para o Empreendedorismo e Emprego do IPP.

A classificacao foi a seguinte:

1° classificado - Pedra Risca Limousine; Autor: Jodo Amado

2° classificado HVG - Home Vegetable Garden; Autoras: Rita
Ferreira e Catia Bonacho

39 classificado AlenTrekk; Autores: Rui Chocgas e Patricia
Félix.

Os restantes projetos ficaram todos classificados em quarto
lugar. Aos trés primeiros classificados foram atribuidos os
prémios regionais, com patrocinio da Caixa Geral de Depdsitos,
no valor de 2.000€, 1.500€ e 1000€, respetivamente. Para
além do valor monetdrio os 3 primeiros classificados ganharam
também 3 meses de incubagao gratuita na BioBIP - Bioenergy
and Business Incubator of Portalegre, para desenvolverem as
suas ideias de negacio.

Aentrega de prémios aos vencedores do 15° Poliempreende
(concurso regional] realizou-se em dois momentos:

- a 15 de outubro, no dmbito das celebraces do dia da
ESAE, as alunas classificadas em 2° lugar;

- a 6 de novembro, durante a comemoracgao do dia da ESTG,
aos 12 e 3° classificadas no concurso regional.

0 plano de negdcio vencedor do concurso regional
concorreu a nivel nacional com os vencedores apurados dos

outros Institutos Politécnicos.

O0s concursos nacional e internacional decorreram nos dias
13 e 14 de setembro, no Edificio da Extensdo da Escola
Superior de Tecnologia e Gestao do IPPortalegre. O jari nacional
e internacional da 15% edicdo do Poliempreende foi
constituido por Artur Romé&o, Pro-Presidente para o
Empreendedorismo e Emprego do IPP, em representagao do
seu Presidente e que presidiu ao juri, Luis Barradas, Diretor da
CGD, Jodo Brazdo, Diretor da Fidelidade, Nelson Ferreira,
Assessor da Bastondria da Ordem dos Contabilistas
Certificados, Susana Almas, Assessora de Comunicagdo do

Grupo Nabeiro Delta Cafés, e Jodo Fernandes, pelo IAPMEI.



Das 18 candidaturas a concurso foram distinguidos os
seguintes projetos:

Concurso Nacional

12 classificado - Prémio CGD, no valor de 10.000€ - IP Lisboa
- The Paper Toy Factory

29 classificado - Prémio Fidelidade, no valor de 5.000€ - IP
Braganca - Plantica

3¢ classificado - Prémio Ordem dos Contabilistas Certificados
no valor de 3.000 € - IP Setdbal - Be Gold

Prémio Delta Inovacdo, no valor de 2.500€- ESHT Estoril -
Manteiga artesanal

Concursa internacional

Prémio Delta Internacional, no valor de 1.500€ - U

Extremadura - Educamuseo

A entrega dos prémios decorreu durante a 112 edicdo da
ENOVE+, no Saldo VIP do Coliseu Rondao Almeida, em Elvas, na
tarde do dia 8 de novembro.

Antecedendo aquela entrega, procedeu-se a apresentacao do
livro “InstituicBes de Ensino Superior Politécnico e a Educacao
para 0 Empreendedorismo”, sob a chancela PIN -
PoliEntrepreneurship Innovation Network.

A coordenagdo da 152 edicdo encerrou com a passagem do
testemunho para o Politécnico de Tomar, que coordenard a 162

edicao.

4. Ensino do Empreendedorismo

Prosseguiu-se 0 incentivo e apoio ao ensino do
empreendedarismo, visando contribuir para concretizar o
designio estratégico e diferenciador do Instituto de assegurar
a disponibilizacdo de contetdos de empreendedorismo em
todos os cursos conferentes de grau nas escolas do
Politécnico de Portalegre. Estes conteddos encontram-se
também acessiveis, por diversas vias, a elementos externos a

comunidade académica.
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Complementarmente, com recurso a diversas parcerias,
procura-se estimular o desenvolvimento de competéncias de
empreendedorismo nos estudantes dos varios niveis de ensino da
regido. Neste ambito, efetuou-se o planeamento de uma acéo de
formacdo de Educacdo para o Empreendedorismo, a desenvolver
em colaboragdo com a CIMAA, Centro Educativo Alice Nabeiro e o
CEFOPNA.

Atendendo ao propdsito de assegurar a introdugdo de
contetdos de empreendedorismo em todos 0s cursos
conferentes de grau nas escolas do IP Portalegre, observa-se
atualmente:

- ESAE - UC de Empreendedorismo comum as 3 licenciaturas

e a 2 CTeSP, existindo ainda ligagdo estreita com outras UC de

diversos ciclos de estudas;

- ESECS - UC especifica na licenciatura de Turismo, conteldos

numa UC do CE de Servigo Social e disponibilizacao de UC

optativa (UCEP - unidade curricular de escolha pessoal) de

Empreendedorismo, embora com reduzida procura;

- ESS - Existéncia de UC de Empreendedorismo em ambas as

licenciaturas (com as mesmas horas de contacto e ECTS);

- ESTG - Existéncia de UC de Empreendedorismo em 3 das

licenciaturas - Administragdo de Publicidade e Marketing,

Gestdo, e Engenharia Informética - e num dos mestrados -

Gestao de PME (com diferentes horas de contacto e ECTS).

5. Projetos/Candidaturas

Com a coordenacgao ou participagao do GEE, e 0 necessario

apoio da CJ3i, decorreu a execucdo das seguintes candi-

daturas:

¢ a) SPEED TAlent - "Acelerador de talentos”

Objetivos: Referéncia regional no estimulo do espirito
empresarial e apoio ao empreendedorismo, através de um
conjunto de acBes integradas, a serem executadas por uma
parceria forte e representativa do ecossistema regional de

inovagao.



Principais tarefas IPPortalegre: BalcBes Speed Talent e
promocdo, Atribuicdo de Bolsas, Workshops temaéticos,
acolhimento de startups do Alentejo Acelerator Program,
Promocao e dinamizacdo

Investigador/coordenador IPPortalegre: Artur Romao

Equipa: Luis Loures; Pedro Ranheta

Lider da Operagao: PCTA - Parque de Ciéncia e Tecnologia
do Alentejo

Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre; ADRAL -
Agéncia de Desenvolvimento Regional do Alentejo; ANJE -
Associagdo Nacional de Jovens Empresérios; NERE- AE, Nucleo
Empresarial da Regiao de Evora - Associagao Empresarial; IPB -
Instituto Politécnico de Beja; UEVORA - Universidade de Evora;
SINES TECNOPOLO - Associagdo Centro de Incubacdo de
Empresas de Base Tecnolégica Vasco da Gama: IPS - Instituto
Politécnico de Santarém

Investimento elegivel: 1.390 427,37 euros

Investimento IPPortalegre: 169.496,00€

Producao do Balcao Speed Contact, com mesa interativa,
quiosque e equipamentos multimédia, Speed Contact
ltinerante, Acbes de promocdo junto dos potenciais

empreendedores,  Merchandising, flyers, cartazes e
estacionario, Publicidade, comunicagao e divulgacdo, Videos
de divulgacdo viral, Participacdo em  Conferéncia
Internacional, Participacdo na WebSummit Lisboa - Anos
2017/2018, Promocao especializada junto de jornalistas e
bloggers reconhecidos, Acdes de benchmarking - na area de
spin-off.

IPPortalegre 2018 -94.251€

Cofinanciamento FEDER: 85%

Programa: Programa Operacional Regional do Alentejo —Eixo
1 - Competitividade e internacionalizacao das PME

Duracao do projeto: Inicio: 01/03/2017 Fim: 30/06/2019

b) EuroACE_lera

Objetivos: Projeto internacional, no dmbito do INTEREG para
consolidagdo de uma rede de apoio a projetos empresariais.
Concretizar uma metodologia de intervencdo conjunta para cons-
tituicdo de um ecossistema Unico na regido EuroACE. Desenvolver

0 espirito empreendedor, em particular entre 0s jovens.
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Principais  tarefas  IPPortalegre:  Plataforma  Virtual
EuroACE_lera; Elaboragdo de Massive Online Open Courses e
selecdo  de  conteldos;  Intercdmbios  internacionais
interincubadoras; Organizacdo de 8 atividades de identificagdo de
talento jovem no territério rural; agBes de divulgagdo e
comunicacao.

Investigador/coordenador IPPortalegre: Artur Romao

Equipa: Lufs Loures; Pedro Ranheta.

Lider da Operag&o: Extremadura Avante

Parceiros: Secretaria General Ciéncia Tecnologia e Inovacion;
DG Empresa y Competitividad; DG FP Y Universidad; IMEX; Instituto
IDE; ANJE;
Universidade de Evora; Instituto Politécnico de Leiria; Instituto
Pedro Nunes; EXPUTNIK; FUNDECYT-PCTEX; Instituto Politécnico de
Portalegre

Investimento elegivel total: 3.332 000,00 €

Investimento IPPortalegre: 301.931€

Cofinanciamento INTERREG 85%

Duracdo do projeta: Inicio: 01/01/2017 Fim: 31/12/2019

de la Juventud; AJE Extremadura; Conector

c) PIN Polientrepreneurship Network

Objetivos: Palientrepreneurship  Network, promogdo do
empreendedorismo e iniciativas empresariais, facilitando
processos de implementacdo de negdcios, aumentando
competéncias empreendedoras, criando emprego, inovagao e
sucesso empresarial.

Principais tarefas IPPortalegre: Gestdo do Projeto;
Plataforma PIN; Ideias, projetos e empresas; empreen-
dedarismo internacional; divulgagdo e promogao

Investigador/coordenador IPPortalegre: Artur Romao

Equipa: Lufs Loures; Pedro Ranheta

Lider da Operagédo: Instituto Politécnico da Guarda

Parceiros: Instituto  Politécnico  Braganca; Instituto
Politécnico Leiria; Instituto Politécnico de Beja; Instituto
Politécnico de Castelo Branco; Instituto Politécnico do Cavado
e do Ave; Instituto Politécnico de Coimbra; Instituto Politécnico
de Portalegre; Instituto Politécnico de Santarém: Instituto
Politécnico de Tomar; Instituto Politécnico de Viana do Castelo;
Instituto Paolitécnico de Viseu; Escola Superior de Enfermagem

de Coimbra



Investimento elegivel total: 703.032,24 €

Investimento IPPortalegre: 40.483,32€

Cofinanciamento FEDER: 85%

Duracao do projeto: Inicio: 01/05/2017 Fim: 31/07/2018

6.BioBIP - Bioenergy and Business Incubator of

Portalegre

A BioBIP teve em 2018 o seu terceiro ano completo de
funcionamento.

A BioBIP - Bioenergy and Business Incubator of Portalegre é
uma estrutura do Instituto Politécnico de Portalegre vocacionada
para a incubagdo de empresas e/ou projetos, essencialmente de
base tecnoldgica, relacionados com as areas formativas do
IPPortalegre, ou com o aproveitamento dos recursos da regido.
Trata-se de uma infraestrutura inserida na dindmica do Parque do

Alentejo de Ciéncia e Tecnologia (PACT).

6.1.BioBIP In - Incubadora de ideias e negécios

A BioBIP tem como missdo o fomento e disseminacdo do
espirito empreendedor em toda a comunidade académica e
tecido empresarial envolvente, apoiando o desenvolvimento de
ideias de negécio inovadoras e visando a sua concretizagdo e
implementagdo com sucesso no mercado, contribuindo para o
desenvolvimento do territdrio.

A BioBIP - Bioenergy and Business Incubator of Portalegre
dispde de trés regimes de utilizagao: Incubacdo fisica, Incubagéo
virtual e “Incubadora Services”

Ainfraestrutura da BioBIP disponibiliza &reas individualizadas
e servigos comuns, promovendo, assim, 0 melhor acolhimento aos
promatores de projetos e ideias inovadoras, de base tecnoldgica e
com elevado potencial de crescimento. Para além da partilha de
espaco fisico, a BioBIP inclui no conjunto da sua estrutura:

-"BioBIP - In" - Incubacg&o de empresas, preferencialmente de
base tecnoldgica (incluindo os espagos para empresas, espaco de
coworking, gabinetes, salas de reunifes e restantes espagos de

servigos comuns). Podem candidatar-se a incubadora de ideias e
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negdcios “BioBIP - in": titulares de ideias ou projetos com
elevado potencial de crescimento, preferencialmente inovadores
e de base tecnolégica, micro/pequenas empresas, com elevado
potencial de crescimento, preferencialmente inovadoras e de
base tecnolégica; empresas existentes que queiram langar novas
unidades de negdcio na regido, e que para tal necessitem de um

curto perfodo de tempo de incubagao.

No decurso de 2018 foram submetidas 12 candidaturas para

incubacao na BioBIP In:

- Entogenex;

- Scard, projetos de engenharia;

- Alentejo TV,

- AmbiVide - Consultoria Ambiental;
- Mikika Design;

- Telemetria;

- Spring Defender Unipessoal, Lda;
- Social Ride;

- AlphaDroneg;

- Welcome to Sines;

- HELPPU;

- WildSmile

(s processos aprovados em 2018 em conjunto com 0s que
transitaram de 2017 (e anos anteriores), resultaram na presenca
no final de 2018 de 30 empresas (ou projetos) em incubacao na
BioBIP, com 15 empresas em regime de incubagéo fisica e 15 em

regime de incubacgdo virtual.



Nome da empresa ‘ Tipo de Data de
: Area : - .
(ou projeto) incubagédo infcio
llustratown Tecnologias - Atividades de programagao Fisica 22/03/2016
informética
Ecra Cubico Animagao Multimédia, Tecnologias Fisica 01/03/2016
be.ERGOS Bioenerdgia, tecnologias Fisica 01/03/2016
Nemotek Tecnologias Fisica 01/03/2016
Dot IT Tecnologias Fisica 01/06/2016
BOOKS.I Comércio e retalho de livros Fisica 08/05/2016
FLASHCLOT Fabricagao de medicamentos Fisica 15/02/2018
Pedra Risca Limousine Investigacdo e produgdo animal Fisica 01/11/2018
Fisica 01/03/2016
G.A.L.D. Portalegre - C. 0. P. Educacao, Ciéncias Saciais e Humanas
Virtual 01/03/2017
The Line/ GoSouth Tecnologia e Turismo Fisica 01/03/2016
Fisica 01/03/2016
UP2COM Animagao Multimédia, tecnologias
Virtual 01/12/2017
Fisica 01/03/2016
Cristina Francisquinho Consultoria Agricola e Apoio Técnico
Virtual 01/05/2017
Fisica 01/03/2016
Canto da pagina Artes, Design e Animacgao
Virtual 01/07/2017
BE4ALL Tecnologias Fisica 01/03/2016
Fisica 04/05/2017
Mercado Portugués Comeércio a retalho
Virtual 17/05/2018
Fisica 04/05/2017
FLART Creative Solutions Tecnologias Multimédia
Virtual 17/05/2018
Portus Pharma, Lda Ciéncias e Tecnologias da Salude Virtual 01/06/2017
My Friend Responsabilidade Social Virtual 18/09/2017
Greenfin Irlwyestlga(;ao e @senvolwmento das ciéncias Fisica 01/04/2017
fisicas e naturais
Entogenex Inseticidas biodegradaveis e ndo tdxicos Virtual 14/02/2018
Telemetria Virtual Manitarizagdo, mobilidade nos processos Virtual 30/11/2018

industriais
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Natur Boscus Gestao do recurso micoldgico
Zoowish Pet sitting
Ambivide Consultoria ambiental

Labirinto Quotidiano Design, multimédia

Social Ride Speed Talent (roteiros)
ALPHADRONE Speed Talent (roteiros)
HELPPU Speed Talent (roteiros)
PECPLUS Pecudria de precisao

NeuroM Cuidados méveis nas doencas

neurodegenerativas

A BioBIP tornou-se uma das incubadoras certificadas pelo
IAPMEI no &mbito do programa StartUP VISA, um programa de
acolhimento de empreendedores estrangeiros que pretendam
desenvolver um projeto de empreendedorismo e/ou inovagdo em
Portugal, com vista a concessdo de visto de residéncia ou

autorizacdo de residéncia para imigrantes empreendedores.

6.2.- BioBIP Energia - Centro de Bioenergia

Centro de experimentacdo semi-industrial, a escala pilato,
com apoio laboratorial, de tecnologias na drea da bioenergia, com
utilizacdo de 4reas na nave industrial ou de espagos destinados a
incubagdo, complementado com utilizagdo dos recursos
laboratoriais disponiveis no IP Portalegre.

E objetivo desta infraestrutura ser promotora da criagdo de

saber nas dreas da energia, bioenergia e valorizagao de residuos,
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Fisica 01/03/2016
Virtual 01/06/2017
Virtual 01/10/2018
Fisica 02/05/2018
Fisica 01/03/2016
Virtual 01/10/2018
Virtual 01/10/2018
Virtual 01/10/2018
Fisica 01/03/2016
Fisica 01/05/2017

entre outras, desenvolvendo projetos de IG0T financiados com
base em parcerias com entidades empresariais e industriais, bem
como, ser pramotora da criagdo de novas empresas e projetos.

A BioBIP-Energia tem vindo a dar primazia a formagdo
avangada de recursos com base em bolsas de investigacao
cientifica associadas a projetos no sentido de poder vir a
incrementar a possibilidade do surgimento de spin-offs e startup
no dominio da bioenergia, valorizagao de residuos que possam vir
a serincubadas no Instituto.

A BioBIP-Energia é coordenada por Paulo Brito, enquanto
responsavel do nlcleo de Investigacdo na area da Bioenergia da
C3i, contando com Lufs Calado, desde 17 de outubro como
técnico superior, N0 apoio a atividade experimental.

Em resultado dos projetos em desenvolvimento nesta fase, a

estrutura conta com a colaboragao de bolseiros.



IDERCEXA

0 projeto visa impulsionar a utilizagao de energias renovaveis, de solugdes altamente eficientes para a climatizagao de edificios publicos que
estéo inseridos na regido EUROACE e o desenvolvimento de um setor empresarial com servigos de alto valor acrescentado. De entre as agdes

previstas, destacam-se o desenvolvimento de novas tecnologias e a implementagéo de projetos piloto nas empresas

Roberta Panizio

RDFGAS

0 projeto pretende estudar a viabilidade da valorizagéo de residuos industriais e residuas sélidos municipais originados por empresas localizadas

na regido do Alentejo, com vista a resolver problemas ambientais, energéticos e de sustentabilidade

Jeysa Passos

INNOACE

0 projeto aponta para o fortalecimento do tecido empresarial, criando sinergias entre as empresas e centros de |+D+l que permitam a realizagao
de ages de transferéncia e validacdo precoce de produtos e servigos através de processos de inovagdo aberta e promogdo do

empreendedorismo nas dreas chave da especializagao inteligente na EUROACE

Ricardo Correia

ECO2CIR

0 projeto promove a troca de informagao e experiéncias, ja em andamento, com bons resultados em ambas os lados da Raia, criando mecanismos
para melhorar a economia ecoldgica e circular, através de uma hierarquia adequada de gestao de residuos, estabelecida pela Diretiva 98/2008,

em toda a Euroregido.

Bruno Garcia

INNOACE

0 projeto consiste em promover a implementacao da metodologia BIM na industria da AEC (Arquitetura, Engenharia e Construgao) para a area da
EUROACE. Inicialmente, esta a ser realizado um diagnéstico do estado atual de adogdo da metodologia, com uma andlise dos problemas e
oportunidades que se manifestam, para que possam ser definidas uma estratégia de incentivo a implementagéo, e um modelo de formagéo e

aprimoramento das capacidades técnicas em BIM para estudantes, profissionais e instituicdes associadas ao sector da AEC. Outro aspeto

Pedro Machado

previsto na etapa final € o desenvolvimento de um projeto-piloto direcionado a construgdo industrializada e inteligente.

A BioBIP-Energia recorre também ao apoio do laboratério
de quimica e bioguimica da ESTG, com a participagdo das
técnicas Paula Rodrigues e llda Gato.

Estdo também a desenvolver trabalhos de doutoramento

na BioBIP Energia 4 bolseiros:

6.2.1.Projetos em execugao

Estdo em execucdo 0s seguintes projetos relacionados

com a BioBIP Energia:

INOVUSTONE 4.0 - Tecnologias Avancadas e Software

para a Pedra Natural

Estudo da aplicagdo sequencial de métodos
biolégicos e eletroquimicos, digestao anaercébia e

eletro oxidagao, no tratamento de efluentes de
Gongalo Lourinho
foco consiste em

suinicultura. 0 principal

apresentar uma solugdo eficiente para o

tratamento integrado destes efluentes.

Estudar a viabilidade de valorizagao de residuos

industriais e residuos sélidos  municipais

originados por empresas localizadas na regido do | Octavio Alves

Alentejo, com vista a resolver problemas

ambientais, energéticos e de sustentabilidade.

Valorizagdo energética de residuos agroindustriais
) ) - ‘ Sérgio Ferreira
por via termoquimica - Gaseificagdo Térmica.

Valorizagdo energética de residuos agroindustriais

por via termoquimica - Gaseificagdo Térmica e | Jodo Cardoso

estudo dos diferentes tipos de reator.
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Objetivos: desenvolvimento de técnicas e tecnologias que
reorientam o modelo de operagdes do Setor das Rochas
Ornamentais (RO) para a Industria 4.0. Surge como respasta
ao novo modelo digital de procurement (IFC objects libraries)
em contexto BIM (Building Information Model) no Setor da AEC
(Arquitecture, Engineering and Construction).

Investigador responsavel IPPortalegre: Paulo Brito

Equipa: Luis Rodriguez, Pedro Romano, Pedra Lopes, Pedro
Matos, llda Gato e Paula Rodrigues

Lider do projeto: CEl - Companhia de Equipamentos
Industriais, Lda

Parceiros: IPPortalegre; Fravizel: Solancis; INOCAM: UEvora;
Torre; INOVOPEDRA; 1SQ; FILSTONE; UNL; MARFILPE; ISCTE;
FRONTWAVE; Joaquim Duarte Urmal & Filhos Lda; DIAPOR; IST,
PEDRAMOCA;  UTAD;  ZIPOR;  GRANIALPA;  GRANOGULI;
MARMOCAZI; Marmores Galrao; GRANATUR.




Codigo da operacdo: POCI-01-0247-FEDER-024535

Programa: Programa Operacional Competitividade e
Internacionalizagéo

Objetivo principal: OT1 - Reforgar a investigacdo, o
desenvolvimento tecnoldgico e a inovagdo

Regido de Intervencao: Norte, Centro, Lisboa, Alentejo

Custo total elegivel: 7.049.165,50€

Apoio  financeiro da  Unido FEDER:
5.599.106,69¢€

Componente IPPortalegre: 70.323,24€

Data de inicio e data de fim: 01/01/2017 - 31/12/2019

Europeia:

b) INNOACE - Inovacdo aberta e inteligente na EUROACE

Objetivo: fortalecer o tecido empresarial, criando sinergias
entre as Empresas e os Centros de |+D+l que permitam a
realizacdo de agdes de transferéncia e validagdo precoce de
produtos e servigos através de processos de inovagdo aberta e
promogdo do empreendedorismo nas dreas chave da
especializagdo inteligente na EUROACE.

Tarefa - Novas tendéncias na industria da Construcao.
Diagnéstico e propostas para a implantagdo massiva de
BIM (Building Information Modeling) na EUROACE

Investigador respansavel IPPortalegre: Paulo Brito

Equipa: Pedro Romano; Pedro Lopes; Eliseu Monteiro

Lider do projeto: Centro de Investigaciones Cientificas y
Tecnoldgicas de Extremadura (CICYTEX)

Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre; Instituto
Politécnico de Castelo Branco; Instituto Politécnico de Beja;
Universidade de Evora; Centro de Biotecnologia Agricola e
Agroalimentar do Alentejo (CEBAL); Associagdo Centro de
Apoio Tecnoldgico Agroalimentar de Castelo Branco (CATAAJ;
Parque Cientifico e Tecnolégico do Alentejo (PCTA); Instituto
Pedro Nunes - Associacdo para a Inovacdo e Desenvolvimento
em Ciéncia e Tecnologia; Centro de Investigaciones Cientificas
y Tecnolégicas de Extremadura (CICYTEX). Consejeria de
Junta de Extremadura;

Economfa e Infraestructuras.

Asociacién  Empresarial ~ Centro  Tecnoldgico  Nacional
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Agroalimentario “Extremadura” (CTAEX); Fundacion FUNDECYT
Parque Cientifico y Tecnolégico de Extremadura; Instituto
Tecnoldgico de Rocas Ornamentales Y Materiales de
Construccion (INTROMAC); Institucion Ferial de Extremadura
(FEVAL); Instituto de Argueologfa (Agencia Estatal Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas).

Codigo do projeto: 0049_INNOACE_4_E

Programa: Interreg V-A Espanha-Portugal (POCTEP)

Custo total elegivel: 4.555.822,11€

Apoio  financeiro da  Unido FEDER:
5.416.866,58€

Componente IPPortalegre: 240.000,00€

Data de Inicio e data de fim: 01/07/2015 - 31/12/2019

Europeia:

c) ECO2CIR - Projeto de cooperacdo transfronteirica

para a introducdo da economia ecoldgica e circular

através da prevencdo, melhoria da reciclagem, gestdo e

valorizacdo de residuos nas regides do Centro,
Estremadura e Alentejo

Objetivo: promover a troca de informacdes e experiéncias,
ja em andamento, com bons resultados em ambos os lados da
Raia, criando mecanismos para melhorar a economia
ecoldgica e circular, através de uma hierarquia adequada de
gestao de residuos, estabelecida pela Diretiva 98/2008, em
toda a Eurorregido.

Investigador responsdvel IPPortalegre: Paulo Brito

Equipa: Pedro Romano; Pedro Matos; Catarina Dias

Lider do projeto: Junta de Extremadura. Direccién General
de Medio Ambiente de la Junta de Extremadura

Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre; Universidade
de Evora; Associacao de Defesa do Patriménio de Mértola;
Diputacién Provincial de Céaceres; GESPESA - Gestién vy
SAU;

INTROMAC - Instituto Tecnoldgico de Rocas Ornamentales y

Explotacion de Servicios Publicos Extremefios,
Materiales de Construccion: Mancomunidad Integral Sierra de
San Pedro; PROMEDIO - Consorcio para la Gestion de Servicios
Medioambientales de la Provincia de Badajoz; Ayuntamiento
de Mérida; Universidad de Extremadura; GESAMB - Gestdo
Ambiental e de Residuos; RESIALENTEJO - Tratamento e



Valorizagdo de Residuos; AGENEX - Agencia Extremenia de la
Energia

Cddigo do projeto: 0008_ECO2CIR_4_E

Programa: Interreg V-A Espanha-Portugal (POCTEP)

Custo total elegivel: 3.600.222, 35€

Apoio
2.700.166,76€

Componente [PPortalegre: 73.333,33€

Inicio: 01/04/2015 | Fim: 31/12/2019

financeiro da  Unido  Europeia: ~ FEDER:

d) RDFGAS - Aproveitamento energético dos combus-

tiveis derivados de residuos e lamas secas

Objetivos: estudar a viabilidade da valorizagdo de residuos
industriais e residuos sélidos municipais originados por empresas
localizadas na regido do Alentejo, com vista a resolver problemas
ambientais, energéticos e de sustentabilidade.

Investigador responsavel: Paulo Brito

Equipa: Luiz Rodrigues, Eliseu Monteiro, Paula Rodrigues,
Valter Silva

Lider do projeto: Instituto Politécnico de Portalegre

Parceiros: Instituto Politécnico de Setubal; CVR - Centro
para a Valorizacdo de Residuos

Codigo da operacdo: POCI-01-0145-FEDER-024020

Programa: Programa Operacional Competitividade e
Internacionalizagdo

Objetivo principal: OT 1 - Reforgcar a investigagdo, o
desenvolvimento tecnoldgico e a inovagdo

Regido de intervencgao: Norte, Lishoa e Alentejo.

Custo total elegivel: 143.188,48€

Apoio financeiro da Unido Europeia: FEDER: 112.563,54€

Apoio financeiro OE: 9.146,66€

Componente IPPortalegre: 100.175,76€

Infcio: 01/11/2017 | Fim: 02/05/2019

e) VALORBIO - Valorizacdo de residuos através de zonas

hdimidas construidas modulares usadas para tratamento
de 4guas residuais

Objetivos: desenhar um sistema modular inovador, com

base no conhecimento j& disponivel sobre a implementacéo e

107

operacdo de Zonas Humidas Construidas (ZHC, usualmente
designadas por ETAR de Macréfitas), que possa ser adaptado
de forma flexivel as idiossincrasias de cada unidade industrial,
além de permitir que no futuro possam ser ampliados a
medida da evolugado das atividades de cada exploragao.

Investigador responsével IPPortalegre: Paulo Brito

Equipa: Luiz Rodrigues, Eliseu Monteiro

Lider do projeto: Instituto Politécnico de Tomar

Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre; Instituto
Politécnico de Coimbra; PALSER- Bioenergia e Paletes, Lda

Codigo da operagado: POCI-01-0145-FEDER-023314

Programa: Programa Operacional Competitividade e
Internacionalizagdo

Objetivo principal: OT1 - Reforgar a investigagéo, o
desenvolvimento tecnoldgico e a inovagdo

Regido de Intervencgao: Norte, Centro, Lisboa, Alentejo

Custo total elegivel: 147.524,59€

Apoio financeiro da Unido Europeia: FEDER: 124.895,90€

Componente [PPortalegre: 12.975,46€

Inicio: 17/07/2017 | Fim: 16/01/2019

f) IDERCEXA -

Energias Renovaveis para a melhoria do tecido empresarial

na regido Centro, Estremadura e Alentejo
Objetivos: estimular e promover a 16D nos setores

Investigacdo, Desenvolvimento e

empresariais de forte presenca na regido EURGACE, como, por
exemplo, metalomecanicos ou eletrotécnicos, através da
colaboracdo entre centros de investigagdo. Prevé-se a
introducao de novos desenvolvimentos tecnoldgicos (novos
produtos e servicos) dos setores-chave, identificados nas RIS
de cada regido, que aumentem a competitividade
internacional das empresas da regido EUROACE. Desta forma,
prevé-se uma melhoria na participacdo do setor da
metalomecénica e da eletrotecnia em atividades
de 16D+ préximas do mercado, na regido EUROACE.

Investigador responsével IPPortalegre: Paulo Brito

Equipa: Eliseu Monteiro; Luiz Rodrigues; Catarina Dias

Lider do projeto: Agencia Extremefia de la Energia

(AGENEX)



Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre; Instituto
Politécnico de Beja; Universidade de Evora; Associacao
(NERSANT);
Empresarial da Regido de Evora (NERE-AE); Inpress’ Studio;

Empresarial da Regido de Santarém Nicleo
Consorcio para la Gestion de Servicios Medioambientales.
Diputacion de Badajoz (PROMEDIO); Centro Extremefio de
Tecnologfas Avanzadas (CETA-CIEMAT): Centro Tecnoldgico da
Industria de Moldes, Ferramentas Especiais e Plasticos
(CENTIMFE); Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas
de Extremadura (CICYTEX); Direccion General de Arquitectura.
Consejerfa de Sanidad y Politicas Sociales; Instituto Tecnolégico
de Rocas Ornamentales y Materiales de la Construccion
(INTROMAC); Universidad de Extremadura; Direccién General de
Industria, Energia y Minas. Consejeria de Economia e
Infraestructuras; Asociacion Regional de Empresarios del Metal de
Extremadura (ASPREMETALY; Cluster de la Energia de Extremadura.

Codigo do projeto: 0330_IDERCEXA_4_E

Programa: Interreg V-A Espanha-Portugal (POCTEP)

Custo total elegivel: 3.938.578,92€

Apoio
2.953.934,19¢€

Componente IPPortalegre: 66.666,6 7€

Inicio: 01/10/2015 | Fim: 31/12/2018

financeiro da  Unido  Europeia:  FEDER:

¢) H2SE - Hidrogénio e Sustentabilidade Energética

Objetivos: pretende responder a necessidade de promogao
da investigacdo, inovacdo e utilizagdo de Hidrogénio como
fonte alternativa de energia limpa, aplicada a mobilidade, a
industria e aos bens de consumo.

Investigador responsével IPPortalegre: Paulo Brito

Equipa: Eliseu Monteiro, Luiz Rodrigues

Lider do projeto: AP2H2 - Associacdo Portuguesa para
Promaocdo do Hidrogénio

Parceiros: Instituto Politécnico de Portalegre; INEGI -
Instituto de Ciéncia e Inovacdo em Engenharia Mecénica e
Engenharia Industrial.

Codigo da operagao: POCI-02-0853-FEDER-016230

Programa: Programa Operacional Competitividade e
Internacionalizagao

Objetivo principal: OT 3 - Reforgar a competitividade das PME

Regido de Intervencao: Norte, Centro, Alentejo

Custo total elegivel: 269.363,26€

Apoio financeiro da Unido Europeia: FEDER: 228.958,77€

Componente IPPortalegre: 42.224,79€

Infcio: 17/10/2016 | Fim: 16/10/2018

6.2.2.- Candidaturas a Projetos

Foram candidatados os seguintes projetos:

BioSynSual - Advanced strategies to use biomass

e ) ) ) IPPortalegre
qasification Syngas to fuel internal combustion engines

Universidade de Aveiro; Universidade de Austin; Universidade Zaragoza

ScaleCoGas - Validation driven strategies to scale-up co-

T IPPortalegre
qasification waste systems

CESAM - Universidade de Aveiro; Universidade de Carnegie Mellon

BioPetGas - Advanced strategy of microplastics/biomass

proveniente de bioresiduos em modo de alimentag&o dual

L UTAD IPPortalegre
co-gasification
Institut:
Intel4BIO - INtegrated inTELligent decision support nst U 0
Superior |PPortalegre
framework For BIOmass energy systems o
Técnico
Wastefuel - Tecnologias de valorizagao energética de PPortaleare INIAV; Vetdiagnos, Diagndstico Veterinério,Lda; CLILEGRE - Hospital Veterinario de Portalegre, Lda;
residuos g INGULADOS (Espanha); Universidad Cérdoba (Espanha)
AmbWTE - Integrated Bi d Waste-to-E
m ntegrated Blomass and waste-to-tnersy AMBITERMO | CUR; Universidad do Minho; IPP
System
BioSynDual - Estratégias avangadas para alimentar
Syngas obtido por gasificagao de biomassa a motores de | IPPortalegre Univ. Minho; University of Texas at Austin
combustdo interna
HylasteMobil - Motores a asoleo operados com H2 Univ. Minho e Transportes Urbanos de Braga-TUB (Portugal); CETEF e Universidade Federal Fluminense
Y 8 P IPPortalegre (Brasil); Universidade Saragoga (Espanha); Universidade do Oriente e CNEA (Cuba); Universidade S&o

Francisco de Quito (Equador); Centro de Investigaciones Bioldgicas del Noroeste, S.C. (México)

BEEOIL - Formulag6es de elevada eficécia para prevengdo
e tratamento de feridas com base em produtos
tradicionais

Partus Pharma,
Lda

IPPortalegre; Universidade do Porto
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10

11

12

13

A importéncia da flexibilidade nos determinantes da intengao de compra
por empresas: o caso de desenvolvimento de protétipos inovadores na
industria da pedra natural

A review on occupational risk in gasification plants processing residues of
sewage sludge and refuse-derived fuel

A sliding windows approach to analyse the evolution of bank shares in the
European Union,

Approximate confidence intervals for the likelihood ratios of a binary
diagnostic test in the presence of partial disease verification

Are renewable energy stocks a possibility to diversify portfolios considering
an environmentally friendly approach? The view of DCCA correlation
coefficient (2018)

Assessing the feasibility of GIS multimethod approach to ascertain
territorial accessibility to hemodynamics rooms in Spain mainland

Assessment of the Use of Forest Biomass Residues for Bioenergy in Alto
Alentejo, Portugal: Logistics, Economic and Financial Perspectives

Availability and Suitability of Agroindustrial Residues as Feedstock for
Cellulose-Based Materials: Brazil Case Study

Avaliagdo do desempenho da investigagado aplicada no ensino superior
politécnico: Construgdo de um modelo

Behavior of “green salt” from Salicornia ramosissima and Sarcocornia
perennis through storage

Capital asset pricing model in Portugal: Evidence from fractal regressions

Case study for the recovery of waste in the euroace area

Characterization of Municipal, Construction and Demolition Wastes for
Energy Production Through Gasification - A Case Study for a Portuguese
Waste Management Company

6.2.3. Artigos Cientificos, Livros, Capitulos de livros ou Publicagdes

XXUII Jornadas Luso-Espanholas de
Gestao Cientifica - Interioridade e
Competitividade: Desafios Globals da
Gestao,

Occupational Safety and Hygiene VI: Book
chapters from the 6th International
Symposium on Occupational Safety and
Hygiene

Physica A: Statistical Mechanics and its
Applications

Journal of Biopharmaceutical Statistics

Physica A: Statistical Mechanics and its
Applications

Habitat International

Waste and Biomass Valorization

Waste and Biomass Valorization

Sociologia, Problemas e Praticas

Acta Horticulture

Portuguese Economic Journal

IV Congresso Ibero-Americano de
Empreendedorismo, Energia, Ambiente e
Tecnologia

Innavation, Engineering and
Entrepreneurship HELIX 2018. Lecture
Notes in Electrical Engineering
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No ambito dos trabalhos e projetos desenvolvidos na infraestrutura foram publicados no ano 2018 os seguintes trabalhos:

Almeida, N., Brito, P.

Arezes, P., Baptista, J., Barroso, M., Carneiro, P., Cordeiro, P.,
Costa, N., Melo, R., Sergio Miguel, A., Perestrelo, G. (ed); Alves, 0.,
Gongalves, M., Brito, P., Monteiro, E., Jacinto, C.

Ferreira, P., Dionisio, A., Guedes, E., Zebende, G.

Montero-Alonso, M.A., Roldan-Nofuentes, J.A.

Ferreira, P., Loures, L., Nunes, J., Brito, P.

Gémez, J.N., Loures, L., Castanho, R., Cabezas, J., Panagopoulos,

T

Guilhermino, A., Lourinho, G., Brito, P., Almeida, N.

Aratjo, D., Machado, A., Vilarinho, M.

Patricio, M., Alves, J. E., Alves, E., Mourato, J., Santos, P.,

Valente, R. P.

Antunes, M.D., Gago, C., Branquinho, A.R., Julido, M., Guerreiro, A.,

Miguel, G., Faleiro, M.L., Panagopoulos, T.

Kristoufek, L., Ferreira, P.

Panizio, R., Brito, P., Calado, L., Correia, R.

Machado J., Soares F., Veiga G. (eds) Alves, 0., Passos, J., Brito,

P., Gongalves, M.,Monteiro, E.



14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

Co-gasification and recent developments on waste-to-energy conversion: A
review

Comparative scaling analysis of two different sized pilot-scale fluidized bed
reactors operating with biomass substrates.

Composition of Producer Gas Obtained by Gasification of Pellet Mixtures
Produced with Residual Lignocellulosic Biomass, Cork Wastes, Polymers and
Polymer Derived Chars

Coupled CFD-Respanse Surface Method (RSM) Methodology for Optimizing
Jettability Operating Conditions

Creating green space sustainability through low-budget and upcycling
strategies

Cross-correlation analysis on Brazilian gasoline retail market

Cycling as a smart and green mode of transport in small touristic cities

Development of a cellular automata model using open source technologies
for manitoring urbanisation in the global south: The case of Maputo

Dynamic long-range dependences in the Swiss stock market.

Efficiency or speculation? A time-varying analysis of European sovereign
debt

Elephant Herding Optimization for Energy-Based Localization

Energetic Valorization of Lignocellulosic and Industrial Wastes by Thermal
Gasification

Energy production from wastes by thermal gasification processes

Energy production from wastes by thermal gasification processes

Environmental impact and occupational risk in gasification plants
processing residues of sewage sludge and refuse-derived fuel: a review

Evaluation of properties of different fractions of municipal and construction
and demalition wastes for energy production through gasification

Experimental and modeling studies of Portuguese peach stone gasification
on an autothermal bubbling fluidized bed pilot plant

Experimental and modeling studies of Portuguese peach stone gasification
on an autothermal bubbling fluidized bed pilot plant.

Experimental and Numerical Analysis of Olive Pomace Gasification for
Cogeneration Solutions in Small Facilities

Renewable and Sustainable Energy
Reviews

Energy

Innovation, Engineering and
Entrepreneurship HELIX 2018. Lecture
Notes in Electrical Engineering

CheméEngineering, 2, 51

Sustentability

Physica A: Statistical Mechanics and its
Applications

Sustentability

Habitat International

Empirical Economics

Physica A: Statistical Mechanics and jts
Applications

Sensors

Chemistry of Lignocellulosics: Current
Trends

Applied Researches in Technics
Technologies and Education (ARTTE)

XXVl International Scientific Conference
Management and Quality For Young
Scientists

International Journal of Occupational and
Environmental Safety

Helix 2018

Energy

Energy

Forum on Smart Energy Carriers for
Distributed Energy Production: Research
and Innovation Technology Perspective
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Ramos, A., Monteiro, E., Silva, Rouboa, A.

Cardoso, J., Silva, V. B., Eusébio, D., Brito, P., Tarelho, L., Hall, M.

Machado J., Soares F., Veiga G. (eds) Longo, A., Gongalves, M.,
Nobre, C., Alves, 0., Calado, L., Brito, P.

Nuno Couto, Valter Silva, Jodo Cardoso, Leo M. Gonzélez-
Gutiérrez and Antonio Souto-Iglesias

Herman, K., Sbarcea, M., Panagopoulos, T.

Nascimento Filho, A.S., Pereira, E. J. A. L., Ferreira, P., Murari, T.
B., Moret, M. A.

Karanikola, P., Panagopoulos, T., Tampakis, S., Tsantopoulos, G.

Arsanjani, J., Fibek, C., Vaz E.

Ferreira, P.

Paulo Ferreira

Correia, S., Beko, M., Cruz, L., Tomic, S.

Brito, P., Alves, 0., Calado, L., Garcia, B., Monteiro, E.

Brito, P.

Brito, P.

Alves, 0., Gongalves, M., Brito, P., Monteiro, E., Jacinto, C.

Alves, 0., Passos, J., Brito, P., Gongalves, M., Monteiro, E.

Monteiro, E., Ismail, T., Ramos, A., Abd El-Salam, M., Brito, P.,
Roubo, A.

Monteiro, E., Ismail, T., Ramos, A., Abd EI-Salam, M., Brito, P.,
Rouboa, A.

Cardoso, J., Silva, V., Eusébio, D., Trninic, M., Brito, P.
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34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

Experimental Biogas Production and Biomethane Potential of Swine
Wastewater Among Different Production Stages

Exploring expert perception towards brownfield redevelopment benefits
according to their typology

Field susceptibility of cork oak trees with different provenances to
Phytophthora cinnamomi

Fluid dynamics model on fluidized bed gasifier using agro-industrial biomass
as fuel

Frontier markets' efficiency: mutual information and detrended fluctuation
analyses.

Fruit quality survey techniques to optimize crop management in citrus
orchards

Glossary on renewable energy and landscape quality - the Glossary

Identifying critical factors for success in Cross Border Cooperation (CBC)
development projects

Impacts of renewable energy on landscape quality: a Pan-European
comparative perspective

Improved numerical approaches to predict hydrodynamics in a pilot-scale
bubbling fluidized bed biomass reactor: A numerical study with
experimental validation

Land valuation sustainable model of urban planning development: A case
study in Badajoz

Long-range dependencies of Eastern European stock markets: A dynamic
detrended analysis

Modelling higher heating value of different separated fractions from
municipal and construction and demolition wastes

Non-linear dependencies in African stock markets: Was subprime crisis an
important factor?

0 ensino do empreendedorismo: o caso da Escola Superior Agréria de Elvas

Potential of Geographic Information Systems for Refugee Crisis: Syrian
Refugee Relocation in Urban Habitats

Potential of strawberry tree fruit (Arbutus unedo L) for fresh consumption
and its behavior through storage

Probability density functions for bubble size distribution in air-water
systems in stirred tanks

Innovation, Engineering and
Entrepreneurship HELIX 2018. Lecture
Notes in Electrical Engineering

Habitat International

Forest Pathology

Waste Management

Journal of Economic Interaction and
Coordination

Acta Horticulture

Journal of Landscape Ecology

Habitat International

PECRSL LS 2018

Energy Conversion Management

Sustainability

Physica A: Statistical Mechanics and its
Applications

Proceedings of ECOS 2018 - The 31st
International Conference on Efficiency,
Cost, Optimization, Simulation and

Environmental Impact of Energy Systems

Physica A: Statistical Mechanics and its
Applications

0 ensino do empreendedorismo. passado,
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6.3."BioBIP - FabLab"

Centro de prototipagem digital vocacionado para o
desenvolvimento de projetos externos e internos que
estimulem a transferéncia de tecnologia e o desenvolvimento
de novos produtos.

Este nuclea da BioBIP ainda ndo se encontra em
funcionamento, aguardando financiamento para aquisicéo de

equipamentos.

6.4. Candidatura BioBIP2 Tech Transfer

Foi preparada desde setembro e submetida em novembro a
Candidatura BioBIP2 Tech Transfer ao Programa Operacional
Regional do Alentejo - ALENTEJO 2020.

0 grupo de trabalho, coordenado por Joaquim Mourato,
composto por Ana Vinagre, Artur Romao, Luis Loures, Paulo
Ferreira, Paulo Brito e Valentim Realinho, preparou a submissao
ao concurso “Centros de Incubacao de Base Tecnoldgica”, no

ambito do Programa Operacional Regional do Alentejo, no eixo

prioritario Competitividade e internacionalizagdo das PME,
sob 0 objetivo tematico de reforco da competitividade das
pequenas e médias empresas, visando a promogao do espirito
empresarial, facilitando o apoio a exploracdo econémica de
novas ideias e incentivando a criagdo de novas empresas.

A proposta pretende dar sequéncia a candidatura de 2013
que originou a BioBIP - Bioenergy and Business Incubator of
Portalegre, visando o0 alargamento da sua intervencao para
dreas de elevado potencial da regido e do Politécnico,
mantendo a aposta na Bioenergia e propondo um novo Centro
de Experimentacdo e Prototipagem, Animacdo e Multimédia,
num investimento total de 3.290.947,47 €, que se estima

possa estar concluido em dezembro de 2020.

7. OUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS PELO GEE

No decurso do ano 2018, o GEE desenvolveu, participou ou
colaborou nas diversas atividades promovidas no seio do
Instituto Politécnico de Portalegre ou com seus parceiros,

como sejam:

Janeiro

2 3) Participagdo no workshop sobre o Cédigo da Contratagdo Publica no PACT,
24) Participagdo na reunido plendria do Férum para a Economia Circular do Alentejo (FECA);
5

25) Visita de benchmarking a Productized, TRIP SAFARI Lisboa;

Fevereiro

(
(
(
(
(
(
(
(

2) Realizagao de reunido de coordenagdo da 152 edigcao do Poliempreende no IP Portalegre;

7) Participagao na reunido do projeto EuroACE_lera;

8 e 9] Participacao na conferéncia “Qualificagdo, emprego e desenvolvimento territarial: Novos Desafios”;

8 e 9) 72 Encontro Nacional de Saidas Profissionais, na UPTEC - Parque de Ciéncia e Tecnologia da Universidade do Porto;

12) BioBIP recebeu a visita dos Professores Carvalho Madivate, catedratico, e Ardo Manhique, chefe do Departamento

de Quimica da Faculdade de Ciéncias da Universidade Eduardo Mondlane (UEM), de Mogambigue;

(28) GEE recebeu alunos das escolas secundérias e promoveu visitas as instalagdes da BioBIP por ocasido dos “Dias

abertos”;

(1) GEE recebeu alunos das escolas secunddrias e promoveu visitas as instalagfes da BioBIP por ocasido dos “Dias

abertos”

(12) Consultoras da empresa B'TEM realizaram entrevistas na BioBIP no &mbito de projeto na area do empreendedorismo

Marco

Social na Extremadura e Regido do Alentejo.

(15) Realizagdo de encontro de Networking na BioBIP, promovido pela DotlT,

(18 e 19] Participagao em visita de benchmarking a Universidade de Vigo

(22) Parceria e presenga no juri do 42 Concurso de ideias de negdcio de Marvao
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(6] Participagdo no workshop “IndUstria 4.0 - Oportunidade de Desenvolvimento na Regido Alentejo”, organizado pelo

PACT;

ot (9] Visita ao Circular Lab, Ecoembes, em Logrofio;
(16) Presenga na inauguracdo do Gabinete Invest Portalegre e Espago Empresas, na Camara Municipal de Portalegre;
(3) Apresentacao do projeto de cooperagao transfronteirigo EuroACE_lera, em Mérida;
(2 a5) A BioBIP acolheu o Workshop Designing the IPP Campus Landscape;
(10) Realizag&o na BioBIP do seminério sobre Economia Circular, organizado pelo IP Portalegre;
(11 e 12) Presenca no “Alentejo Mini Maker Faire”, organizado pela ADRAL na Arena de Evora.
Maio (14) Reunido do Gabinete de Empreendedarismo e Emprego, realizada na BioBIP.
(15) Rececdo e apresentacao da BioBIP aos participantes na Semana Internacional do IP Portalegre.
(22) Visita a BioBIP de alunos da Escola Superior Agréria de Elvas,
- Durante o més de maio, o GEE desenvolveu agdes de divulgagdo do projeto PIN e bolsa de emprego junto dos alunos
de licenciatura do IP Portalegre;
(6) Palestra proferida no dia aberto do Agrupamenta de Escolas do Bonfim;
(7) Participacdo na 52 Sessao de sensibilizagdo e 32 jornada de reflexdo do projeto Alentejo Circular, na Escola Superior
Agréria de Elvas;
(14) Participagdo no Workshop PIN, na IP Leiria;
(15) BioBIP acalheu reunido do Conséreio Erasmuscentro;
Junho (15) Coorganizacao do Congressa Internacional - PIN - Polientrepreneurship Innovation Network, no IPLeiria;
(18) Participacdo no Estudo de avaliagdo dos contributos para as dindmicas de transferéncia e valorizagdo do
conhecimento, na CCOR Alentejo, em Evora,98
(19) Colaboragéo com o IPDJ na organizagao de sessdo de promogao de propostas para o orgamento participativo, na
ESTG;
(21) Participacdo em reunido com o Grupo de Reflexao e Apoio a Cidadania Empresarial, no IP Portalegre.
(6) Feira de Emprego, organizada pela Escola Superior de Satde (ESS) do IP Portalegre:
(9] Visita do embaixador da Guiné-Bissau em Portugal as instalagées da BioBIP;
(11 a 12) Participagao no Encontro Nacional de Incubadoras e Aceleradoras, no Creative Science Park - Aveiro Region;
(16 e 17) Realizagao de visita de benchmarking ao Parque de Ciéncia e Tecnologia de Cartuja (PCTC) em Sevilha, Espanha;
Julho (17) Participacdo em reunido com dirigentes da CCDR Alentejo, na BioBIP;
(20) Realizagao de reunido da coordenacao nacional da 152 edigdo do Poliempreende, no IP do Cdvado e Ave;
(24) Recegdo e apresentagao da BioBIP a um grupo de técnicos portugueses, irlandeses e ingleses no ambito do projeto
EIS - Everywhere International SME;
(27) Participacao na reunido do Sistema Regional de Transferéncia de Tecnologia com a CCDR Alentejo, em Evora.
neost (3) Coordenacao da participagdo do IP Portalegre na Volta ao Conhecimento, em Portalegre, numa organizagao com o
30sto

envolvimento da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior.
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(10 a 14) Semana Nacional do Poliempreende, em Portalegre;
(10 a 14) Semana Internacional Poliempreende, em Portalegre;

(12) Colaboragdo na organizagdo da reunido do Sistema Regional de Transferéncia de Tecnologia, na ESECS, em

Setembro Portalegre;
(25) Participagdo na reunido da Coordenag&o do Forum de Economia Circular do Alentejo;
(26) Realizagao da quarta reunido de coordenag&o do Projeto EuroACE_lera, na Biblioteca da ESTG;
(28) Participagdo na reunido do Sistema Regional de Transferéncia de Tecnologia com a CCOR Alentejo, no IP Beja.
(2) A BioBIP acolheu reunido do projeto ICERCEXA;;
(3) Visita da Secretéria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, Maria Fernanda Rollo, as instalagdes da
BioBIP;
(3) Reunido do Gabinete de Empreendedorismo e Emprego, realizada na BioBIP;
futuoro (9] Alunos e professores do CEFET/RJ visitaram a BioBIP;
(17) A BioBIP recebeu apresentagao da Enterprise Europe Network, integrado na programacao da Semana Europeia das
PME, organizado pelo Centro Europe Direct do Politécnico de Portalegre;
(22) Conferéncia de imprensa de apresentagao da ENOVE+ 2018, no Coliseu de Elvas;
(7 a 8) Realizagao da 112 edigdo da ENOVE, em Elvas;
(9) Reunido com responsdveis da Portugal Ventures, na BioBIP;
(9) Reunido do Conselho Estratégico da BioBIP, com o objetivo de analisar a candidatura BioBIP2 Tech Transfer ao
Novembro Programa Operacional Regional do Alentejo - ALENTEJO 2020;
(20) Participagado no semindrio “Repensar &reas de baixa densidade - oportunidades e desafios”;
(13) Participacdo na reunido do Comité Consultivo da Incubadora e Aceleradora do Centro de Negécios do Alentejo do
NERE, em Evora;
(6) Apresentagdo na Sessao “Medidas e Programas de Emprego, Formagao Profissional e Empreendedarismo”, no IEFP,no
Centro de Formagé&o Profissional do IEFP, em Portalegre;
Dezembro (12) Visita a BioBIP do Secretério de Estado da Valorizagao do Interior, Jodo Catarino;

- Apoio a iniciativa solidaria “Todos Temos Amor Para Dar”;

- Durante todo 0 ano de 2018 manteve-se a participagdo no GMC Investigagdo, no ambito do SGQ do IPP
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CONCLUSAO

0 GEE atingiu a generalidade dos objetivos a que se havia
proposto e concretizou o conjunto da atividades previstas no
respetivo plano, para além de algumas outras que nele ndo

constavam.

No que se refere as agdes, indicadores e metas definidos
no Plano Estratégico de Desenvolvimento do IP Portalegre para
0 quadriénio 2018-2021, da responsabilidade ou com
intervencdo do GEE, observou-se:

- arealizacdo da totalidade das ac@es calendarizadas para
2018, contribuindo para a concretizagdo do objetivo
estratégico 2-"Ser uma comunidade de investigagcdo e
desenvolvimento tecnolégico promotora de conhecimento e
de respostas regionais inovadoras”, através dos eixos
estratégicos 2.2.-"ligacdo ao tecido econdmico, social e
cultural” e 2.3-"Inovagdo, emprego e transferéncia de
conhecimento.”

- que se superaram as metas relativas aos indicadares para
0s quais contribui a atividade do GEE, designadamente: taxa
de ocupagdo da incubadora de base tecnoldgica e volume de
negécios das empresas incubadas.

- que o GEE contribuiu para o engrandecimento da
notoriedade institucional do I[P Portalegre, conforme foi
reconhecido por parceiros e participantes, nacionais e
internacionais, em consequéncia da Coordenagao Nacional da

152 edic&o do Poliempreende.

Para estes resultados, entendidos como amplamente
positivos, agradece-se 0 esforgo e dedicagdo de todos 0s
membros do GEE, e a disponibilidade e apoio dos responséveis
do IP Portalegre e restantes elementos que colaboraram com o

Gabinete ao longo do ano de 2018.
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GABINETE DE RELAGOES INTERNACIONAIS

INTRODUGAO

0 presente Relatério diz respeito as atividades desenvolvidas
no ambito das Relacdes Externas e Cooperacao (REC) durante o
2018. Os

maioritariamente, ao ano académico de 2017/18.

ano de dados apresentados  referem-se,

0 REC desenvolveu ao longo do ano de 2018 um conjunto de
ag0es, tendo em vista o desenvolvimento da internacionalizagdo
do IPP e das relagBes com a comunidade, em especial no que se
refere aquelas que visam a concretizagdo de cooperagdo de
ambito académico.

Para além das atividades requlares de cooperagdo
internacional referentes & mobilidade de estudantes, docentes e
ndo docentes, no ambito do Programa Erasmus+ e de outros
programas e agfes em que o IPP estd envolvido, a equipa REC
concretizou algumas medidas e participou na discussao de
outras, de grande relevo para o processo de internacionalizacao
do Instituto.

Entre estas, destaca-se a concretizacdo de duplas titulagdes
com instituicdes do Brasil, no caso a Universidade Tecnoldgica
Federal do Paran& (UTFPR) e o Centro Federal de Educacéo
Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca, Rio de Janeiro (CEFET/RJ),
0 que acontece pela primeira vez na histdria do IPP.

Outra acdo que merece destaque foi a realizacdo da Semana
Internacional do IPP, que, com esta abrangéncia, acontece,
também, pela primeira vez na sua histéria. A Semana reuniu cerca
de 40 participantes, entre docentes e ndo docentes dos nossos
parceiros do Programa Erasmus+.

No guadro da captacdo de estudantes internacionais, ao
abrigo do respetivo Estatuto, destaca-se o conjunto de medidas
implementadas, que passaram pela constante atualizagdo da
informacdo a eles destinada, contratagcdo de uma empresa para
divulgacdo do IPP no Brasil, pela participagdo em feiras
internacionais, pelo acordo com a Embaixada da Guiné-Bissau em
Lisboa que visa o ingresso de estudantes deste pais no IPP, em
condigBes especiais.

Um destaque especial deve merecer o acolhimento de um
grupo significativo de estudantes de ensino médio (secundario)

do nosso parceiro CEFET/RJ, tendo em vista a divulgagéo da oferta
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formativa do IPP e o possivel ingresso de estudantes desse nivel
de ensino no IPP, ao abrigo de um pratocolo especifico.

Por altimo, e no que se refere, concretamente ao gabinete de
Relagdes Externas e Cooperacao, foi autonomizada a componente
reformuladas

de internacionalizacdo e as equipas de

coordenacao em cada Escola.

| - MOBILIDADE DE ESTUDANTES, DOCENTES E NAO
DOCENTES

1. PROGRAMA ERASMUS+

As atividades de mobilidade internacional dizem respeito a
duas Acdes dentro do Programa Erasmus+: KA103 - mobilidade
entre paises do Programa; KA107 - mobilidade entre pafses do
programa e paises parceiros. Ambos os tipos de mobilidade sao
enquadrados em acordos interinstitucionais assinados entre as
instituic@es estrangeiras e o IPP diretamente, ou entre aguelas e

0 IPP, no ambito do Consércio Erasmuscentro.

1.1 - Acordos institucionais

Neste momento, as escolas do IPP dispdem de um total de
98 acordos interinstitucionais, 0s quais representam 245
possibilidades de mabilidade para estudantes, docentes e néo
docentes (235 em 2017).

1.2 - Atividades de mobilidade internacional

1.2.1 - Acdo KA103 - Mobilidade para estudos, para
estagios, para missbées de ensino e para formagdo de
pessoal docente e ndo docente

A candidatura & mobhilidade para estudos (SMS), estégios
(curriculares, extracurriculares e pés-licenciatura) (SMP), para
missdes de ensino de pessoal docente (STA), bem como para
a formacao de pessoal docente e ndo docente (STT), que, a
partir de 2016/17 passou a ser apresentada no ambito do
Consdrcio Erasmuscentro em todos os diferentes tipos de
mobilidade, foi, em 2017/18, da responsabilidade do Instituto

Politécnico de Santarém (IPS).



A candidatura foi aprovada e foi feita a distribuicao, entre
0s Institutos parceiros, dos fluxos e do montante de
financiamento. Tendo como base os fluxas e o consequente
financiamento atribuidos pela Agéncia Nacional Erasmus+ a
todo o Consdrcio, ao IPP foram destinados 16 fluxas SMS, 19
fluxos SMP, 22 fluxos STA e 2 STT (total 58 fluxos - 59 em

2016/17), num total de 85 032,35 € (82 965,49 € em 2017).

1.2.2 - Agdo KA107 - Mobilidade com paises terceiros -
International Credit Mobility

No &mbito do Consdrcio Erasmuscentro, foi apresentada,
também pelo IPS, em nome do Consércio, e aprovada uma
candidatura para a mobilidade com pafses terceiros (fora da UE),
ao abrigo da Agdo International Credit Mobility (ICM). Feita a
distribuicdo de fluxos pelos membros do Consércio, ao IPP foram
atribuidas as seguintes mobilidades, no periodo contratual gue
vaide 01/06/2017 a 31/07/2019:

- Penza State University (Federagdo Russa) - 1 SMS IN; 1 STA
IN; 1 STA OUT

- National Aviation University (Ucrania) - 1 STA OUT, 1 STT OUT

Destas, foram concretizadas: 1 SMS IN e 1 STA OUT para/de
Penza State University (Federagdo Russa). As restantes serdo
concretizadas no decurso do ana académico de 2018/19.

Destaca-se que foi a primeira vez que foram realizadas
mobilidades de entrada (IN) e de saida (OUT) com instituicfes da
Federacdo Russa.

0 IPP, enguanto entidade individual, apresentou, por sua
iniciativa uma candidatura a esta Acdo, a qual viria a aprovar 0
financiamento de € 6.080, para 2 STT mobilidades para/de
Macau, 1 em cada sentido. 0 periodo contratual é de
01/06/2018 a 30/09/2019.

2. MOBILIDADE AO ABRIGO DE OUTROS PROGRAMAS E
AGOES

2.1 - Programa de mobilidade com o Instituto Politécnico

de Macau
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0 Programa de mohilidade com o Instituto Politécnico de
Macau foi instituido através de um protocolo entre este
Instituto e o CCISP. Em 2017/18, dois estudantes do IPP
beneficiaram deste tipo de mobilidade enquanto o IPP recebeu
4 estudantes do IPM (2 para a ESS e 2 para a ESTG).

2.2 - Mobilidade internacional de estudantes de outros

paises

No ambito da operacionalizacdo dos protocolos de
cooperacao existentes com parceiros internacionais, sobretudo
do Brasil, recebemos em 2017/18, 15 estudantes deste pais.

No quadro do protacolo entre o CCISP e o Instituto Politécnico

de Macau, recebemos 4 estudantes deste Instituto e envidmos 2.

2.3- Mobilidade nacional de Estudantes - Programa Vasco

da Gama

No ambito do programa de mobilidade nacional de
estudantes Vasco da Gama, o IPP recebeu 1 estudante oriunda da

Universidade do Algarve (para a ESECS).

3. FLUXOS DE MOBILIDADE EXECUTADOS

A mobilidade de estudantes, docentes, ndo docentes e
recém-diplomados, continuou a ser realizadaem 2017/18, ao
abrigo do Programa Erasmus+ (estudantes para estudos e
estagios, docentes e ndo docentes para formacdo e de
docentes para misstes de ensino), do protocolo CCISP-IP
Macau e dos protocolos de cooperagdo com outras
instituigbes parceiras nao europeias.
efetuadas  ao destes

As  mabilidades abrigo

programas/ag0es estdo resumidas nos quadros abaixo.

3.1 - Mobilidades de saida

0 quadro seguinte dé conta dos fluxos de mobilidade de
saida executados em 2016/17 e em 2017/18.



Quadro 1 - Mobilidades de Saida

Agdo Beneficidrios 2016/17 2017/18

Estudantes p/ Estudos (SMS) 12 21

Estudantes p/ Estagios (SMT) i 24
Docentes p/ Ensino (STA) 25 25
Docentes/Nao docentes para 1 2
Formagao (STT)
Estudantes p/ Estudos ou Estégio 2 2
(CCISP)
Estudantes p/ Estudos (VG) Y 0

(4
@
~
~

Os numeros referentes a execugao de mobilidades de saida
relativos a estudantes quase duplicaram relativamente a
2016/17, e, relativamente a ndo docentes, duplicaram,
efetivamente. Em relacdo a docentes o ndmero € igual ao ano
anterior.

Os quadros com detalhes de todas as mobilidades

constam nos Anexos I-V.

3.2 - Mobilidades de entrada

0 guadro seguinte da conta dos fluxos de mobilidade de
entrada executados em 2016/17 e 2017/18.

Quadro 2 - Mobilidades de Entrada

(exclui Estudantes Internacionais)

Estudantes p/ Estudos

(SMS) ou Estagio (SMT) 2 34
Docentes p/ Ensino (STA) 36 41
Docentes/Nao docentes

para Formagao (STT) = &

EstL}Jd'antes p/ Estudos ou 7 20
Estégio
Docentes p/ Ensino ou

T 1 2
visita institucional

Estudantes p/ Estudos ou 5 4

Estégio (CCISP)

Estudantes p/ Estudos 1 0

As mobilidades de entrada em 2016/17 alcangaram
numeros assinalaveis em todas os tipos de mobilidade, com
destaque para docentes e nao docentes (48 fluxos), sobretudo

por conta da Semana Internacional da ESAE.
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Faz-se notar a inclusdo de 4 mobilidades de intercambio
de estudantes provenientes de parceiros do Brasil e de 3
estudantes de uma instituicdo de ensino profissional de

Espanha, que realizaram um estéagio na ESAE.

4. ACOLHIMENTO E ACOMPANHAMENTO DOS ESTUDANTES
ESTRANGEIROS RECEBIDOS

Efetuou-se uma sessdo de acolhimento aos estudantes
estrangeiros, que incluiu uma sessdo de boas-vindas nos
Servigos Centrais, visita a ESEP, almogo na cantina central,
visitas a ESSP, a ESTG, a Marvao, a Elvas e a ESAE.

Para além desta sessdo, 0s estudantes estrangeiros tém
estado a ser acompanhados regularmente por um membro do
REC, que com eles tem organizado vérias visitas culturais e de
lazer, de dmbito local, e também a Lisboa e Porto.

Estes estudantes tém passado regularmente pelos
programas “Praca da Republica” e “Espago Politécnico”,
emitidos pela Réadio Portalegre e dinamizados por um membro
do REC, onde partilham a sua experiéncia de mobilidade e as
suas impressdes sobre o IPP, a cidade e a regido.

A todos os estudantes com o estatuto de Estudante
Internacional e a outros provenientes do Brasil em intercambio,
o IPP assegurou o transporte de e para Lisboa, de resto como
consta dos apoios a conceder a estes estudantes na pagina do

IPP na Internet.

Il - COOPERAGAO ACADEMICA COM INSTITUIGOES DE
ENSINO SUPERIOR ESTRANGEIRAS

A cooperagdo do IPP com outras instituigdes estrangeiras,
tendo em vista o desenvolvimento de atividades académicas de
educacao e formagdo ou outras constitui ao longo de 2018 um
outro campo de atuacao do REC. Este tipo de cooperacdo pode
ser concretizado, quer mediante a participagdo conjunta em

projetos especificos ou através de protocolos especificos.



1. PARCERIAS ESTRATEGICAS NO QUADRO DO PROGRAMA
ERASMUS+

0 IPP integrou vérios projetos de parceria estratégica
financiadas pelo Programa Erasmus+, para inicio em 2018,
COmo Segue:

* BEAST - Be Aware Student (Escola do IPP parceira: ESTG)

* AHEAD - Adaptation of Higher Education to the Digital
generation (Escola do IPP parceira: ESTG)

* S4Game - Training of Soft Skills for Surgical teams using
an immersive Serious Game (Escola do IPP parceira: ESS)

* Transcultural Nursing: a European priority, a professional
responsibility (Escola do IPP parceira: ESS)

* 3 Economy+ (Escola do IPP parceira: ESTG)

* Correct it! (Escola do IPP parceira: ESS)

Por outro lado, o IPP continuou a integrar as seguintes
parcerias estratégicas:

* EmpAct (Empower Active Ageing] (Escola do IPP parceira:
ESTG), na érea da educagdo de adultos (promogdc das
competéncias de adultos com baixas qualificagdes, validagao
dessas competéncias, visando uma cidadania ativa e a coesao
sacial), coordenado pela Fundag&o Step by Step, da Bulgéria e
com a participacao de, além do IPP e da instituicao referida,
trés parceiros estrangeiros, de Itélia, Grécia e Chipre. O projeto
terminou o seu periodo contratual em 2017.

e Kiitos + (Escola do IPP parceira: ESECS), na édrea da
educacdo pré-escolar, liderado pelo Municipio de Ponte de Sor,
com a participacao de outros parceiros de Portugal, bem como
da Poldnia, Italia e Turquia; o IPP contribui com 3 docentes da
ESECS (lingua estrangeira, musica e formagao de professores e
educadores), sendo o projeto gerido localmente pela
coordenacdo REC. O projeto termina o seu periodo contratual
em 2018.

2. COOPERAGAO COM OUTRAS INSTITUICOES

A cooperagdo com pafses terceiros nao enquadrada no
Programa Erasmus+, para 0 desenvolvimento de projetos
conjuntos tem sido uma das prioridades do IPP, como

importante vertente das suas perspetivas de internacionaliza-
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cao, pretendendo-se ir mais além do que agdes de mobilidade.

2.1 -Cooperagao de ambito genérico

0 Brasil ocupa um lugar privilegiado nesta prioridade. Para
o efeito tem sido desenvolvida uma série de contactos com
universidades federais e estaduais e, sobretudo, com
Institutos Federais de Educacgaa, Ciéncia e Tecnologia. O PP
dispde, ainda, de protocolos de cooperagdo de natureza
académica com um conjunto ja significativo de instituices de
ensino superior no Brasil, as quais constam da lista anexa

(Anexo VIIN.

Quadro 3 - Total de Acordos de Cooperagéao

19

w13

2.2 - Duplas titulagdes

Em resultado da assinatura de protocolos de cooperagdo
com as instituicbes acima referidas, foi criado o devido
enquadramento institucional, que possibilita a concretizagao
das medidas de outro alcance.

Destacamos o convénio com a Universidade Tecnoldgica
Federal do Parana, e com o Centro Federal de Educacéo
Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca, Rio de Janeiro, Brasil,
0S quais se materializaram na celebracao de acordos de dupla
titulacao (Comunicacéo Organizacional e Gest&o), estando ja o
IPP recebido os primeiros 4 alunos para o mestrado em Média

e Sociedade.

2.3 - Cooperacao de ambito nacional

0 IPP continuou a integrar o programa de estagios da
responsabilidade do Banco Santander, denominado Santander
Emprego, tendo, até ao momento, beneficiado do programa 8

alunos ou recém-diplomados do IPP.



Il - ESTUDANTES INTERNACIONAIS

1. Estudantes Internacionais ao abrigo do respetivo
Estatuto

A

captagdo de estudantes estrangeiros ao abrigo do
estatuto do estudante internacional tem constituido uma
aposta do IPP.

Em 2017/18, concretizou-se o ingresso de 14 novos
estudantes, o que resultou num total de 21 estudantes ao

abrigo deste estatuto.

2. OUTROS ESTUDANTES DE NACIONALIDADE ESTRANGEIRA

Para além do ingresso de estudantes com nacionalidades
estrangeira que frequentam o IPP ao abrigo do Estatuto do
Estudante Internacional, o IPP é frequentado por outros
estudantes estrangeiros, ao abrigo de multiplas formas de
ingresso. Em 2017/18, o seu total atingia 0s 33 estudantes.

Se contabilizarmos todos os estudantes de nacionalidade
estrangeira que frequentavam o IPP em 2017/18, incluindo os
que estavam em situagao de intercambio pontual (Erasmus e
outros acordos), de que damos conta noutros pontos deste
Relatério, é de realcar que o IPP contavaem 2017/18 com um

total 108 estudantes de nacionalidade estrangeira.

Quadro 4 - Total de Estudantes de Nacionalidade Estrangeira
(2017/18)

Estatuto Total

 Cudmwshenenas 21
 ommdengeo 3
| Edsonimeantic 5

IV - SEMANA INTERNACIONAL

Pela primeira vez na sua histéria, o IPP organizou uma
Semana Internacional, com participacdo de todas as suas

Unidades Organicas, em especial as diversas Escolas.
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A Semana decorreu de 14 a 18 de maio de 2018, com um
programa preenchido com atividades de ensino, a cargo dos
participantes docentes, e de formagao, para 0s restantes.

Para além destas atividades, foi proporcionado aos
participantes um conjunto de eventos de carater social, de
que se destacam:

- "International Tastes” - partilha de comidas tipicas de
cada pafs participantes, trazidas pelos préprios, a que se
junatram as disponibilizadas pelo IPP

- Visita a Marvao

- Visita ao Centro de Ciéncia do Café e Adega Mayor
(Campo Maior)

- Visita a Fatima

- Jantar de despedida

Participaram nesta iniciativa cerca de 40 participantes, de
10 pafses e de 22 instituicdes parceiras do IPP.

Foi solicitado aos participantes que avaliassem as
atividades da Semana, através do preenchimento de um
questiondrio, o qual mostra um grau de satisfacdo bastante
elevado em todas as vertentes, com destague para a
organizagéo e atividades de ambito social.

0 programa desta iniciativa encontra-se em anexo.

V - DIVULGACAO DO IPP TENDO EM VISTA A SUA
INTERNACIONALIZAGAO

1. ACOES DE DIVULGAGAO GERAL

De acordo com o planeado, o REC concretizou as seguintes
acodes de divulgagao:

* Renovagdo da informagdo da seccdo Internacional da
pagina da Internet do IPP;

* Atualizagdo de material impresso de divulgagcdo em
Portugués e em Inglés;

* Atualizacdo de apresentagdes e de videos em Portugués
e em Inglés, também disponiveis para serem utilizados por
docentes ou trabalhadores ndo docentes quando em missédo

no estrangeiro;



* Atualizagdo da informagado nas paginas geridas pelo REC

(em Portugués e em Inglés) no Facebaok.

2. PRESENGA EM FEIRAS
RECRUTAMENTO DE ESTUDANTES

INTERNACIONAIS DE

No ambito do projeto Portugal Polytechnics, financiado
pelo COMPETE 2020, coube ao IPP a organizacéao logistica da
representagdo do ensino politécnico portugués nas Feiras do
Estudante da Colombia - Medellin, a 12 de abril de 2018 e
Bogot4, 14 e 15 de abrilde 2018. Esteve presente no stand do
projeto Maria José Varadinov, membro da equipa REC,
juntamente com representantes do IP do Cévado e Ave.

Aos visitantes do stand foi prestada informacdo do
seguinte teor: estrutura de sistema educativo em Portugal
(sistema hindrio politécnico e universitario), 0 que é o Ensino
Politécnico Portugués; instituicdes que fazem parte do CCISP e
especificamente as que estdo diretamente envolvidas neste
projeto, oferta formativa das mesmas, custo de vida em
Portugal, custo do Ensino Superior em Portugal, etc. No geral, a
afluéncia a feira e ao stand foi moderada e os visitantes
consideravam os custos com a formagdo em Portugal muito
elevados.

Na continuacdo do projeto, j& sem financiamento do
COMPETE 2020, o IPP participou nos Salges do Estudante do
Rio de Janeiro e Sao Paulo, nas edicBes de margo e de
setembro de 2018. Embora estivéssemas integrados no stand
do Portugal Polytechnics, o objetivo foi j& ndo o de fazer a
divulgagado de todo o ensino superior politécnico portugués,
mas a divulgacao especifica da oferta formativa e condictes
oferecidas pelo IPP aos potenciais estudantes internacionais

interessados na nossa instituicao.

3. PROJETO DE INTERNACIONALIZAGAO DO ENSINO MEDIO -
POLITECNICO DE PORTALEGRE - CEFET/RJ

No &mbito de um projeto de colaboracdo especifico tendo
em vista a captacdo de estudantes do ensino médio
(secundério] do nosso parceiro do Brasil CEFET/RJ para
ingresso nos nossos cursos, o IPP recebeu um grupo

significativo de estudantes daquela instituigao.
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Esta acdo decorreu durante uma semana, de 8 a 13 de
outubro. Realizaram-se visitas as diferentes Escolas, com
sessdes de demonstracdo de atividades em laboratérios e
equipamentos, visitas a locais de interesse na regido (Marvao,
Campo Maior).

Participaram 20 alunos, acompanhados pelo reitor e
responsavel pelas relacdes internacionais da instituicdo

convidada.

VI - OUTRAS ATIVIDADES

1. PARTICIPAGAOQ EM ESTUDOS INTERNACIONAIS

0 REC responsabilizou-se pala coordenagao da recolha de
dados para o estudo internacional Multirank 2018.

0 projeto Multirank, financiado pela Comissao Europeia,
tem vindo a afirmar-se como uma base de dados de diversos
indicadores relativos as instituices de ensino superior
Europeias. A participacdo neste estudo é de caréter voluntério,
mas o IPP considera que é (til a sua participacdo, sobretudo
tendo em vista a possibilidade de nos situarmos em relagao a
outras instituicbes congéneres, nacionais ou estrangeiras. 0s
dados recolhidos sdo, por um lado, de cariz institucional geral
(e.g. nimero de alunos, nimero de diplomados, nimero de
estudantes estrangeiros, nimero de docentes, fontes de
financiamento, etc.) e, por outro lado, dirigidos, em cada ano, a
determinados cursos. A edicdo 2018, que utiliza os dados
relativos a 2016/2017 refere-se, no nosso caso, a curses da
drea de Educacdo (cursos considerados: Licenciatura em
Educacdo Basica), Servico Social (Licenciatura em Servico
Social, Mestrado em Educacdo Especial) e Enfermagem
(Licenciatura em Enfermagem e Mestrado em Enfermagem).

Em relacdo aos dados de natureza institucional, as Unicos
disponiveis nesta altura, destaca-se o seguinte:

- 0 IPP alcancga resultados de Muito Bom e Bom nos
indicadores Produtos Artisticos; Parcerias Estratégicas de
Investigacao; Numero de Spin-offs; Nimero de Publicagdes
Citadas em Patentes; Publicag@es Internacionais conjuntas;
Numero de Licenciados que trabalham na regido; Proventos de

origem regional;



- 0 IPP atinge resultados dentro da média nos indicadores
Tempo de Conclusdo do Curso (Licenciaturas); Numero de
Publicagdes Profissionais/Técnicas; Proventos de Fontes
Privadas; Proventos de Formagdo e Desenvolvimento
Profissional; Nimero de Empresas Criadas por Licenciados;
Mobilidade de Estudantes;

- Os resultados menos positivos sdo alcangados nos
indicadores Taxa de Conclusédo de Licenciaturas e Mestrados;
Taxa de CitacBes; Numero de Publicacdes relativas a
Proventos  Externos  de

Investigacao; Investigagao;

Percentagem de CitagBes;, PublicacBes Conjuntas com
Parceiros Empresariais; Numero de patentes; Nimero de
Cursos em Lingua Estrangeira; Docentes Estrangeiros; Estagios
de Estudantes na Regido; Publicagbes conjuntas com

Parceiros locais; Parcerias Estratégicas na regido.

2 - CANDIDATURAS A MOBILIDADE NO AMBITO DO
CONSORCIO ERASMUSCENTRO

0 IPP assumiu a coordenagdo efetiva do Consércio
Erasmuscentro para 2018-19, mantendo-se. No entanto, o IP
de Santarém como o coordenador oficial. Na sua qualidade de
coordenador efetivo, coube ao IPP a apresentagdo de
candidaturas aos diferentes tipos de mobilidade em nome do
Consoércio. Assim, em fevereiro de 2018, foram apresentadas
duas candidaturas: no ambito da Agdo KA103 (mobilidade
entre paises do Programa Erasmus); no ambito da Acdo KA107
(mobilidade entre paises do Programa Erasmus e paises
parceiros).

Ambas as candidaturas foram aprovadas, dai tendo

resultado os financiamentos indicados a seguir.

Quadro 5 - Financiamento para atividades de mobilidade
no ambito do Consdrcio Erasmuscentro (valores em Euro)

Financiamento
Total

Agdo IPP
1.979.353,49 124.553,84

_ 212.665,00 10 400,00
2.192.018,49 134.953,84
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3 - CANDIDATURA DE ESTUDANTES, DOCENTES E NAO DOCENTES
DO IPP A MOBILIDADE ERASMUS+ 2018-19

As candidaturas a mobilidade Erasmus+ para 2018/19 decorreram
em marco de 2018 para estudantes, em junho para docentes e em
outubro para ndo docentes

Para mobilidade de estudantes para estudos e estégio, recebemos a
candidatura de 86 candidaturas (71 em 2017/18), das quais 37 para
estagio (26 em 2017/18) e 49 para estudos (45 em 201718).

Para a mobilidade de docentes para missdo de ensino, foram
recebidas 43 candidaturas (34 em 2017/18).

Na mobilidade de docentes e ndo docentes para formagdo, foram
registadas 5 candidaturas, todas de ndo docentes (8 em 2017/18).

Do grau de execucdo destes fluxos se dard conta no Relatdrio
referente a 2019, que incorporard os dados do ano académico de
2018-19.

A titulo de previsdo, conta-se com a execugdo de todos os fluxos
relativos a miss@es de ensino e de formagédo e de um forte impulsa nas

mobilidades de estudantes.

VII. CONCLUSOES

Este Relatdrio descreve as agOes em que o gabinete de RelagGes
Externas e Cooperagdo do IPP esteve envolvido em 2018. Trata-se das
acBes mais significativas e ndo de todas as que desenvolvemos e que
fazem parte do quotidiano do gabinete, como a participacdo, com
responsabilidade editorial do coordenador REC, no boletim do IPP
(PORTAL), a gestdo e coordenagaa financeira das subvengdes atribuidas, a
contratualizagdo das mobilidades, a elaboracdo e submissdo perante as
entidades financiadoras dos competentes relatérios intercalares e finais,
0 contato constante com candidatos a estudante internacional para
esclarecimento de davidas, entre outras.

Atoda aequipa REC, no IPP e nas Escolas, é devido um agradecimento

pelo espirito de colaboragdo gue manifestaram.



ANEXOS

Anexo | - Mobilidades de saida Erasmus+ executadas em 2017/18: Mobilidade de Estudantes para Estudos (SMS)

Instituicdo estrangeira a que se candidata - Opg!

ESTGP Adriana Salvador Ferreira 0414-Administragé@o de Publicidade e Marketing HU BUDAPES44 807,00 €
ESTGP Ana Catarina Caetano de Castro 0410-Gestéo CZ OSTRAVAO1 758,00 €
ESTGP Ana Rita Figueiredo Morais 0414-Administragéo de Publicidade e Marketing HU BUDAPES44 807,00 €
ESSP Ana Sofia Picado Pedro 0913-Enfermagem E CADIZ01 750,00 €
ESSP Andrea Pinto Dias 0913-Enfermagem E CADIZ01 750,00 €
ESAE Andreia da Eira Brissos 0810-Agronomia. Estudos Agrérios E MADRIDO5 1 008,00 €
ESSP Catarina Filipa Sousa Rodrigues 0913-Enfermagem CZ OSTRAVA02 758,00 €
ESSP Catarina Isabel Presado Madeira 0913-Enfermagem CZ OSTRAVA02 758,00 €
ESSP Francisco Mourao 0913-Enfermagem | FIRENZEO1 1 508,00 €
ESECS Jodo Miguel Batista Miguéns de Sousa 1015-Turismo G ATHINE34 807,00 €
ESTGP Jo&o Pedro Cardoso Azeitona 0414-Administragéo de Publicidade e Marketing HU BUDAPES44 842,00 €
ESTGP  Luis Cunha 0410-Gestéo CZ OSTRAVAO1 758,00 €
ESTGP Lys de Oliveira Meier 0414-Administragdo de Publicidade e Marketing HU BUDAPES44 807,00 €
ESSP Mafalda Sofia da Silva Delgadinho 0913-Enfermagem E SANTIAGO1 758,00 €
ESTGP  Mariana Rio 0410-Gestéo CZ OSTRAVAO1 783,00 €
ESSP Matilde Malheiro 0913-Enfermagem | FIRENZEO1 910,00 €
ESTGP  Milene Isabel Margalho Gaitas 0414-Administragao de Publicidade e Marketing HU BUDAPES44 807,00 €
ESSP Neuza Alexandra Paulino Tavares 0913-Enfermagem | FIRENZEO1 910,00 €
ESAE Pedro Miguel Guerra Teixeira 0810-Equinicultura PL LUBLINO4 800,00 €
ESSP Raquel Cabral Relvas 0913-Enfermagem E CADIZ01 750,00 €
ESSP Sara Isabel Afonso Baptista 0913-Enfermagem E SANTIAGO1 758,00 €
16 21 19 854,23 17 594,00
Anexo Il - Mobilidades de saida Erasmus+ executadas em 2017/18: Mobilidade de Estudantes para Estégio (SMP)

Nome ___________ Blcuso  Bdinstituiciode Acolhimento_________________________ Elloisa K|

Ana Rita Nunes 0913-Enfermagem UNIVERSIDAD DE MURCIA 1003,00€

Andriy Buzhanskyy 0913-Enfermagem TECHNOLOGIKO PANEPISTIMIO KYPROU 712,00€

Beatriz Santos 0288-CTeSP Artes e Dinamizagdo Cultural Grey Light Productions 1458,00€

Bruno Gaspar 0841-Enfermagem Veterinaria Junta de Extremadura - Centro de Seleccién y Reproduccién animal 1715,00€

Carla Vanessa Figueira 0911-Higiene Oral KLAIPEDOS VALSTYBINE KOLEGUA 610,00 €

Catarina Sousa Graga 0841-Enfermagem Veterinaria Tierarztliche Praxis Gestit Lewitz GbR 980,00 €

Catia Inés Duarte 0911-Higiene Oral KLAIPEDOS VALSTYBINE KOLEGUJA 610,00 €

Claudia Azevedo 0841-Enfermagem Veterinaria UNIVERSITEIT UTRECHT 1750,00 €

Cristiana Pombinho 0841-Enfermagem Veterinaria Altrincham Vets4Pets 1213,00€

Filipa Carrilho Martins 0911-Higiene Oral KLAIPEDOS VALSTYBINE KOLEGUJA 610,00 €

Henrique Ferreira 0810-Agronomia. Estudos Agrarios London Golf Club 1613,00€

Iris Ribeiro 0841-Enfermagem Veterinaria Vets4Pets Southampton 1600,00€

Jessica Florencia 0841-Enfermagem Veterinaria UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA 1062,00€

Jessica Nunes 0913-Enfermagem PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE 760,00 €

Joana Pinto 0913-Enfermagem UNIVERSIDAD DE MURCIA 1003,00€

Jodo Diniz Cruz 0913-Enfermagem KLAIPEDOS VALSTYBINE KOLEGIJA 910,00 €

Julia Arestizabal Gil 0841-Enfermagem Veterinaria Tierarztliche Praxis Gestit Lewitz GbR 980,00 €

Madalena Pereira 0841-Enfermagem Veterinaria Pool House Veterinary Group 1480,00 €

Mariana Ribeiro 0913-Enfermagem PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE 760,00 €

Patricia Alexandra Lagareiro Pinto 0841-Enfermagem Veterinaria Clinivex 1050,00€

Pedro Gaudencio 0810-Agronomia. Estudos Agrarios ELAIA H&B RENT 1213,00€

Pedro Miguel Guiomar 0913-Enfermagem UNIVERSIDAD DE MURCIA 1003,00 €

Tania Filipa Figueira Capontes 0841-Enfermagem Veterinaria Marlbough Road Veterinary Centre 1173,00€

Tiago Santos 0841-Enfermagem Veterinaria Loro Parque 1015,00€,

19 24 32974,45 26 283,00
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Anexo Ill - Mobilidades de saida Erasmus+ executadas em 2017/18: Mobilidade de Docentes para Ensino (STA)

Nome __________ BArea  Blinstiticso __ KEdsosa K4
Ana Cordeiro 0810 - Agronomia. Estudos Agrarios E SEVILLAO1 540,00 €
Analosé 0414 - Publicidade e Marketing E GRANADAO1 635,00 €
Ana Paula Oliveira 0913 - Enfermagem HU GYORO1 780,00 €
Antonio José Reis do Arco 0913 - Enfermagem HU GYORO1 780,00 €
Carolina Silva 0841- Veterinaria BG STARA-Z01 675,00 €
Claudia Pacheco 0414 - Publicidade e Marketing HU BUDAPES44 780,00 €
Fernando Rebola 0110 - Educagéo S FALUNO1 720,00 €
Francisco Mondragdo Rodrigues 0810 - Agronomia. Estudos Agrarios E SEVILLAO1 540,00 €
Francisco Monteiro 0913 - Enfermagem HU GYORO1 780,00 €
Helena Major 0211 - Técnicas e Produgéo Audio-Visual PLRZESZOWO02 780,00 €
Helena Arco 0913 - Enfermagem HU GYORO1 780,00 €
Joana Nobre 0913 - Enfermagem HU GYORO1 780,00 €
Joelle Ghazarian 0923 - Senvigo Social F HEROUVI04 695,00 €
José Costa 0913 - Enfermagem HU GYORO1 780,00 €
José Rato Nunes 0810 - Agronomia. Estudos Agrarios BG STARA-Z01 675,00 €
Magda Cordas 0211 - Técnicas e Produgdo Audio-Visual PL RZESZOWO02 780,00 €
Margarida Coelho 0231 - Linguas G ATHINE34 780,00 €
Maria Elisabete Mendes 0110 - Educagéo, 0923 - Senvigo Social G ATHINE34 780,00 €
Maria Isabel Borges 0710 - Engenharias HU GYORO1 780,00 €
Miguel Castro 0110 - Educagéo E LAS-PALO1 545,00 €
Paulo Brito 0710 - Engenharias BG STARA-Z01 780,00 €
Rute Santos 0811 - Produgdo Agricola e Animal, 0841- Veterinaria B KORTRIJO1 695,00 €
Sergio Correia 0610 - Informatica PL RZESZOWO03 675,00 €
Teresa Mendes 0110 - Educagao E GRANADAO1 540,00 €
Teresa Coelho 0110 - Educagéo, 0231 - Linguas G ATHINE34 780,00 €,

22 25

19107,60

17 855,00

Anexo IV - Mobilidades de saida Erasmus+ executadas 2017/18: Mobilidade de Docentes e Ndo Docentes para

Formagé&o (STT)
[Nome _____________ BdlArea___________________ Bdlinstituicio AdBoisa__hd|
llda Cristina de Carvalho Gato Laboratério de Quimica e Bioquimica E JAENO1 540,00 €
Beatriz Filomena Saramago Costa Pinto Cardoso Secretariado e comunicagdo TR ISTAMBU40 950,00 €,

1525,86

1490,00

Anexo V - Mobilidades de Saida ndo enquadradas no Programa Erasmus+

ESS Ana Rita Lopes IP Macau CCISP Enfermagem

ESS Antdnio Barbosa IP Macau CCISP Enfermagem
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Anexo VI - Mobilidades de Entrada de Estudantes, Docentes e Nao Docentes (Todos os Programas e Agdes, exceto

Estuadantes

Estudante Internacional) -2017/18

Escolﬂ

Institui¢do de Origem

ESAE Anna Drajewicz Lublin University of Life Sciences Poldnia
ESAE Aryna Tarantsey Lublin University of Life Sciences Poldnia
ESAE Carlos Sarabia Haya Universidad de Sevilla Espanha
ESS Klaudia Szalai Universidade de Gyor Hungria
ESS Egle Rozenbergaite Siauliaus State College Lituania
ESS Kornelija Vaivadaite Siauliaus State College Litudnia
ESS Karolina Makalauskaité Siauliaus State College Litudnia
ESS Ineta Adomaityté Siauliaus State College Lituania
ESS Akvile Eirosiute Klaipeda State University of Applied Sciences Lituania
ESS Eglé Madelyté Utena University of Applied Sciences Lituania
ESS Rama K. Reddy Klaipeda State University of Applied Sciences Lituania
ESS Goda Kadyte Klaipeda State University of Applied Sciences Lituania
ESS Gerda Mockaityte Klaipeda State University of Applied Sciences Lituania
ESS Sandra Gestautaite Klaipeda State University of Applied Sciences Lituania
ESS Ruta Baramauskaite Klaipeda State University of Applied Sciences Lituania
ESECS Kristina Szeman King Sigismund University Hungria
ESECS Julia Zampieri de Lima PUC-Campinas Brasil
ESAE Marina Liuzzi CEFET/RJ Brasil
ESAE Maira Gabriela Almeida da Costa UTFPR Brasil
ESS Karolina Vaitovaite Utena University of Applied Sciences Lituania
ESS Vilija Jakstaite Utena University of Applied Sciences Lituania
ESS Wong Weng San Instituto Politécnico de Macau Macau
ESS Chi Cheng Ho Instituto Politécnico de Macau Macau
ESECS Kristina Szeman King Sigismund University Hungria
ESECS NoeliaJimenez Universidad de Granada Espanha
ESECS Simona Verenkeviciute Klaipeda State University of Applied Sciences Lituania
ESECS leva Simonaityte Klaipeda State University of Applied Sciences Lituania
ESECS Mehmet Mert Antalya Bilim University Turquia
ESECS Mukkaddes Uyvar Antalya Bilim University Turquia
ESTG Elis Ribeiro UTFPR - Universidade Tecnoldgica Federal do Parana |Brasil
ESTG Tiago Vasconcelos CEFET/RJ Brasil
ESTG Jonh Santos Freire CEFET/RJ Brasil
ESTG Maria Eduarda Benevides da Cruz CEFET/RJ Brasil
ESTG Nejla Mulic University of Sarajevo Bosnia and Herzegovina
ESTG Alvaro Rodriguez Gonzalez Universidad de Le6n Espanha
ESTG Pablo Vaquero Ramiro University of Extremadura Espanha
ESTG Stanislovas Staras Siauliaus State College Litudnia
ESTG Edvinas Lapkauskas Siauliaus State College Lituania
ESTG Kryzevicius Donatas Siauliaus State College Litudnia
ESTG Mateusz Tumula University of Rzeszow Poldnia
ESTG Przemyslaw Wolak University of Rzeszow Poldnia
ESTG Danilo Eleutério UTFPR - Universidade Tecnolégica Federal do Parana |Brasil
ESTG Vitoria Gosmes Xavier Faculdade Metropolitana Unidas Brasil
ESTG Ulvi Yagubov International Burch University Bosnia and Herzegovina
ESTG Rafaela Okiyama Roth PUC-Campinas Brasil
ESTG Rebeka Rocha CEFET/RJ Brasil
ESTG Carlos Mucheleze Universidade Pedagdgica (Maputo) Mogambique
ESTG Ariane dos Santos Alves UTFPR - Universidade Tecnoldgica Federal do Parana |Brasil
ESTG Matheuz Cunha UTFPR - Universidade Tecnoldgica Federal do Parand |Brasil
ESTG Pedro Assumpgdo UTFPR - Universidade Tecnoldgica Federal do Parana |Brasil
ESTG Rebeka Rocha CEFET/RJ Brasil
ESTG Marios Zardis Cyprus University of Technology Chipre
ESTG Tong Seng Wong Instituto Politécnico de Macau Macau
ESTG Chen Cheng U Instituto Politécnico de Macau Macau
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Docentes

Periodo de Mobi

Kalina Maja Sikorska
Ozlem Demirel

Sema Bayraktar
Akvile Virbaliene
Aurelija Zebrauskaite
Ivana Argayova

Nejla Canbulat Sahiner
Ruta Zabitiene
Fadime Kaya

Handan Gifti

Yeliz Akkus.

Neriman Mor

Bogdan Kwiatkowski
Ewa Zeslawska

Jacek Bartman

Jovita Urnikiene

Ruta Meiste
Boguslaw Twarog
Vaida Steponaviciene
Veselinka Nedeva
Zbigniew Gomolka
George Popov

Veska Gancheva
Petya Veleva

Bogdan Walek

Lina Yordanova
Ivanka Lulcheva
Jacek Jakiela

Joanna Swietoniowska
Joanna Wojcik
Cecilia Dall'Aglio
Margherita Maranesi
TERESA-MARIA LOPEZ-DIAZ
Kadri Maikov

Adolfo Moy 1l

state College of Apl. Sc. Skierniewice
Universidade de Karamanoglou
Universidade de Bezmialen
Klaipeda State College of Apl. S¢
Klaipeda State College of Apl. S¢
Universidade de Presov
Universidade de Karamanoglou
Klaipeda State College of Apl. Sc
Universidade de Kafkas
Universidade de Kafkas
Universidade de Kafkas
Universidade de Kafkas

University of Rzeszow

University of i and
University of Rzeszow

Siauliai State College

Utena University of Applied Sciences
University of Rzeszow

Siauliai State College

Trakia University

University of Rzeszow

Technical University of Sofia
Technical University of Sofia

Trakia University

University of Ostrava

Trakia University

Agricultural University

University of i and
University of i and
University of i and

Universita degli Studi di Perugia, Italy
Universita degli Studi di Perugia, Italy
UNIVERSITY OF LEON

Estonian University of Life Sciences

Izabela Wilk

Marta Liss

Lara Simons
ANTONELLO BUFALARI

[ itécnica de Madrid
UNIVERSITY OF LIFE SCIENCES IN LUBLIN, Poland
UNIVERSITY OF LIFE SCIENCES IN LUBLIN, Poland
VIVES University College Roeselare

Universita degli Studi di Perugia, Italy

Polénia  STA
Turquia  STA
Turquia STA
Litudnia  STA
Lituania  STA
Eslovéquia STA
Turquia  STA
Lituania  STA
Turquia  STA
Turquia  STA
Turquia  STA
Turquia  STA
Polénia STA
Polénia STA
Polénia STA
Lituania ~ STA
Lituania ~ STA
Polénia STA
Lituania ~ STA
Bulgiria  STA
Polénia STA
Bulgaria  STA
Bulgaria  STA
Bulgdria  STA
Repliblica CSTA
Bulgdria  STA
Bulgéria  STA
Polénia STA
Polénia STA
Polénia STA
Itdlia STA
Itdlia STA
Espanha  STA
Esténia STA
Espanha  STA
Polénia  STA
Polénia STA
Bélgica  STA
Italia STA

Area de Estudos/Trabalho
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem

Tecnologias (Engenharias)
Tecnologias (Informatica)
Tecnologias (Informatica)
Tecnologias (Informatica)
Gestao

Tecnologias (Informatica)
Tecnologias (Informatica)
Tecnologias (Informatica)
Tecnologias (Informatica)
Tecnologias (Informética)
Tecnologias (Informtica)
Tecnologias (Informatica)
Tecnologias (Informética)
Gestdo

Gestdo
Gestao(economia)
Gestdo(economia)
Gestao(economia)
Equinicultura

Veterinaria

Agronomia

Agronomia

Agronomia

Equinicultura
Equinicultura

Veterinaria

Veterinaria

e fim)
23/09/2018-27/09/2018
19/09/2018-21/09/2018
20/09/2018-22/09/2018
12/09/2018-14/09/2018
12/09/2018-14/09/2018
21/05/2018-24/05/2018
04/05/2018 - 10/05/2018
14/05/2018- 17/05/2018
16/04/2018 - 18/04/2018
16/04/2018 - 18/04/2018
16/04/2018 - 18/04/2018
16/04/2018 - 18/04/2018

15/5/2018 - 19/5/2018

15/5/2018 - 17/5/2018
15/5/2018 - 19/5/2018
14/5/2018 - 18/5/2018
13/5/2018 - 18/5/2018
15/5/2018 - 19/5/2018
14/5/2018 - 18/5/2018
14/5/2018 - 18/5/2018
15/5/2018 - 19/5/2018
13/5/2018 - 17/5/2018
13/5/2018 - 17/5/2018
13/5/2018 - 17/5/2018
13/5/2018 - 17/5/2018
13/5/2018 - 17/5/2018
6/12/2018 - 8/12/2018
16/10/2018 - 19/10/2018
16/10/2018 - 19/10/2018
16/10/2018 - 19/10/2018
13-18/05/2018
13-18/05/2018
13-18/05/2018
13-18/05/2018
13-18/05/2018
13-18/05/2018
13-18/05/2018
13-18/05/2018
13-18/05/2018

Unidade Organica do
IPP de acolhimento

Tipo de Mobilidade

Periodo de Mobilid:

Nome

Dimitar Dimitrov
Valentin Stoyanov
Luciano beneduce
Evren Kemer

Deniz Menderes
Demet Celik

silva Blazulioniene
Egle Hidri

Robertas Kavolius
Thomas Nielsen

Frida Feline

Silvia Popovic

Dragos lordache-Mihail
Ana Georgieva

Gyurga Mihaylova
Konstantina kalenova
Regina Bagdonaviciene
Zlatoeli Ducheva

Diana Kuncheva

Dora lvanova

Ewa podgorska

Michal Nedza

Jerzy Horbowski-Zaranek

Trakia University

Trakia University

Universidade de Foggia

Universidade de Kafkas

Universidade de Kafkas

Universidade de Karamanoglou

KAI - Karybinés ateities idéjos, asociacija
KAI - Karybinés ateities idéjos, asociacija
KAI - Karybinés ateities idéjos, asociacija
Triskelion

Triskelion

OAMGMANMR - IASI

OAMGMAMR - IASI

Trakia University

Trakia University

Trakia University

Utena University of Applied Sciences
Trakia University

Agricultural University

Agricultural University

University of i and
University of i and
UNIVERSITY OF LIFE SCIENCES IN LUBLIN, Poland

Bulgéria
Bulgdria
Itélia
Turquia
Turquia
Turquia
Lituania
Lituania
Lituania
Noruega
Noruega
Roménia
Roménia
Bulgaria
Bulgéria
Bulgaria
Lituania
Bulgria
Bulgéria
Bulgaria
Polénia
Polénia
Polénia

rea de Estudos/Trabalho

Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Area Financeira
Area Financeira
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem

Gestao(economia)
Gestdo(economia)

(inicio e fim)
26/11/2018-29/11/2018
26/11/2018-29/11/2018
23/09/2018-27/09/2018
22/05/2018 - 24/05/2018
22/05/2018 - 24/05/2018
09/04/2018 - 11/04/2018
28/09/2018 - 28/09/2018
28/09/2018 - 28/09/2018
28/09/2018 - 28/09/2018
28/09/2018 - 28/09/2018
28/09/2018 - 28/09/2018
28/09/2018 - 28/09/2018
28/09/2018 - 28/09/2018

14/5/2018 - 18/5/2018

14/5/2018 - 18/5/2018
14/5/2018 - 18/5/2018
13/5/2018 - 18/5/2018
14/5/2018 - 18/5/2018
6/12/2018 - 8/12/2018
6/12/2018 - 8/12/2018
3/9/2018- 5/9/2018
3/9/2018- 5/9/2018
13-18/05/2018

Anexo VIl - Lista de Estudantes Internacionais entrados em 2017-18

Escolld Nome Pais
ESAE Amanda Smiderle de Souza Brasil
ESS Anne Karoline Borges Correia Silva Brasil
ESS Pamela Altino dos Santos Brasil
ESS Ariane Christina Batista Amaral Brasil
ESS Guilherme Nascimento de Sousa Brasil
ESTG Eduardo Filipe da Silva Castro Brasil
ESTG Rodolpho Kaseski de Castro Brasil
ESTG Victor César de Paula Costa Brasil
ESTG Sophia Kaseski de Castro Brasil
ESTG Marco Anténio Tolezano Barbosa Brasil
ESTG Rafael Sauffer Perez Brasil
ESTG Emmanuel Pacheco Rodrigues Brasil
ESTG Arthur Campos de Araujo Feitosa Brasil
ESTG Dilan Taskin Turquia
ESTG Jaqueline Souza Neres Brasil
ESTG Laura Umbelina STP
ESTG José Cassandra da Mata Almeida STP
ESTG Vagner Fernandes Diogo STP
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Anexo VIl - Programa da Semana Internacional do IPP - 2018

INTERMATIOMAL WEEK AT PP

Arrivals. Bus transfer to Portalegre/Elvas

08:30

09:30-10:00

10:00-13:00

18:30

Elvas-Portalegre
Official Reception at IPP

Presentation of participant institutions (10 minutes each, maximum)
Coffee break

International Tastes (bring your own taste and enjoy ours!)

Visit to the medieval village of Marvdo (15 km from Portalegre)

Maruao-Portalegre-Elvas

ACADEMICS

morning
Teaching missions

afternoon

ACADEMICS AND NON-ACADEMICS
10:00 Visit to IPP Schools and other facilities in Portalegre/Elvas

The Quality Management System at IPP (Portalegre)
Quality Assurance at IPP International Office (Portalegre)
Local Visits (Elvas/Portalegre)

1:00-12:30

ACADEMICS

mornin
g Teaching missions

afternoon

ACADEMICS AND NON-ACADEMICS
10:00 Visit to IPP Schools and other facilities in Portalegre/Elvas

10:30 Portuguese For Foreigners (Portalegre)
Excursion options (to be confirmed)

ACADEMICS
morning  Teaching missions

14:00

14:30 Visit to the Coffee Science Centre and Adega Mayor Wine Cellars with wine tasting and regional "tapas” (Campo Maior)

18:00

ACADEMICS AND NON-ACADEMICS

Portalegre-Campo Maior

Campo Maior-Elvas

Farewell Dinner

Elvas-Portalegre

06:30

Departure from Portalegre-Elvas

Arrivals/Departures
Transportation

Social Events
Teaching/Training missions
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Anexo IX - Lista de instituicdes de ensino superior de paises terceiros com protocolos e convénios assinados com o IPP

Brasil

* Centro Federal de Educagao Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca do Rio de Janeiro
e Centro Universitério Bardo de Maud, Ribeirao Preto

* Centro Universitario de Jaguaritna, UniFAJ

* Centro Universitario Fundag&o Assis Gurgacz - FAG

* FACEL - Faculdades

* Faculdades Metropolitanas Unidas, Sao Paulo

* Fundagao Educacional do Municipio de Assis

e |nstituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Farroupilha

* Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro

* |nstituto Federal de Educac&o, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

* |nstituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
* Pontificia Universidade Catélica de Campinas

* Universidade Federal de Juiz de Fora

* Universidade Federal de Minas Gerais

* Universidade de Passo Fundo

* Universidade de Ribeirdo Preto

* Universidade Estadual Paulista

* Universidade Luterana do Brasil

* Universidade Tecnoldgica Federal do Parana

Outros Paises/Regides:

* Armenian National Agrarian University, Arménia

* Changzhou Art Vocational School, China

* Georgian American University, Geérgia

* Goce Delcev University, Macedonia

* Holon Institute of Technology, Israel

* |nstituto Politécnico de Macau

* International Burch University, Bosnia e Herzegovina

* Jiangsu Polytechnic College of Agriculture and Forestry, China
* Korkyt Ata Kyzylorda State University, Casaquistdo

* National Aviation University, Ucrania

* Penza State University, Russia

e Universidad Autonoma Metropolitana, Unidad de Xochimilco, México

* University of Sarajevo, Bésnia e Herzegovina
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COMUNICAGAO E IMAGEM

0 Grupo de Comunicagdo e Imagem do Politécnico de
Portalegre, (GCI) integra as diferentes estruturas desta
Instituicdo pelo que, assente num processo de melhoria
continua, deve garantir a eficacia dos fluxos inerentes ao
objetivo primeiro e global, Comunicar o Politécnico de
Portalegre. Dentro deste que se impde enguanto o objetivo
geral, e de acordo com a matriz do SGQ ainda em vigor,

consideram-se enguanto objetivos especificos:

- divulgar a oferta formativa
- apoiar as atividades de construcéo da reputacao
institucional

- promover a satisfagdo interna.

As InstituicBes sao entidades em constante mudanca, pelo
que foi necesséria uma alteracdo ao sistema da identidade
visual corporativa do Politécnico tendo-se optado por uma
solugdo simbolicamente semelhante mas mais flexivel do ponto
de vista gréfico. Esta alteragdo embora numa primeira fase
apenas para a comunicagdo externa, obrigou o0 grupo a uma
adaptacao a uma linguagem que se pretendia mais clara, direta
e dindmica. Um sistema vivo capaz de traduzir um Politécnico no
qual as relagdes de proximidade continuam a ser um ponto
chave mas que do ponto de vista estratégico se pretende mais

aberto e capaz de competir com os seus pares.

POLITECNICO
DE PORTALEGRE

POLITECNICO
DE PORTALEGRE

Escola Superior

POLITECNICO
A DE PORTALEGRE

Escola Superior

de Educacgéo de Saude
e Ciéncias Sociais
POLITECNICO POLITECNICO

S DE PORTALEGRE

Escola Superior
Agréria de Elvas

DE PORTALEGRE

Escola Superior
de Tecnologia
e Gestdo
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Conscientes de que uma maioria dos nossos alunos toma
conhecimento da oferta formativa através dos meios de
divulgacao geridos pelo GCl (64,6% com base em dados do
Observatério proveniente dos inquéritos aos alunos) foi dada
especial atengdo aos VArios canais comunicacionais com o
nossos publicos externas, como sejam redes sociais, web sites,
contacto face to face, organizagdo e participacdo em eventos da
area, Inspiring Future, Dias Abertos, Enove+, Futurdlia e outras
feiras de profissdes e mostras educativas nacionais e
internacionais. Tendo sido estabelecidas parcerias ao nivel da
comunicagado social genérica e direcionada para a divulgacao de
Instituic@es de Ensino Superior como exemplo, Férum Estudante e

Ensino Magazine.

Foi criado perfil na rede social Instagram (1410
sequidores sendo que a faixa etaria com maior atividade na
pagina se situa entre os 18 e os 24 anos) e valorizado o perfil
do Politécnico de Portalegre no Facebook, resultando num
gradual e acentuado aumento de seguidores e atividade da
pagina. Estando no dia da emiss&o do presente relatério com

10 086 gostos na péagina.

POLITECNICO
DA PRIMAVERA

Anténio Ventura

CARTA
DE ETICA
DETURISMO
CULTURAL

PERFIL FACEBOOK E INSTAGRAM




a -

INSPIRING FUTURE | DIAS ABERTOS

E da responsabilidade do GCI a concretizagdo do design
das pecas gréaficas quer das que dizem respeito diretamente as
atividade de divulgagdo, quer a toda e gualquer solicitagao
interna, no apoio a organizacao de eventos de cariz cientifico e
cultural, aulas abertas, workshops, eventos relacionados com a
responsabilidade sacial ou emprego e empreendedorismo. Na

leitura dos indicadores no ambito do processo destaca-se a
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resposta de 100% destas solicitacdes por parte do gabinete
tendo-se também adequado o tempo de resposta. Este fluxo foi
alvo de anélise, resultando uma nova instrugdo de trabalho com
indicacBes precisas ao nivel dos pedidos desta natureza. Ao
design em alguns casos junta-se a produgdo também quase
sempre afeta a este gahinete recorrendo-se quando necesséario

a producgao no exteriar.



Ainda no ambito da divulgagéo da nossa OF esteve em curso
um levantamento fotografico ao qual antecederam reunides

com os Coordenadores de Curso, e que resultard na estratégia

/i
/.

J :
= s .
RETRATOS DOS ALUNOS | ENFERMAGEM E AGROPECUARIA

Conforme se referiu anteriormente é um claro objetivo dar
primazia a comunicagdo interna do nosso Politécnico
organizando e apoiando atividades que visem reforgar o
sentimento de pertenga e bem estar dos “nossos”. Com base
nas estratégias do processo deu-se inicio a criagdo da marca
interna “0 MEU POLITECNICO" surgindo esta j& em algumas
pecas como a t'shirt oferecida a todos os funciondrios
docentes e ndo docentes. Através do MEU POLITECNICO

pretende-se uma Instituicdo mais unida, sem barreiras ao nivel

visual do ano 2019-2020 assente na valorizagdo e

comunicacao da nossa formacao de qualidade e diferenciadora,

um claro objetivo do plano estratégico em curso.

das OU, fungdes ou éareas cientificas. Onde cada um viva a
sua cultura individual num crescente pensamento coletivo.
Esse sentimento de unido estende-se e é especialmente
tratado no que respeita 0s nossos alunos e diplomados. O GCI
teve também a responsabilidade de receber 0s novas alunos
no ato da matricula tendo-se promaovido além dos servigos
habituais uma visita cultural a cidade. Alinhando-se desde o
primeiro momento a experiéncia vivida com a experiéncia

comunicada.

MATRICULAS 2018/19



PECAS DISTRIBUIDAS INTERNAMENTE

No presente relatdrio constam as principais atividades do Gabinete de Comunicacdo e Imagem no sentido de dar resposta eficaz

ao abjetivo de Comunicar o Politécnico de Portalegre.
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AVALIACAO E QUALIDADE

No ano 2018 o GAQ desenvolveu as tarefas de acompa-
nhamento e desenvolvimento do Sistema Integrado de Gestéo.

Descrevem-se de seguida as principais atividades desenvolvidas:
1. Desenvolvimento de estudos

0 Observatdrio Académico, a semelhanga de anos anteriores,
desenvolveu diversos estudos, tendo como objetivo envolver as
diversas partes interessadas, procurando, simultaneamente,

conhecer as suas necessidades e expetativas.

Em 2018 foram desenvolvidos os seguintes estudos:

- Avaliagdo da satisfagdo com a Instituicdo 2018 -
colaboradores docentes e ndo docentes

- Avaliagdo da satisfacdo com as Bibliotecas 2018 -
colaboradores docentes

- Avaliagdo da satisfacdo com os servicos 2018 -
estudantes

- Avaliagdo da satisfagdo com o processo de matricula
2018/2019 - estudantes

- Empregabilidade 2015/2016 (estudo interno); 2016 e
2017 (dados externos - DGECC) e avaliacao da satisfagao
com o curso 2015/2016 - diplomados (estudo interno)

- Avaliacdo da satisfacdo CIMAA e outras Entidades
Empregadoras de diplomados de Enfermagem 2018 -
Entidades Externas/Empregadoras

- Proveniéncia geogréafica 2018/2019 - estudantes

- Aproveitamento escolar 2016/2017 - estudantes

- Sucesso escolar 2016/2017 - estudantes

- Avaliagao do processo de auditoria interna do SIG - 2018
- Colocagdes CNAES 2018/2019 - Alto Alentejo

- Oferta Formativa de nivel secundéario 2018/2019 -

Distritos de Portalegre e Evora

2. Definigao e acompanhamento do Programa anual de

auditorias

0 Programa de Auditorias para 2018 foi integralmente

cumprido, como a seguir se descreve:
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- Uma auditoria de acompanhamento dos certificados do
SGQ e o SGRS, sob a responsabilidade de uma entidade
externa, durante o0 més de maio;

- Uma auditoria a area financeira, sob a responsabilidade
do Fiscal unico, realizada nos meses de abril e outubro.
Esta auditoria visa dar resposta ao estabelecido no artigo
117°dalein®62/2007 de 10 de setembro.

-Uma auditoria Interna ao SGQ e ao SGRS desenvolvida em
2 fases, durante o més de outubro;

-Uma auditoria de verificagdo do cumprimento do plano de
prevencao de riscos de corrupcao e infraces conexas. Esta
auditoria, embora relativa 2018, foi realizada em janeiro de
2019, em virtude da realizagdo de auditorias externas
determinadas pela IGEC entre julho e novembro, uma vez
gque as matérias a auditar eram, em larga medida,

coincidentes.

3. Revisdo do Mapa Estratégico

Decorrente da eleigao do Presidente do IPP, no ano 2017,
foi estabelecido um plano de transicdo, tendo em vista a
adequacdo do SIG ao novo Programa de Desenvolvimento.

Este plano, para além da alteracao da composicado de alguns
processos e do CEAQ (revl0 do SIG), revisdo do Manual da
(ualidade e do Mapa Estratégico, previa, necessariamente, a
revisdo de indicadores dos GMC, resultantes dos novos objetivos
definidos no programa de desenvolvimento 2018/2021.

Este processo foi desenvolvido durante o0 ano 2018.

4. Acdes definidas no plano de agao para 2018

Para além das tarefas inerentes as funcgdes atribuidas ao
GAQ, na avaliagdo do ano 2017, foram identificadas algumas
acdes para serem desenvolvidas durante o ano 2018.

Apresenta-se de seguida a avaliagdo do seu cumprimento:



Sistema de Gestado/Informacao:

Agao

Cumprimento

Desenvolver e aperfeigoar as ferramentas informéticas de

apoio a gestdo: Cognos e Intranet

Tarefa em curso, a desenvolver também em 2019.

Rever as funcionalidades do SISGOR

Tarefa ndo concretizada

Assegurar o carregamento, andlise e comparagdo dos

dados do IPP na plataforma U-Multirank

Tarefa implementada e estabelecida como atividade
regular do GAQ

Promover a melhoria do Sistema de Informacéo,

tornando-o mais automatico, abrangente e integrado

Tarefa em curso, a desenvolver também em 2019.

Automatizar procedimentos do sistema

Tarefa em curso, a desenvolver também em 2019.

Criar formularios de suporte a documentagao do sistema

Tarefa em curso, a desenvolver também em 2019.

Incluséo no PAE das fichas de UC e fichas de docente

Fichas de UC incluidas

Colaborar na implementacéao do RGPD

Tarefa implementada e estabelecida como atividade
regular do GAQ

Supervisdo/controlo/acompanhamento dos GMC:

Agdo

Cumprimento

Assegurar 0 acompanhamento/controlo regular do

trabalho dos processos e da execugdo/eficacia das agoes

Tarefa implementada e estabelecida como atividade
regular do GAQ

Melharar os mecanismos de verificagdo da eficacia das agbes

Tarefa em curso, a desenvolver também em 2019.

Melhorar os mecanismos de controlo de repeticéo de

ocorréncias e analise de problemas

Tarefa em curso, a desenvolver também em 2019.

Asseqgurar o controlo regular dos planos de melhorias

Tarefa implementada e estabelecida como atividade
reqular do GAQ

Promover a articulagdo entre os elementos das diversas

areas de trabalho

Tarefa implementada

Estabelecer relagdes entre os GMC

Tarefa implementada

Sistematizacao de procedimentos e documentos para
avaliagdo dos CE, em colaboragdo com os GMC Atividade

Curricular e Oferta formativa

Esta acao foi incentivada junto do GMC AC, mas né&o foi

possivel concretizar.

Formagao:

Acio

Cumprimento

Promaver a formagdo de docentes/coordenadores de
curso junto do GMC Atividade Curricular, relativamente aos

procedimentos de garantia da qualidade dos CE

Esta agdo foi incentivada junto do GMC AC, mas ndo foi

possivel concretizar.

Promover acdes de informacao aos estudantes no ambito
do SIG

Tarefa implementada

Promover uma formacgdo para auditores internos (docentes

e ndo docentes)

Tarefa implementada
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Divulgacao/investigacao:

Agao

Cumprimento

Participar em féruns nacionais e internacionais sobre
Sistemas de Gestao da Qualidade e da Responsabilidade

Social

Tarefa implementada e estabelecida como atividade

regular do GAQ

Participar ativamente nos grupos de trabalho do Instituto
Partugués da Qualidade e outros no &mbito da

Responsabilidade Social

Tarefa implementada e estabelecida como atividade
reqular do GAQ

Desenvolver trabalhos sobre Sistemas Internos de Gestao
da Qualidade e da Responsabilidade Social, com a
apresentacao de comunicagdes e publicagdo de artigos

cientificos

Tarefa implementada e estabelecida como atividade

regular do GAQ

Outras tarefas desenvolvidas pelo GAQ

* Acompanhamento do estado das ocorréncias e reclamagdes
registadas no SISGOR

* Atualizagdo dos indicadores do QUAR e Mapa Estratégico

* Acompanhamento do estado das agdes registadas no Plano
de acéo do SIGIPP

* Apoio as coordenacdes/direcdes de curso na autoavaliagcdo
dos ciclos de estudo: recolha e tratamento de dados para
preenchimento dos Guides de Autoavaliacéo

* (riacdo e/ou aplicacdo de instrumentos de recolha de
informacao; tratamento de dados; levantamento de indicado-
res; divulgagao de resultados (intranet e internet)

* Reporte de Informac&do a A3ES

* Recolha e envio de informacao de e para os GMC

* Atualizacdo e controlo da informacgao disponibilizada no site,
referente aos referencias da ASES nimero 11 e 12.

* Revisdo do Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupgdo e

InfragBes Conexas.
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NUCLEO DE FORMAGAQ CONTINUA

ENQUADRAMENTO

0 Nucleo de Formagédo Continua (NFC) é uma unidade
funcional do IPP dedicada a formagdo profissional de
referéncia na regido, promovendo e estimulando a populagdo
ativa e académica a participar nas vérias formacdes
disponibilizadas, levando a que estes formandos possam
pensar cada vez mais na sua capacidade formativa, no seu
desenvolvimento pessoal e profissional.

Ao longo do ano o NFC continuou a oferecer uma
maodalidade formativa atual em vérias 4reas do saber e em
permanente evolugdo que se adaptou as necessidades de
cada formando. 0 envolvimento com as empresas e
instituicdes parceiras através do acolhimento, participagdo em
formacdes quer em contexto prético ou tedérico, entre outras
reas de colaboragao, continuou a ser uma aposta para uma
relagcdo continua e intensa com a realidade empresarial da

regido no sentido de valorizar 0 seu capital humano.

FACTOS E RESULTADOS ALCANGADOS EM 2018

- 0 NFC continuou a assegurar formagdo obrigatéria
necessaria para o cumprimento legal das vérias atividades e a
manter estreita relagdo com 0s seus parceiros (empresas e
associagfes da regido) integrando-os nas componentes
praticas das suas formacdes, mostrando as boas préaticas
implementadas na sua atividade;

-Numa co-organizacao entre o NFC e a Al Equine realizou-se
0 Workshop de Nutricdo - Impacto na salde e rendimento
desportivo no dia 22 de margo 2018 nas instalac@es da Escola
Superior Agréria de Elvas. Contou com a presenca excecional do
Dr. David Marlin, pela primeira vez em Portugal. Formagao
certificada pelo IPDJ e pela FEP para a revalidacao do titulo de
treinador desportivo, valendo 2 créditos. Teve como objetivo
atualizar os conhecimentos dos intervenientes da fileira equina
sobre 0s efeitos nocivos e benéficos que determinadas plantas,
assim como os suplementos, podem ter tanto na sadde como

na performance desportiva de um cavalo.
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- Realizaram-se 6 formagBes com um total de 147
Formandos, 11 formadores, 8 parceiros e um volume de

formacdo de 127h;
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CENTRO DE LINGUAS E CULTURAS

ANO LETIV0 2016-2017
INTRODUCAO

0 Relatdrio de Atividades do Centro de Linguas e Culturas do
Instituto Politécnico de Portalegre (CLiC-IPPortalegre) tem por
objetivo apresentar as atividades desenvolvidas pelo Centro no
ano letiva 2017-18. 0 Relatdrio encontra-se dividido em seis
capitulos, de forma a melhor organizar a informacgao e os dados
obtidos.

Assim, no Capitulo |, apresentam-se os objetivos gerais, a
estrutura organizacional e os recursos (humanos e fisicos) do
CLiC-IPPortalegre.

No Capitulo Il, elencam-se as iniciativas de promogdo e
divulgagao do CLiC-IPPortalegre, quer no gue diz respeito a
materiais (de Divulgagdo e de Certificacdo), como cartazes,
folhetos, postais, quer ainda no que se relaciona com atividades
de divulgacao.

No Capitulo I, apresenta-se a oferta formativa (para
clientes particulares), modalidades de formacdo e alunos
inscritos e matriculados nos vérios polos onde o Centro
desenvolve a sua formacao, bem como os dados relativos aos
que concluiram a Formacao e aos que desistiram no decorrer do
processo no ano letivo a que se reparta o presente documento.
Ainda neste Capitulo, releva-se a oferta formativa referente as
empresas que dela beneficiaram e ao numero de alunos
abrangidos, fazendo-se, no final, 0 balango do nimero total de
alunos que integraram os cursos do CLiC-IPPortalegre -
Particulares e Empresas.

No Capitulo IV faz-se o balanco das receitas, despesas e
saldo do CLiC-IPPortalegre.

No Capitulo V faz-se referéncia a outras atividades
desenvolvidas, nomeadamente ao nivel das Atividades Culturais
desencadeadas, dos Servicos de Traducdo prestados, da
atualizacao do Site e dos Protocolos firmados com empresas da
regiao.

Por fim, no Capitulo VI, procede-se & Avaliacdo Global das
2017-2018,

atividades desenvolvidas

CLiC-IPPortalegre.

em pelo
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CAPITULO 1 -
ORGANIZACIONAL

OBJETIVOS GERAIS E ESTRUTURA

1.1 Objetivos do CLiC.IPPortalegre

0 Centro de Linguas e Culturas do IPPortalegre, a
semelhanca do ano transato, definiu para o ano letivo de
2017/18 a meta de ampliar o ambito da sua atuacgao,
regendo-se pelos valores de Exceléncia, Responsabilidade e
Proximidade que sdo apanagio do IPPortalegre. Assim, o
CLIC-IPPortalegre assume contribuir para a concretizagdo de
eixos estratégicos especificos, definidos no Plano Estratégico de
Desenvolvimento do IPP para o quadriénio 2018-2021, e que se
materializam, entre outros, no que a esta estrutura
particularmente diz respeito, nos sequintes objetivos:

(1) “Promover formagdo ao longo da vida através de
estruturas j& existentes no Politécnico (NFC e CLIC),
potenciando o seu desenvolvimento com implementacao de
acdes de formacdo continua e especializada de duracdo
varidvel adaptada as necessidades regionais de diferentes
publicos, contribuindo para qualificar recursos humanos da
comunidade, das empresas, e das organizacbes e
associagges”.

(2) Promover o desenvolvimento de aprendizagem de
linguas estrangeiras tanto internamente no Politécnico de
Portalegre como junto da comunidade.

“Promover em toda a comunidade académica a aquisicdo
de competéncias no dominio de uma lingua estrangeira (com
especial énfase para o inglés e para o espanhol), potenciando,
de forma gradual e economicamente sustentével, o acesso
gratuito a formacdo em lingua estrangeira a alunos e
funciondrios docentes e ndo docentes no dmbito dos cursos
do CLIC."

(4) "Colaborar com o GREC/GRI, no fomento do ambiente
internacional e intercultural e na promogdo das competéncias

previstas no eixo estratégico anterior.” !

! Plano Estratégico de Desenvolvimento 2018 | 2021. Portalegre: Instituto Politécnico de
Portalegre



Em 2017-18, o

continuidade ao trabalho j& realizado, acrescentando novos

CLiC-IPPortalegre  procurou  dar

desafios e objetivos mais exigentes as suas metas:

i - Continuar a oferecer formagdo linguistica de
qualidade em modalidades diversificadas (cursos anuais,
requlares, intensivos, & medida e aulas individuais),
direcionada para os alunos e funciondrios do IPP e para a
populagdo em geral.

Para além desta dimensdo relacionada com clientes
particulares, foi objetivo do CLiC-IPPortalegre apostar, de forma
consistente e gradual, na formacdo em empresas e outras
organizac@es, nomeadamente autarquias da regido, através da
formacao a medida (em grupo e em vdrias linguas, consoante
a solicitagao das empresas/organizacdes).

ii - Criar cursos breves para os docentes, investigadores
e colaboradores ndo docentes do IPPortalegre

0 plano de acdo desenhado para o ano letivo de
2017-2018, ao nivel do CLIC-IPPortalegre, incluia a oferta de
cursos breves, em Inglés, Espanhol e Francés, para toda a
comunidade académica. Esses cursos, oferecidos no final do
ano letivo, sobretudo os de curta duragao, tiveram grande
adesao por parte de docentes e colaboradores ndo docentes
de IPPortalegre, havendo a manifestacdo de interesse, por
parte dos participantes, em manter a regularidade e a
continuidade da oferta destes cursos.

iii - Desenuvolver os polos do CLiC-IPPortalegre em
Elvas e Ponte de Sor

As atividades do CLiC-IPPortalegre tém vindo a ser
desenvolvidas em Portalegre, Elvas e Ponte de Sor,
pretendendo-se, por isso, consolidar a dindmica formativa
nesses polos e, se possivel, fomentar outros, na regiao,

designadamente em Estremoz e Campo Maior.

1.2 Estrutura Organizacional

A coordenacdo Institucional do  CLiC-IPPortalegre &

assegurada, desde o dia 1 de setembro de 2015, pelas
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professoras Maria José D'Ascensdo e Teresa Mendes. Tal como
sucedeu no ano transato, em 2017/18 a coordenagao continuou
a trabalhar em estreita colaboracdo com a Presidéncia do
IPPortalegre, a quem respondeu diretamente, bem como com as
DirecBes das diferentes Unidades Organicas.

0 trabalho de colaboragdo dos colaboradores ndo docentes
do Centro Documental da ESECS, D.2 Fatima Miranda, D? Lucilia
Ramalho e Sr. Joaquim March&o, na ESAE, Dr? Amélia Canhoto, e
em Ponte de Sor, D® Conceicdo Sanganha, revelou-se
imprescindivel ao bom funcionamento das atividades do
CLIiC-IPPortalegre. Estes colaboradores sdo aqueles que mais
diretamente se relacionam com o publico e o seu empenho,
profissionalismo e eficiéncia foram essenciais para 0 sucesso do

CLiC-IPPartalegre junto de estudantes e do publico em geral.

1.3 Recursos Humanos

Em termos de recursos docentes, o CLiC-IPPortalegre
manteve, em 2017-18, a estratégia de anos transatos, sendo
a lecionacao das turmas distribuida a docentes do IPP de
acordo com a sua disponibilidade de horario e ap6s a
distribuicdo do servico letivo em cada Unidade Organica.

Ndo havendo disponibilidade por parte dos docentes do
IPPortalegre  para  lecionarem as  atividades do
CLiC-IPPortalegre, e existindo solicitagdo para criar turmas,
essa colaboracdo foi obtida através da bolsa de colaboradores
do CLiC-IPPartalegre, ou através da renavacéo de contratos em
regime de tempo parcial com docentes nativos, bilingues ou
que j& tinham colaborado com o CLIC-IPPortalegre
anteriormente.

Assim, em 2017-2018, as docentes do IPPortalegre Maria
José D'Ascensdo, Anne Studer (Francés), Cordélia Santifio
(Espanhol] e Vanda Ribeiro (Inglés) colaboraram com o Centro
na lecionagdo de cursos intensivos, a medida ou aulas
particulares (a empresas ou a titulo particular] e cursos
breves. As docentes Mary Ashton e Jacqueline Hogan
continuaram a ser docentes de Inglés do CLIC-IPPortalegre,

em Portalegre, tendo sido especialmente contratadas para o



efeito, a semelhanga dos anos anteriores. 0 docente Luis
Fernandes foi contratado para lecionar Mandarim e Japonés, e
a docente Ana Carvalho para lecionar Inglés e Alemao.

Em Elvas, a docente Carla Santos foi novamente contratada
pelo IPPortalegre para lecionar os cursos de Inglés na ESAE.

Em Ponte de Sor, o docente Pedro Lopes continuou a
colaborar com o CLiC-IPPortalegre, assegurando a lecionagdo
de Inglés e Alemao nesse polo.

Em Campo Maior, o docente Carlos Flores e a docente
Claudia Belacorga, contratados especificamente para esse fim,

asseguraram a formacgao de Inglés na autarquia.

1.4 Recursos Fisicos

No ano letivo de 2017-18, os cursos de linguas do
CLiC-IPPortalegre decorreram, em Portalegre, em salas de
aulas da ESECS, tendo sido também utilizadas salas na ESTG,
para esse efeito, e, nos Servicos Centrais do IPP, para
frequéncia dos cursos breves ou cursos de curta duragao.

Em Elvas, as aulas decorreram nas instalacfes na ESAE,
enquanto que, em Ponte de Sor, decorreram na Associagao
Caminhar. Em Campo Maior, a formacgao decorreu na autarquia,
numa sala cedida pelo Agrupamento de Escolas de Campo

Maior.

CAPiTULO Il -
CLIC-IPPORTALEGRE

PROMOGCAO E DIVULGAGAO DO

2.1 Materiais de Divulgagao

Para 0 ano letivo 2017/18, foi criado um novo design dos
cartazes do CLiC-IPPortalegre com a divulgacao das respetivas
ofertas formativas e a indicagdo dos testes de nivelamento
para a respetiva inscricdo em cursos de linguas. 0 design
destes cartazes presentificou-se, também, nos folhetos que
apresentavam mais  descritiva das

uma informacgao

atividades/servigos do CLiC-IPPortalegre.
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Foram, ainda, criados: um cartaz concernente aos cursos
breves do CLIiC-IPPortalegre (que tinham, como destinatérios,
a comunidade interna e externa e diversas faixas etdrias) e

postais de divulgacao geral.

2.1.1. Cartazes gerais

Para 0 ano letivo 2017/18 foram impressas e distribuidos
cartazes de divulgacao do CLiC-IPPortalegre, em duas fases,
visando o formato vertical A3 e A4, com a indicagao dos testes
de nivelamento para 0s cursos anuais e do primeiro semestre,
ambos cominicio a 2 de outubro de 2017 e para 0s cursos do
segundo semestre com inicio a 26 de fevereiro de 2018.

Assim, no &mbito deste ano letivo, optou-se pela adogao
de um desenho temético ligeiramente diferente do do anterior.
Deste modo, optou-se pelo delineamento de um globo
ladeado pelos monumentos icénicos mundiais, representando
a unido dos paises, no entendimento uno propiciado pelo uso
de linguas diferentes. As cores, mais suaves, simbolizando a
vitalidade e a harmonia, rotulam esse globo, com as vertentes
do CLiC-IPPortalegre, conotando a variedade consonante de
ofertas. No que concerne a informacéo apresentada nestes
cartazes, apenas difere, em relagdo ao ano letivo anterior, a
relativa as datas de nivelamento e de inicio de aulas.

Deste modo, em julho de 2017, foram impressos e, no final
de agosto distribuidos, cartazes de divulgacdo do
CLiC-IPPortalegre, com a indicagado dos testes de nivelamento
que seriam realizados nos seqguintes dias e com 0s sequentes
intervenientes:

- 18 e/ou 20 e/ou 25 de setembro, das 17h as 19h, no
Centro Documental da Escola Superior de Educagdo - Instituto
Politécnico de Portalegre, com as Docentes Jacqueline Hogan,
Mary Ashton, Vanda Ribeiro, Teresa Mendes e Maria José
D'Ascenséo;

- 13 e/ou 21 de setembro, das 17h as 19h, no Centro
Documental, da Escola Superior Agréria de Elvas - Instituto
Politécnico de Portalegre, com as Docentes Carla Santos,
Teresa Mendes e Maria José D'Ascensdo;

- 14 de setembro, das 16h as 17h30m, no Posto de



Turismo de Estremoz, com as Docentes Vanda Ribeirg, Teresa
Mendes e Maria José D'Ascensao;

- 12 e/ou 21 de setembro, das 17h as 18h, na Camara
Municipal de Ponte de Sor, com os Docentes Pedro Lopes,

Teresa Mendes e Maria José D'Ascenséo.

Figuras 1 a 4 - Cartazes Gerais do 1.% Semestre 2017/18
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Fonte: Margarida Dias, GCI-IPPortalegre.

Em janeiro de 2017, foram impressos e distribuidos novos
cartazes de divulgagdo do CLiC-IPPortalegre. Como alteragdes
introduzidas  nos mesmos, relativamente aos  anteriores,
salientamos o destague para 0 segundo semestre letivo e a
indicacao dos testes de nivelamento, para esse efeito, que seriam
realizados nos seguintes dias e com 0s sequentes intervenientes:

-5e/ou 7 e/ou 19 de fevereiro, das 17h as 19h, no Centro
Documental da Escola Superior de Educagdo - Instituto
Politécnico de Portalegre, com os Docentes Jacqueline Hogan,

Mary Ashton, Teresa Mendes e Maria José D'Ascenséo;

- 7 e/ou 15 de fevereiro, das 17h as 139h, no Centro
Documental, da Escola Superior Agréria de Elvas - Instituto
Politécnico de Portalegre, com as Docentes Carla Santos, Teresa
Mendes e Maria José D'Ascensao;

-8 de fevereiro, das 16h as 17h30m, no Pasto de Turismo de
Estremoz, com as Docentes Jacqueline Hogan, Teresa Mendes e
Maria José D'Ascensao;

- 6 de fevereiro, das 17h as 18h, na Associagdo Caminhar
A.C.A'S, em Ponte de Sor, e/ou 20 de fevereiro, das 17h as 18h, na
Camara Municipal de Ponte de Sor, com os Docentes Pedro Lopes,

Teresa Mendes e Maria José D'Ascensao.

Figuras 5 a 8 - Cartazes Gerais do 2.2 Semestre 2017/18
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Fonte: Margarida Dias, GCI-IPPortalegre.

2.1.2. Folhetos e Postais Gerais

Foram, também, criados e imprimidos, em setembro de
2017, os folhetos de divulgagdo do CLiC-IPPortalegre, em

formato vertical AB. A respetiva imagem constituia a mesma



dos cartazes, sem a informacao relativa ao ano letivo
2017/18 e as respetivas datas de testes de nivelamento.
Além disso, apresentava menos desenhos com etiquetas
informativas, visto que, no verso dos folhetos, encontrava-se
disponivel, de um modo sucinto, toda a informagao relativa

aos servicos proporcionados pelo CLiC-IPPortalegre.

Figuras 9 e 10 - Folhetos Gerais 2017/18 na versao A4,
para posterior divisdo

Fonte: Margarida Dias, GCI-IPPortalegre.

Entretanto, tendo-se esgotado os postais produzidos no
ano anterior, promoveu-se a criagdo de um novo postal = um
elemento que tem servido a divulgagdo genérica do
CLiC-IPPortalegre de uma forma ludica.

Assim, a semelhanca de um postal CIT na frente é
compasto por uma imagem e no verso, apresentando pouco
texto, serve de lembrete, para que quem o tem na sua posse
faca a sua inscricdo em cursos do CLiC-IPPortalegre. Na
imagem adotada para o ano letivo 2017/18 constavam
multiplos desenhaos de figuras que, em vérias linguas, e em

unissono, diziam “0l&".

Figuras 11 e 12 - Postais 2017/18 na vers&o A4,
para posterior divisdo

£202800202 2002800208
Fonte: Margarida Dias, GCI-IPPortalegre.
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Os folhetos de divulgagdo e os postais do CLiC-IPPortalegre
foram distribuidos ndo sé em atividades de divulgacdo, mas
também no ambito da informacao dos respetivos servigos e da
inscricdo em cursos. Além disso, apenas os folhetos foram
disseminados pelas U0, restantes servigos do IPPortalegre e pela

comunidade externa regional (Instituicdes vérias e Empresas).

2.1.3. Cartazes dos Cursos Breves

Emjunho de 2017, foram criados, impressos e distribuidos

0s cartazes de divulgacdo dos cursos breves do
CLiC-IPPartalegre, que iriam decorrer entre junho e julho de
2018, para a comunidade interna e externa. Desta feita, o
publico-alvo escolhido foram os jovens, em faixas etérias que
se situavam entre 0s 12 e os 18 anos, visto gue se tinha
verificado uma grande procura deste tipo de formacao, para
esta faixa etéria, no anterior ano.

De modo a ndo criar-se a duplicagdo de varios cartazes,
com imagens de fundo iguais, mas informacédo especifica e
diferente, optou-se pela execucdo de um cartaz Unico onde se
visava uma oferta formativa véria, com uma abrangéncia

temaética diversa para um publico jovem.

Figura 13 - Cartaz dos Cursos Breves para Jovens 2017/18

CURSOS
LINGUAS
JOVENS

25JUN=20JUL

Risain,

Englfsh Study
versi

oo 12
The waorld
Is my home

tursa

a2 L hovas]

Wstaighis |
=

POLITECNICO
' DE PORTALEGRE

Fonte: Catarina Matos, GCI-IPPortalegre.



2.2. Atividades de Divulgacao

No ano letivo 2017/18, a Equipa do CLIiC-IPPortalegre
(Coordenadoras, Colaboradores e alguns Docentes) promoveu
atividades de divulgagao especificas desta estrutura em trés
eventos/locais, designadamente: no Projeto do Agrupamento
de Escolas José Régio Erasmus+ Impact, na 102 edi¢do da
ENOVE+ - Feira de Emprego e Empreendedorismo e na 22

edicdo do Portugal Air Summit 2018.

2.2.1. Projeto do Agrupamento de Escolas José Régio

Erasmus+ Impact

No dia 7 de novembro de 2017, no Auditério dos Servigos
Centrais do IPPortalegre, a Coordenacdo do CLiC-IPPortalegre e
a Docente Mary Asthon realizaram uma sessdo de divulgagdo
para Professares estrangeiros dos Ensinos Bésico, 3° Ciclo e
Secundério, no ambito do projeto do Agrupamento de

Escolas José Régio Erasmus+ Impact.

Figuras 14 e 15 - Divulgacé&o e Dinamizacéao do CLiC-IPPortalegre,
no ambito do Projeto do Agrupamento de Escolas José Régio
Erasmus+ Impact

Fonte: Elaboragé&o Prépria.

Esta sessdo de cardter informativo visou o ensino da
Lingua

CLiC-IPPaortalegre.

Inglesa para criangas, jovens e adultos no

Apresentaram-se, ainda, varias
metodologias pedagégicas na aprendizagem desta lingua em
especifico, tendo-se dado especial énfase ao CLIL (Content

and Language Integrated Learning], de modo a demarcar-se a
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crescente expressdo que esta metodologia tem vindo a ter, a
nivel nacional, nas instituicdes de ensino. Para além desta
componente informativa, foram, também, dinamizados, pela

Docente Mary Ashton, jogos de promogao da lingua inglesa.

Figura 16 - Registo Jornalistico da Divulgac&o e Dinamizagao do
CLiC-IPPortalegre, no ambito do Projeto do Agrupamento de
Escolas José Régio Erasmus+ Impact

“Erasmus+ Impact”
paraformacaode
professores em Portalegre

Fonte: Jornal Fonte Nova (14.11.2017, p. 5).

No final da sessao, foram fornecidos a cada participante

folhetos e postais do CLiC-IPPortalegre.

2.2.1. ENOVE+ - Feira de Emprego e Empreendedorismo

Nos dias 8 e 9 de novembro de 2017, no Mercado
Municipal de Portalegre, realizou-se a 102 Edicdo da ENOVE+ -
Feira de Emprego e Empreendedorismo.

A ENOVE+ é uma feira institucional promovida pelo
Instituto Politécnico de Portalegre e organizada pelo Gabinete
Empreendedorismo e de Emprego (GEE-IPPortalegre] que
conta com a participacdo da Escola de Superior de Saude
(ESS-IPPortalegre), da Escola Superior de Educacédo e Ciéncias
Sociais (ESECS-IPPortalegre], da Escola Superior de Tecnologia
e Gestdo (ESTG-IPPortalegre), da Escola Superior Agréria de



Elvas (ESAE-IPPortalegre), do Centro de Linguas e Culturas
(CLiC-IPPortalegre), da Coordenacdo Interdisciplinar para a
Investigagdo e Inovagdo (C3i-IPPartalegre), do Gahinete de
Empreendedorismo e de Emprego (GEE-IPPortalegre), das
RelagBes Externas e Cooperacdo (REC-IPPortalegre) e do

Gabinete Europe Direct.

Figura 17 - Imagem de Promog&o da 102 Edicdo ENOVE+
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Fonte: https://www.facebook.com/pg/enovemais (Consultado em
28-11-2017)

A ENOVE+ esté direcionada nédo s6 para o publico em geral,
mas também para estudantes finalistas e recém-licenciados,
desempregados & procura de emprego, pessoas que
pretendam mudar de emprego, pessoas a procura de
part-time, pessoas que procurem estagios, jovens eminicio de
carreira profissional, pessoas que pretendam criar 0 seu
proprio negacio, individuos com espirito empreendedor e que
necessitam de apoio por parte de instituicdes e profissionais
da 4rea, a comunidade empresarial/institucional e pessoas
que pretendam identificar oportunidades de langamento/
desenvolvimento do seu negécio. Visa identificar
oportunidades de emprego para 0s atuais e potenciais
colaboradores; estimular o empreendedorismo dos atuais e
futuros empresérios e interligar as instituigdes interessadas
em partilhar ideias, desenvolver sinergias, identificar
problemas e desenvolver solugdes e incentivar o diagnéstico
das necessidades de recursos humanos por parte dos
empresarios.

Neste ambito, o CLiC-IPPortalegre teve, nesses dias, entre
as 9h30m e as 18h, na ENOVE+, um espaco destinado para a
divulgacdo das suas atividades. Deste modo, as
Coordenadoras, dois colaboradores do CLiC-IPPortalegre e

alguns Docentes estiveram presentes no Stand onde
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promoveram a divulgacdo das atividades, através da projecao
de um video do CLiC-IPPortalegre, da apresentacdo oral desta
estrutura, da distribuicdo de folhetos e postais e da
dinamizacdo de jogos com linguas estrangeiras a possiveis
candidatos. Estes Ultimos tiveram, também, a sua disposicao
um computador com ligagao a net, através do qual acediam ao

site do IPPortalegre.

Figuras 18 e 19 - Divulgag&o e Dinamizacao
do CLiC-IPPortalegre na ENOVE+

Fonte: Elaboragao Prépria.

Nesta edicdo da Enove+, foram a sorteio dois packs de
10h de aulas individuais, de uma lingua estrangeira a escolha
dos dois tipos de candidatos, criangas/jovens e adultos.
Foram, assim, criados e impressos, postais que, depois de
preenchidos pelos candidatos e validados com a rubrica de
algum dos elementos CLiC-IPPortalegre (Coordenadoras,
Colaboradores ou Docentes) e com o carimbo desta estrutura,
eram colocados numa témbola, tendo sido, por fim, dois deles
extraidos desta e premiados no fecho oficial da edigdo desta
feira de emprego e empreendedorismo, na presenca de todas

as entidades.



Figuras 20 e 21 - Postais para Sorteio de 2 Packs de Aulas
Individuais na Enove+

ENOVE ENOVE

ENOVE ENOVE

Fonte: Elaboragé&o Prépria.

2.2.3. Portugal Air Summit 2018

De 24 a 27 de maio de 2018, no Aerddromo Municipal de
Ponte de Sor, realizou-se a segunda edicdo da Cimeira
Internacional Portugal Air Summit 2018, uma iniciativa que

resultou da organizagdo conjunta entre o Municipio de Ponte

de Sor e a empresa de eventos TheRace, promotora da Cimeira.

Figura 22 - Imagem de Promog&o do Portugal Air Summit 2018

h
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2018

Fonte: https://pmemagazine.com/evento/portugal-air-summit-2018/

(Consultado em 02-08-2018).
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Assim, ao longo de quatro dias, foram realizadas

conferéncias, apresentacdes, exposicdes, workshops e
demonstragfes, com enfoque também na aviagdo ndo
tripulada nas vertentes civil e militar, no centro de
conferéncias e exposi¢des especialmente concebido para o
efeito, no espaco do aerédromo.

Deste modo, o CLiC-IPPortalegre teve, nesses dias, entre
as 9h e as 18h, um espago destinado para a divulgacéo das
suas atividades, a par das do IPPortalegre. Neste ambito, as
Coordenadoras, os colaboradores do CLiC-IPPortalegre e as
Docentes Mary Asthon e Vanda Ribeiro estiveram presentes no
Stand onde promoveram a divulgacao das linguas e culturas
estrangeiras e da atividade formativa que esta estrutura do
IPPortalegre promovia relativamente a elas. Ainda se
distribuiram de folhetos e postais especialmente concebidos
para esse evento a possiveis candidatos que tiveram, também,
a sua disposicdo um computador com ligagao a net, através
do qual acediam ao espago do CLiC-IPPortalegre, através do

site do IPPortalegre.

Figuras 23 e 24 - Divulgag&do e Dinamizacao do CLiC-IPPortalegre
no Portugal Air Summit 2018
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Fonte: Elaboragao Prépria.
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CAPiITULO Il -
CLIC-IPPORTALEGRE

OFERTA FORMATIVA E ALUNOS

3.1. Cursos para Alunos Particulares

No ano letivo de 2017/18, os cursos CLiC-IPPortalegre em que
os clientes particulares se inscreveram, nos polos de Portalegre,
Elvas e Ponte de Sor, tiveram um nimero total de 189 matriculas,
sendo que, na evidéncia de algumas desisténcias/anulagoes,
acabou por se dar formagdo efetiva a 173 pessoas, nas
modalidades de cursos regulares, cursos intensivos, aulas em
pequeno grupo, aulas particulares e cursos breves.

Deste numero de alunos efetivos, alguns representam
renovagdes de matricula no segundo semestre, integrando outros
cursos, quer de nivel subsequente, quer de outra modalidade ou
mais packs de aulas individuais ou de grupo restrito.

As matriculas efetivas dos alunos particulares reportaram-se a
sete modalidades de cursos, designadamente: aos cursos

semestrais “Intensivo” e "Regular”; aos cursos anuais “Kids/Teens”;

a packs de aulas “Individual” e aos “Cursos Breves”.

Houve, ainda, 38 alunos que frequentaram “Cursos Breves -
Formac@es de Curta Duragdo do IPPortalegre” e que, embora ndo
estejam matriculados no SIGES (pois que sao formagdes que ndo
carecem de planos de pagamento de propinas), mas sendo
adicionados aos 173 alunos particulares do CLIC, totalizam o

nimero de 211 alunos particulares.

3.1.1. Cursos Regulares e Intensivos

As modalidades de cursos regulares e intensivos estdo
direcionadas para um publico adulto e tém funcionamento
letivo semestral.

Neste ambito, a que teve maior nimero de candidatos e
alunos efetivos, no ano letivo 2017/18, foi a regular, com a
lecionacdo da totalidade de 22 cursos, sendo que em Portalegre
decorreram 14; em Elvas, 4 e em Ponte de Sor, 4.

No que respeita aos cursos intensivos, realizaram-se apenas

9, sendo que todos eles decorreram no polo de Portalegre.

Quadro 1 - Caracterizagdo da Oferta Formativa - Cursos Regulares e Intensivos

Polo CLiC- % Docente Lingua Nivel Modalidade, g é P g g §
IPPortalegre % n? de horas § 2 > 2 g g
w e = o | °.
= ol =
Jacqueline Hogan Inglés Al.l Regular, 45h 10 0 10
Jacqueline Hogan Inglés A2.1 Regular, 45h 7 0 7
Mary Asthon Inglés B1.1 Regular, 45h 6 0 6
Ana Carvalho Aleméao Al.l Regular, 45h 8 0 8
12 | Luis Fernandes Mandarim Al.l Regular, 45h 3 0 3
Luis Fernandes Japonés Al1.0 Regular, 45h 5 0 5
Portalegre Maria José D'Ascensé@o | Portugués Lingua Estrangeira | Al.1 Regular, 45h 2 0 2
Maria José D'Ascensé@o | Portugués Lingua Estrangeira | Al.2 Intensivo, 30h 1 0 1
Anne Studer Francés ALl Intensivo, 30h 6 0 6
Jacqueline Hogan Inglés A2.0 Regular, 45h 8 0 8
Jacqueline Hogan Inglés A2.2 Regular, 45h 6 0 6
Mary Asthon Inglés B1.1.1 | Regular, 45h 5 3 2
Luis Fernandes Mandarim Al.2 Regular, 45h 3 0 3
Anne Studer Francés Al.l Regular, 45h 2 0 2
22 | Anne Studer Francés A2.1 Regular, 45h 1 0 1
Anne Studer Francés A2.2 Intensivo, 30h 2 0 2
Maria José D'Ascensd@o | Portugués Lingua Estrangeira | Al.2 Regular, 45h 2 0 2
Maria José D'Ascensdo | Portugués Lingua Estrangeira | A2.0 Intensivo, 30h 1 0 1
Maria José D'Ascensdo | Portugués Lingua Estrangeira | A2.1 Intensivo, 30h 1 0 1
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Elvas 12 | Carla Santos Inglés A2.2 Regular, 45h 10 2 8
Carla Santos Inglés B1.1 Regular, 45h 8 1 7
2¢ | Carla Santos Inglés Al1.0 Regular, 45h 6 1 5
Carla Santos Inglés B1.0 Regular, 45h 8 2 6
Ponte de | 12 | Pedro Lopes Inglés A2.2 Regular, 45h 9 0 9
Sor Pedro Lopes Alemao B1.0 Regular, 45h 4 0 4
2° | Pedro Lopes Inglés B1.0 Regular, 45h 9 0 9
Pedro Lopes Alemao Bl.1 Regular, 45h 4 0 4
Total R+l, 1140h 137 9 128
Fonte: Elaboragao Prépria.
3.1.2. Cursos Kids/Teens
As modalidades de cursos Kids/Teens estdo direcionadas No ano letivo 2017/18, estiveram em funcionamento quatro
para um publico infantojuvenil e tém funcionamento letivo cursos desta modalidade, designadamente: Kids Dark Blue, Kids
anual. Dark Orange, Kids Dark Red e Pre-FCE.
Quadro 2 - Caracterizacao da Oferta Formativa - Cursos Kids/Teens
. . é 0 § § 7]
Docente Lingua Nivel E g o ‘5 28
o 9 DT 74 o B
T 2 |T B |l &
= (=] =
Mary Ashton Inglés Teens Pre-FCE (B1.2), 60h 9 1 8
Ana Carvalho Inglés Kids Dark Red, 60h 10 0 10
Mary Ashton Inglés Kids Dark Orange, 60h 10 3 7
Mary Ashton Inglés Kids Dark Blue, 60h 12 3 9
Total Kids+Teens, 240h 41 7 34
Fonte: Elaboragao Prépria.
3.1.3. Cursos em Grupo Restrito e Individuais
Os cursos relativas a aulas em grupo restrito e a aulas 0 acompanhamento de apenas um aluno.
individuais sdo lecionados em packs de 10 horas e visam No ano letivo 2017/18, apenas decorreu a modalidade de
colmatar necessidades linguisticas e/ou culturais especificas aulas individuais e somente na Polo de Portalegre. Assim, num
dos alunos. No primeira caso, reportam-se & formacao num total de 5 formagdes, dois alunos acabaram por assegurar
grupo restrito, entre 2 a 4 elementos; no sequndo caso, visam dois packs cada qual.
Quadro 3 - Caracterizagdo da Oferta Formativa - Aulas Particulares
3 @ 3
g Docente Lingua Modalidade = § o © S g
o © = T T =2
3 23 |z2 |89
a o = 8 o W
= [==] =
® Ana Carvalho Inglés Aulas Individuais, 10h 1 0 1
& | Ana Carvalho Inglés Aulas Individuais, 10h 1 0 1
©
£ | Ana Carvalho Inglés Aulas Individuais, 10h 1 0 1
2 | Jacqueline Hogan Inglés Aulas Individuais, 10h 1 0 1
Jacqueline Hogan Inglés Aulas Individuais, 10h 1 0 1
Total Al+GR, 50h 5 0 5

Fonte: Elaborac&o Prépria.
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Acrescente-se, ainda, que a lingua estrangeira unicamente
pretendida foi o Inglés, tendo tido como objetivos:
e colmatar falhas e corrigir erros linguisticos pontuais;

e aprimorar tracos linguisticos, de modo a ingressar,

posteriormente e com alguma seguranga, num curso de linguas;

* desenvolver competéncias lingufsticas numa especifica

vertente de carater técnico-profissional, neste caso, a da saude.

3.1.4. Cursos Breves

Em maio de 2018, foram planeados 5 cursos breves do
CLiC-IPPortalegre, cada um com a duragdo de 15h, visando,
como publico-alvo especifico, a faixa infantojuvenil da
comunidade IPPortalegre e da comunidade externa. Desta
feita, um dos cursos realizar-se-ia, também, no polo de Elvas.

Os referidos cursas breves ocorreriam em finais de junho e
durante o més de julho do mesmao ano e versariam diversas
linguas estrangeiras, como: o Inglés, o Francés, o Alemao e 0
Japonés. A calendarizacdo destas pequenas formacgoes foi
propositadamente coincidente com o termo da componente
letiva dos calenddrios escolares das quatro unidades
organicas do IPPortalegre, e dos ensinos do 2.2, 3.2 ciclo e
secundéario, de modo a garantir aos referidos destinatérios,
uma calendarizacdo 6tima para a frequéncia das mesmas.

Deste modo, e focando cada uma destas curtas
formagdes, apresentaram-se:

- 0 Curso Breve de Iniciagdo ao Japonés, “Risain, o que é
isto?’, a ser lecionado pelo Docente Luis Fernandes, previsto
entre 25 a 29 de da
ESECS-IPPortalegre;

- 0 Curso Breve de Inglés Avancado, “The World is my

junho, nas instalac@es

Home", a ser lecionado pela Docente Carla Santos, previsto
entre 2 a 6 de junho, nas instalages da ESAE-IPPartalegre;

- 0 Curso Breve de Iniciacdo ao Alemdo, “Vem descobrir a
Lingua e Cultura Alemé&", a ser lecionado pela Docente Ana
Carvalho, previsto entre 2 a 6 de julho, nas instalacdes da
ESECS-IPPortalegre;

- 0 Curso Breve Avangado de Inglés B2, “English Study
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Skills for University’, a ser lecionado pela Docente Mary
Asthon, previsto entre 9 a 12 de julho, nas instalagdes da
ESECS-IPPortalegre;

- 0 Curso Breve de Iniciagdo ao Francés, “Atelier de
Descoberta da Lingua e Cultura Francesa e/ou Francéfona’,
a ser lecionado pela Docente Anne Studer, previsto entre 16 a
20 de julho, nas instalagdes da ESECS-IPPortalegre.

Estes cursos breves tiveram um ndmero de inscrigdes
insatisfatdrio, pois que representaram apenas 9,2% perante o nd-
mero total de vagas proposto: de facto, 65 vagas foram ocupadas
por apenas 6 alunos. Acresce que mesmo 3 (60%) dos cursos
propostos ndo chegaram a ter inicio, por auséncia de inscrig@es,

conforme se pode verificar no quadro apresentado abaixo.

Quadro 4 - Namero de Inscritos em Cursos Breves para a
Comunidade Interna e Externa

Cursos Breves Vagas Alunos inscritos
“Risain, o que € ista?” 12 0
“The World is my Home” 10 0
“Vem descobrir a Lingua e Cultura Alem3” 15 0
“English Study Skills for University” 16 3
“Atelier de Descoberta da Lingua e Cultura 12 3
Francesa e/ou Francdfona”

Total 65 6

Fonte: Elaboracéao Prépria.

Estamos, todavia conscientes, que a fraca afluéncia se deu
ao facto de:

- a oferta formativa ter sido divulgada tardiamente (ap6s o
termo letivo dos ensinos do 22, 3° ciclo e secundério];

- haver j& muitas criangas e jovens ausentes da regido, em
periodo de férias.

Acresce que estes cursos tiveram precos devidamente
ajustados e eram bastante acessiveis, pois que a frequéncia de
cada qual implicava 0 pagamento de 30 euros, para familiares
diretos de funcionérios do IPPortalegre e de 40 euros para
elementos externos.

Ao contrastarmos os 34 alunos desta modalidade (que
apenas decorreu em Portalegre) com os 76 alunos dos Cursos
Regulares e Intensivos, também nesta cidade, verificamos que
estes Ultimos ultrapassaram 0s outros largamente, numa

percentagem de 44%.



3.1.5. Formagdes de Curta Duracdo do IPPortalegre

Em maio de 2018, o CLIC-IPPortalegre colaborou com as
Formagdes de Curta Duragdo do IPPortalegre, tendo proposto
cinco cursos breves de conversagao em lingua estrangeira, com a
duracdo de 15h cada, e um curso breve de 6h, cujos conteldos
se repetiriam em duas sessfes distintas. Todos eles eram de
frequéncia gratuita para funciondrios e colaboradores do
IPPortalegre e estavam calendarizados para os meses de junho e
julho, designadamente:

- "Improve you English” (Inglés intermédio para Docentes e
Investigadores do IPPortalegre), a ser lecionado pela Docente
Jacqueline Hogan, de 25 a 27 de junho, nos Servigos Centrais do
IPPortalegre;

- "Knowing your way round” (Inglés intermédio para
Docentes e Nao Docentes do IPPortalegre), a ser lecionado pela
Docente Carla Santos, de 15 a 22 de junho, na ESAE-IPPartalegre;

- “Comunicar em Inglés” (Inglés Basico para Trabalhadores
da residéncia e funciondrios das rececdes/portarias do
IPPortalegre), a ser lecionado pela Docente Vanda Ribeiro, de 4 a
5 de julho (12 sessdo) e de 10 a 11 de julho (22 sesséo), nos
Servigos Centrais do IPPortalegre;

- "Konversationskurs Deutsch” (Alemdo bésico para
Docentes e Nao Docentes do IPPortalegre), a ser lecionado pela
Docente Ana Carvalho, de 9 a 13 de julho, nos Servigos Centrais
do IPPortalegre;

- "Hablemas Espafiol” (Espanhol bésico para Colaboradores
Docentes e n&o Docentes), a ser lecionado pela Docente Cordelia
Santifio, de 26 a 27 de junho, na ESECS-IPPortalegre;

- "Cours de conversation en Frangais" (Francés béasico
para Colaboradores Docentes e ndo Docentes), a ser lecionado
pela Docente Anne Studer, de 2 a 6 de julho, na
ESECS-IPPortalegre.

Estes cursos breves tiveram um nimero de inscrigdes
pouco satisfatério, pois que representaram apenas 38,3%
perante 0 nimero total de vagas proposto: de facto, 99 vagas
foram ocupadas por apenas 38 alunos. Acresce que mesmo um
dos cursos ndo chegou a ter infcio, por auséncia de inscricdes,

conforme se pode verificar no quadro apresentado abaixo.
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Quadro 5 - Nimero de Inscritos nas Formagdes de Curta Duracéo
propostas pelo CLiC-IPPortalegre

Cursos Breves Vagas Alunos inscritos
“Improve you English” 14 11
“Knowing your way round” 10 4
“Comunicar em Inglés” (12 sessao) 15 4
“Comunicar em Inglés” (2¢ sesséo) 15 7
‘Konversationskurs Deutsch” 15 0
“Hablemos Espafiol” 15 7
“Cours de conversation en Frangais” 15 5

Total 99 38

Fonte: Elaboragdo Prépria.

3.1.6. Taxas de Matriculas

Sete modalidades de cursos do CLiC-IPPortalegre tiveram,
em 2017/18, 173 alunos efetivos, aos quais se somaram 38
que frequentaram “Formacbes de Curta Duragdo do

IPPortalegre”, totalizando o nimero de 211.

Quadro 6 - Ndmero de Alunos CLiC-IPPortalegre

Modalidades dos Cursos CLiC-IPPortalegre | N.2 de Alunos
Cursos Regulares 76
Cursos Intensivos 52
Cursos Kids/Teens 34
Packs Aulas Individuais 5
Cursos Breves 6
Formagdes de Curta Duragéo do IPPortalegre 38

Total 211

Fonte: Elaboracao Prépria.

Na globalidade, verificamos que as modalidades de curso
que tiveram maior taxa de alunos foram a dos Cursos
“Regulares”, com 36%, sequida dos Cursos “Intensivos”, com
25%, das “Formacgdes de Curta Duracéo do IPPortalegre” e dos
cursos “Kids/Teens” com, respetivamente, 18% e 16%. As que
tiveram menor incidéncia foram a dos “Cursos Breves” e a das
“Aulas Individuais” com, designadamente, 3% e 2%, conforme

se pode verificar no gréafico apresentadao abaixo.



Gréfico 1 - Alunos em Modalidades de Cursos

m Cursos Regulares

M Cursos Intensivos
Cursos Kids/Teens
Packs Aulas Individuais
Cursos Breves

Formagdes de Curta Duragao
do IPPortalegre

Fonte: Elaboragdo Prépria.

Em Portalegre, verificou-se um maior nimera de alunos,
ultrapassando mais de metade do nimero total dos alunos
CLiC-IPPortalegre, em 2017/18. De facto, 155 alunaos tiveram
formacao no polo de Portalegre, sendo que 30 tiveram em

Elvas e 26 em Ponte de Sor.

Gréfico 2 - Alunos em Polos CLiC-IPPortalegre

Portalegre
Elvas

Ponte de Sor

Fonte: Elaboragao Prépria.

3.1.6. Taxas de Desisténcia

Partindo de uma totalidade de 189 alunos inscritos, 16
desistiram dos cursos em que estavam inscritos, perfazendo o
ndmero total de 173 alunos inscritos. Apresentou-se assim
uma taxa de 8% de desisténcia, segundo o gréfico
subsequente.

Grafico 3 - Alunos Efetivos e Desistentes

8%

Alunos Efetivos

Alunos Desistentes

Fonte: Elaboragao Prépria.
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As modalidades que em que se verificaram desisténcias
sdo as dos cursos “regulares” e as dos cursos “kids/teens”,
sendo que a maior taxa (com uma margem ainda que
pequena) é a dos cursos “regulares”, conforme se pode

verificar no gréfico abaixo apresentado.

Gréfico 4 - Modalidades de Cursos com Desisténcias

Cursos "Regulares”

44%
za

Cursos "Kids/Teens"

Fonte: Elaboracéao Prépria.

No que respeita a modalidade anual de cursos Kids e Teens
(que teve alunos inscritos apenas em Portalegre), verifica-se
ter havido uma taxa de 44% de desisténcia. Desta taxa de
desisténcia, a maioria centra-se em duas modalidades: a Kids
Dark Orange e a Kids Dark Blue. No ambito do ato de
desisténcia, todos os motivos argumentados foram a
incompatibilidade de hordrio com outras atividades
extracurriculares (desportivas, religiosas, ludicas, etc).

Averiguou-se, ainda, no curso de Pre-FCE (uma das
modalidades de cursos Kids e Teens), uma pequena taxa de
alunos desistentes; todavia este dado ndo representa o
abandono do curso, mas sim a conclusdo do mesmo. Na
verdade, embora de cardter anual, esta modalidade visa a
preparacdo dos alunos para o exame FCE (Cambridge). Visto
que 0s exames para esta certificagdo internacional decorrem
em vérios periodos do ano letivo e estando 0s alunos
preparados para o fazer - portanto, tendo concluido a sua
formacdo de acordo com 0s objetivos tragados - nesses
mesmos periodos, ddo “baixa” do curso, formalizando a
desisténcia do mesmo.

No concernente aos cursos “Regulares”, observaram-se
desisténcias apenas nos polos de Partalegre e de Elvas, sendo
que se verificou uma maior taxa de desisténcia no segundo

referido, com 67%.



33%
Portalegre

Elvas

Fonte: Elaboragao Prépria.

No ambito do ato de desisténcia, os motivos amplamente

argumentados, por grande parte  deles,  foram
incompatibilidades de horério, profissionais, familiares ou
pessoais e deslocagdo para fora de Portalegre ou do pais.
Conforme é habito nestas situacdes, 0s outros alunos inscritos
foram contactados, quer por email, quer por telefone, todavia,

da parte dos mesmos, ndo obtivemos alguma resposta.

3.2. Cursos para Instituicoes/Empresas

No ano letivo 2017/18, a Camara Municipal de Campo
Maior solicitou ao CLiC-IPPortalegre a realizagdo de cursos a
medida de [ingua inglesa para 42 colaboradores.

Estas formagfes decorreram no primeiro semestre, na
Escola Secundaria de Campo Maior, e concretizaram-se em 4

turmas de niveis diferentes.

Quadro 7 - Formacgao a Medida em Instituigdes/Empresas 2017/18

Identificagdo do Grupo N.2 N.2
Empresa Docente | (Modalidade, Lingua, Nivel e de de
Semestre em que ocorreu) | Horas | Aluno

s

Camara Municipal | Carlos Aulas em Grupo, Inglés, ALl.l, | 35h 23
de Campo Maior Flores 12 Sem. (inicio: 15-11-2017)

Camara Municipal | Carlos Aulas em Grupo, Inglés, A2.1, | 35h 7
de Campo Maior Flores 12 Sem. (inicio: 15-11-2017)

Camara Municipal | Claudia Aulas em Grupo, Inglés, B1.0, | 35h 6
de Campo Maior Belacorga | 1° Sem. (inicio: 15-11-2017)

Camara Municipal | Claudia Aulas em Grupo, Inglés, B2.0, | 35h 6
de Campo Maior Belacorga | 1° Sem. (inicio: 15-11-2017)

Total 140h 42

Fonte: Elaboragao Prépria.
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Como meios proprios afetos a estas prestacdes de
servicos, nela se englobavam nao sé 0s recursos humanos
para 0 desenvolvimento da formacéo (os Docentes Carlos
Flores e Claudia Belacorga), como os recursos materiais
necessarios para 0 desenvolvimento da formacdo e a
bibliografia e demais informacéao prépria especifica da area a

que as prestacdes de servigos respeitavam.

3.3. Alunos Particulares e Alunos Instituicoes/Empresas

Sendo que, no ano letivo 2017/18, os alunos particulares

efetivos perfizeram o nimero 211, e, através da formacéo em

empresas, 42, o CLiC-IPPortalegre teve assim o nimero total
de 253 alunos.

CAPITULO IV - RECEITAS E DESPESAS DOS CURSOS
CLIC-IPPORTALEGRE 2017/18

4.1. Descontos e Beneficios

173
CLiC-IPPortalegre em 2017/18, 98 tiveram reducdo nas

Dos alunos particulares  matriculados  no
propinas devido a existéncia de diversos descontos previstos

no Regulamento dos Cursos do CLIC-IPPortalegre.

Gréafico 6 - Alunos Inscritos com e sem Desconto

Alunos sem
desconto

Alunos com
64% desconto

Fonte: Elaboragao Prépria.



Os descontos existentes respeitam uma das quatro

circunstancias: o usufruto  de protocolos entre o
CLiC-IPPortalegre e Instituices e Empresas (com descontos
entre 15% a 25%); a existéncia de um 2° elemento da familia
inscrito num curso do CLiC-IPPortalegre (25%); o facto de se
ser aluno do IPPortalegre (50%) ou Funcionério ou Docente do

IPPortalegre e respetivas filhos (25%).

Gréfico 7 - Caracterizagdo dos Alunos com Desconto

Alunos com
desconto de 50%

M Alunos com
desconto de 25%

Alunos com
Desconto de 15%

Fonte: Elaboragao Prépria.

A maior percentagem de descontos ¢ a da faixa dos 50% e
¢ relativa aos alunos do IPPortalegre que, no nimero total de
46, se quatro
respetivamente: 11 da ESAE, 11 da ESECS, 6 da ESS e 18 da
ESTG.

repartem pelas unidades orgéanicas,

Gréfico 8 - Alunos com Desconto (Alunos do IPPortalegre)

® Alunos da ESAE-
IPPortalegre

M Alunos da ESECS-
IPPortalegre

M Alunos da ESS-
IPPortalegre

1 Alunos da ESTG-
IPPortalegre

Fonte: Elaboragao Prépria.

Ainda no ambito dos alunos com descontos, 35 alunos
beneficiaram de uma reducdo de 25%, em virtude de serem
Funciondrios ou Docentes do IPP ou filhos dos mesmas (num

total de 11 alunos); de serem funcionérios de Instituicdes e
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Empresas com quem o CLiC-IPPortalegre estabeleceu
protocolos (designadamente: Associagdo Empresarial de Elvas,
Camara Municipal de Ponte de Sor, Evertis Ibérica SA, GAIR,
Hutchinson, Selenis, PSP e ULSNA, num total de 27 alunos) e de
serem 0 2° elemento da familia inscrita simultaneamente num

curso do CLiC-IPP (num total de 8 alunos).

Gréfico 9 - Caracterizagdo dos Alunos com Desconto de 25%

Filho/a, Funcionério/a
ou Docente do
IPPortalegre

6

Fonte: Elaboragao Prépria.

M 2° Elemento da familia

Protocolos com
Instituigdes/Empresas
(desconto 25%)

0 desconto de 15% reporta-se a um protocolo que o
CLiC-IPPortalegre tem com o Agrupamento de Escolas de Ponte
de Sor, sendo que, no ano letivo 2017/18, 17 alunos

abrangidos por este heneficiaram desta redugao.

4.2. Receitas

Dos 173 alunos que efetivamente acabaram por
frequentar e concluir os cursos, 144 pagaram a totalidade das
propinas e 29 ndo o fizeram, total ou parcialmente,

representando estes Ultimos 17% da totalidade.

Grafico 10 - Pagamentos Efetuados

Pagamentos
efetuados

Dividas totais ou
parciais

Fonte: Elaboragdo Prépria.



Dos 29 alunos devedores, categorizdmos cinco grupos,
repartidos em alunos que ndo pagaram: a totalidade do curso
(isenta de valor de inscricdo e sem fracionamento); a inscrigcao
e todas as prestacdes; a inscricdo e algumas prestacoes;

apenas a inscricao e algumas prestagdes.

Quadro 8 - Descricéo de Falta de Pagamento

Categoria de Nao Pagamento N.? de alunos que

nao pagaram

Totalidade do Curso (sem 3

inscrigao e fracionamento)

Inscricdo + Todas as prestacdes 9
Inscricdo + Algumas prestacgdes 2
Inscricao 6
Uma ou Algumas Prestacgdes 9

Total 29

Fonte: Elaboragédo Prépria.

Assim, e conforme se poderd constatar no quadro abaixo
apresentado, destes 29 alunos, 31% ndo pagaram uma ou
algumas prestacdes, tal como outros 31% ndo pagaram a
inscricdo e todas as prestagdes, enquanto 21% nao pagaram
apenas a inscricdo. Os valores mais baixos de ndo pagamento
reportam-se a totalidade do curso (sem inscricdo e
fracionamento), com uma taxa de 10%, seguida do pagamento

dainscrigda com uma ou algumas prestagdes (7%).

Gréfico 11 - Categorias de Falta de Pagamento

Totalidade do Curso
(sem inscrigdo e
fracionamento)

B Inscrigdo + Todas as
prestagoes

Inscrigao + Uma ou
Algumas prestagdes

Fonte: Elaboragao Prépria.
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4.2.1. Alunos Particulares - Planos de Pagamentos de

Propinas

Aos alunaos particulares € entregue, ou enviado por email,
um plano de pagamentao das inscri¢des e das propinas com as
respetivas referéncias multibanco. Caso o aluno ndo consiga
efetuar o pagamento desta forma, pode dirigir-se a Tesouraria
dos SA do IPPortalegre e liquidar o valor que lhe é atribuido.

Assim, das inscrices e propinas totais e fracionadas dos
171 alunos a quem foi entregue o plano de pagamento de
propinas, calculava-se uma receita total de 37093,26€, tendo
sido paga a totalidade de 34188,19€ e tendo ficado em divida
de pagamento o valor de 2905,07€.

4.2.2. Alunos Particulares - Area Financeira do

IPPortalegre

H& alunos que particularmente procedem a inscricdo em
cursos do CLiC-IPPortalegre. Todavia o respetivo pagamento das
propinas € feito pela instituicdo/empresa em que trabalham,
sendo que, para isso, na ficha de inscricdo referem essa
observacdo e indicam todos os elementos especificos de
faturacéo.

Casos hd, também, em que uma instituicdo entra em
contacto com a Coordenagéo do CLIC-IPPortalegre, informando
que um dos seus colaboradores procedeu a inscrigdo particular
num curso desta estrutura, reforgando a indicagdo de que a
faturagdo ndo estd a cargo do aluno, mas sim da prépria
instituicao.

Neste ambito, a Coordenagdo procede ao envio de todos 0s
dados de faturagdo diretamente para a darea Financeira do
IPPortalegre, sendo que esta depois se articula com a instituigdo
em causa e, no final, informa a conclusao de todo o processo a
Coordenagao do CLIC-IPPortalegre.

No ano letivo 2017/18, houve dois packs de aulas
individuais que, por dois processos de inscricdo particular, foram
faturados a mesma empresa, tendo-se totalizado a receita de
400€, conforme se pode verificar no quadro que abaixo se

apresenta, em que se discriminam as quantias auferidas.



Quadro 9 - Receita dos Cursos Faturados Diretamente pela Area
Financeira

Empresa/Instituicéo Curso Receita

NephroCare Portugal, S.A. Pack aulas Individuais | 200€
NephroCare Portugal, S.A. Pack aulas Individuais | 200€
TOTAL | 400€

Fonte: Elaboracéao Prépria.

4.2.3. Alunos de Instituigdes/Empresas - Contratos de

Prestacdo de Servigos

Dos cursos ministrados a colaboradores/funcionérios da
Camara Municipal de Campo Maior, formalizados mediante um
contrato entre 0s mesmos e a C3i, totalizou-se a receita de 4900€,
conforme se pode verificar no quadro que abaixo se apresenta, em

que se discriminam as quantias auferidas por curso.

Quadro 10 - Receita dos Cursos a Medida para
Instituicdes/Empresas

Instituicdo/Empresa Curso a Receita
Medida
Camara Municipal de Campo Maior | Intensivo, 35h | 1225€

Camara Municipal de Campo Maior | Intensivo, 35h | 1225€

Camara Municipal de Campo Maior | Intensivo, 35h | 1225€

Camara Municipal de Campo Maior | Intensivo, 35h | 1225€
TOTAL 4900€

Fonte: Elaboracéo Prépria.

4.2.4. Rendimento Total

A soma das receitas dos alunos particulares, quer por
pagamento multibanco, quer faturada a instituigdo/empresa,
representa-se no valor de 34588,19€, sendo que, somada a das
formacg@es a medida nas InstituicBes/Empresas, com o valor de
4900€, perfaz o total de 39488.19€, conforme se pode verificar

no quadro que abaixo se apresenta.

Quadro 11 - Receita Total dos Cursos CLiC-IPPortalegre

Modalidades Receita

Cursos com Planos de Pagamento de Propinas 34588,19€

Cursos Faturados Diretamente pela Area Financeira | 400€

Cursos a Medida para Instituigdes/Empresas 4900€
TOTAL 39488.19€

Fonte: Elaboragao Prépria.

4.3. Despesas

Conforme se pode verificar nos quadros abaixo apresentadas,
as despesas do CLIC-IPPortalegre respeitaram: Outros Materiais e

Custos com Pessoal - Vencimentos de Docentes Contratados.

Figura 25 - Balancete CLiC-IPPortalegre (setembro de 2017 a agosto de 2018)

CLC - BALANCETE 20173 AGOSTO 2018)
2017 2018

Canta POCE [/

Conta SNC-AP Descrigio - CLIC

/Centro custo Setembro |Dutubro Kovembro  |Dezembro  |Janeire Feversiro  |Marga Abril Maia unha Julhe Agoste ToTAL
622171/ Materizl ge Escritorio Diversa 0,00 0.00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00 0.00) 0.00 0,00 0,00 0,00
6222147 Diezpesas de Representagio 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 2,00
622274/ Deslocagbes « Estadas 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
622368/ Trabalhos Expecializados - Dutros 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
622374/ Lidico & Diditico 0,00) 0,00) 0,00 0,00 0.00) 2,00 .00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00
622061 //6239  |Dutros materiais 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0.00) 0,00 .00 0.00) 0,00 0,00 0,00 73.69
64,/63 Custas com Pessoal - Vencimentas 2 493,76| 2 493,74 3 663,44) 7 064,92 4718.29| 5 000,24/ 5 332,10| 30032 303032 5 402,621 2 147,11 306800 453457
7129172021  |Acgbes de formagio 507,27 195,35 § 233,55 E52927  a3sde0l 242227 144688 436669 3 591,41 177189 132543 142616 3853320
712887 Outros Servigos Prestados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
725418/ Feemb. Restituighes 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 .00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cartn Samze Cartn Sastox o Santoa Cari Sarem CariSanion Carn Sanen Cartn oo Carta Sama CartaSamze Cartn Sastoe Carta Santoa Carm Saren
Jr——

Mary Auteme My Aavtze My vz Wy dasser, My Btz Mary atize, Mary dabiz ary daresn Mary dabeae My haeze My Bz, My daszr

Packn Lopas Pades Lopas Pdrs Lopa Pazrnioom Pades Lo Pasroioom Pacrn Loge PackaLaper Pack Lapms Packs Lopan

_nquisigio de livros e jagos para o CLIC - "Come in - Libreriz Anglesa”
Fonte: Centro de Custo CLiC-IPPortalegre
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Quadro 12 - Despesas do CLiC-IPPortalegre

Descrigdo Despesa
Outros Materiais 73,69€
Custos com Pessoal - Vencimentos | 48345,78€
(de Docentes Contratados)
TOTAL | 48419,47€

Fonte: Elaboragao Prépria.

Com efeito, a maior despesa deveu-se aos vencimentos dos
Docentes Carla Rocha (Elvas), Lufs Fernandes (Portalegre],
Jacqueline Hogan (Portalegre), Mary Ashton (Portalegre), Pedro
Lopes (Ponte de Sor), Carlos Flores (Campo Maior) e Claudia
Belacorca (Campo Maior), sendo que a menor se deveu a
materiais lUdicos (jogos) a serem utilizados tanto em atividades
letivas como em sessfes de apresentacdo e divulgagdo do
CLiC-IPPortalegre. Deste modo, as despesas desta estrutura
totalizaram 48419,47€.

4.4, Saldo

Tendo em conta que a receita total dos Cursos
CLiC-IPPortalegre discriminada no presente relatério perfez o total
de 48419,47€ e a despesa o total de 39488.19€, o saldo obtido

foi de -8931,28€.

CAPITULO V - OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

5.1 Atividades de Carater Cultural

5.1. Atividades de Carater Cultural
5.1.1. Ciclo de Conferéncias “Curiosidades das Linguas

e Culturas Estrangeiras”

0 Ciclo de Conferéncias “Curiosidades das Linguas e
Culturas Estrangeiras” visa:
- Atentar nos aspetaos linguisticos e culturais de diferentes

paises;

168

- Promover a reflexao critica relativamente aos diferentes
aspetos culturais, no &mbito da cidadania global;

- Promover o exercicio da cidadania global e uma
participagao ativa, responsavel e consciente.

Embora ndo tendo uma calendarizacdo regular, este
evento distribui-se por varios anos letivos, em conferéncias
respeitantes a distintas linguas e culturas, a serem proferidas
no Auditério dos Servigaos Centrais do Instituto Politécnico de
Portalegre por elementos nativos com uma relagdo académica
e pessoal muito proéxima com a temética explorada.

Deste modo, no dia 31 de janeiro de 2018, das 18h as
19h, no Auditério dos Servigas Centrais do Instituto Politécnico
de Portalegre, foi realizada a sequnda conferéncia deste ciclo
intitulada “The Curiosities of the English Language”, tendo sido

proferida pelas Docentes Jacqueline Hogan e Mary Asthon.

Figuras 26 a 28 - 32 Conferéncia: Lingua e Cultura Inglesa

2 cLic
Centro

Q0
Culturas

PPotalegre

CICLO DE CONFERENCIAS
CURIOSIDADES DAS LINGUAS
ECULTURAS ESTRANGEIRAS

THE CURIOSITIES OF
THE ENGLISH LANGUAGE

Fonte: Margarida Dias (Flyer) e Elaborac&o Prépria (Fotos).



No dia 21 de fevereiro de 2018, das 18h as 19h, no
Auditério dos Servigcos Centrais do Instituto Politécnico de
Portalegre, foi realizada a terceira conferéncia deste ciclo
intitulada “Figures et Paysages dans les Légendes de France”,

tendo sido proferida pela Docente Anne Studer.

Figuras 29 a 31 - 32 Conferéncia: Lingua e Cultura Francesa

CICLO DE CONFERENGIAS
CURIOSIDADES DASLINGUAS
ECULTURAS ESTRANGEIRAS

FIGURES ET PAYSAGES
DANS LES LEGENDES
DE FRANCE

Fonte: Margarida Dias (Flyer) e Elaborag&o Prépria (Fotos).

Por fim, no dia 9 de maio de 2018, das 18h as 19h, no
Auditério dos Servigcos Centrais do Instituto Politécnico de
Portalegre, foi realizada a terceira conferéncia deste ciclo
intitulada “Os Yanomami do Brasil: o (Re)Conhecimento de
uma Identidade Lingufstica e Cultural”, tendo sido proferida

pela Docente Joélle Ghazarian.
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Figuras 32 a 34 - 42 Conferéncia: Lingua e Cultura Yanomami

CICLDDE CONFERENCIAS
'CURIOSIDADES DAS LINGUAS
E CULTURAS ESTRANGEIRAS.

CONFERENCIA

0 YANOMAMI DO BRASIL
0 (REJCONHECIMENTO DE UMA
IDENTIDADE LINGUISTICA E CULTURAL

9 mai | 18h30 | Auditor

Orador-Jaélle Ghazarian

Fonte: Margarida Dias (Flyer) e Elaborag&o Prépria (Fotos).

5.1.2. Atividade Final de Ano Kids

No dia 19 de junho de 2018, pelas 16h, no Auditério da
Escola Superior de Educacdo e Ciéncias Sociais - Instituto
Politécnico de Portalegre, foi realizado um espetaculo de final
de ano, pelas turmas de inglés kids (designadamente a Kids
Dark Blue Class e a Kids Dark Orange Class) orientadas pela
docente Mary Ashton.

Neste espetaculo, com a duracdo de 2 horas, foi
apresentada uma dramatizacdo e um pequeno filme, tendo,

como suporte linguistico, o inglés.



Figuras 35 a 40 - Espetaculo de Final de Ano Kids

Fonte: Margarida Dias (Flyer) e Elaborag&o Prépria (Fotos).

5.2. Servigos de Tradugao Interna

0 CliC-IPPortalegre apenas presta servigas de traducdo de
carater oficial e institucional, quando estes sao requeridos
pelas Unidades Organicas, Estruturas e Orgaos do IPPortalegre

(e ndo, a titulo pessoal, a Docentes, Investigadores do Instituto
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Politécnico de Portalegre ou a comunidade externa).
Neste ambito, durante o ano letivo 2017/18 foram
traduzidos vérios documentos cuja descricao se apresenta no

seguinte guadro.



Quadro 13 - Traducdes Realizadas no Ano Letivo 2017/18

Nome do Documento Data Destinatério Lingua Responsével pela Traducéo
Certificado 26-09-2017 Servigos Académicos - IPPortalegre Inglés Vanda Ribeiro
Pedido de Acreditagéo Prévia de Novo | 06-10-2017 ESTG-IPPortalegre Inglés Vanda Ribeiro
Ciclo de Estudos - “Design de
Identidade Digital”
Certificado 20-11-2017 Servigos Académicos - IPPortalegre Francés | Anne Studer
Declaragao 12-12-2017 Servigos Académicos - IPPortalegre Espanhol | Cordelia Santino
Certificado 30-01-2018 Servigos Académicos - IPPortalegre Inglés Vanda Ribeiro
Healthy Lifestyle Concept Analysis 08-02-2018 Erasmus+ (Projeto) Inglés Cldudia Belacorga, Carlos
and Collection of Good Practices Flores e Ana Carvalho
Certificado 16-03-2018 Servicos Académicos - IPPortalegre Francés | Anne Studer

Fonte: Elaboragao Prépria

5.3. Atualizagao da Informagao no Site IPPORTALEGRE

Para além das alteragBes habituais em todos os anos
letivos e que respeitam a calendarizacdo anual da atividade
letiva e semestral dos testes de nivelamento, ambos alocados
no separador “Calendéario Letivo 2017/18" em 2017/18
procedeu-se a implementagdo da ficha de inscricdo on-line,
alocada no separador “4.4. Inscrigfes e Exames”. Através
desta, visava-se ndo sé que os candidatos aos cursos do
CLiC-IPPortalegre tivessem uma maior facilidade em
inscrever-se como também tomassem conhecimento da
politica de privacidade e de tratamento de dados pessoais do
IPPortalegre, cumprindo com o previsto no Regulamento Geral
da Protecdo de Dados, que tinha entrado em vigor a 25 de

maio de 2018.

5.4.

Empresas

Protocolos Estabelecidos com Instituigdes/

Foi estabelecido um protocolo com o Agrupamento de
Escolas de Ponte de Sor, em abril de 2018, visando-se nele
que esta entidade promovesse a divulgagado das atividades e

formacao do CLiC-IPPortalegre, sendo que, em contrapartida,
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seria aplicado, aos respetivos docentes e alunos - e apenas
quando a formacdo fosse solicitada individualmente pelos
mesmos (e nado pela instituicdo) - um desconto de 15% sobre
o0 preco da tabela em vigor.

Foi ainda assegurado, no referido protocolo, que 0s cursos
a medida, guando solicitados pela prépria instituicdo, teriam
condigOes de pagamento especificas que seriam objeto de

definicao por parte do CLIC-IPPortalegre.

CAPITULO VI - AVALIAGAO GLOBAL

A avaliacdo global da atividade do CLiC-IPPortalegre em
2017-18 continua a ser positiva pelo trabalho de
investimento na formacdo de um elevado numero de
estudantes do universo do IPPortalegre e das comunidades em
que se insere e que neste ano viram o seu universo alargado.
Todavia, a nivel financeiro, o saldo resultante acabou por ser
negativo, devendo-se este ao custo dos vencimentos dos
docentes contratados, que ultrapassaram a receita efetiva das
propinas. Aspetos imprevisiveis e ndo contornaveis, como as

desisténcias de alunos, o ndo pagamento de propinas de



alunos inscritos e o aumento do numero de alunos do
IPPortalegre com 50% de desconto nas propinas do
CLiC-IPPortalegre? acabaram por ser perniciosos no ambito das
receitas desta estrutura. A este aspeto associou-se outro: o de
abrir turmas com poucos alunos, para as quais sdo
especialmente contratados docentes. De facto, a criagdo de
turmas reduzidas pretendia dar resposta ndo sé a pretensao
gue muitos candidatos manifestavam relativamente a
continuidade da sua formag&o, como a procura insistente da
abertura de cursos noutras linguas estrangeiras (Mandarim,
Japonés e Alemé&o, por exemplo) que ndo as habituais (Inglés,
Francés e Partugués Lingua Estrangeira). Procurou-se, com
este risco, que o CLiC-IPPortalegre desse respostas a uma
procura e demonstrasse a imagem de que a oferta proposta
por esta estrutura é concretizavel, e ndo o inverso.

Como aspeto positivo, identificamos a aposta em
atividades culturais e ludicas, a par de uma oferta formativa
maior em ndmero e em diversidade.

Para o futuro, consideramos que a consolidagéo da oferta
formativa do CLiC-IPPortalegre, da qualidade dos servigos
prestados e da boa imagem que j& tem junto da comunidade
académica e envolvente terd de ser uma das vertentes a
manter e melhorar. O estreitar da ligagdo com a comunidade,
com empresas ou instituigdes publicas ou privadas, deveréa ser
um outro vetor a desenvolver, apoiado em linhas de
investigagao aplicada j& embrionariamente desenvolvidas nos

Ultimos anos no &mbito do CLIC-IPPortalegre.

2 No ano 2017-18, a taxa de alunos do IPPortalegre a frequentarem cursos do
CLiC-IPPortalegre foi de 47% (mais 9% do que no ano letivo anterior).
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CENTRO DE INFORMAGAOQ EUROPE DIRECT DO ALTO ALENTEJO

Enquadramento Participagao em eventos:

Convencao plurianual 2018-20 entre a Representacdo da Feira Escolar de Elvas, 30 de maio a 1 de junho, Elvas

Comissdo Europeia em Portugal e o Instituto Politécnico de (integrado no stand do IPP).
Portalegre. Integra desde 2005 a REDE EUROPE DIRECT da Fig. 3 Feira Escolar de Elvas
Comisséao Europeia, com a missdo de divulgar no Alto Alentejo Ulﬂf?f,lf‘fffff‘fﬁf"-*Pp

politicas e programas comunitarios promotores do desenvol- g P e
vimento regional.
Custo total da agdo em 2018: 45.498,65€;
Cofinanciamento CE: 23.845€.

Recursos humanos: Luis Loures (Coordenadar), Paulo
Ferreira e Ana Pereira.

Feira Agricola de Portalegre, 14 a 16 de setembro,
Portalegre
Servicos basicos de Informacé&o: (integrado no stand do IPP).

PRINCIPAIS ATIVIDADES EM 2018

- Numero de contactos (espago ED/a distancia): 58

Fig. 4 Feira Agricola de Portalegre

Fig. 1 e 2 Espaco do Europe Direct

Enove+ Feira do Emprego e Empreendedorismo, 7 e 8 de
novembro, Elvas

Fig. 5 Enove+
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Eventos que organizou:

Ciclo de Jornadas Europeias da Juventude

Dia/ Local: 8 de maio, Escola Basica n® 1 de Montargil

9 de maio, Agrupamento de Escolas de Avis

24 de maio, Escola Bésica 2,3 n? 2 de Elvas

Formato/tipo: sessdes em aula;

Teméticas: "68 anos apds o nascimento da ideia de uma Europa
unida, refletimos... 0 que esperam os jovens desta Furopa?” As

principais iniciativas da UE em favor das novas geragoes.

Fig. 6 Agrupamento de Escolas de Avis

Unido Europeia
500 milhGes de 0as, 26 pais
Pegsoas, "

Sessdo de Informacdo Programa Europa para os Cidaddos
Dia/ Local: 18 de junho, Servigos Centrais-IPPortalegre
Formato/tipo: Sessado de Informacéo.

Teméticas: Programa Comunitario Europa para os Cidadaos,

dirigido a associac@es e autarquias.

Parceiros: Centro de Informacao Europeia Jacques Delors e CIMAA.

Fig. 7 Sesséo Europa para os Cidadaos
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Semana Europeia das PME

Dia/ Local: 12 a 19 de outubro, Elvas e Portalegre
Formato/tipo: palestras
PDR2020,

informagdo sobre fundos para empresas e investigagao,

Teméticas: apoio a internacionalizacdo e
Programa Erasmus para jovens empreendedores.

Parceiros: BioBIP, ESAE, Enterprise Europe Network, Ader-al

Fig. 8 Semana Europeia PME

EU AND ME - o que a Europa faz por mim

Dia/ Local: 4, 23 e 25 de outubro - ES D. Sancho Il Elvas

21 de outubro, Agrupamento de Escolas de Monforte
Formato/tipo: visionamento de curtas-metragens & debate
Teméticas: atuagdo da EU nos dominios do digital,
mobilidade, competéncias e negdcios, sustentabilidade e

direitos.

Ano Europeu do Patriménio Cultural

Dia/ Local: 27 de novembro, ESECS, Portalegre
Formato/tipo: Palestras e exposicdo “Marca do Patriménio
Europeu”

Temdticas: Comemaragdes do Ano Europeu, com incidéncia

no Patriménio Cultural do Alto Alentejo



Fig. 9 Cartaz Ano Europeu

#EuropeForCulture
AL

ANO EUROPEU DO PATRIMONIO CULTURAL

Escola Superior de Educago e Ciéncias Sociais
27 novembra | 14h

PALESTRAS
A importancia do Turismo no contexto do Patriménio Cultural - contributos para a valorizagso
do Alto Alentejo

Elvas, um Patriménio da Humanidade

EXPOSICAO DE FOTOGRAFIAS
A Europa comega aqui - Marca do Patriménio Europeu
ENTRADA LIVRE

L of POLITECNICO
1A.r.u.m.p = DE PORTALEGRE

Volta de Apoio ao Emprego

Dia/ Local: 30 de novembro, ESAE
Formato/tipo: workshop

Temaéticas: Emprego; Mabilidade na Europa

Parcerias: IEFP - Rede Eures
Fig. 10 Cartaz Volta de Apoio ao Emprego

VOLTA DE
APOIO AO
EMPREGO2018

ELVAS

30 DE NOVEMBRO

10h30 - 12h30

Superior Agriria de Elvas
o Politécnico de Portalegre

%N

Melhoria da Empregabilidade
em Contexto Europeu

A, 14 Janeirs, e 21
7350092 Evas

ENTRADA
GRATUITA

- Oportunidades pds-conclusdo do curso: www.vae.pt
Erasmus+ e Corpo Europeu de e
Solidariedade

+ Trabalhar na Europa -
por onde comecar

« Apresentacdo do Gabinete
Eures Transfronteirico

Espacos para dialogo
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COMUNICAGAO PARA 0 GRANDE PUBLICO

Pagina web (atualizada regularmente)

Redes Sociais (Facebook, Instagram, Twitter)

Boletim informativo mensal - 12 edigdes

ESPAGOS REGULARES NA IMPRENSA REGIONAL:

Ribrica “Espacgo Europa”, Radio Elvas: 48 programas
Portal online TUDOBEM: 11 artigos






SERVICOS DE ACAO SOCIAL






SERVICOS DE AGCAQ SOCIAL

1. INTRODUGAO

Os Servicos de Agao Social sdo uma unidade organica do
Instituto Politécnico de Portalegre. Esta unidade esta dotada
de autonomia administrativa e financeira, tendo como
principal objetivo proporcionar aos estudantes melhores
condigbes de estudo, através da prestagdo de servigos de
apoio.

0s SAS/IPP sdo no fundo um organismo de apoio aos
estudantes que frequentam as Escolas que constituem o
Instituto Politécnico de Portalegre (ESS, ESE, ESTG e ESAE).

Segundo o disposto no Decreto-Lei n.2 129/93, de 22 de
abril e Lei n.2 62/2007, de 10 de setembro, a Agdo Social
compete promaover:

- Atribuicdo de bolsas de estudo;

- Concessao de empréstimos;

- Acesso a alimentacdo e ao alojamento;

- Funcionamento de servicos de informagao (utilizando as
novas Tecnologias da Informagdo), de reprografia, de apoio
bibliogréafico e de material escolar;

-0 acesso a servigos de saude:

- Apoio a atividades desportivas e culturais;

- Auxilios de emergéncia;

- Apoios especiais a estudantes deficientes;

- Acesso a outros apoios educativos, nomeadamente,
apoio Psicopedagdgico e Social.

- Estabelecimento de parcerias com outros Sservicos,

locais, regionais, nacionais e internacionais.

2. CARATERIZAGAO GERAL DOS SERVIGOS

0s Servicos de Acdo Social do Instituto Politécnico de
Portalegre (SASIPP) funcionam na Praca do Municipio em
Portalegre. As suas bases juridicas encontram-se definidas
pelo Decreto-Lein.2 129/93, de 22 de abril e Lein.2 62/2007,

de 10 de setembro.

0s SASIPP s&o compostos por:
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1. Conselho de Agédo Social, que é constituido:

a. Pelo presidente do Instituto Politécnico de Paortalegre;
b. Pelo administrador para a acéo social;
c. Por dois representantes da associacao de estudantes,

um dos quais bolseiro.

2. 0 Administrador para a Agao Social

As competéncias destes 6rgdos estdo estabelecidas no
regulamento organico dos SASIPP, aprovado pelo Despacho n.?
14638/2009, publicado no Diario da Republica, 2.2 série —
N.2123—29 de junho de 2009.

2.1. CARATERIZAGAO FiSICA DOS SERVIGOS

Enguadrados no Instituto Politécnico de Portalegre, os
SASIPP sdo compostos por um conjunto de espagos préprios

onde desenvolve as suas atividades.

2.1.1. SERVIGOS CENTRAIS

No edificio dos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de
Portalegre funciona a estrutura administrativa e financeira dos
SAS.

Dirigido pelo administrador, aqui funcionam os servigos de
apoio ao aluno, nomeadamente, secgdo de bolsas, alojamento,
alimentacdo e apoio psicopedagdgico. Estes servigos de
atendimento e apoio ao aluno funcionam em “OPEN SPACE"
desde maio de 2007, em conjunto com os Servigos Académicos
do IPP e nela funcionam os servigas de atendimento, tesouraria,
processamento de bolsas de estudo, e servico de alimentacao -
“Loja do Aluno”. O servigo de alojamento decorre nas proprias
residéncias de estudantes, sendo que, a coordenacao é feita por
uma coordenadora técnica presente nos Servigos Centrais.

Os servigos contabilidade, aprovisionamento e gestdo de
pessoal sdo desenvolvidos de forma integrada com 0s mesmos

sectores dos Servigos Centrais.



No primeiro andar do edificio, funciona o gabinete de apoio
Psicopedagégico (GAP), onde trabalha um psicélogo duas vezes
par semana.

Todos os postos de trabalho tém ligagao a Internet e estao

ligados em rede.

2.1.2. RESIDENCIAS

0 Instituto Politécnico de Portalegre em 2018 teve em
funcionamento duas residéncias de estudantes. Descrigdo das

residéncias:

Residéncia IPP (Assentos)

Tipo: Mista

Capacidade:

. 224 Camas;

Caracterfsticas:

. 34 quartos individuais, dois deles adaptados para
pessoas com necessidades especiais e 18 dotados de casa de
banho privativa

. 96 Quartos duplos, dois deles com WC privativo

. 26 quartos triplos

. 2 balnedrios em cada piso

Equipamentos:

. 1 copa por piso

. 2 cozinhas no piso zero

. Sala de estudo equipada com estiradores de desenho e
mesas de luz

. cobertura total do edificio, com wireless gratuito

. Salas de convivio

. Lavandaria

. Gabinete de atendimento aos alunos, onde trabalha a
coordenadora das residéncias

. Recinto polidesportivo que permite a prética de diversas
modalidades desportivas

. Todo o edificio dispée de aguecimento central
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Quartos, do piso 0, na residéncia de estudantes em Portalegre

Residéncia de Elvas
Tipo: Mista
Capacidade:

. 74 Camas;
Caracterfsticas:

. 46 Quartos;

. 40 Casas de banhg;
. 21 Quartos com casa de banho privativa;
. 1 Copa por piso;

. Canting;

. Lavandaria;

. Sala de convivio;

. Sala de estudo.

Em ambas as residéncias, as cozinhas e/ou copas estao
equipadas com frigorificos, arcas de conservagdo de
congelados, micro-ondas e placas elétricas que permitem a
preparagado e confecao de refeicdes.

As lavandarias dispdem de maguinas de lavar e secar roupa,

bem como ferros e mesas de engomar para utilizagdo dos alunos.



Todas as salas de convivio estdo equipadas com aparelhos
de televisdo, aparelhagens de som e Wifi.

Ambas as residéncias estdo dotadas de computadores,

com ligagdo a internet, para utilizacdo por parte dos residentes.

2.1.3. REFEITORIOS E BARES

0 Instituto Politécnico de Portalegre dispde de quatro
cantinas. Trés cantinas a funcionar em Portalegre e uma
cantina localizada na residéncia de estudantes da Residéncia

para estudantes da ESAE.

Refeitdrio dos Servigos Centrais

0 refeitdrio presente no edificio dos Servigos Centrais
encontra-se em funcionamento desde janeiro de 2007.

Tem uma capacidade de 136 lugares sentados. A cozinha
estd equipada com material adequado para uma perfeita
confecdo e caonservacdo de alimentos. O fornecimento de
refeicBes durante o0 ano de 2018 esteve a cargo da empresa

de restauracao coletiva - “ITAU".

Refeitdrio da ESTG

0 refeitorio esté situado no edificio da Escola Superior de
Tecnologia e Gestao de Portalegre.

Tem capacidade para 140 lugares sentados. A cozinha
estd equipada com material adequado e necessdrio para a
perfeita confecao das refeicdes e conservacao de alimentos. 0
fornecimento de refeicdes - em 2018 -, esteve a cargo da

empresa de restauragao “ITAU".

Refeitdrio da residéncia de estudantes da ESAE

Localizado na residéncia da Escola Superior Agréria, em
Elvas, o refeitdrio funciona de segunda a sexta, com servico de
almocgos e jantares, para alunos e funcionarios do Instituto
Politécnico de Portalegre.

Tem uma capacidade para 74 lugares sentados. A cozinha,
equipada com material adequado para a confecdo e

conservacao dos alimentos, dispde igualmente de locais
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diferenciados para a preparacdo e manipulagdo de alimentos
conforme a sua natureza.
0 refeitdrio esteve concessionado, no ano de 2018, a

empresa de restauracao coletiva “ITAU".

Refeitério da ESS

0 refeitorio esta situado na Escola Superior de Saude, em
Portalegre. Tem uma capacidade para 48 lugares sentadas;
dispde de uma cozinha e locais de armazenamento adequados
com as necessidades de preparacao e acondicionamento dos
alimentos. O refeitério esteve igualmente concessionado a

empresa “ITAU"no ano de 2018.

Bares

0s SAS / IPP colocam ao dispor de toda a comunidade
académica um bar em cada escola. Dispde ainda de um bar no
edificio dos Servicos Centrais, junto ao refeitério. Estas

estruturas estdo todas concessionadas.

2.1.4. EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS

0s SAS dispéem dos seguintes equipamentos:

. Um campo de Ténis, um polidesportivo e um campo de
futebol de 7, situados na ESTG.

. Um polidesportivo na Residéncia de Estudantes dos

Assentos.

3. CARACTERIZAGAO DOS APOI0S SOCIAIS

No respeitante ao apoio social, foi necessaria uma
preparagao a anterior no sentido de responder de forma eficaz
as possiveis, muitas solicitacdes, dadas os conhecidos

constrangimentos que hoje o pafs atravessa.

3.1. BOLSAS DE ESTUDO

A bolsa de estudo é uma prestagdo pecunidria anual para

comparticipagdo nos encargos com a frequéncia de um curso



ou com a realizacdo de um estagio profissional de carater
obrigatorio, atribuida pelo Estado, a fundo perdido, sempre que o
agregado familiar em gue o estudante se integra ndo disponha
de um nivel minimo adequado de recursos financeiros.

A atribuicdo de bolsa de estudo encontra-se definida no
Regulamento de Atribuicdo de Bolsas de Estudo a Estudantes do
Ensino Superior. Despacho n.2 5404/2017 (2.2 série), de 21 de
junho - Regulamento de Atribuicdo de Bolsas de Estudo a
Estudantes do Ensino Superior, que altera e republica o
Regulamento de Atribuicao de Bolsas de Estudo a Estudantes do
Ensino Superior, aprovado pelo Despacho n.® 8442-A/2012 (2.2
série), de 22 de junho, sucessivamente alterado.

Relativamente ao ano 2018, e tendo como referencia
28-12-2018 registaram-se 805 requerimentos submetidos
para candidatura a bolsa de estudo, estando deferidos 403
processos e indeferidos 113 candidaturas, verificando-se como
tempo médio de andlise entre a submissdo e a decisao final 41
dias.

Comparativamente a 29 de dezembro de 2017, em que
tinham sido submetidos 744 processos para candidatura a bolsa
de estudos, verificou-se mais um ano acréscimo de
candidaturas.

A bolsa média anual sem complementos, em 28-12-2018
situava-se no valor de 1.544,92€ verificando-se mais um ano
decréscimo do valor médio, a mesma data de 2017, em que a
bolsa média se situavaem 1.578,48€.

A bolsa média anual com complementos situa-se no valor de
1647 99€, revelando-se um valor menor ao que se verificava em
2017, que se situavaem 1.720,79€..

Em 28 de dezembro de 2018, j4 tinha sido paga a despesa
no montante de 282.820,86€, comparativamente a 2017 e
mesma data, 0 montante da despesa paga & maior.

0 montante de despesa total previsto a realizar com as
bolsas ja atribuidas relativamente ao ano letivo 2018/19, e a
data da realizacdo do presente relatério, € 963.742,76€ valor
ligeiramente inferior a despesa paga referente aos processas do
ano letivo 2018-19, cujo valor pago foi 963.103,78€. A
despesa efetivamente paga a data de realizagdo do presente
relatério € 650.068,16€.
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No presente ano letivo 2018-19, a esta data foram
submetidos 816 processos de candidatura a bolsa de estudos,
tendo sido aceites 585 e indeferidos 217, continua a
verificar-se um aumento dos requerimentos submetidos para
candidatura a bolsa de estudo. No entanto o valor da bolsa
média anual tem gradualmente diminuido, conforme se

descrimina em baixo.

Ano Letivo N.2 de Candidatos  N.2 de Bolseiros  Bolsa média anual (€)
2014-2015 620 444 1.759,90
2015-2016 637 485 1.714,09
2016-2017 728 557 1.670,03
2017-2018 751 565 1.617,04
2018-2019 816 585 1.533,79
Dos processos submetidos, foram indeferidos 217
processos, conforme se descreve:
Agregado familiar sem rendimentos ou cujas fontes rendimento n&o sejam 3
percetiveis
Agregado unipessoal com rendimentos inferiores a 6 x IAS 4
Cidad&o de pais terceiro sem permanéncia regularizada em Portugal 2
Conclus&o do curso fora do periodo estabelecido (estudante em regime de 17

tempo integral)

Conclus&o do curso fora do periodo estabelecido - Mudanga de curso 1
Estudante sem a situagdo contributiva regularizada 1
Estudante inscrito a menos de 30 ECTS 3
Estudante sem a situacao tributaria regularizada 2
Instrugao incompleta 38
N&o concluséo do CTSP dentro da duracao fixada 6
N&o matriculado em institui¢do de ensino superior e ndo inscrito num curso 3
Patriménio mobilidrio superior a 240 x IAS 1
Rendimento per capita do agregado familiar superior a 16 x IAS acrescido da 93
propina méaxima (12 ciclo)

Sem aproveitamento escolar no Gltimo ano letivo que inscrito 42
Titular do grau de licenciado 1

Total: 217

As 816 candidaturas submetidas, para atribuicdo de bolsa
de estudos, sdo provenientes de alunos das diferentes escolas
superiores do Instituto Politécnico de Portalegre, conforme se

descreve, na tabela:

Quantidade

Instituicdo de Ensino - Candidaturas submetidas

Instituto Politécnico de Portalegre - Escola Superior 109
Agréria de Elvas
Instituto Politécnico de Portalegre - Escola Superior 238
de Educacéo e Ciéncias Sociais
Instituto Politécnico de Portalegre - Escola Superior 188
de Saudde
Instituto Politécnico de Portalegre - Escola Superior 281
de Tecnologia e Gestao

Total: 816

Verificam-se que 1561 estudantes ndo terminaram a

submissao do seu processo de candidatura.



3.2. ALIMENTACAO

Refeicdes

Evolugdo do N2 de Refeigdes Servidas
(2009-2018)
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Nos Ultimos anos, apds um decréscimo no nimero total de
refeicdes servidas, os SAS/IPP criaram pack’s que combinam
alimentacdo e alojamento na tentativa de inverter a tendéncia
e como promocao dos refeitérios e residéncias de estudantes
que gere.

Nos anos civis de 2014 a 2016 os Servigos de Agao Social
registaram um aumento do ndmero total de refei¢des servidas,
tendo-se verificado, no ano civil de 2017 um ligeiro
decréscimo.

Relativamente ao dltimo ano civil de 2018, os Servicos de
Acdo Social registaram novamente, um aumento do ndmero

total de refeicdes servidas.

Outros apoios

- Acompanhamento e verificagdo das regras de higiene e
seguranca alimentar aplicadas ao sector da restauracao,
efetuadas por uma Técnica de Qualidade da empresa “ITAU".

- Acompanhamento dos fornecedores de bar.

- Acompanhamento da empresa de restauragcdo por
verificagcdo do cumprimento do caderno de encargos e normas
de higiene e segurancga alimentar exigidas ao setor.

- Pack’s que combinam alimentagdo e alojamento com
desconto. A funcionar desde o ano letivo 2014/2015 existem
dois pack's que combinam alimentacdo e alojamento
denominados: 1) “eat & sleep” e 2) “eat & sleep light”.

Na versdo 1) EatGSleep o aluno compra alojamento e

refeicdes — almogo e jantar - para um més;
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Na versdo 2] Eat&Sleep light os alunos compram
alojamento e uma refeicdo por dia - almogo ou jantar,

conforme a conveniéncia - para um mes.

3.3. AP0IO PSICOLOGICO E APOIO SOCIAL

PRINCIPIOS ORIENTADORES E OBJETIVOS DO GAPP
a) Principio/objetivo geral:

* Promover o bem-estar psiquico e relacional;

e |Intervir clinicamente em perturbacBes psiquico/
emocionais ou disfuncdes comportamentais;

e Agir tecnicamente no aconselhamento da resolugao das
dificuldades interpessoais e de integracdo social na persecugao
da melhoria da produtividade académica.

b) Principios/objetivos especificos:

* Explorar as necessidades existentes;

* Diagnosticar e delinear solugdes efetivas e atempadas;

e (Conhecer o0 estilo de vida dos jovens e promover
alternativas sauddveis e ajustadas promotoras de um aumento
do bem-estar fisico, psicolégico e sociorrelacional.

Além destas prioridades de ambito clinico e de prevengao
de comportamentos de risco, 0 GAPP também presta apoio aos
alunos no ambito da Orientagdo Vocacional e ao nivel dos
Habitos e Técnicas de Estudo. O primeiro tem como objetivos a
(reJorientagdo dos estudantes face ao seu percurso académico
e a consolidacao do seu Projeto de Vida e o segundo arientar 0s
estudantes de modo a que consigam adquirir habitos de estudo
adequados, de forma a alcangarem o sucesso escolar.

0s servigos prestados pelo GAPP e o cumprimento destes
objetivos regem-se pelo escrupuloso cumprimento de normas
deontoldgicas e éticas que regulamentam a pratica da
Psicologia em Portugal que em nada contrariam os principios do
Cadigo de Etica do IPP.

A partir de janeiro de 2018 o GAPP contou com um reforgo
dos seus recursos humanos ao nivel do apoio psicopedagdgico,
tornando assim possivel uma resposta mais ampla e
diversificada dos servigos prestados a comunidade académica.



3.3.1 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS DURANTE 0O ANO
LETIVO 2017/2018

Durante o ano letivo 2017/2018 foram atendidos 26
estudantes, entre o0s quais 21 do sexo feminino e 5 do sexo
masculino. Efetuaram-se 137 horas de acompanhamento direto
entre setembro de 2017 e julho de 2018, nomeadamente a 6
alunos do polo Elvas e a 20 do polo de Portalegre.

Grafico 1 - Distribuigdo dos atendimentos por més
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Observou-se uma reducdo, tal como o expectdvel, dos
atendimentos nos meses coincidentes com os periodos de
exames ou de férias dos alunos, nomeadamente nos meses de
setembro, outubro, fevereiro e julho. No grafico seguinte
apresenta-se a distribuicdo do numero de solicitagbes dos
servigos do GAPP por Unidade Orgéanica:

Grafico 2 - Solicitacdes por Unidade
Organica em 2017/2018

W ESECS

W ESTG

W ESSP
ESAE

Como se pode observar 0 maior nimero de solicitagdes, tal
€omo no ano anterior continua a provir da ESECS.

3.3.1.1 Caracterizacao dos estudantes acompanhados

No gréfico em baixo é possivel observar que a maioria dos
estudantes acompanhados durante o ano letivo 2017/2018
foram os do sexo feminino, abrangendo 83% do total de

acompanhamentos.
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Grafico 3 - Distribuicao dos estudantes por sexo

Masculino

Feminino
81%

No gréfico em baixo pode observar-se distribuigdo dos
estudantes acompanhados segundo a sua idade durante o ano
letivo 2017/2018. Claramente,
estudantes atendidos situa-se entre 0s 18 e os 23 anos de
idade.

a grande maioria dos

Grafico 4 - Distribuicao dos estudantes poridade
24-29
%

Ao longo do ano letivo 2017/2018, o Gabinete de Apoio
Psicopedagdgico deu resposta aos seguintes tipos de
probleméticas:

a) Perturbagdes de Ansiedade;

b) Perturbagdes Depressivas;

c) Perturbagdes do Sono-Vigilia;

d) Perturbagtes da Personalidade;

)

e) Processo de Luto.

3.3.1.2. Atendimento de grupo: habitos e técnicas de

estudo

Durante o ano letivo 2017/2018 foram atendidos 20
estudantes, entre os quais 17 do sexo feminino e 3 do sexo
masculino. Efetuaram-se 8 horas de acompanhamento direto,
nomeadamente duas sessées de 2 horas no més de janeiro de
2018 e outras duas no més de maio de 2018, também de 2
horas de duragdo. As sessdes foram realizadas no polo de Elvas,
sendo um dos grupos composto por 11 alunos e o outro por 9
alunos.



3.4. PROGRAMA DO MENTORADO

0 programa do Mentorado do Instituto Politécnico de
Portalegre contou no ano letivo 2017/2108 com um total de 81
estudantes que assumiram o papel de mentores no acolhimento
dos novos alunos das Escolas do IPPortalegre. No quadro 1 é
apresentada a distribuicdo dos estudantes mentores pelos

cursos das diferentes Escolas.

Quadro 1 - Mentores por curso

Escola Superior de Satde

Enfermagem 10
Higiene Oral 1
Escola Superior Agraria de Elvas

Agronomia 3
Enfermagem veterinaria 2
Equinicultura 2
Escola Superior de Educacao e Ciéncias Sociais
Educacédo Basica 5
Jornalismo 5
Servigo social 10
Turismo 6

Escola Superior de Tecnologia e Gestéao
Engenharia informética

Publicidade e Marketing

Design de comunicacéo

Design e animagdo multimédia

Gestdo

O = 00 0O W

0 programa teve 0 acompanhamento de um responsével por
cada Unidade Organica (UO): Prof? Luisa Carvalho (Escola
Superior de Educacado e Ciéncias Sociais); Prof. Anténio Calha
(Escola Superior de Saude); Prof2 Cristina Guerra e Prof. Pedro
Romano (Escola Superior de Tecnologia e Gestdo); Técnica
Superior Dora Gongalves (Escola Superior Agréria de Elvas). Em
marco de 2018 a equipa responsavel pela implementagdo do
Programa do Mentorado sofreu alteragbes passando a ser
coordenada pelo Prof. Anténio Calha em substituicdo da Prof.
Lufsa Carvalho e passando a equipa a ser constituida pelos Profs.
Paulo Canério (Escola Superior de Tecnologia e Gestdo) Prof.
Paulo Ferreira (Escola Superior Agréria de Elvas) e Prof.? Rosalina
Correia (Escola Superior de Educacao e Ciéncias Sociais).

A intervengdo dos mentores foi orientada pelos objetivos
estabelecidos no programa, designadamente: a) constituir uma
estrutura na qual um aluno mais experiente serve de guia

(mentor) aos novos estudantes do 1° ano (mentorandos),
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facilitando desta forma a sua integragdo numa realidade nova
que é o Ensino Superior; b) facilitar o ajustamento psicossocial
ao Ensino Superior. Nesse sentido, nos meses de junho e
setembro de 2017 foi ministrada formagdo aos mentores tendo
em vista o0 desenvolvimento de competéncias na area do
mentorado e o esclarecimento de ddvidas relativas ao
funcionamento do projeto. A formacdo funcionou como
modelagem, no sentido da criagdo do “espirito de grupo”,
fomentou-se a confianca e coesdo no grupo.

Na concretizagdo das atividades entre mentores e novos
alunos respeitou-se a organizagdo que 0s mentores
consideraram mais oportuna e melhor responder as dinamicas
que pretenderam empreender. Assim, ao longo do ano letivo
foram desenvolvidas as seguintes atividades:

- Aconselhamento relativamente a aspetos relacionados
COM 0 Curso

- Discussao de estratégias de organizagdo do estudo

- Identificacdo de estratégias de gestao do tempo

- Cedéncia de apontamentos

- Revisao de trabalhos

- Resolucdo de problemas de relacionamento e mediacéo
de conflitos

- Introducao dos mentorandos as outras escolas do IPP e as
suas iniciativas (ex: Cinema as Tergas...)

- Ajuda na pracura de residéncia

3.5. PROGRAMA IPP AMIGO

0 Programa IPP Amigo destina-se a estudantes que se
encontram a passar por dificuldades financeiras ou alteragéo da
Sua situagdo socioecondmica e que por algum motivo ndo
podem ser apoiados pelas bolsas de estudo da DGES. Em casos
excecionais pode ser atribuido a estudantes candidatos a bolsa
de estudo (enquanto aguardam resultado da candidatura) ou
estudantes bolseiros.

Assim, mediante o pedido/necessidade de apoio social, por
via do preenchimento de formulério préprio ou por sinalizacdo
de colegas ou funcionérios do Instituto, o estudante é
contactado brevidade atendimento,

com para

caracterizando-se e avaliando-se a sua situacdo socio-



econdémica garantir que estao reunidos os requisitos e que sdo
aceites as condicdes de atribuicao.

Podem ser atribuidas a cada estudante as seguintes
medidas de apoio, gue podem ser complementares:

a) a entrega de senhas de refeigdo (a utilizar nos refeitérios
do IPP)

b) a entrega de cabaz mensal de alimentos e/ou

c) a reducado/isencdo do pagamento de alojamento nas
residéncias do IPP.

0 apoio pode ser solicitado em qualquer momento do ano
letivo e todos os estudantes matriculados no IPP, inde-
pendentemente da oferta formativa que frequentam, podem
candidatar-se.

0 apoio tem sempre como contrapartida a colaboracdo do
estudante em pequenas atividades desenvolvidas em prol da
comunidade académica e enquadradas em diversas areas que 0
estudante escolhe de acordo com 0S seus interesses e
formacao frequentada. Estas atividades sdo acompanhadas e
supervisionadas pela pessoa responsavel do servigo em que se
enquadra o estudante e sdo sempre desenvolvidas de acordo
com a sua disponibilidade, nunca se sobrepondo aos horérios ou
atividades letivas.

RESULTADOS

Indicador “taxa de estudantes avaliados apds solicitagdo de
apoio social”

Férmula de célculo: (N.2 de solicitagdes recebidas/N.2 de
atendimentos realizados) x 100

Tipo: Taxa | Meta: 100% | Periodicidade: anual (ano letivo)

Resultado: 100% (2017/2018)

No ano letivo 2017/2018 foram atendidos, de forma célere e
de acordo com o estipulado no Regulamento do Programa, os 49
estudantes que solicitaram apoio social (taxa de resposta =
100%).

Todos os requerentes foram integrados no programa, apesar
de 2 ndo terem chegado a receber qualquer apoio, por terem
desistido do curso.

Assim, foram 47 os beneficiarios do Programa, sendo que 43
tiveram apoio pela primeira vez e 4 retomaram 0 apoio ja iniciado

em anos letivos anteriores.
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Durante o decorrer do ano letivo cessaram 17 apoios por
atribuicédo de bolsa de Estudo. No final do ano letivo eram 30 os
estudantes que se encontravam a receber apoio por via deste
Programa.

0 apoio foi consubstanciado da seguinte forma (de notar que
0s apoios sdo complementares, pelo gue alguns estudantes
beneficiaram de mais de 1 apoio em simultaneo):

- Fornecimento de senhas de refeicdo: 38 estudantes (1847
senhas)

- Entrega de cabaz de alimentos: 32 estudantes

- Reducao do pagamento de alojamento: 11 estudantes

-Isencdo do pagamento de alojamento: 1 estudante

Este Programa tenta responder a situagdes em o estudante
deixou de possuir 0s meios para garantir necessidades basicas.
Contudo, os estudantes que nos procuram tém manifestado,
também, outras caréncias. Ha estudantes que nao tém forma,
por exemplo, de garantir o pagamento de propinas, muitas vezes
com dividas em atraso, outros ndo conseguem comprar
determinado material/equipamento escolar, outros héa que,
deslocadas, ndo dispdem de dinheiro para comprar o bilhete que
lhes permite ir passar o fim de semana a casa.

Neste momento, ndo conseguimos dar resposta a este tipo
de solicitagdes, pelo que seria desejavel a constituicdo de um
Fundo que permita, em casos excecionais, comparticipar
determinadas despesas de estudantes nestas condigdes.

Apesar de manifestamente insuficiente, continuaremos a
beneficiar do apoio do Banco Alimentar gue nos entrega
alimentos mensalmente. No sentido de colmatar a necessidade
de maior angariacdo de alimentos, foram discutidas em reuniao
do GAP vérias possibilidades de angariagdo para conseguirmos
disponibilizar uma maior variedade e quantidade de alimentos
nos cabazes entregues aos alunos.

Neste ano letivo, realizamos duas campanhas de recolha de
alimentos junto da Comunidade Académica (uma em parceria
com a Associagdo Académica) e € nossa intencdo para 0
préximo ano letivo implementar as sequintes acdes: a
angariagdo de alimentos junto dos hipermercados da cidade;
possibilidade das turmas finalistas, aguando da gueima das

fitas, oferecerem cabazes de alimentos a este programa.



Foi também negociado com a Presidente da Loja Social da
CMP que sempre que houver excedentes de alimentos, estes

reverterdo a favor deste Programa.

DADOS ESTATISTICOS

As trés tabelas que se seguem indicam o ndmero e
percentagem de pedidos de apoio social; nimero e percentagem
de estudantes integrados e beneficiarios do programa IPP Amigo,

nos Ultimos 5 anos letivos:

Pedidos de apoio social Ne %
2017/2018 49 36%
2016/2017 26 19%
2015/2016 22 16%
2014/2015 19 14%
2013/2014 19 14%

Total 135 100%

Estudantes integrados Ne %
2017/2018 49 38%
2016/2017 23 18%
2015/2016 21 16%
2014/2015 18 14%
2013/2014 19 15%

Total 130 100%
Estudantes beneficiarios Ne %
2017/2018 47 37%
2016/2017 23 18%
2015/2016 21 16%
2014/2015 18 14%
2013/2014 19 15%

Total 127 100%

NUmero e percentagem de estudantes que beneficiaram do
programa nos ultimos 5 anos letivos

50 40%
4 / 35%
40

// 30%
35 /
30 /// 25%
25 20%

R
20 _— _— 1 15%
15
10%
10
5 5%
0 0%
2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018
NO 94

Indicam-se, abaixo, as medidas de apoio por estudante nos
Ultimos cinco anos letivos, dando-se especial enfase as
atribuidas em 2017/2018.
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Estudante,

Medida de ap/oio 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018
Senhas de refeicao 2 7 12 20 38
Cabaz de alimentos 17 17 10 23 32
Desco'nto/isencéo 12 4 6 12 12
no alojamento

Total 31 28 28 55 82

Medidas de apoio atribuidas aos Estudantes nos ultimos 5 anos
letivos

oo s |u

2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018

Senhas de refei¢do m Cabaz de alimentos m Desconto no alojamento

Medidas de apoio atribuidas aos Estudantes em 2017/2018

40 50%
e 45%
40%
30
35%
25 30%
20 25%
15 20%
15%
10
10%
5 5%
0 0%

Senhas de refeicdo Cabaz de alimentos Desconto no alojamento

NO e %4

3.7 APOI0 A INCLUSAO DE ESTUDANTES COM
NECESSIDADES ESPECIAIS

RESULTADOS

Aprovacao pelo Conselho Académico do Regulamento para
Programa de Apoio a Estudantes com Necessidades Especiais
e sua publicagdo em Didrio da Republica: Despacho n.?
2490/2018 - DR n.2 49/2018, Série Il de 2018-03-09.
No ambito do Programa Inclusdo para o Conhecimento
implementado pela Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior, que visa, entre outros dominios de atuacéo,
promover a existéncia das condi¢cdes adequadas a incluséo de
pessoas com necessidades especificas no contexto das
Instituicdes de Ensino Superior e do Sistema Cientifico e

Tecnolégico Nacional, cooperamos com o Gabinete da



Secretéria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior

na preparacdo e testagem de questiondrios sobre
Necessidades Especificas no Ensino Superior - dirigidos as IES
e aos Estudantes - com o objetivo de conhecer melhor a
realidade nacional em relagdo as IES, bem como a presenca de
estudantes com necessidades especificas no Ensino Superior.

Participacdo na Conferéncia Parlamentar Inclusdo no
Ensino Superior, organizada pela Comissdo de Educacdo e
Ciéncia-Grupo de trabalho da Educagao Especial, com audicdo
dos representantes dos grupos parlamentares, a qual decorreu
na Assembleia da Republica.

Colaboragdo no inquérito realizado as Instituicdes de

Ensino Superior - Servigos Centrais e Unidades Organicas -
sobre Necessidades Educativas Especiais, submetido a
Direcdo-Geral de Estatisticas da Educacdo e Ciéncia. A
publicacdo  dos  resultados  estd

http://www.dgeec.mec.pt/np4/938.html .

disponivel  em:

Caracterizacdo dos estudantes com necessidades
especiais a frequentar cursos no IPP, sinalizados quer pelos
servicos académicos, guando do ato da matricula, quer pelos
responsaveis pelo Apoio aos Estudantes com Necessidades
Especiais em cada uma das Unidades Organicas. Listagem dos
29 casos referenciados, no presente ano letivo, bem como das

medidas de apoio implementadas (ver Tabela).

Estudantes com Necessidades Especiais

Curso Tipologia NE Medidas aplicadas Bolsa
AG Nao temos indicagdo Nao Pediu estatuto pedida
CTSP-ACJ Sindroma de Dislexia Periodo alargado provas; Exame Epoca Especial
CTSP-ASAG | Deficiéncia Visual Acesso Epoca Especial de Exames pedida
Deficiéncia Auditiva Orientagdo Tutoria, adaptagdo dos métodos e formas de avaliagao E-Especial
CTSP-CV Sindroma de Dislexia Pediu estatuto aguarda parecer
CTSP-DFE Sindroma de Dislexia N&o Pediu estatuto
CTSP-DWDM androma de D?slex?a P?r\'odo glargado provas; Exame Epoca Especial
Sindroma de Dislexia Nao Pediu estatuto
Deficiéncia Motora Nao Pediu estatuto
CTSP-TIT Doenca Oncolégica Regime Frequéncia - Avaliacdo - Acesso Epoca Especial de Exames pedida
Perturbacéo da Ansiedade e Depressao | Regime Frequéncia - Avaliagao - Acesso Fpoca Especial de Exames
Sindroma de Dislexia N&o Pediu estatuto
DC Sindroma de Dislexia Perfodo alargado provas; Exame Epoca Especial
Sindroma de Dislexia Perfodo alargado provas; Exame Epoca Especial
Deficiéncia Motora Nao Pediu estatuto pedida
EB Problemas Cognitivos Perfodo alargado provas; Exame Epoca Especial; Adaptacao Curricular
EINF Sindrome de Asperger Periodo alargado provas; Exame Epoca Especial; Lugar reservado na sala
ENF Sindroma de Dislexia Nao Pediu estatuto
Deficiéncia Maotora Nao Pediu estatuto pedida
ENF-VET Sindroma de Dislexia Perfodo alargado provas; Exame Epoca Especial
Sindroma de Dislexia Nao Pediu estatuto
GE Nao temos indicacdo Nao Pediu estatuto pedida
M-GPME Colite Ulcerosa Nao Pediu estatuto pedida
M-JCC Doenga oncolégica N&o Pediu estatuto pedida
Deficiéncia Visual Regime frequéncia - Avaliagao - Materiais adaptados as NEEs pedida
SS Sindroma de Dislexia Periodo alargado provas; Fxame Epoca Especial
Sindroma de Dislexia Periodo alargado provas; Exame Epoca Especial
Sindrome crénica Acesso Epoca Especial de Exames
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3.8 - BOLSA DE VOLUNTARIOS

- A bolsa de voluntérios, no ano letivo 2017/2018, contou
com 129 inscrigdes das quais 96 pertencem a alunos, 14 a
colaboradores docentes e 19 a colaboradores ndo docentes.

- A bolsa de voluntérios do IPP contou com 45 novas
inscrigdes no ano letivo 2017/2018.

- Da avaliacdo dos indicadores, verifica-se que:

* Taxa de trabalhadores que participam em programas
de voluntariado da Bolsa de Voluntérios do IPP - A metade 1

% n&o foi superada (num universo de 351 trabalhadores -

docentes e ndo docentes -, houve 3 colaboradores envolvidos
em campanhas de voluntariado durante o horério laboral), o
que indica uma taxa de 0,9%;

* N.% total de horas de voluntariado dos trabalhadores -

a meta de 130 horas n&o foi cumprida durante o 2% semestre

do ano letivo 2017/2018, sendo que foram contabilizadas
8horas e 27 minutos de trabalho voluntério dos colaboradores
do IPP.

* Taxa de estudantes que participam em programas de
voluntariado da Bolsa de Voluntérios do IPP - a meta dos 2%
nao foi cumprida (no 2° semestre do ano letivo 2017/2018
tivemos 4 alunos envolvidos em acdes de voluntariado: 1
aluno em voluntariado de longa duracdo e 3 numa acéo de
curta duragdo), o que perfaz uma taxa de 0,20%.

* N.2 total de horas de voluntariado dos estudantes - a
meta de 10 horas de trabalho voluntério por estudante nao foi
cumprida, sendo que foi contabilizado um total de 27 horas de
trabalho voluntario, 0 que indica uma média de 6,75 horas por

aluno.
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